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PRESENTACION

Como Alcalde Municipal y vecino del Municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, Sacatepéquez, me es grato saludarles y en cumplimiento con las
funciones establecidas en la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala y el Cédigo Municipal, durante nuestro tercer afio de gobierno

2020-2024, presento la Memoria de Labores correspondiente al afio fiscal
2022.

Continuando con los esfuerzos para avanzar con las politicas de gobierno y el
trabajo en conjunto de la administracién, el cual ha permitido el desarrollo de
cada zona y sector del Municipio, atendiendo a los nueve ejes de Trabajo
Municipal: Educacién, Salud y Nutricidn, Infraestructura, Transparencia,
Proyeccién Social, Cultura y Deportes, Agua y Saneamiento, Ambiente y
Seguridad.

Es importante resaltar que desde el inicio de la administracién y en afios
anteriores se ha dado escasez de agua potable en el Municipio, sin embargo,
en el afio 2022 se trabajé en mantenimiento de los pozos existentes y
construccion de nuevos pozos y fruto de ello ha sido que en el presente afio el
servicio de agua potable ha sido mds constante; esperando que cada sector
cuente con este vital liquido.

Gracias al apoyo del Presidente de |la Republica de Guatemala, Dr. Alejandro
Eduardo Giammattei Falla, y a las gestiones realizadas por esta
administracién ante el Consejo Departamental de desarrollo ~-CODEDE-, es
que se han financiado proyectos de Infraestructura.

Me siento comprometido en continuar trabajando en beneficio del desarrollo
del municipio, con la visiéon de prestar un servicio eficaz con honestidad,
capacidad y transparencia, de manera que sean administrados transparente y
adecuadamente los servicios bdsicos para el desarrollo comunitario y de esta
manera reintegramos los impuestos que cada uno de los vecinos aporta a
esta municipalidad.

Finalmente, deseo muchos éxitos para el afio 2023 y que el amor de Dios

reine en sus corazones.

Rosalio 4 xpuhc M artiney
A lealde /f[ mu’ca’/m/
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DATOS GENERALES DEL MUNICIPIO

El poblado de San Bartolomé Milpas Altas es uno de los mds antiguos
que tiene el histérico departamento de Sacatepéquez; se dice que el
mismo ya existia mucho antes de la Conquista de Guatemala en el siglo
XVI, por lo que se desconoce la fecha exacta de su fundacion.

UBICACION: San Bartolomé Milpas Altas, Municipio del departamento
de Sacatepéquez, se encuentra localizado en el kilémetro 30 al
kilometro 31 %2 de la CA-1 hacia la Ciudad Capital, se comunica por la
carretera Interamericana CA-1, al este a 1 kilometro, al cruce con la
Ruta Nacional 10, en el monumento al Caminero y rumbo suroeste 16
kilbmetros a la cabecera departamental, el municipio de la Antigua
Guatemala. Estd localizado dentro de la cuenca hidrografica del rio
Achiguate, y a la sub cuenca del Guacalate que vierte sus aguas al

Pacifico, con una elevacién de 2,090 metros sobre el nivel del mar, con
una ubicacién de 14°36 23" Latitud Norte y 90°40 45" Longitud Oeste.

EXTENSION: La extensién territorial del municipio es de 7 kilémetros
cuadrados, se integra por la cabecera municipal que estd dividida en
cuatro zonas. Lo que lo convierte en el mds pequefio del departamento
de Sacatepéquez.

POBLACION: Para su estudio, el municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, segun el censo elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica
-INE-, en el afio 2018, la poblacién total en el municipio es de 7,816
habitantes de todas las edades, de los cuales 3,712 son hombres y 4,104

mujeres.
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‘ FILOSOFIA INSTITUCIONAL

Ser una entidad auténoma que promueva el desarrollo del
municipio a través de la prestacion de servicios publicos de
calidad, realizando una gestién eficiente de los recursos,
mediante la ejecucién de programas de salud, educacidn,
seguridad ciudadana, proyectos educativos e infraestructura, que
satisfagan las necesidades de los habitantes del municipio.

Ser una institucion lider en el mejoramiento del nivel de vida de
sus habitantes, gestora del desarrollo integral, transparente,
competitiva, eficiente, responsable y comprometida a satisfacer
las necesidades del municipio.
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VALORES

Fortalecer la transparencia de la gestion publica de las
inversiones de la Municipalidad. Autenticidad en las
relaciones funcionales, contribuyendo ademas con el
esclarecimiento de los actos administrativos municipales.

Declarar cualquier interés relacionado con las funciones
publicas y adoptar las medidas para resolver todo eventual
conflicto de interés, protegiendo el interés publico.

Crear una cultura de servicio que genere una ética en el
funcionario municipal, orientada por principios de probidad,
honestidad y responsabilidad es el desafio actual que
requiere esfuerzos compartidos y de compromiso mutuo.

Garantizar que en todas las fases del proceso de toma de
decisiones o en el cumplimiento de los procedimientos
administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al
debido procedimiento.

Los colaboradores municipales, se comprometen con las
obligaciones laborales y morales; y asumen |la
responsabilidad por los efectos que implique la falta de
atencion a dichas obligaciones.

Ser conscientes de las necesidades de la comunidad y
asentarnos en el respeto a la dignidad de todas las
personas.

El trabajo que se desarrolla se da en el marco de calidad y
eficacia para la comunidad, a quienes se entregan los
servicios; permanentemente se busca la excelencia en lo
que se hace.

Busqueda de la excelencia, en el trabajo y en el servicio
que se le brinda cada persona por igual.
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Educaciéon

Ambiente
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Trabajo
b Municipal

Cultura y Deportes . Transparencia

Proyeccién Social

La Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, durante el afio dos mil
veintidés trabajé en los diferentes ejes de proyectos de infraestructura,
mejora en espacios publicos y desarrollo de la poblacién, lo cual ha
generado un cambio en el proceso de transformacién del seno de la
sociedad, teniendo a su vez como finalidad, alcanzar un mayor nivel de
progreso que mejore la calidad de vida de la comunidad bartolence. Asi
mismo, estos ejes se conciben como la claridad y apertura que debe tener
una institucion publica para mostrar y exponer sus procesos administrativos
y financieros, asi como la gestién de los recursos publicos.
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Trabajar de manera colaborativa, solidarizarte con otros y aprender a ver el
futuro con esperanza requiere de un proceso educativo, por ello la
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas ha trabajado en Ila
contratacion de docentes, entrega de utiles escolares y desarrollo de
programas de formacidn técnica, dirigidos a fortalecer la calidad educativa.

OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA -OMPNA.-

Con el objetivo de promover la articulaciéon y coordinacion de las
instituciones publicas, privadas y actores locales que garanticen la
proteccidon especial y el goce de los derechos de la nifiez y adolescencia
del municipio.

Impulsando acciones de prevencion de la violencia contra la nifez y
adolescencia para fomentar el buen trato y generar ambientes protectores
en el municipio, la Oficina Municipal de Proteccién de la Nifiez y
Adolescencia ~-OMPNA- planifica conjuntamente con el sistema municipal
de proteccion, acciones que agilicen la atencién a la nifiez y adolescencia
vulnerada en sus derechos.

Desarrollar acciones de monitoreo y evaluacién que permitan dar
seguimiento y evidenciar buenas practicas de las acciones de prevencién,
atencion y gestién desarrolladas por la OMPNA y con el apoyo de la
Comisidon Municipal de la Familia, la Mujer, la Nifiez, la Juventud y Adulto
Mayor.

Proyecto Apoyo a la Educacién del Municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, Sacatepéquez

El proyecto de apoyo a la educacion tiene como objetivo contribuir a la
educacion y alfabetizacion de los nifios, j6venes y adultos en las distintas
actividades que se llevan a cabo para el fortalecimiento de la educacion, asi
mismo se brinda apoyo al sector educativo del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, Sacatepéquez.

Los proyectos escolares y formativos estdn enfocados a genera un cambio
en los entornos de los educandos. Asi como también se trabajaron
actividades en temas de prevencion a los tipos de violencia de los nifios,
nifias y adolescentes que se pueden dar en su entorno social, optimizar el
uso de los recursos proporcionados a los diferentes centros educativos del
Municipio.
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Entrega de bolsas didacticas: la Municipalidad hizo entrega de 25 bolsas
didacticas a nifios y adolescentes de escasos recursos o con problemas de
aprendizaje, referidos por los siguientes establecimientos: Escuela Primaria
Lazaro Axpuaca, Escuela de Parvulos, Escuela Bilingle zona 4, Escuela
Primaria Lazaro Axpuaca Anexa, Instituto INEB, Instituto por Cooperativa
l.LE.C.

Talleres de Empoderamiento Juvenil: En el proyecto apoyo a la juventud
del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, se realizé una
capacitacion sobre empoderamiento juvenil femenino impartido por el
Ministerio de Economia sede de Dinamizacién Econémica de Sacatepéquez,
participando un total de 20 personas; Con la finalidad de dar a conocer los
logros y alcances que puede tener cada mujer, no importando su edad,
condicién econdmica o etnia. Motivandolas y brindandoles herramientas
para que se enfoquen en cada uno de sus proyectos de vida.

Talleres en Fortalecimiento a la Educacion: La Oficina Municipal de
Proteccion de la Niflez y Adolescencia con el apoyo de Escuela Superior de
Arte, brindé un taller de pintura acrilica, con el objetivo de despertar y
dinamizar la imaginacién y la creatividad, potenciar la expresién conceptual
y emocional a través de procedimientos plasticos. La pintura estimula la
comunicacion, la creatividad, sensibilidad, y aumenta la capacidad de
concentracion y expresion de los nifios. Siendo beneficiados un total de 15
nifos y jovenes
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Educacion Ambiental: Se coordinaron actividades con la Unidad de
Gestion Ambiental fomentando el cuidado del medio ambiente. El dia 22 de
abril se llevé a cabo un taller concientizando la importancia del reciclaje,
celebrando el dia de la tierra con niflos en edades de 8 a 13 afos. Realizando
la actividad de siembra de hortalizas en envases desechables, con el apoyo
de instituciones AMSA y MAGA.

| .‘ . W

Talleres de prevencion dirigida a nifos y nifias en la Escuela Oficial Rural
Mixta Comunidad La Cumbre: La Oficina de Proteccién de la Nifiez y
Adolescencia en coordinacion con Secretaria Contra la Violencia Sexual
Explotacién y Trata de Personas -SVET-, se realizé un taller con nifios de la
Comunidad “La Cumbre” con el tema: Unidos contra la violencia sexual y
trata de personas, participando un total de 29 nifos en edades de 06 a 10
anos.
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Talleres de prevencion dirigida a nifos y nifias en la Escuela Oficial Rural
Mixta Lazaro Axpuaca: La Oficina de Proteccién de la Nifiez y Adolescencia
en coordinacién con coordinacién con Secretaria Contra la Violencia Sexual
Explotacién y Trata de Personas -SVET-, se brindé un taller sobre el cuidado
para prevenir delitos de violencia sexual, explotacion y trata de personas.
Participando un total de 250 nifios en edades de 10 a 13 afos.
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Campana “Corazén Azul”: El dia 30 de julio la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, se iluminé de azul ya que se conmemora a nivel
mundial el Dia contra la Trata de Personas, mediante la campara Corazén
Azul, promovida por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
buscando concientizar sobre los efectos de este delito y la necesidad de
actuar para frenarlo, asi como atender de forma integral a las victimas.
Impulsada en el pais por la Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion
y Trata de Personas (SVET).

Taller Dirigido a Docentes del Municipio: La Oficina de proteccion de la

Nifiez y Adolescencia, planificé un taller sobre Herramientas de Aprendizaje,
dirigido a los docentes de los centros educativos de nivel pre-primario,
primario, basico y diversificado, actividad que tuvo como objetivo promover
y facilitar una educacién integral tomando en cuenta el contexto del ambito
educativo donde se esta llevando a cabo y lo mas importante es transmitir
esta informacién adquirida a la practica con los alumnos para mejorar el
proceso ensefanza aprendizaje, con la participaciéon un total de 95
docentes.

Celebracion del dia Internacional de la Juventud: El dia 12 de agosto se
celebra el dia internacional de la Juventud, en coordinacién con la Oficina
de Derechos Humanos del Arzobispado de Guatemala (ODHAG) y el
Instituto Nacional de Educaciéon Basica de San Bartolomé Milpas Altas,
Sacatepéquez INEB. Se realizé la actividad donde los alumnos de tercero
basico secciones A y B pudieran pintar un mural dando a conocer un
mensaje hacia la juventud Bartolence. El mural se llevé a cabo a un costado
de la entrada del instituto INEB, participaron un total de 30 alumnos con el
apoyo vy la asesoria del pintor reconocido Osiel Martinez.

- - e #-.t.'-u-?hli-"--_L-_u_r ,l._l
SIS
]
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Eleccion de Concejo Municipal Infantil: Se realizé la actividad de eleccion
del Concejo Municipal Infantil, elegidos por el Honorable Concejo Municipal,
actividad que tuvo como objetivo la participacion comunitaria de los nifios
y niflas en espacios o mecanismos para la particion en las politicas
municipales de su entorno.

o IR T e [ il
Entrega de medallas y diplomas a alumnos distinguidos: La Oficina
Municipal de Proteccién de la Niflez y Adolescencia en coordinacién con los
centros educativos del municipio se llevé a cabo el acto protocolario de
entrega de diplomas y medallas a los alumnos destacados de los niveles
pre-primarios, primarios, basicos y diversificados por su alto rendimiento
en el nivel académico durante el afno 2022; actividad que tiene como
objetivo motivar a los estudiantes a seguir siendo responsables vy

dedicados en sus estudios.

ks
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Feria de prevencion con la Red Vet: en conmemoracién del dia
Internacional contra la Explotacién Sexual, la Oficina Municipal de
Proteccidén de la nifiez y adolescencia en coordinacion con SVET, Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social, UPCUV, Fundacion Sobrevivientes,
ODHAG se realizé una feria informativa en la plaza central del municipio; Por
medio de stands se hizo entrega de material de sensibilizacién y de
informacidon para la prevencién de los delitos Vet a estudiantes de nivel
primario y basico. Participando un total de 175 nifios y jévenes.
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Celebracion del dia del nifio: La municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, Sacatepéquez a través de la Oficina Municipal de Proteccién de la
Nifez y Adolescencia llevé a cabo la entrega de una refaccién (helado, jugo
de naranja, volovan) a los niflos y nifias de los centros educativos de nivel
pre-primario y primario, en celebracién al dia del nifio, beneficiando a un
total de 1,250 nifios.

Proyecto Escuela Para Padres: Con el apoyo de la delegada de SVET, se
esta llevando a cabo la Escuela para Padres, en la Escuela Oficial de Nivel
Primario “Lazaro Axpuaca Anexa”. Brindando temas informativos sobre
prevencion a los posibles abusos que puedes ser victimas los nifios y nifias
a través de las redes sociales.

Taller de Prevencion en Celebracion al Dia de la Nifia: La Oficina Municipal
de Proteccidén de la Nifiez y Adolescencia en coordinaciéon UPCUYV, realizé el
taller informativo “Soy NiAa” participando 200 nifas y adolescentes, en
celebracion al 11 de octubre dia internacional de la nifia, teniendo como
objetivo el abordar temas de prevencién a la violacion de los derechos,
realizando una presentacién y dindmicas participativas para empoderar a
las ninas y adolescentes.
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Escuela de vacaciones: Durante la semana del 21 al 28 de noviembre se
llevé a cabo la escuela de vacaciones, participando un total de 50 nifos.

Realizando actividades de manualidades, deportes y cocina.
' CON¥E

Escuela Municipal de Mdusica: La Academia de Musica estéd a cargo del
maestro Abner Rall Solis Ajuchan, encargado de impartir los cursos de
guitarra, marimba, flauta, piano.

Master Class sobre Instrumentos de Viento: El dia 14 de junio se llevd a
cabo l|la Master Class sobre instrumentos de viento metal, canto,
composicion y teoria musical. Impartido por la compositora Laura Griffith
estudiante de la Universidad Cristiana de Belmont en Nashville, Tennessee.
Contando con la participacion de 28 niflos y adolescentes.

Clases de Flauta: Impartido a niflos del grado de 4to Primaria de la Escuela
Oficial Urbana Mixta “Lazaro Axpuaca”. Beneficiando a un total de 35
alumnos.

Curso de Guitarra y Marimba: Se impartié el curso de guitarra integrado
por 10 alumnos y de la misma forma se impartié el curso de marimba para
jovenes y nifos en distintos horarios, beneficiando a un total de 25 nifios y
adolescentes, en edades de 7 a 14 afios de edad.
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AVANCES

Conformacion de la Red de Prevencién de la Nifiez y Adolescencia:
El dia veintisiete de octubre del presente afio dos mil veintidés la Oficina de
Proteccion de la Nifiez y Adolescencia con el asesoramiento de la
Fundacidon Sobrevivientes se realizé la convocatoria de las instituciones
garantes de proteccidon en tema de nifiez y adolescencia.

Con el objetivo de formar una red municipal de proteccidn, para fortalecer
los espacios desde el sistema municipal de proteccion de la Nifiez y
Adolescencia activar los mecanismos de articulacién y coordinacién
institucional con los actores sociales vinculados y contribuir a la promocién
y defensa y restitucion de derechos de niflez y adolescencia en forma

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Clases de lectura y escritura: La Biblioteca Municipal ha implementado
talleres de lectura y escritura para los nifios de primaria con el objetivo de
incentivar a los educandos y fomentar en ellos el hdbito de la lectura.

Tutorias de reforzamiento: A grados de primero, segundo, tercero, cuarto
quinto y sexto Primaria. (Comunicacion y Lenguaje y Matematica), asfi
mismo se ha impartido tutorias en las clases de comunicacién y lenguaje y
matematica para los alumnos del nivel primario con el objetivo de apoyar a
nuestra comunidad educativa y fortalecer diversos temas a todo educando
que necesite mejorar en su ambito educativo.
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La hora del Cuenta Cuentos: La hora del cuento, es un taller desarrollado
en el area de la biblioteca y tiene por objetivo fomentar la lectura a los mas
pequefos, a través de una lectura ludica y participativa, utilizando material
didactico, como peluches e ilustraciones, invitdndonos a formar parte de la
magia de los libros, incluso a aquellos que adn no aprenden a leer.

Taller de manualidades Pequerios Artistas: Se realizaron talleres de
manualidades con material reciclable, con el fin de ensefarles a los nifios la
importancia del reciclaje, y transmitirles la necesidad de reducir el consumo
de aquellos productos contaminantes.

Personas atendidas en la Biblioteca Municipal:
Primaria 125

Nivel medio 68

Universitarios 15

Personal de Institucion: 17

Otros Usuarios: 90

Total: 315

CENTRO EDUCATIVO MUNICIPAL -CEM-

La Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas a través de sus programas
educativos busca fomentar la educacion a través de proyectos educativos
como lo son el Centro Educativo Municipal San Bartolomé Milpas Altas en
jornada nocturna, apoyando al desarrollo de los jévenes y adultos que no
han podido terminar sus estudios académicos. Ofreciendo un servicio
educativo de calidad, teniendo en consideracidon diferentes niveles socio
econdmico del grupo objetivo.

El centro educativo atiende los siguientes niveles:
e PEPS (Programa para Personas con Sobre Edad (2 afos)
e Primaria acelerada para adultos etapas |, ILIll, IV (4 afos)
Bésicos por madurez (dos afios)
Bachillerato por madurez (1 afo)
Perito contador (3 afios)
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Durante el afio 2022 se brindaron 75 becas a estudiantes de nivel
basico y diversificado.
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Alumnos Inscritos en el afno 2022:
» PEPS (Programa para Personas con Sobre Edad (11)

e Primaria acelerada (17)
» Béasicos por madurez (112)
* Bachillerato por madurez (110)

e Perito contador (22) graduandos
Total: 272

A través del proyecto apoyo a la Educacién y Fortalecimiento
Alfabetizacion del municipio de San Bartolomé, Milpas Altas, Sacatepéquez,
se contrataron 10 docentes de nivel medio para brindar una educacién de
calidad.
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La Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas se ha comprometido en
apoyar la nutricion y salud del Municipio, ya que esta debe de ser
completa, equilibrada, inocua, suficiente, variada y adecuada para los nifios,
adolescentes y adultos mayores.

Apoyo a la nutricion de nifios y adolescentes del Municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez.

La Oficina Municipal de Proteccidon de la Nifiez y la Adolescencia realizé
visitas domiciliarias a niflos con bajo peso, referidos por el Centro de Salud
del Municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Con el objetivo de brindar una
bolsa de alimentos de alto valor nutritivo para mejorar su alimentaciéon y
crecimiento. Los niflos visitados se encontraban en edades de O1 a 12 afos.
Beneficiando un total de 30 familias.

Proyecto Nutricional, Bebida de Soya y Okara: El proyecto de bebida y
okara tiene como objetivo apoyar la nutricion, desarrollo y crecimiento de
nifos y nifias, adolescentes. Y en apoyo a la economia familiar a adultos
mayores, madres lactantes y en gestacion. El proyecto se lleva a cabo
gracias al Club Rotario Metrépoli en coordinacién con la Municipalidad de
San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez.

El proyecto de bebida de soya y okara del municipio ha servido para ser
ente multiplicador a otras municipalidades e instituciones, brindado a
través de la encargada de la vaca mecanica, capacitaciones de manejo y
produccién de bebida de soya y okara. Realizando presentaciones del uso y
manejo de la okara en sus diferentes presentaciones para su
comercializacién, gestionado por la Oficina Municipal de Proteccién de la
Nifiez y la Adolescencia.
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La Direccion Municipal de la Mujer gestioné una reunién para activacion de
proyectos de nutricidon y de salud, apoyado por el Club Rotario Guatemala
Metrépoli y una Jornada de Papanicolau a través de INCAN, exclusivo para
las mujeres del municipio.

e Inauguracion de la Clinica Dental de ARIDEN, para beneficio de la
poblacion.

» Barrido nutricional para nifos menores de 5 afios, siendo del municipio,

realizado por la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y

Nutricional ~-COMUSAN- a través del Ministerio de Salud Publica y

Asistencia Social, gestionado por la Direccion Municipal de la Mujer.

e Por el desarrollo de la salud, se contindan realizando actividades para
lograr equipar el Centro de Salud Tipo “B". Por lo que la Direccidon
Municipal de la Mujer realiz6 una rifa para participar y ganar una
motocicleta marca BAJAJ, con el fin de obtener fondos para comprar
productos que sirven en cada area del hospital.

« El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn, por medio de las
gestiones realizadas por la DMM, hizo entrega de matas de aguacate,
siendo una base fundamental para continuar con las cosechas.
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e La Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, realizé la
propuesta de capacitar a las madres de familia para realizar recetas
nutritivas, basadas en productos de Incaparina.

e Como parte del Desarrollo Econémico y Productivo con Equidad, la DMM
realiz6 gestiones para las familias agricultoras del municipio, como
también para familias de escasos recursos extremos, a quienes se les
brindé raciones de alimentos, siendo entregado por parte del Gobierno
de Guatemala, beneficiando a 100 familias.

* Entrega de viveres a familias afectadas por el COVID-19.

Entrega de Verdura: Continuamos apoyando a nuestros vecinos, gracias a
las gestiones realizadas por el Sefior Alcalde y la Direccién Municipal de la
Mujer, durante el afio se realizé la entrega a varias familias de Zucchini,
Broécoli, zanahoria y Ejote, entre otros, siendo esto un importante apoyo a la
economia familiar y sobre todo un aporte a la nutricién de nuestros vecinos
bartolences.

Feria de Salud:

La Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN-,
en conjunto con con el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social,
Direccién Municipal de la Mujer, Oficina Municipal de Proteccién de la Nifiez
y Adolescencia ~-OMPNA- y demas instituciones, realizaron una feria de
salud para la poblacidon en general. Se programaron actividades recreativas,
areas educativas de salud, chequeos médicos, jornada de vacunacién
COVID-19, entre otros, atendiendo a mas de 200 personas, nifios, adultos y
adultos mayores.
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La Municipalidad ha trabajado en el mantenimiento de la infraestructura del
Municipio, ademas de ofrecer diversos servicios publicos a los vecinos para
un buen funcionamiento del municipio, esto con el fin de fomentar el
desarrollo y proporcionar las condiciones adecuadas para una mejor
calidad de vida a los vecinos.

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION

Con el objetivo de llevar a cabo la coordinacién y consolidacion de los
diagndsticos, planes, programas y proyectos para el desarrollo del
municipio, con el apoyo sectorial de los Ministerios y Secretarias del Estado;
analizando el registro de necesidades identificadas y priorizadas en el
Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE). La Direccion Municipal de
Planificacion con base a los Articulos 95 y 96 del Cédigo Municipal, Decreto
ndmero 12-2002.

FUNCIONES

e Elaborar los perfiles, estudios de pre-inversion y factibilidad de los
proyectos para el desarrollo del municipio, a partir de las necesidades
sentidas y priorizadas.

e Mantener actualizadas las estadisticas socioecondmicas del municipio,
incluyendo la informacion geogréfica de ordenamiento territorial y de
recursos naturales.

e Mantener actualizado el registro de necesidades identificadas vy
priorizadas y de los planes, programas y proyectos en sus fases de
perfil, factibilidad, negociacion y ejecucion.

e Mantener un inventario permanente de la infraestructura social y
productiva con que cuenta cada centro poblado; asi como de la
cobertura de los servicios publicos de los que gozan estos.

e Asesorar al Concejo Municipal y al Alcalde Municipal en sus relaciones
con las entidades de desarrollo publicas y privadas.

e Mantener actualizado el catastro municipal.

e Las municipalidades podran contratar en forma asociativa los servicios

de un coordinador de sus oficinas municipales de planificacion.
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AVANCE DE PROYECTOS

No.

NOMBRE DEL PROYECTO

AVANCE
FISICO

PROYECTOS DE EDUCACION 2021-2022

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA LAZARO AXPUACA (ANEXA)
UBICADA EN 2A. AV. FINAL 5-84 ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ

100%

PROYECTOS DE AGUA POTABLE

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE DISTRIBUCION)
Y ALCANTARILLADO SANITARIO EN 7A. AV. DE LA ZONA 4, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

CONSTRUCCION POZO(S) MECANICO CON EQUIPAMIENTO EN 3
AVENIDA FINAL 9-51 ZONA 2, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ

69.08%

CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE IMPULSION)
EN 3A. AVENIDA FINAL DE LA ZONA 2, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.

20%

CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO,
SISTEMA DE AGUAS PLUVIALES Y SISTEMA DE AGUA POTABLE EN
7A. AVENIDA ZONA 1. SECTOR LOS PINOS, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.

35%

PROYECTOS DE ADOQUINADO

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A CALLE D ZONA 1,
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A CALLE B ZONA 1,
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 5A. AVENIDA A ZONA
4, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ,

100%

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 4A. AVENIDA C ZONA
1. SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

10

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 7A. AVENIDA BDE LA
0 CALLE ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

11

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A CALLE C ZONA 1,
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ

100%

12

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN LA 1A. AVENIDA
PROLONGACION ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ.

20%

PROYECTOS DE PAVIMENTO

13

MEJORAMIENTO CALLE CON PAVIMENTO EN 4A. CALLE FINAL ZONA
3, SECTOR EL CIPRESON SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ

100%

PROYECTOS DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL.

14

MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 4A.
AVENIDA C ZONA |, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ.

100%

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUAS PLUVIALES EN 5A AVENIDA A
ZONA 4, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%

16

MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 6A
CALLE SECTOR LA ZARCITA ZONA 3, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.

20%

17

CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO,
SISTEMA DE AGUAS PLUVIALES Y SISTEMA DE AGUA POTABLE EN
7A. AVENIDA ZONA 1, SECTOR LOS PINOS, SAN BARTOLOME MILPAS
AL TAS. SACATEPEQUEZ.

35%

18

MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 9A.
AVENIDA., SECTOR EL CHIJULIN ZONA 4, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.

100%
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PROYECTOS DE OBRA FISICA QUE SU EJECUCION DIO INICIO EN EL
ANO 2,021Y FINALIZO EN EL ANO 2,022

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA LAZARO AXPUACA (ANEXA) UBICADA
EN 2A. AV. FINAL 5-84 ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 4 de octubre del 2021

Fecha de finalizacion: 26 de enero del 2022

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Licitacion; por la empresa, “NASA”.
Beneficiarios directos: 600 Personas.

Cofinanciado por Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE),
Sacatepéquez y la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas.

Costo total del proyecto: Q. 5,368,283.10

I PROYECTOS DE OBRA FiSICA QUE SU EJECUCION INICIO EN 2,022

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE DISTRIBUCION) Y
ALCANTARILLADO SANITARIO EN 7A AVENIDA DE LA ZONA 4, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: O1 de marzo de 2,022.

Fecha de finalizacion: O1 de junio de 2022.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacién; por la empresa
“RIGONSA”.

Beneficiarios directos: 450 Personas.

Financiado con Fondos municipales.

Costo total del proyecto: Q. 852,000.00.
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MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 7A. AVENIDABDELAO
CALLE ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 20 de junio de 2,022.

Fecha de finalizacion: 31 de julio de 2022.

Proyecto ejecutado por Administraciéon Municipal.
Beneficiarios directos: 475 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.235,379.00.

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A. CALLE D ZONA 1, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 20 de abril de 2,022.

Fecha de finalizacion: 05 de octubre de 2022.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacion; por la empresa “CONSA”.
Beneficiarios directos: 465 Personas.

Financiado por Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q 475,000.00.
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MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A. CALLE B ZONA 1, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 12 de mayo de 2,022.

Fecha de finalizacion: 10 de junio de 2022.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacién; por la empresa “CONSA”.
Beneficiarios directos: 465 Personas.

Financiado por Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.170,000.00.

i I. I‘-. . .' . -~

MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 4A
AVENIDA C ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 25 de abril de 2,022.

Fecha de finalizacion: 19 de junio de 2022.

Proyecto ejecutado por Administracion Municipal.
Beneficiarios directos: 150 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.183,150.84.
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MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUAS PLUVIALES EN 5A AVENIDA A ZONA
4, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 25 de abril de 2,022.

Fecha de finalizacion:17 de julio de 2022.

Proyecto ejecutado por Administracion Municipal.
Beneficiarios directos: 400 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q. 195,224.38.

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 5A AVENIDA A ZONA 4,
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 16 de mayo de 2,022.

Fecha de finalizaciéon:25 de septiembre de 2022.
Proyecto ejecutado por Administracion Municipal.
Beneficiarios directos: 450 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q. 435, 025.76.
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MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 8A CALLE C ZONA 1, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 21 de julio de 2,022.

Fecha de finalizacion: 19 de agosto de 2,022.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacién; por la empresa,
“RIGONSA”.

Beneficiarios directos: 320 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.216,060.00.

MEJORAMIENTO CALLE CON PAVIMENTO EN 4A CALLE FINAL ZONA 3,
SECTOR EL CIPRESON, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 21 de julio de 2,022.

Fecha de finalizacion: 02 de septiembre de 2,022.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacién; por la empresa,
“RIGONSA".

Beneficiarios directos: 550 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q. 823,660.00.
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MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 4A AVENIDA C ZONA 1,
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 20 de junio de 2,022.

Fecha de finalizacion:

Proyecto ejecutado por Administracion Municipal.
Beneficiarios directos: 175 Personas.

Financiado por Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.166,417.19

g - e Sl et 1 — y
CONSTRUCCION POZO(S) MECANICO CON EQUIPAMIENTO EN 3 AVENIDA
FINAL 9-51ZONA 2, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 26 de octubre del 2022.

Fecha de finalizacién: En Ejecucién (26 de enero 2023).

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Licitacion; por la empresa,
“SOLUCIONES DE BOMBEOQO".

Beneficiarios directos: 420 Personas.

Financiado con Fondos Municipales.

Costo del proyecto segun planificacion: Q.1,198,389.99.
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MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 6A CALLE
SECTOR LA ZARCITA ZONA 3, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: O7 de noviembre de 2,022.

Fecha de finalizacion: En Ejecucion.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacidén; por la empresa,
“RIGONSA”".

Beneficiarios directos: 400 Personas.
Financiado por Fondos Municipales.
Costo total del proyecto: Q.525,000.00.
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MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, SISTEMA DE
AGUAS PLUVIALES Y SISTEMA DE AGUA POTABLE EN 7A AVENIDA ZONA 1,
SECTOR LOS PINOS, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 08 de noviembre de 2,022.

Fecha de finalizacion: En Ejecucidn.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Licitacion; por la empresa, “RIGONSA”.
Beneficiarios directos: 560 Personas.

Financiado por Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE),
Sacatepéquez.

Costo del proyecto segun planificacion: Q 2,830,000.00.
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MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN 9A
AVENIDA SECTOR EL CHIJULIN ZONA 4, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 18 de noviembre de 2,022.

Fecha de finalizacion: En Ejecucidn.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacion; por la empresa,
“CONSTRUCCION TOTAL".

Beneficiarios directos: 375 Personas.

Financiado por Consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE),
Sacatepéquez.

Costo del proyecto segun planificacion: Q. 189,484.89.
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MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 1A. AVENIDA

PROLONGACION ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ.

Fecha de inicio: 28 de noviembre de 2,022.

Fecha de finalizacion: En ejecucion.

Proyecto ejecutado bajo el régimen de Cotizacidn; ejecutado por la empresa,
“CONSTRUCTORA GUATEMALA".

Beneficiarios directos: 35 familias.

Financiado con Fondos Municipales.

Monto total del proyecto: Q. 723,000.00
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I PROYECTO DE INVERSION SOCIAL

CONSERVACION CALLE (S) Y AVENIDAS DEL MUNICIPIO DE SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ.
La finalidad del proyecto, es mantener en buen estado las calles y avenidas
del municipio; llevando a cabo mantenimiento periddico, para prolongar la
vida util de los elementos contenidos sobre la via publica y de esta manera
prestar un servicio adecuado a la poblacién.
Costo del proyecto enero- diciembre: Q 834,363.12

» Limpieza de Pozos y Rejillas en diferentes Puntos del Municipio.
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e Cambio e implementacion de rejillas en la 2° calle zona 1, San
Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez

e Cambio e Implementacion de rejillas en 4° Calle zona 1, San
Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez.

« Implementacion de pintura en las Instalaciones de la Escuela Anexa
Lazaro Axpuaca, primer nivel de los 3 médulos.

« Reparacion de tapaderas de pozos en diferentes puntos del
municipio.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA
INTEGRADA MUNICIPAL -DAFIM-

Con el objetivo de Fortalecer los diferentes procesos operativos
relacionados a la administracion financiera municipal y apoyar a las
autoridades municipales en el disefio e implementacion de procedimientos
de control interno que les permitan ejercer una administracion de acuerdo
a las normas y procedimientos que regulan el ambito municipal para
cumplir eficientemente su funcion sustantiva.

El Codigo Municipal en su articulo 97 y 98, crea y le da las funciones que
rigen todo lo relativo al actuar de la Direccién de Administraciéon Financiera
Integrada Municipal (DAFIM) respecto al régimen juridico financiero del
municipio, la recaudacién y administracion de los ingresos municipales, la
gestion de financiamiento, la ejecucidn presupuestaria y control de los
bienes comunales y patrimoniales.

Condicion al Final de la Gestion:

El correcto uso de los recursos financieros permite al Plan Operativo Anual
lograr una efectividad programatica a la Priorizacion y ejecucién de los
proyectos solicitados por los vecinos. Se ha mantenido una austeridad del
gasto haciendo uso adecuado de los recursos con medidas de contencidn
del gasto. Se mantuvo el equilibrio financiero mediante la éptima relacién
ingreso contra gasto. Con calidad del gasto se mejoré constantemente el
gasto en términos de eficiencia y efectividad.

La Direccion de Administracion Financiera Integrada Municipal propicia las
condiciones adecuadas para contribuir al desarrollo integral de los
habitantes del municipio a través de: promover las condiciones normativas
técnicas y financieras que permitan contar con la infraestructura vial, que
favorezcan el desarrollo econdmico; contribuir a la conservacién del
ambiente con la aplicacion de la normativa y el fortalecimiento de una
cultura de responsabilidad ambiental, el manejo adecuado de los desechos
sélidos y la conservacion de los recursos naturales; e impulsar una gestién
municipal eficiente para dar respuesta oportuna a las demandas de la
poblacion del municipio.

Acciones Tomadas: En el primer cuatrimestre se presenté ante Concejo
Municipal y ante el COMUDE un informe de cierre presupuestario. Este
informe se remitié a la Contraloria General de Cuentas, al Congreso de la
Republica, al Ministerio de Finanzas Publicas y a la secretaria de
Planificacion y Programacién de la Presidencia.
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INGRESOS

El presupuesto aprobado para el ejercicio 2022 es por la cantidad de
veintitrés millones cuatrocientos cuatro mil novecientos quetzales exactos
(Q23,404,900.00), se realizaron modificaciones por valor de once millones
seiscientos veintiséis mil trece quetzales con noventa centavos. (Q
11,626,013.90), obteniendo un Presupuesto modificado o vigente por la
cantidad de treinta y cinco millones treinta mil novecientos trece quetzales
con setenta centavos (Q 35,030,913.70) del cual se percibié la cantidad de
veintiséis millones ochocientos cincuenta y nueve mil ochocientos setenta
y siete quetzales con sesenta y ocho centavos (Q 26,859,877.68)
equivalente al 77% en relacion al presupuesto vigente.

Ejecucion presupuestaria de ingresos por clase
Periodo del O1 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Cifras expresadas en quetzales)

0,
% RESPECTO | oo ®
CLASE DESCRIPCION MODIFICACIONES | VIGENTE PERCIBIDO | ALTOTAL | H-SPECHO
PERCIBIDO | pppciBIDO

10| INGRESOS TRIBUTARIOS 612.615.00 0.00 612,615.00 725.413.61 2.70
11 | INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.041,635.00 0.00 1.041.635.00 1.478.769.87 551

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 165.450.00 0.00 165.450.00 236.536.02 0.88
13 DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA
14 INGRESOS DE OPERACION 1.038.600.00 0.00 1.038.600.00 1.290,743.83 4.84
15 RENTAS DE LA PROPIEDAD 86.500.00 0.00 86.500.00 84.561.57 0.31
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.430.200.00 47.221.40 3.477.421.40 3.783.470.14 14.09
17 | TRANFERENCIAS DE CAPITAL 17.029.000.00|  4.106.028.42| 21.135.00842| 19.251.382.64 71.67
23 DISMINUCION DE OTROS 0.00 T7.472.763.88 7.472.763.88 0.00 0.00

ACTIVOS FINANCIEROS

TOTAL 23,404,900.00 | 11,626,013.70| 35,030,913.70 | 26,859,877.68

EGRESOS

El presupuesto aprobado para el ejercicio 2022 es por la cantidad de
veintitres millones cuatrocientos cuatro mil novecientos quetzales exactos
(Q23,404,900.00), se realizaron modificaciones por valor de once millones
seiscientos veintiséis mil trece quetzales con noventa centavos.
(Q.11,626,013.70), obteniendo un Presupuesto modificado o vigente por la
cantidad de treinta y cinco millones treinta mil novecientos trece quetzales
con setenta centavos (Q 35,030,913.70) del cual se ha pagado la cantidad
de veintidés millones novecientos setenta y cuatro mil doscientos cuarenta
y cinco quetzales con sesenta y cinco centavos (Q. 22,974,245.65).
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Ejecucion presupuestaria de egresos por grupo de gasto
Periodo del O1 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Cifras expresadas en quetzales)

GRUPO
DE GRUPO DE GASTO
GASTO
%
DESCRIPCION ASIGNADO | MODIFICADO | VIGENTE | EJECUTADO RESECTO
EJECUTADO
0 | SERVICIOS PERSONALES 10312.332.08|  1,352.301.54 | 11.664.633.62 | 10.926.392.98 47.56
100 | SERVICIOS NO PERSONALES 383507000| 171886476 | 5.554.83476| 430287478 TRE
700 | MATERIALES Y SUMINISTROS | 1.465939.12|  2211,668.25| 3.677.607.37| 2.202.998.63 9,59
300 | PROPIEDAD, PLANTA EQUIPOE| 7.196430.00| 631726035 | 13,513,690.55 | 5237.603.69 33.80
INTANGIBLES
400 TRANSFERENCIAS 594,228.80 25,918.60 620.,147.40 304.,375.57 1.32
CORRIENTES
TOTALES 23,404,900.00 11,626,013.70 | 35,030,913.70 | 22.974,245.65

Monitoreo y Evaluacion de los aportes Constitucionales

Como parte de un control, supervisién y auditoria constante de las
transferencias del Gobierno Central a la Municipalidad de San Bartolomé
Milpas Altas, Sacatepéquez, se mantiene un monitoreo de los aportes
Constitucionales (Ilva Paz, Situado Constitucional, Circulacién de Vehiculos,
Petréleo), realizando calculos independientes sobre las diferentes férmulas
involucradas, donde las diferencias encontradas se solicita su ajuste
correspondiente. Asimismo, se mantiene un control y andlisis de iniciativas,
resoluciones, y modificaciones a las leyes relacionadas con estas
transferencias.

Ingresos por Tarifa de Alumbrado Publico

Los ingresos de la Tarifa de Alumbrado Publico tienen variaciéon
trimestralmente debido a las variaciones en la tarifa social y la tarifa
liberada que define la Comisién Nacional de Energia Eléctrica, es por eso
que se mantiene un seguimiento a las variables involucradas

Informacion Publica y Guatecompras

Para el correcto cumplimento de la Ley de Acceso a la Informacién Pudblica
Decreto 57-2008 y en apoyo a la Unidad de acceso a la Informacién Padblica
de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez,
constantemente la Direccion de Administracion Integrada Municipal
mantiene actualizada la informacidén publica de oficio y a la vez atiende de
manera expedita los requerimientos de informacion.

De igual manera cumpliendo con lo estipulado en la Ley de Contrataciones
del Estado Decreto 57-92 y sus reformas, asi como la resoluciéon No. OO1-
2022- Guatecompras y su reglamento Acuerdo Gubernativo 122-2016, se
publica en el portal Guatecompras.
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Coordinacion corte de Caja

Se analiza el comportamiento de los ingresos municipales a nivel de detalle,
control del gasto municipal y reorientar prioridades. Sugiriendo vy
adoptando medidas que regulen procesos que registren inconvenientes
tanto para los ingresos como para los gastos municipales. La comisién de
Finanzas realiza mensualmente el corte y arqueo de valores que enmarca la

ley.
LOGROS

Apoyo incremento a Ingresos

La DAFIM durante 2022, realizé esfuerzos para incrementar los ingresos en
varios temas. Es importante mencionar que el proceso de modernizacién
del sistema administrativo y financiero del sector publico de Guatemala
incluye a las municipalidades del pais; considerando que: El desarrollo de
dicho proceso, conlleva cambios, que permita hacer mas eficientes y eficaz
el proceso de gestion administrativa y financiera municipal,
especificamente en el area de cobros, para una mejor atencién a los
vecinos contribuyentes y lograr una mayor recaudacion propia.

Con base a lo preceptuado en los articulos 253, literal c) de la Constitucién
Politica de la Republica de Guatemala; 35 literales i), j) y k), 97 y 98 del
Decreto numero 12-2002 del Congreso de la republica, “Cédigo Municipal”,
establece que es necesario fortalecer la administracion financiera
municipal, a través de la modernizacién de los sistemas y procesos para
fomentar la transparencia en el area de cobros.

Por lo anterior expuesto la DAFIM de la Municipalidad de San Bartolomé
Milpas Altas, Sacatepéquez gestiond durante el afio dos mil veintidds el uso
de Servicios GL Lecturas app movil version 2.5, esta app se implementé
especificamente para la toma lecturas de agua potable, la que a la vez
imprime el recibo en donde consta el historial de consumo, asi como el
monto por cancelar.

Foo . R

TOTAL Q.225,00

armrndG por: PROCES0_AUTORATTCO
wnyca: G DO TV
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Derivado de las acciones tomadas para la gestion de ingresos propios, se
aprobd la implementacién de los servicios de procesamiento electrénico de
medios de pago para fortalecer la recaudacion de los ingresos propios
municipales a través del Sistema Integrado Administracién Financiera , para
el cobro de multas impuestas por la Policia Municipal de Trénsito, Impuesto
Unico sobre inmuebles, servicio de agua potable y otros; actualmente los
cobros son mas practicos y modernos para las personas que cuentan con
tarjetas de crédito y debito debido a que la municipalidad ya cuenta con
cobros a través de POS.

COMPARACION DE INGRESOS PERCIBIDOS ANO 2022, VERSUS ANO 2021Y

SUS VARIACIONES EN ALZAS.

PERCIBIDO EN| PERCIBIDO EN
CLASE DESCRIPCION E aisoaes | & aRoodsy | VARIACIONES
10 INGRESOS TRIBUTARIOS 725,413 61 615,540.72|  109,872.89
11 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 147876987  1130,186.58]  348,583.29
13 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE 236,536.02
LA ADMINISTRACION PUBLICA 161,027.74|  75:508.28
1 INGRESOS DE OPERACION 1299,743.83|  1,047.44400| 25229974
15 RENTAS DE LA PROPIEDAD 84,561 57 82,894 41 1,667.16
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 378347014|  3561,16332|  222,306.82
17 TRANFERENCIAS DE CAPITAL 19,251,362.64|  20,603,565.57| -1,442,182.93
TOTALES 26,859,877.68 | 27,291,822.43

Rendicién de Cuentas

Se presenté de manera mensual el informe consolidado de la Deuda, y
cuatrimestral un informe de la ejecucion del presupuesto municipal de
ingresos y egresos para el conocimiento del Concejo.

Anteproyecto de Presupuesto 2023

En el dltimo trimestre de cada afio se presenta el proyecto de Presupuesto
de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal ante el Concejo Municipal para su
discusidon y aprobacion. Dicho presupuesto es el que rige el que hacer
municipal durante el afio siguiente. Para el aflo 2023 el monto como techo
presupuestario es de: VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL TRESCIENTOS QUETZALES (Q. 24,686,300.00).

Estos informes son remitidos también a la Contraloria General de Cuentas,
al presidente del Congreso de la Republica, al Ministerio de Finanzas
Publicas y a la secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia
de acuerdo al art. 135 del Codigo Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL

Con el objetivo de establecer los procesos administrativos de forma eficaz
y eficiente; a través de la gestion de expedientes de las diferentes unidades
y direcciones desde que lo ingresa el vecino; asi como los procesos
administrativos que delega el Concejo Municipal a esta Secretaria
Municipal.

Funciones:

e Elaborar las actas de las sesiones del Concejo Municipal en los libros
correspondientes y autorizarlas con su firma, al ser aprobadas de
conformidad con el Cédigo Municipal.

* Recolectar, archivar y conservar todos los diarios oficiales.

e Organizar y distribuir las distintas actividades dentro del personal de la
unidad.

e Dirigir y ejecutar las funciones de la administracién y funcionamiento de
la Secretaria Municipal.

e Tiene a su cargo la tramitacion de los recursos administrativos de
revocatoria y reposicion establecidos en la Ley de lo Contencioso
Administrativo.

e Encargada del tramite y control de los expedientes administrativos que
contienen las solicitudes de los vecinos y de otras dependencias de la
Municipalidad.

e Elaboracion de resoluciones, actas y Acuerdos de Alcaldia,
certificaciones, auténticas de documentos, extendidos por los Registros
y funcionarios de esta Municipalidad.

e Extensidon de actas de sobrevivencia a los pensionados del Estado.

e Dirigir las actividades de secretaria administrativa del Alcalde y Concejo.

e Archivar las certificaciones de las actas de cada sesion del Concejo
Municipal.

e Mantener el registro actualizado de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo que operen en el municipio.

e Inscribir las actas de matrimonios efectuados en la municipalidad.

Convenios firmados con las siguientes instituciones:

e Policia Nacional Civil -PNC-.

e Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente ~-SOSEP-.

e Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social -MSPAS-

e Direccion Departamental de Educacion.

e Universidad de San Carlos de Guatemala -USAC-.

e Asociacion Nacional de Municipalidades de la Republica de Guatemala -
ANAM-.
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» Asociacién de Municipalidades de Sacatepéquez ~AMSAC-. Registro de
Informacién Catastral -RIC-.

e Banco de Desarrollo Rural -BANRURAL-.

e Asociacién Nacional de Bomberos ~ASONBOMD-.

Documentos emitidos por Secretaria Municipal para gestiones administrativas:
Descripcion Cantidad
Actas del Concejo Municipal 118
Acuerdos de Alcaldia Municipal 341
Certificaciones 445
Actas de COMUDE 12
Actas de COMUSAN 9
Contratos Administrativos 14
Certificaciones de transferencias presupuestarias 40
Inscripciones de COCODES 13
Actas Varias 23
Informes de los diferentes Miembros del Concejo Municipal 159
Informes entregados a Gobernacién Departamental 11
Libros habilitados 18
Documentos emitidos para los vecinos

Matrimonios Civiles 23
Uniones de Hecho 03
Solicitudes 224
Constancias de Residencia 06
Contratos de Nichos Municipales 43
Sobrevivencias para Adultos Mayores 90
Resoluciones de Agua Potable 73
Resoluciones de Drenaje Sanitario 31
Resoluciones de Desmembraciones de Terreno 48
Resoluciones de Mercados 14
Resoluciones de Negocios Abiertos al Publico 15
Resoluciones de Reconexion de agua potable 05
Resoluciones de Rectificacion de Mojones 23
Resoluciones de Reposicion y Traspaso de titulo de agua potable 28
Resoluciones de Cementerio 48
Resoluciones varias 21
Resoluciones de Suspension de agua 01
Resoluciones de vallas publicitarias 11
Resoluciones de Zanjeo 06

@B Personas atendidas §
en la Secretaria
2,216

Municipal
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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Con el objetivo de dar cumplimiento a las disposiciones normativas, valores
y principios contenidos en el Decreto 57-2008 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la Informacion Publica que es en
donde se encuentra el marco operativo y la delimitacién de las funciones
de esta unidad. La Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas asume que
el derecho de acceso a la informacion es uno de los pilares del Estado
Democrético de Derecho y que a través del mismo se dota a la poblacidon
de la posibilidad de involucrarse y fiscalizar las actuaciones de los
gobernantes.

La unidad apoya a la Institucién en dos areas relevantes adicional a lo
relativo al manejo de la informacién publica, estas son: La creacién y
administracion del sitio web de la institucién y la estandarizacién de la
imagen gréfica de la institucion y realizacién de disefo, fotografia e imagen
institucional para todas las unidades, esta actividad contempla el disefo,
diagramacién y maquetacion de volantes, afiches, lonas, edicion de videos y
aprovechamiento de las redes sociales como herramientas de difusién de
informacion.

Bajo esta premisa asumimos como objetivo especifico ser garantes del
derecho constitucional de la poblacion de tener acceso a la informacidn
segun lo establecido por la ley, de forma transparente, sencilla, rapida y de
facil acceso para nuestros vecinos por medio de dos vias: 1) Sitio web,
publicando mensualmente toda la informacion publica de oficio y 2) por
medio de la recepcion, operacion y resolucion de las solicitudes de
informacion que se reciban en la unidad de forma verbal, electrénica y/o
fisica; en las que se da cumplimiento al principio de méaxima publicidad de
informacion.

AVANCES

En el transcurso del afio 2022 la Unidad de Acceso a la Informaciéon Puablica
se continuaron ejerciendo los procesos para hacer eficiente la unidad y
sobre todo funcional, asumiendo como politica de trabajo el servicio a los
usuarios y demas personal municipal, dentro de los cambios que
constituyeron logros y avances.
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ACTIVIDADES ANUALES:

Sitio web municipal, el cual estd hecho de forma mas innovadora, amigable
y sobre todo gréfico para hacer un sitio amigable para el usuario y
pensando en el uso de nuestros vecinos. Con este sitio web
www.munisanbartolome.gob.gt se dd cumplimiento al Decreto 57-2008 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Acceso a la Informacidn
Publica que establece los 29 incisos que debemos publicar mensualmente
en el sitio como municipalidad.

El portal web o sitio web de la municipalidad es una herramienta
fundamental no solo para el cumplimiento de las obligaciones legales que
recaen sobre la institucién, sino como un medio para la rendicién de
cuentas y el traslado de informacién a los vecinos.

En concordancia con el criterio del honorable Concejo Municipal, el sitio
web de la municipalidad publica constantemente informacion atil para que
los vecinos y contribuyentes en general conozcan la forma en que se
invierten sus impuestos, ya sea en proyectos de infraestructura o
proyectos de desarrollo humano. En ese mismo ambito de rendicién de
entrega de cuentas y difusién de informacion se publica también la
informacién en las redes sociales oficiales de la institucion que administra
esta unidad.

P e e e e e s coumen amblando NUEestro munIcipio, un paso

ADOLESCEMCIA

Informacion Publica
MUNICIPALIDAD DE SAN

-
BA RTO LO M E M .A. El Derecho da Acceso 2 1a informacidn se constituye como uno de fos pilares del Estado Democrétioo de Derecho. & través dal
r mas,,

mismo se dote a la poblacion do lo posiviidad de invelucrarse v hscalizar ies actuaciones de los gobemantes.

e Durante los meses de enero a noviembre del aflo 2022 se han recibido
un total de 09 solicitudes de informacién para COMUDE: 08
electréonicas con un tiempo de resolucion segln los articulos 42 y 43 de
la Ley de Acceso a la Informacién Pudblica de 11 dias; y 72 solicitudes de
informacién de informacién municipal 21 verbales, 04 escritas, 45
electronicas y 2 telefénicas con un tiempo de resolucidon segln los
articulos 42 y 43 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica de 7 dias.

e Apoyo en el disefio de trifoliares, volantes, banner, diplomas, mantas
vinilicas para las distintas unidades cuando fue requerido.
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e Como lo establece el Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley de Acceso a la informacidn Publica; articulo 48 se realizé
la accion obligatoria de rendicion de cuentas ante la Procuraduria de los
Derechos Humanos como autoridad reguladora para cumplir con la
obligacion establecida declarando la cantidad de solicitudes recibidas
de forma verbal, escrita o electrénica y su tiempo de respuesta en cada
una.

e Se continlan brindando las cuentas de correo electronico
institucionales en todas las unidades.

e Elaboracion mensual y envio a las comisiones de Transparencia y
Probidad, asi como a la de Finanzas Publicas y Moneda ambas del
Congreso de la Republica de Guatemala para dar asi cumplimiento al
Decreto 101-97 de la Ley Organica del Presupuesto, articulo 17 Ter de
informes de sitios web y comisiones de trabajo.

e Se mantiene el canal de interaccion con vecinos siendo estas un perfil
de Facebook institucional denominado Municipalidad de San Bartolomé
M.A. con la finalidad de publicar toda la informacidn posible referente a
cursos, talleres, capacitaciones, invitaciones a concursos, basicamente
todas las actividades municipales que se ofrecen a la poblacion. Las
redes sociales juegan un rol preponderante en hacer transparente al
gobierno municipal, para generar confianza en la poblacién sobre el uso
del recurso publico.

Administrar pagina

- , , Municipalidad de San Bartolomé
‘\ Milpas Altas, Sacatepéquez
% 70576600 | gmaim.cdle 2-02zonal

i k\ % BartoloméMipas Altas Sac.
“ |I|| |II £ .‘b‘, v

B Ecitar foto da portada 8

= Promocianar | 36 Administrar

e Apoyo en diversas actividades relacionadas con la Feria Titular 2022 del
municipio, dentro de estas destaca la toma de fotografias en la sesion
de fotografias para participante a Princesita Bartolence y seforita Flor
Bartolence 2022-2023.
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OFICINA MUNICIPAL DEL IMPUESTO UNICO SOBRE
INMUEBLES -IUSI-

Con el objetivo de recaudar el Impuesto Unico Sobre Inmuebles conforme a
lo preceptuado por Decreto 15-98 del Congreso de la Republica y fortalecer
los ingresos municipales, en beneficio de la poblacién.

Actividades realizadas desde el O1 enero al 31 diciembre 2022
Total de inmuebles en la base de datos Sistema de Servicio de Gobiernos
locales GL: 3,572

« 267 No afectos, pendientes de actualizacidon

e 2,480 Afectos al 2 por millar

o 737 Afectos al 6 por millar

« 88 Afectos al 9 por millar

Expedientes tramitados para inscripciones, traspasos y actualizaciones:
61

» 55 Nuevas inscripciones

e 148 Actualizaciones de capital (Avallos enviados por DICABI vy

Actualizaciones voluntarias)

e 171 Traspasos

e 96 Nuevos inmuebles por desmembracién

e 13 Inmuebles con derecho de posesion

e 1Donaciones

e 2 Herencias

» 125 Certificaciones de catastro para construcciones

A partir del 9 de marzo de 2021 se utiliza el nuevo sistema de coémputo
Sistema de Servicios de Gobiernos Locales (Servicios GL), a partir de esa
fecha hasta el 31 de diciembre 2022 se han ingresado en este sistema
3,572 propiedades, pendientes de trasladar de SIAF MUNI 775 propiedades

Ingresos percibidos afio 2022

Tercer Afio de Gobierno, Memoria de Labores 2022

Tasas Impuesto Multa Total

Del 2/000 Q. 56,946.30 Q. 5,040.67 Q. 61,986.97
Del 6/000 Q. 148,530.23 Q. 11,866.39 Q. 160,396.62
Del 9/000 Q. 191,556.92 Q. 22,057.00 Q. 213,613.92
Q. 435,997.51
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Con el objetivo de brindar un ambiente de cordialidad a los empleados
Municipales, manteniendo presente la mistica de servicio humano,
respetuoso, atento y honesto, que inspire en ellos la confianza necesaria al
dirigirse a esta Direccion en busca de atencidn relacionada al tema laboral.
Al mismo tiempo hacer uso de los mecanismos adecuados, enfocados al
bienestar laboral de los empleados de la Municipalidad.

FUNCIONES

a) Recursos Humanos estéd obligado a realizar el proceso de selecciéon y
contratacion del personal aspirante a ocupar un cargo.

b) Seguimiento y la formacién del personal en este caso Municipal, debera
ser permanente.

c) Comprometido a motivar al personal para obtener mejores resultados en
su desempeno laboral, incentivando eficiencia y satisfacciéon en el trabajo.

d) La creacién de canales de comunicacién eficientes entre el Director de
Recursos Humanos y personal.

e) Crear y mantener un buen clima laboral.

f) Propiciar la creacion de bonos, incentivos, premios, ausencias,
reemplazos, jubilacién y despidos cuando el personal lo amerite.

g) Mantener observancia para la ocupacién de puestos de trabajo y que
estos sean ocupados por personas competentes para el mismo y que sea
compatible con el equipo de trabajo.

h) Encargarse de la gestién de nédminas y en la dltima de las alternativas,
mantener relacidon con los Representantes Sindicales en caso de que este
existiera.

AVANCES

e Se mantiene atencion de calidad al personal.

e La resolucion de los problemas es inmediata y se buscan alternativas
viables para la solucion de los problemas.

e Asesoria en todo lo concerniente a las leyes laborales vigentes en la
Republica de Guatemala. (Ley de Servicio Municipal Decreto 1-87, Cédigo
de Trabajo Decreto 1441, Ley de Servicio Civil Decreto 1748).

Tercer Afio de Gobierno, Memoria de Labores 2022 Pag. 49



» Capacitacion de Servicio al Cliente impartido por la “ANAM".
o Capacitacion de Juntas de Cotizaciones y Licitacion impartido por la
“ANAM".

h

e« Apoyo en la coordinacion de realizacién de Manuales para Juzgado
Municipal y Juzgado de Asuntos Municipales.

Ii 5 - . W» \ ,-.LI* 1L : ~ r.'

Renglon 011 (Personal Permanente) Total
Personal del Renglon 011 29
Actas de toma de posesion 23
Interinatos (toma y entrega de puestos) 15
Adendum 04
Destituciones 02
Cambios de Puestos 02

Renglon 022 (Personal Permanente) Total
Contratos Elaborados 145
Adendum 15
Rescisiones de contratos 07
Renuncias 05
Cambios de Puestos 02

Remociones Justificadas

| Contratos Elaod |

02

Rescisiones de contratos 01
Renuncias 01
Contratos Elaborados 165
Jornaleros 49
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Renglon 029 (Servicios Técnicos y profesionales)

Total

Contratos Elaborados 20
Rescisiones de contratos 02
Sub-Grupo 18 (Servicios de Asesoria Profesionales) Total
Renglon 188 15
Renglon 181 05
Renglon 184 03
Renglon 182 01
Renglon 183 01
Renglon 186 01
Renglones 011 y 1022 (Elaboracion de Calculos y Finiquitos de Total
Prestaciones) il
Finiquitos 17
Finalizacion de Contratos 06
Renuncias 05
Remociones Justificadas 04
Post Morten 01
Se emitieron Total
Planillas Salariales de clases pasivas, de alcaldia, del Concejo 580
Municipal, nivel jornales y de gastos de representacion
Contratos, adendum, rescisiones de contratos, enviados fisicamente 182
o subidos al portal de la Contraloria General de Cuentas.
Notificaciones por vacaciones del personal 119
Inscripciones al IGSS de personal afiliado (011, 022, 023, 031) 75
Suspensiones del IGSS recibidas por enfermedad o maternidad 38

Certificados del IGSS para el personal afiliado

5
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PROYECCION
SOCIAL




Trabajando para la promocién e implementaciéon de proyectos que
beneficien a la comunidad y mejoren sus condiciones de vida, con el
objetivo principal de propiciar la cohesion social y la puesta en marcha de
procesos, programas y proyectos de mejoramiento educativo y de calidad
de vida, en procura de un desarrollo humano sostenible participativo,
equitativo y en el marco de una visién holistica e intercultural del Municipio.

DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Con el objetivo de contribuir al mejoramiento del desarrollo humano integral
de las mujeres Bartolences, mediante la implementacion de la Politica de
Equidad de Género y promoviendo el desarrollo integral de las mujeres
mediante proyectos productivos en beneficio y desarrollo de la mujer,
familia y adulto mayor, en las areas de educacion, salud, medio ambiente y
desarrollo econédmico, con el apoyo de diferentes instituciones para validar
las actividades programadas, disminuyendo del analfabetismo, teniendo una
buena salud ambiental y como parte estratégico Municipal, en beneficio del
municipio general.

En éreas de una mayor cohesién social y paz, tolerancia, solidaridad, diadlogo,
igualdad de género, desarrollo sostenible social, medioambiental y reciclaje,
fomentando la insercion laboral y social, en especial, de los sectores mas
desfavorecidos de nuestra sociedad y en particular la mujer en alto grado
de vulnerabilidad, mujer su entorno, salud, sexualidad, medioambiente,
violencia de género, cultura, discapacidad, educacién, derechos humanos y
mejor calidad de vida.

La DMM constituye un canal de comunicacion importante entre las mujeres
y el Concejo Municipal; y de esta manera contribuir a condiciones de vida
de las mujeres en los ambitos social, politica, econdmica, cultural, educativa
y de salud; a través de la negociacion y sensibilizaciéon para que las
demandas de las mujeres sean incluidas dentro de la planificacién
presupuestaria municipal.

AVANCES

Dentro de los doce ejes que se manejan del Manual de la Politica Nacional
de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres -PNPDIM-, se han
realizado diferentes proyectos, actividades, capacitaciones, jornadas
médicas, cursos, servicios sociales, visitas de campos, reuniones para
empoderar a la mujer, reuniones para asesoramientos y conocimientos de
leyes, actividades que abarcan en cumplimiento a la ley.
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A través de la implementacion de programas y cursos educativos,
socioecondmicos se desarrollaron habilidades, reconociendo, valorando la
diversidad humana, cultural y natural, para el fomento de Ia
interculturalidad, mediante la protecciéon promocién y divulgacion de los
programas, proyectos y capacitaciones que contribuyen al bienestar de las
mujeres del Municipio.

Se buscdé cubrir las necesidades basicas de las mujeres, familias
y adultos mayores, brindando la participaciéon ciudadana,
educacioén, salud, empoderamiento econémico, erradicacién de
la violencia contra la mujer, erradicacién de la discriminacién y
racismo, entre otros temas que se dan en situaciones dificiles
para ambos géneros.

o Capacitacién para abordar temas del medio ambiente en beneficio a la
poblacion en general. Apoyado por el Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales.

» Servicio social, apoyando a familias afectadas por el Covid-19.

e Charla motivacional para mujeres, por ser dia de la Erradicacion de
Violencia Contra las Mujeres. Apoyado por la Unidad para la Prevencion

Comunitaria de la Violencia.

e Conmemoracién Dia Internacional de la Mujer, actividad para mujeres
del municipio. Apoyado por la Unidad para la Prevencién Comunitaria de
la Violencia.
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o El Ministerio de Trabajo y Previsién Social, Programa Econdmico del
Adulto Mayor, realizé la primera visita de campo del 2022, para adultos
mayores del municipio, quienes realizaron el tramite de primer ingreso
en afnos anteriores.

» Festival del Amor Afiejo, actividad especial para los adultos mayores,
realizado a través del Ministerio de Cultura y Deportes.

e Por medio del Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social, Programa
Econdmico del Adulto Mayor, se dieron a conocer las personas del
municipio que salieron beneficiadas para optar por la ayuda econdmica
que les corresponde a los adultos mayores.

T 2 'I'. i

« Actividad para las mujeres del municipio, en conmemoracion del Dia de
la Madre, con una charla motivacional sobre la importancia de la
comunicacion asertiva en la maternidad.

» La Secretaria Contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas
-SVET- vy la Unidad de Prevencién Comunitaria de la Violencia realizé un
taller para padres de familia del municipio.

» El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, por medio de las
gestiones realizadas por la DMM, hizo entrega de instrumentos que son
de utilidad para agricultores, con el fin de continuar con los proyectos
agricolas.

La Direccion Municipal de la Mujer en coordinacion con la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia, se encuentra
gestionando una ayuda para las familias que tienen niios
menores de 15 aihos con Capacidades Diferentes.
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e La Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres,
indica Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, por lo que se tuvo el
apoyo de un Representante de Gobernacion UPCV, quien brindé una
charla motivacional a las mujeres del Municipio.

e Se gestiond con el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, el ingreso de
papeleria para inscripcidon de primer tramite del adulto mayor.

e Feria de emprendimiento econdmico, fue realizado para dar a conocer el
emprendimiento de cada persona en los cursos que la DMM brinda.
Implementando la equidad laboral y el desarrollo econémico vy
productivo con equidad.
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Desarrollo Econémico y Productivo con Equidad y Equidad Laboral
» Programas de actividades recreativas con el adulto mayor, apoyado por
el Ministerio de Cultura y Deportes -MICUDE-, Gobierno de Guatemala.
e ‘Curso de bordado tipico y Curso de bordado en telar, apoyado por el
Programa Centros Municipales de Capacitacién y Formacion Humana -
CEMUCAF-.

CLAUSURA .2.0'35
BORDADO TIH;: AR

e Curso de manualidades, apoyado por la Secretaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -SESAN-, en coordinacion de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-.

e ‘Curso de bisuteria municipal, brindado por la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas a través de la DMM.
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e Curso de reposteria municipal, brindado por la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas a través de la DMM.

e Curso de emprendimiento econdmico mensual, apoyado por
Secretaria de las Obras Sociales de |la Esposa del Presidente ~-SOSEP-.

la

@B Personas atendidas
en la Direccién
Municipal de la
7,159

Servicio Social

Mujer

Jornadas Médicas
Reuniones
Capacitaciones

Tramites Adulto Mayor

. -

Curso Bordado Tipico I 9
Curso de Bisuteria . 15
Curso de Reposteria - 25

Cursos SOSEP . 20
Curso Bordado en Telar I 7
Curso de Manualidades . 15
Talleres Adulto Mayor - 40
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OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA -OMPNA-

Entrega de Cloro y Desinfectante: A través de la Oficina Municipal de
Proteccion de Nifiez y Adolescencia se gestiond la donacién de cloro y
desinfectante beneficiando a un total 250 personas. Incluyendo entrega a
los centros educativos, mercados, centro de salud y poblacién en general.

Curso Naviderio de Corte y Confeccion: Por medio de gestiones que
realizé la Oficina Municipal de Proteccidon a la Nifez y Adolescencia, gracias
al apoyo del Ministerio de Economia Guatemala asi como de Centro de
Amistad y Solidaridad Internacional Amistad -CASIRA-, quienes en favor de
los vecinos entregaron 15 maquinas de coser, por lo que se llevé a cabo el
curso navideno de corte y confeccion dirigido a jovenes y madres, para
apoyar el emprendimiento de los vecinos, el cual esta siendo impartido por
INTECAP y apoyado por el Ministerio de Economia Guatemala
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IACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Proyecto Difusion a la Cultura Social, Deportiva y Recreativa del
Municipio San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez

El proyecto apoyo a la cultura el deporte y la recreacién tienen como
objetivo fomentar el deporte en los jévenes, incrementar el interés y la
participacion en actividades deportivas y recreativas. A través de los
maestros de educacion fisica se ha logrado integrar a los nifios y jovenes en
actividades deportivas en baloncesto y futbol. Trabajando también talleres
de formacion para su desarrollo fisico y mental.

Para fortalecer el trabajo realizado los maestros de deportes coordinan
encuentros deportivos y campeonatos para motivar a los jovenes a seguir
con sus entrenamientos y poner en practica lo aprendido. La Municipalidad
crea y apoya al deporte como un medio para mejorar un estilo de vida
saludable y formar a jévenes con disciplina y valores.

El fomento a la Cultura es parte importante para mantener vivas nuestras
costumbres y tradiciones es por ello que se crean espacios para apoyar y
dar a conocer nuestros lugares turisticos, comidas tipicas, actividades
culturales y recreativas y mantener vivo el legado ancestral.

Dentro del proyecto Difusién a la Cultura Social, Deportiva y Recreativa del
Municipio San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez se encuentra:

e La Academia Municipal de Futbol
e L a Academia Municipal de baloncesto
e Fortalecimiento a las actividades culturales

Academia Municipal de Fatbol

El objetivo de la academia de futbol es desarrollar un trabajo interdisciplinario
en las 6rdenes del fomento educativo, progreso técnico, fisico y social del
deportista. La academia de fuatbol esta integrada por un total de 75 jévenes.
Que conforman las categorias U9, U12, U15, U17, U20 Y U 23.
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La academia de futbol organizo el campeonato U12 y U15.

Campeonato Fut-sala de la categoria libre masculino.

Campeonato de Fut-sala de la categoria libre femenino.

Campeonato de fatbol en el estadio municipal de la categoria libre
masculino.

« La academia de fatbol participo en partidos de fogueo en diferentes
departamentos y municipios.

e Se apoy6 a la Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingle de la zona 4 , en dar
el curso de Educacion Fisica a los nifios que cursan los grados de:
Prekinder, Preparatoria, Parvulos, Primero, Segundo, Tercero, Cuarto,
Quinto, y Sexto primara, elaborando y entregando guias educativas,
haciendo un total de 214 alumnos atendidos.

Academia Municipal de Baloncesto

» La academia de baloncesto esta integrada por un total de 50 jévenes.

Que conforman las categorias U12, U16, U18, se organizaron partidos de
fogueo con distintas academias.

» El objetivo de la academia de baloncesto municipal es integrar a los

jovenes mediante la puesta en marcha de acciones de tipo preventivo

en los aspectos deportivos de aptitud.
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o« La academia de baloncesto organizo tardes deportivas con alumnos
invitados de los diferentes establecimientos educativos de la localidad.

Actividades Culturales y Recreativas

Actividades que enriquecen culturalmente a la poblacion, desde nifilos hasta
adultos es decir, que alimentan su pensamiento, cultivan su sensibilidad y
refuerza la cultura e identidad; estas actividades contribuyen de manera
importante a la calidad de vida de las personas. La Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez en el marco de la celebracion de las
fiestas patrias, por los 201 afos de independencia de nuestra bella
Guatemala realiz6 una presentacion la Marimba “Vos de América”,
entonando bellas melodias para deleitar a la poblacién Bartolence.

Asi también, se realizaron diferentes actividades culturales y deportivas
coordinadas con los diferentes centros educativos de los niveles pre-
primarios, primarios, basicos y diversificados.

e Presentacion de Bailes Folkloricos, Gimnasias Ritmicas, Carreras
Infantiles y Juveniles
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La Oficina Municipal de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia organizé el
concurso de altares civicos por establecimiento educativo, participando:

e La Guarderia Municipal SOSEP

e Escuela Oficial de Parvulos

e Escuela Oficial Urbana Mixta Lazaro Axpuaca

» INEB

« CEM

e Escuela Bilingtie zona 4

Actividad que se llevé a cabo en celebracion a los 201 afios de
independencia patria.

Presentacion del Ballet Folklérico de Guatemala
En apoyo al fortalecimiento de las actividades culturales y recreativas se
llevé a cabo la presentacién de la Obra “Peter Pan en el Pais de Nunca
Jamas” por el Ballet Folclérico Moderno de Guatemala, participando 380
alumnos de primero a tercero primaria de la Escuela Primaria Lazaro
Axpuaca y la Escuela Primaria BilingUe de la zona 4.
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Presentacidon de la Marimba Femenina de Concierto

El dia 21 de Agosto y el dia 24 de noviembre del presente afio se llevo a
cabo la presentacion de la Marimba Femenina de Concierto, el objetivo de
estas presentaciones artisticas se encuentra el rescate, promocion y
difusion de la musica guatemalteca en marimba como simbolo patrio y de
identidad nacional, resaltando la participacion femenina pero sobre todo
difundir la mdsica de marimba en los nifios, j6venes y poblacion en general.
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Dentro de las actividades culturales, la Direccidon Municipal de la Mujer
coordind la presentacién de las 5 sefioritas finalistas a Flor de la Feria 2022-
2023 siendo ellas:

1. Natali Belén Rodriguez Chivichdn, Sefiorita Flor de la Feria.
2. Maydelin Rubi Herndndez Martinez, Seforita Fruticultura.
3. Sandy Paola Fuentes Rodriguez, Sefiorita de la Paz.

4. Jeimy Fernanda Ramirez Solis, Sefiorita Independencia.

5. Maria Elizabeth Leén Hernandez, Sefiorita Deportes.

Asi mismo la Oficina Municipal de Proteccion de la Nifiez y Adolescencia
coordind la presentacién de las 6 nifias concursantes para Princesita
Bartolence 2022-2023, siendo ellas:

Amanda Vanessa Ajbal Cujcuy, Princesita Bartolence.
Anyerli Mishel Pixtin Quezada, Nifia Fruticultura.
Génesis Pamela Juarez Pixtdn, Nifia Independencia.
Génesis Vanesa Juérez Pixtun, Nifia Cultura y Deportes.
Daniela Sofia Galicia Ledn, Nifla de La Paz.

6. Maria Fernanda Axpuac Hernandez, Nifla simpatia.

O b~ WN

Representando al municipio de San Bartolomé Milpas Altas de
Sacatepéquez, en la Feria Titular en honor al Patrén San Bartolomé.

Presentacion del Ballet Moderno y Folklérico de Guatemala

En apoyo al fortalecimiento a la cultura y la recreacion, el dia 08 de
diciembre la OMPNA coordiné una presentacién en honor a la Inmaculada
Virgen de Concepcidn, con el Ballet Moderno y Folklérico de Guatemala,
Patrimonio Cultural de la Nacion Decreto 30-93, que pertenece a la
direccién General de las Artes del Ministerio de Cultura y Deportes.

Institucion que proyecta, difunde y fomenta las costumbres y tradiciones
que originan la identidad y diversidad de nuestros pueblos y evolucionan
con la contemporaneidad, la danza musica tradicional y contemporédnea
guatemalteca, a nivel nacional e internacional.
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La Oficina Municipal de Proteccidon de la Nifiez y Adolescencia coordind un
rally navidefio, actividad que tuvo como objetivo realizar actividades
deportivas y recreativas promoviendo el desarrollo integral de los nifios,
nifias y adolescentes, con la participacion de 650 niflos y nifias, donde se
realizé lo siguiente:

Juego de baloncesto para nifios
Juego de tiro al arco

Juego de protectopolis

Salto con cuerda

Saltarines

=

= R

La Direcciéon Municipal de la Mujer
también realizé una actividad de
Eleccion de Madrina del Adulto Mayor,
para representar al municipio durante
el periodo de 2022-2023, apoyado
por el Ministerio de Cultura vy
Deportes, Gobierno de Guatemala.
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FONTANERIA MUNICIPAL

Actualmente el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez,
cuenta con seis pozos mecanicos de agua potable en funcionamiento, con
distintas profundidades y capacidades de producciéon y que, en su
conjunto, a través de una red de tanques de captacién y lineas de
conduccién distribuyen agua potable al municipio llegando a 1950
domicilios.

Control y Calidad de Agua

Para garantizar la calidad de agua que se abastece en el municipio y en
cumplimiento a la normativa vigente (COGUANOR), se mantiene la
constante desinfeccion del agua que se distribuye, utilizando para ello
solucion de hipoclorito de sodio, manteniendo el control y vigilancia con la
constante toma de muestra de cloro residual semanalmente, y analisis de
laboratorio fisicoquimicos y bacteriolégicos realizados mensualmente, por
medio del laboratorio de INFOM.

Durante el afio dos mil veintidés, la municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, invirtié en la administracion, operacién y mantenimiento del servicio
de agua potable con el fin de satisfacer las necesidades del servicio de
agua potable a la comunidad garantizando una buena calidad de agua.

e MEJORAMIENTO RED DE AGUA POTABLE EN ZONA 4
: , s | = .. - T
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e INSTALACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE CON SUS RESPECTIVO
MEDIDOR Y CAJA DE CONCRETO

e MEJORAMIENTO EN TANQUE DE CAPTACION DE NACIMIENTOS
MUNICIPALES, UBICADOS EN ASTILLERO MUNICIPAL

- LWl e = |

e REPARACION DE FUGAS EN LA RED DE AGUA POTABLE

e REPARACION DE FUGAS EN LA RED DE AGUA POTABLE EN DISTINTOS
PUNTOS DEL MUNICIPIO.

e Cloracion a los sistemas de agua potable con solucién de hipoclorito
de sodio y vigilancia de cloro residual, cumpliendo con las normas
COUGANOR, que establece el ministerio de salud publica y asistencia
social.
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Se tiene como finalidad la integracion de todas las actividades que la
Municipalidad realiza en concepto de manejo de los espacios abiertos
publicos y privados, asi como la coordinacidn interinstitucional relacionada
con la gestion ambiental. Dirige todas las actividades que sean necesarias
para la conservacion y restauracion de las areas verdes espacios abiertos,
asi como mejorar la calidad de vida de la poblacion.

UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

Con la visién de contribuir a la conservacién y manejo sostenible de los
recursos naturales y del medio ambiente del municipio, participando en la
ejecucion y administracion de proyectos estratégicos de desarrollo
ambiental. la Unidad de Gestién Ambiental Municipal ~-UGAM- durante el
afio 2022 ha realizado actividades como reforestacion y siembra en las
areas boscosas del Astillero Municipal "Cerro Nimachay" y Chichicastales
(fuentes de zona hidrica) de Municipio de San Bartolomé Milpas Altas, para
asi mantener el nivel de los caudales de agua.

AVANCES

Mantenimiento profundo a las
Plantas de Tratamiento de
Aguas Residuales Anaerdbicas
y Aerdbicas, para un mayor
tratamiento y proceso de las

[#]
100% aguas residuales antes de ser
Mejoras a las instalaciones del tanque descargadas a la cuenca del

FAFA en las Plantas de Tratamiento, para | |ago de Amatitlan, cumpliendo

eliminar el riesgo de colapso de las ' gonel Acuerdo Gubernativo
mismas por deterioro aplicando acabados 236-2006.

con supervision de ingenieria.
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Protocolos en las instalaciones Se brindaron Se continua activa la Perrera Se evaluaron diferentes areas
del cementerio municipal, capacitaciones de Municipal, con el objetivo de del Cerro Nimachay con
dictados por el Ministerio de  concientizacion con personal  defender, proteger y ayudar a los apoyo del Ministerio de

animales abandonados y

ibli i i iali Ambiente y Recurs
Salud Pablica y Asistencia especializado con el tema de maltratados, para que tengan I ')’ Cursos
Social, por la pandemia desechos sélidos, a personas una vida digna y poder Naturales, en areas del tanque
COVID-19. de las 4 zonas del municipio.  conseguirles un hogar en el que de captacién hidrica.

sean felices.
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El Instituto Nacional de Bosques -INAB- realiz6 capacitaciones sobre el uso
correcto de herramientas, para actuar en caso de incendio forestal creando
una cuadrilla forestal; asi mismo se realizé una practica para apagar conatos
de incendios forestales en areas boscosas del Astillero Municipal "Cerro
Nimachay" con la Cuadrilla Forestal. Ademas, desde el mes de marzo se
realizaron brechas corta fuego, en las éareas boscosas del municipio,
coordinado por la Unidad de Gestion Ambiental UGAM vy los
Guardabosques.

Se les brinda auxilio a los perros heridos, brinddndoles curacion, alimento y
los cuidados necesarios como proteccion y bienestar animal, durante el afio
en curso se han rescatado 7 perros por maltrato, 5 por abandono, 3 por
causar riesgo de mordeduras en las calles y 12 se han dado en adopcion.
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Por parte de la Autoridad parael  Velar por los perimetros del Evaluar las acciones y Mejoras continuas en las
Manejo Sustentable de la Cuencay 3rea del Astillero Municipal ~ programas por el Instituto areas verdes (parque
del Lago de Amatitlan, -AMSA- "Cerro Nimachay" y Nacional de Bosques -INAB-, municipal) del Estadio
impartieron capacitaciones en gestionar el proceso para con respecto al cambio municipal para que los
relacion al tema de desechos poder ser remplazados. climatico con todas las ~ vecinos puedan hacer uso
solidos, segun el Acuerdo Municipalidades del de las mismas.

Gubernativo 164-2021. Departamento.

S

Se atendieron 12 exhumaciones de nichos municipales a lotes del
Cementerio o al Osario municipal en donde se ha llevado a cabo un mejor
control durante el afio en curso.

Se realizé un recorrido en todos los
sectores del municipio, para eliminar
los conatos de basura clandestinos y
se colocaron mantas vinilicas en
concientizacion a la poblacién; de
AMSA (azul) Juzgado de Asuntos
Municipales (cafés) Catastro
Municipal (naranja)
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En abril se realizé una rectificacion de perimetro entre el Astillero Municipal
y una familia colindante, ya que en la temporada de invierno, a causa de las
erosiones del suelo, los arboles que sefializaban el perimetro se estaban
perdiendo, por lo que fue necesario dialogar y llegar a un comun acuerdo
con la familia, coordinado por la Unidad de Gestién Ambiental Municipal
UGAM, Sindicatura Municipal y Catastro Municipal.

—

: - . .
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En conjunto con la Oficina Municipal de Proteccion de la Nifez vy
Adolescencia ~-OMPNA- se trabaj6é con nifios de las 4 zonas del municipio,
brindando capacitaciones con el tema de reciclaje, elaborando viveros
aéreos con envases de plastico realizando Huertos Familiares, impulsando el
Acuerdo Gubernativo 164-2021.

En el mes de mayo se gestioné un

programa de Vacunacion contra la rabia 8 1

para perros y gatos; asi mismo se realizé

una jornada de castracion en las Castraciones de perros
instalaciones del Polideportivo Las y gatos
Majadas.

Adswd Weile = g#u.&‘e‘;
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Comprometidos con el medio ambiente y el bienestar animal, se llevé a
cabo una jornada de vacunacion a los perros que alberga la perrera
municipal ubicado en la zona 4 de San Bartolomé Milpas Altas
Sacatepéquez

Se realizé6 una ampliacién de la masa forestal en el
Astillero Municipal, érea de recarga hidrica, alcanzando el
100% de reforestacion en el Municipio, con el objetivo de
evitar la erosion del suelo, y que dichos arboles sirvan
como refugio para la fauna, propiciando el
1 000/ establecimiento de otras especies, regenerando
O nutrientes del suelo y aportar a la naturaleza; quedando
De Reforestacionenel  (jnijcamente area para resiembra.
Astillero Municipal

Delegados del Instituto Nacional de Bosques INAB visitaron las instalaciones
del Vivero Municipal, el cual cuenta con 7 especies nativas y como muestra
del buen trabajo que se realiza en el Vivero Municipal, se cosechan las
frutas que sirven para sacar semilla o vastagos, dicha cosecha es
obsequiada a los vecinos del municipio que reciben la leche de soya.
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Se continua con el programa de prevencion y propagacion del COVID-19,
fumigando los establecimientos educativos, calles del municipio y
mercados municipales.

Se realizaron 6 pruebas fisicas y 6 pruebas bacteriolégicas a
las Plantas de Tratamiento, para minimizar la contaminacion,
en cumplimiento con los requisitos del Acuerdo Gubernativo
236-2006.

En septiembre se realizé el Estudio Técnico de Residuos y Desechos Sélidos
en el municipio, con el objetivo de tener los datos mas exactos de los
desechos que genera el municipio por dia.
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Mantenimiento constante a las instalaciones del Estadio Municipal y
debido a las constantes lluvias se realizaron acequias de emergencia para
evitar erosiones.

Entrega del Incentivo Forestal a la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, después de haber
inscrito como area protegida al Astillero Municipal, Cerro

NS AL D
AN HARTOLOME

s BAN BARTOLOME
LR ALTAT BAd. [ MILPAS ALTRS ey

P‘i

Se pintaron los nichos Se realizé un recorrido por ~ Se gestiond una capacitacion Capacitacion del uso
municipales y el bordillo que  delegados de AMSA, en los para los encargados delas  correcto de un extinguidor al
limita los lotes en el Sectores del Municipio, Plantas de Tratamiento de grupo que conforma
Cementerio Municipal verificando los lugares como Aguas residuales y COMRED Mum.c|‘pa| y

fuentes de basureros encargado de UGAM, con personal Municipal.
clandestinos, los cuales estan  respecto al manejo de aguas
totalmente mitigados. residuales servidas

Se realizé mantenimiento profundo a las plantas de tratamiento de aguas
residuales, el cual incluye control de calidad en procesos que forman parte
de todo el sistema, como captacion, bombeo, filtrado, separacién de
solidos, procesos bioquimicos aerdbicos o anaerdbicos, uso de lodos
activados, decantacion y descarga, entre otros.
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OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL

Con el objetivo de actualizar y mantener la informacion del mobiliario del
municipio y acceso de informaciéon catastral mediante un sistema de
informacidén territorial, que apoye la proteccién juridica de la propiedad,
facilitacion de planificacion territorial, contribucién al desarrollo sostenible
del municipio, la Oficina de Catastro Municipal mantiene actualizado la base
de datos que integra toda la informacién del municipio, la facilitacién de
interrelacion de informacion catastral y de registro con el fin de lograr la
correcta identificacion fisica, juridica y econémica de los predios y de los
servicios publicos.

AVANCES

Informacién recopilada, depuracién y actualizacion de datos catastrales
existente a través de cada nucleo de informacién que es georreferenciado
para establecer parametros o formas de trabajo para una mejor
distribucién de la riqueza del territorio y garantizar una forma de equidad
tributaria.

Como fin de fortalecer la Oficina de IUSI, Sindicatura Municipal, Servicios
Publicos, Juzgado de Asuntos Municipales y de Trénsito, Direccidn
Municipal de Planificacién, Policia Municipal, Policia Municipal de Transito,
Unidad de Gestion Ambiental Municipal, Gestién Integral de Reduccion de
Riesgo y Desastres, y COMRED.

V=~
)

Apoyo a Secretaria Inspeccion para verificar la  Froporcionar informaciony - Proceso de rectificacion
Municipal en relacién a colocacién de postes de __acompafiamiento al de lidero al Astillero
rectificar la existencia y telefonia o de energia Mm'St‘?”o Publico F:uando &s Municipal “Cerro

ubicacion de lotes o eléctrica y colocacion de requerido pIr.fr medio de oficio Nimachay" con Antigua

nichos dentro del rotulos o vallas publicitarias en relacion a temas de Guatemala.

rectificacion de mojones u
otros.

Cementerio Municipal. sobre las vias publicas.
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Se brindé acompafiamiento al personal de UGAM al proceso de incentivo
PRO-BOSQUE de INAB.

MAPA DEL AREA TOTAL DE LA FINCA Y COLINDANTES

el MAPA RESULTANTE DE BOSQUE NATURAL CERRO

Prapetario municipalicad de San Bartolomd Milpas Alas w It
Jomé Miias Altas, Sac GTM X 4B07ED, GTM ¥ 1513720 HIMACHAY PARA PROBOSQUE DE PROTECCION
ot s v e e s - il

Acompafiamiento para
declaraciones de paso de
servidumbre a camino publico,
en el cual se verifica la tenencia
de la propiedad haciéndolo
constar en actas varias de
Sindicatura Municipal y la
Oficina de Catastro Municipal.

Apoyo a Sindicatura Municipal Se imparti6 el tema Participacion en la
en relacion a rectificacionde  LIMITES MUNICIPALES, Quinta Plataforma
mojones, entre propiedades SAN BARTOLOME Territorial de Dialogo

privadas, mojones municipales MILPAS ALTAS, sobre Gestion Integral

(predio municipal Finca El Cerro, al personal de la Policia del Riesgo de Desastre.
campo de futbol zona 3, Astillero  Municipal de Transito.
Municipal) y limite municipal.

ENLACE COMRED y GESTION INTEGRAL DE
REDUCCION DE RIESGO Y DESASTRE, se han
realizado monitoreos a diferentes areas
afectadas por las prolongadas lluvias del aro,
asi también la atencién al llamado de los
vecinos para verificar si procede un desalojo a
las viviendas o0 wuna accién pronta en
coordinacion del director de COMRED vy las
diferentes secciones.
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La Municipalidad como ente auténomo, ha trabajado en brindar una mejor
seguridad ciudadana dentro del Municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
Sacatepéquez; enfocados en tener una mayor incidencia en las calles,
avenidas y sectores aledafios al Municipio. En conjunto con la Policia
Municipal, Policia Municipal de Transito y el Juzgado de Asuntos Municipales
y de Transito.

JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DE TRANSITO

Con el objetivo de brindar un excelente servicio y atenciéon a los vecinos,
apegado al derecho y en cumplimiento de los reglamentos, acuerdos,
ordenanzas o cualquier otra disposicién municipal, el Juzgado de Asuntos
Municipales y de Transito con base al Articulo 259 Constitucién Politica de
la Republica de Guatemala; Cédigo Municipal, Decreto nimero 12-2002 vy el
Articulo 31 de la Ley de Transito, Decreto numero 132-96, recibe, conoce,
resuelve y ejecuta las denuncias, providencias, oficios y demas escritos en
donde se reporten violaciones a las ordenanzas y reglamentos municipales,
o donde se soliciten ejecuciones directas en inmuebles que perjudiquen el
ornato, las buenas costumbres, y limpieza del municipio.

Tiene la obligacién de certificar lo conducente al Ministerio Pudblico y Policia
Nacional Civil en aquellos casos donde concurran hechos punibles dentro
de las transgresiones administrativas Municipales, asi como practicar las
pruebas de las diligencias voluntarias de titulacién supletoria, remitiendo
posteriormente el expediente al Concejo Municipal y conocer de todos los
expedientes y diligencias administrativas que le traslade el Alcalde o el
Concejo Municipal.

Recibe, conoce y resuelve los casos de impugnaciones de boletas de aviso,
requerimiento de pago y citacion impuestas por la Policia Municipal de
Transito dentro de la jurisdiccién municipal.

AVANCES

Implementacién de un mejor servicio de atencién al usuario, consistente en
una atencién personalizada al requerimiento de informacién de los
procedimientos establecidos, que consiste en una atencién pronta y
eficiente ante las solicitudes por los vecinos; ademas de realizar procesos
optimizados de recepcion y devoluciéon de vehiculos y documentos
consignados por la Policia Municipal de Transito, tales como: licencias de
conducir vencidas y tarjetas de circulacidn, etc.
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Multas administrativas _ 15

Devolucién de vehiculos | ©:

Devolucién de licencias |GG 53
Suspensién de construcciones por falta D

de Licencia Municipal 28

Contrato de transporte mototaxi | NNGEGEGED 22
Actas conciliatorias |G 27
Convenios por servicio de agua potable | IITNGNGGEGEGED 25

Citaciones a vecinos 79

contratos de transporte extraurbano | 3

Capacitaciones al Juzgado de
2 4 1 4 Asuntos Municipales y de Transito
Reuniones de Unificaciéon del Capacitaciones a la Policia
Departamento de Transito de Municipal de Transito
la Direccion General de la

Policia Nacional Civil y
Policia Municipal de Transito.

Personas atendidas en el
Juzgado

®;

95 1,200 109

ispeccionss Variag Notificaciones a propietarios de Autorizacion de licencias de

negocios abiertos al publico construccion
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POLICIA MUNICIPAL DE TRANSITO -PMT-

Los agentes salen a las calles para ordenar, controlar, regular y administrar
el transito en calles y avenidas del Municipio de San Bartolomé Milpas Altas
pregonando el mensaje de Educacion y Seguridad Vial en los diferentes
componentes de la sociedad Bartolence enfocando sus esfuerzos a formar
pilotos, copilotos y peatones responsables en su diario actuar en la Via
Puablica.

Con el objetivo de Administrar con profesionalismo, honestidad,
responsabilidad, eficiencia y eficacia las actividades de regulacién, control,
ordenamiento y administraciéon de sistemas de Seguridad Vial, a fin de
minimizar los siniestros viales en la Jurisdicciéon Municipal, la proteccién de
las personas que transitan en la Via Publica, y el correcto uso de las calles y
avenidas en estricto apego a la Ley y Reglamento de Transito.

LOGROS Y AVANCES
ACTIVIDAD TOTAL RESUMEN DE OPERATIVIDAD
Operativos de seguridad vial 266 Ruta Interamericana ca.l
Boletas redactadas 4,069 occidente-casco urbano
CONSIGNACIONES DE VEHICULOS EN OPERATIVO
Consignacion de motocicletas 204 Ruta Interamericana ca.l
Consignacién de vehiculos 33 occidente-casco urbano
CONSIGNACIONES DE DOCUMENTOS

Licencias consignadas 120 Ruta Interamericana ca.l

Tarjetas de circulaciones consignadas 06 occidente-casco urbano

PATRULLAJES MOTORIZADOS-PEATONALES-COMBINADOS PM*PMT*PNC
Patrullajes motorizados 519
Patrullajes peatonales 361 Casco urbano
Patrullajes combinados PM/PNC 88
HECHOS DE TRANSITO
Hechos de transito de vehiculos 39
Hechos de transito de motocicletas 17 Ruta  Interamericana  ca.l
occidente-casco urbano
Hechos de transito transporte 07
pesados
LABOR SOCIAL

Labor social 466 Ruta Interamericana ca.l
Supervisién general 578 occidente-casco urbano
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PERSONAS HERIDAS H/T-ARMA BLANCA

Personas heridas h/t 23
Personas heridas arma blanca 0O1 RUt? Interamericana ca.l
occidente-casco urbano
Vehiculos con reporte de robo 02
APOYO VARIOS
Apoyo a fundiciones 24
Apoyo a trabajos municipales 13
Abovo a eventos culturales 85 Ruta Interamericana ca.l
poy occidente-casco urbano
Apoyo a servidores civicos 03
Apoyo a vehiculos con desperfectos 61
mecanicos

La Direccién de la Policia Municipal y Policia Municipal de Transito organizaron
una serie de Patrullajes Combinados, con el apoyo de la Policia Nacional Civil
en relacién a Seguridad Preventiva, con el fin de reforzar la seguridad en las
calles y avenidas aledafias del Municipio, a bordo de unidades motorizadas,
realizando asi un acercamiento a la comunidad y creando un ambiente seguro
para los vecinos y usuarios de la via publica.

Asi mismo, durante el mes de abril se brindé apoyo en Seguridad Preventiva en
las actividades de la iglesia catdlica como lo fue en las alfombras, procesiones,
en su recorrido por las calles y avenidas del Municipio.

El reglamento de Trénsito, en su articulo 84 responsabilidad de sefializar, fabricar
instalar y conservar las sefiales de transito de forma reglamentaria en las vias publicas,
donde la unidad de Educacion Vial y servidores civicos le dan mantenimiento a la
sefalizacion horizontal.
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Seis personas quienes formaron parte del equipo de Servidores Civicos,
prestaron sus servicios al Departamento de Transito de la Direccién
General de la Policia Nacional Civil, en el Municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, teniendo como objetivo
capacitar en temas de Educacién vial y Seguridad Vial, concientizacion,
Ferias Viales, Sefializacién Horizontal, a interés dentro de la Comunidad,
autoridades Educativas y Privados para contar con el apoyo para la
Ejecucion del “Plan Nacional Servidores Civicos 2022", teniendo que
cumplir con 728 horas de trabajo durante seis meses, asistiendo
puntualmente a las actividades relacionadas al programa y entregando
informes mensuales sobre el trabajo realizado.

Se cuenta con instructores de educacion vial certificados por el
Departamento de transito de la policia nacional civil, quienes para el
efecto utilizan distintos métodos y se encargan de realizar diferentes
actividades con servidores civicos, utilizando métodos de capacitaciones
de forma virtual (Google Meet y zoom) asi como forma presencial
teniendo como total a 11,466 personas capacitadas, obteniendo el tercer
lugar a nivel nacional por proyecciones de ejecucion de metas fisicas para
el programa nacional de educaciéon vial servidores civicos 2022, en
beneficio de la nifiez y juventud guatemalteca.

En el mes de agosto la Policia Municipal de Trénsito brindé apoyo en seguridad

vial en las actividades de la “Feria Patronal”’, en diferentes lugares de la
poblacién recorrido de Serenatas y Procesiones en Honor al Patrén San
Bartolomé; Ademas, en el mes de septiembre se realizaron actividades civicas
en conmemoracion a los 201 afnos de Independencia, donde la Policia
Municipal de Transito brindé apoyo en Seguridad Preventiva en el desarrollo de
las actividades.
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el personal de la Policia Municipal de Transito recibe
capacitacion de parte de Gobernacion impartiendo temas de Relaciones
Humanas y Principios de Etica y se realizé una actividad en conmemoracion
a victimas involucradas en hechos de trénsito el cual se celebra cada tercer
domingo de noviembre, siendo esta una caravana de Motociclistas, tomando
en cuenta la participacion del grupo de Motociclistas Barbaros Bikers MG
Guatemala, Policia Municipal, Bomberos Municipales y Policia Nacional Civil.

En el mes de diciembre se realizaron operativos de seguridad vial, los
agentes de la policia municipal de transito brindan apoyo a diferentes
actividades Navidefias y fin de afio que se lleva a cabo por parte de la Iglesia
Catdlica y grupos culturales, entre de ellas posadas tradicionales de la
época, recorrido de la virgen de concepciodn, virgen de Guadalupe, baile de
disfraces.
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POLICiA MUNICIPAL -PM-

Con el objetivo de administrar con profesionalismo, honestidad,
responsabilidad, eficiencia y eficacia las operaciones encaminadas al
control, ordenamiento, proteccién y ornato de las areas e instalaciones
municipales, asi como la administracion y ejecucion de sistemas de
seguridad preventiva con la finalidad de evitar todas las actividades o
acciones que atenten en contra de la integridad fisica de las personas, sus
bienes o propiedades. Todo lo anterior en apego y cumplimiento de las
leyes establecidas.

e Realizando todas las medidas preventivas y de ejecucion simple o
inherente al servicio de la Policia Municipal.

e Prestar auxilio inmediato y proteccion a las personas que lo solicitan
cuando estas o sus bienes se encuentran en peligro, y hacer las
coordinaciones pertinentes con las autoridades competentes.

ACTIVIDADES Y OPERACIONES

Congreso Nacional de Policias Municipales: Director de la Policia Municipal
José Humberto Arévalo, participé en Segundo Congreso Nacional de
Policias Municipales a nivel nacional, organizado por la Embajada de Japdn
acreditada en Guatemala, en las instalaciones de Casa Ariana ubicado en la
zona 9 de la ciudad capital.

e Personal de la Policia Municipal participaron en la capacitacion de
"Servicio al Cliente" y en la capacitacion de “Juntas de Cotizacion y
Licitacion”, impartidas por personal de ANAM.

e Director Interino de la Policia Municipal participé en la capacitacion
impartida sobre el uso correcto de extintores.

e Subdirector y Secretaria de la Policia Municipal participan en la
capacitacion denominada “Plan Belén”, la cual fue impartida por
personal de DIACO en el Domo Polideportivo, en el que dieron
recomendaciones a los vendedores de juegos pirotécnicos.
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LOGROS Y AVANCES

* Nueva Guardiania en Tanque Elevado Zona 4: Se integraron dos
personas a la guardiania, a cargo de la Policia Municipal, siendo el puesto
de servicio en el Tanque Elevado, ubicado en la zona 4, Sector La
Colonia de este municipio.

» Verificacion de expendio y consumo de bebidas alcohdélicas: Personal
de la Policia Municipal realizaron operativo de seguridad de la
multisectorial departamental, con la finalidad de verificar el
complimiento de las medidas de expendio y consumo de bebidas
alcohdlicas en los diferentes establecimientos comerciales de esta
localidad.

e Apoyo a PROVIAL: Personal de la Policia Municipal brindé apoyo a
personal de la Policia Municipal de Transito y PROVIAL en el Km. 30.6.

Se reciben dos nuevas motocicletas para uso de la Policia Municipal.

e Personal de la Policia Municipal realizaron patrullaje motorizado y
peatonal con elementos de la Policia Militar en actividades del mes
de diciembre.
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SERVICIOS PRESTADOS POR LA POLICIA
No. MUNICIPAL SERVICIOS

1 | Apovo a hechos de transito 59
2 | Patrullajes motorizados 2280
3 | Patrullajes peatonales 1127
4 | Henidos con arma blanca 3
5 | Apoyo operativo de seguridad vial 168
6 | Personas fallecidas de municipio 42
7 | Identificacion de sospechosos 113
8 | Supervision a guardianias 897
9 | Labor social 220
10 | Apoyo a incendios 8
11 | Exhumaciones 16
12 | Capacitaciones 5
13 | Identificacion de disparos de arma de fuego 19
14 | Patrullaje coordinado PM/PMT/PNC 13
15 | Motocicletas reporte de robo/consignadas 1
16 | Apoyo a establecimientos municipales/iglesias 17
17 | ApoyoaPNC 41
18 | Operativos de apoyo con salud publica 11
19 | Robo a viviendas 2

Alumbrado Publico

Una de las actividades mas importantes que la Policia Municipal tiene a
cargo, es la de velar por la iluminacion en las calles del municipio, por ello en
cada patrullaje peatonal o motorizado realizado a diario, se reportan focos
quemados o lugares en donde no cuentan con la iluminacién necesaria, asi
mismo ingresan a la oficina solicitudes para que se realice la coordinacidon
correspondiente para que sean reparadas o instaladas las luminarias en el

Municipio.

REPARACIONES ALUMBRADO PUBLICO

No. DE TRABAJOS

Tercer Afio de Gobierno, Memoria de Labores 2022

01 | Focos quemados 36

02 | Instalaciones nuevas 33

03 | Reparaciones 57
TOTAL 126
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