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DECRETO NUMERO 57-2008 EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
CAPITULO SEGUNDO
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 10. Informacién publica de oficio. Los Sujetos Obligados deberan mantener,
actualizada y disponible, en todo momento, de acuerdo con sus funciones y a disposicion de
cualquier interesado, como minimo, la siguiente informacion, que podra ser consultada de
manera directa o a través de los portales electronicos de cada sujeto obligado:

29. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o relevancia para cumplir con los fines y
objetivos de la presente ley.
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MUNICIPALIDAD DE

Oan Lattolome O)Vlilpas CAlas

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.
AGENDA

% ‘
REUNION ORDINARIA COMUDE
SACATEPEQUEZ Lugar: Salén Municipal, San Bartolomé Milpas Altas Sacatepéquez.
Fecha: 20 de noviembre de 2025
Hora: 14:00 horas

No |INSTITUCION RESPONSABLE

1. |Municipalidad Verificacién de Quc’mifn Secretario Municipal
Bienverida ';PEM Rubén Ernesto

2. |Municipalidad Axpuac Velasquez, Alcalde

‘ Municipal

3 COMUDE Oracion Miembro del COMUDE

4. |Municipalidad Le;fur‘af:aprobaciénfde agenda Secretario Municipal

5 COMUDE Hirhhgtﬁacjona] 5 ‘ , Concurrencia

6. |OMPNA k A Informe de aétividades - | Sra. Alba Ninneth Jop

" Fundac.ié'n s Creacién de la Red de Proteccmn Llcda Ara Galbrisls Vega

Sobrevivientes nifies y adolescenma iy

8. |OMSAN 7’ Informe de actividades "~ |Sra. Dulce Joachin

9. |DMM " Infoflm:e‘,(:ie{fac}tj%zidades ; Sra. Karen Irlanda Culajay

10. |DMP Informe de proyectos Sr. Nelson Salazar

11. Puntos Varios

12. Cierre de sesion.
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SACATEPEQUEZ

SESION ORDINARIA

Acta NUOmero 12-2025.- En el Municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de
Sacatepéquez, a los veinte dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticinco, siendo las quince
horas, constituidos en el Salén de usos miltiples de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
Sacatepéquez, el Alcalde Municipal Profesor Rubén Emesto Axpuac Velasquez, en su calidad de
Coordinador de Consejo Municipal de Desarrollo ~-COMUDE-; Alberto Vielman Jerez Secretario
Municipal, en su calidad de Secretario del COMUDE; con el objeto de celebrar reunién ordinaria del
afio dos mil veinticinco del COMUDE de la Administracién Municipal 2024-2028 del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas Departamento de Sacatepéquez; por lo que proceden de la siguiente manera:
PRIMERO: VERIFICACION DEL QUORUM: A falta de quérum, se dio una hora de espera iniciando la
reunién con la presencia de las personas siguientes: A) REPRESENTANTES CON VOZ Y VOTOS: a)
ALCALDE/COODINADOR: Profesor Rubén Ernesto Axpuac Velasquez, quien se identifica con Documento
Personal de ldentificacion CUI 1618 75866 0307; b) SINDICOS/CONCEJALES:. Ausentes; c)
REPRESENTANTES DE LOS CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO COCODES: 01) Presidenta
del COCODE 8° Avenida zona 03, Sector Estadio Municipal Elida Judith Gémez Ramirez, quien se
identifica con Documento Personal de Identificacion CUl 2277 43431 0101; 02) Presidenta del

COCODE del Sector Central de la zona 1, Xiomara del Cérmen Pacheco, quien se identifica con
Documento Personal de Identificacién CUl 2633 49705 0401. 03) Presidente del COCODE Sector
Mulato zona 1, Enrique De Leén De Leédn, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion
1679 06992 1401. 04) Presidenta del COCODE “El Chijulin” zona 4 Jakeline Susana Axpuac Gonzdlez,
quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 2798 54706 0307; 05) Presidente del
COCODE La Zarcita 6° Calle Zona 3 y 8° Avenida Prolongacién Final El Peral Zona 3, Magdaligia
Martinez Martinez de Diaz quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 1856
33102 0307; 06) Presidenta del COCODE Vistas de San Bartolome 1, zona 4, Alcira Dalmina Cifuentes
Oliva de Gonzdlez quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 1760 40382 0101.
d) REPRESENTANTES DE ENTIDADES PUBLICAS CON PRESENCIA EN LA LOCALIDAD: 1)

Representante de SESAN Licenciada Gloria Lisbet Ruiz Gonzdlez, Titular, identificada con Documento
Personal de Identificacién CUl 1960 89530 0101 y 2) Estela Yojana Meléndez Luch, Suplente,
identificada con Documento Personal de ldentificacién CUlI 1946 16762 0411; 3) Representante de
MAGA Ingeniero Agrénomo Gilberto Cujcuj Patal, titular, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién CUl 1574 69689 0407; 4) Representante del Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-
Sacatepéquez Gary Randy Tach Mijangos Titular, identificado con Documento Personal de Identificacion
CUl 3057 29047 0301. e) REPRESENTANTES DE ENTIDADES CIVILES LOCALES QUE SEAN
CONVOCADOS: Representante de la Cooperativa Integral de Produccién “San Bartolome Milpas Altas™

R.L.  Maria del Mar Veldsquez Azurdia, Titular, quien se identifica con Documento Personal de

Identificacién CUI 2350 58246 0101. En cumplimiento a lo regulado en el articulo 11 y 12 del Decreto

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./2662 Clas,: 365-12-8-1-4-97 De fecha 1-4-97. - DEL 1,001 - 1,500 - 500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 48436 DE FECHA 28-5-2024
ORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 28-5-2021 No. DE CUENTA 2022-300-307- 22-001 LIBRO L2 53156 FOLIO 27 - SUMINISTROS Y SERVICIOS - TEL.: 2336-1892 / 93 - NIT.: 406894




T MUNICIPALIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
| SECRETARIA MUNICIPAL
| LIBRO DE ACTAS DE CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Ne 001126

SACATEPEQUEZ

Nomero 11-2002 de la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y en los articulos 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50 y 51 del Acuerdo Gubernativo Nimero 461-2002 Reglamento de dicha Ley. B)
PARTICIPANTES CON VOZ SIN VOTO: a) REPRESENTANTES DE ENTIDADES PUBLICAS: Licenciada

Ana Gabriela Vega Representante de la Fundacién Sobrevivientes, Valentin Meléndez Porras, técnico
forestal del INAB; Ary Antonio Santay Martin Agente 'y Jorge Emanvuel Zacarias Rabanales, Agente de
la Sub Estacién de la PNC. b) MMMIW__—_MM——WQ a)
Concejo Municipal: Jose Augusto Velasquez Chacon Concejal Primero Municipal.  b) Empleados
Municipales: Alba Ninneth Jop Guevara Encargada de OMPNA, Dulce Joachin Chim Encargada de
OMSAN, Karen Irlanda Culajay Aguilar, Directora de la DMM; Nelson Salvador Salazar Hermndndez
Director Municipal de Planificacién y Alberto Vielman Jerez Secretario  del COMUDE, que certifica,
con el objeto de celebrar la primera reunién ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-
de este municipio y dejar constancia de lo siguiente: SEGUNDO BIENVENIDA: El Presidente del
COMUDE y Alcalde Municipal profesor Rubén Ernesto Axpuac Velasquez, dirigiéndose al pleno da la
bienvenida a los representantes: entidades publicas, presidentes y miembros de los distintos COCODES
establecidos en el municipio, agradeciendo su participacién activa  en cada una de las sesiones del
COMUDE en donde se tocan temas de beneficio para la poblacién en general, con el fin de promover,
facilitar y apoyar el funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Desarrollo. TERCERO: ORACION:
La sefiora Alcira Dalmina Cifuentes de Gonzdlez presidenta del COCODE Vistas de San Bartolomé 1,
zona 4 y miembro del COMUDE, hace la oracién en agradecimiento a Dios por esta reunién, pidiendo
bendiciones en el trabaijo, la familia, salud y que todo lo que se trate sea de bien para el desarrollo del
municipio. CUARTO: LECTURA Y APROBACION DE AGENDA: El sefior Alberto Vielman Jerez,
Secretario del COMUDE, da lectura a los temas de agenda a tratar: 1) Verificacion del Quérum; 2)
Bienvenida; 3) Oracién; 4) Lectura y Aprobacién de agenda; 5) Himno Nacional; 6) Informe de
Actividades OMPNA; 7) Creacién de la Red de Proteccion nifiez y adolescencia; 8) Informe de
Actividades OMSAN; 9) Informe de Actividades DMM, 10) Informe de Proyectos DMP; 11) Puntos Varios
y 12) Cierre de sesién. Sometida a consideracion con la sefial acostumbrada queda aprobada. Se da
lectura a oficio No. 704-2025. Ref.JACG/MSFS presentado por Caminos de fecha 6 de noviembre
2025, en la cual informa que el sefior Enio Dinécrates de Ledn Cifuentes Representante Titular, por
motivos de compromisos adquiridos con anterioridad no puede participar en esta reunién. QUINTO
ENTONACION DEL HIMNO NACIONAL: Se procedié con la entonacién del Himno Nacional por la
concurrencia. SEXTO: INFORME DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION A LA
NINEZ Y ADOLESCENCIA -OMPNA-. En el orden de la agenda Alba Ninneth Jop Guevara encargada

de dicha oficina presenta informe de las actividades realizadas en el mes de octubre y lo que va del
mes de noviembre 2025:

- Celebracién del Dia del nifio, se tuvo el concurso de peinados locos

- Taller de prevencién con jévenes del IEC.

- Entrega de Diplomas por parte de EEGSA.
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- Reunién con la fundacién Sobrevivientes, donde se impartié el tema: Embarazos en Adolescentes
- Taller: Elaboracién de Barriletes

- Entrega de refrigerio en el Cementerio Municipal

- Mafiana recreativa programa Sustantivo Nifiez

- Torneo Intermunicipal con los equipos de sub11 y sub 13

Da a conocer los cursos:

- Zumba - Manualidades
- Ballet y danza creativa - Marimba
-Pintura ' - Academia de futbol y baloncesto

Invita a los presentes a participar a la inauguracién del arbol el dia viernes 28 de noviembre 2025, la
sefiora Alcira pregunta si los cursos estén publicados, indicando que si estén publicados en las paginas
web de la municipalidad, sin embargo el Presidente del COMUDE solicita a informacién puiblica lo sigan
dando a conocer en las plataformas, ademés exhorta a participar en los cursos de pimpén e informa de
las actividades deportivas que se llevan a cabo
SEPTIMO: CREACION DE LA RED DE PROTECCION NINEZ Y ADOLESCENCIA: Previa audiencia la
Licenciada Ana Gabriela Vega de Fundacién Sobreviviente, ampliamente da a conocer lo que es una
red de proteccién nifiez y adolescencia: Es una iniciativa de coordinacién entre instituciones, autoridades
y la sociedad civil para prevenir la violencia y garantizar la proteccién de los derechos de nifios, nifias
y adolescentes en Guatemala. Estas redes trabajan de manera comunitaria, utilizando rutas de
derivacién de casos, talleres de capacitacién (como crianza positiva) y ofras acciones para proteger a la
_infancia y adolescencia, a menudo con el apoyo de UNICEF y otras organizaciones; luego invita a los
presentes a formar parte de ella luego de una amplia presentacién de quienes conforman la red de
proteccién, con el objetivo de trabajar en el municipio de una forma organizada, segura; con el fin de
llevar una mesa de dialogo, informando que el dia 19 de diciembre se estard llevando la primera
reunién con el fin de conformar la red de este municipio, previa convocatoria. La modalidad de trabajo
en red se esta trabajando en Ciudad Vieja, Sumpango, Santiago Sacatepéquez y San Lucas
Sacatepéquez, haciendo valer los derechos de la nifiez y adolescencia, para evaluar la situaciéon del
municipio y dar seguimiento teniendo a OMPNA como enlace. Se agradece la participaciéon. OCTAVO:
INFORME DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL -OMSAN-. Tomando la palabra Dulce Jerusalen Joachin Chim por medio de una
presentacién visual informa: la administracién actual, consciente de la realidad econémica que atraviesan
muchas familias del municipio, continia gestionando y ejecutando acciones de apoyo social que permitan
acompafiar los esfuerzos que realizan los hogares para salir adelante. Estas iniciativas reflejan la
responsabilidad social y el compromiso institucional de promover mejores condiciones de vida, acercando
beneficios que fortalezcan la economia familiar y contribuyan a que la poblacién cuente con mayores
oportunidades para su desarrollo. Para lo cual se llevo a cabo la entrega de apoyo alimentario dirigido

a mujeres en estado de gestacién, nifios con desnutricién, adultos mayores, familias con escasos recursos.
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La entrega se desarrollé frente al Salén Municipal en un horario de 9:30 a.m. a 2:00 p.m., recibiendo a
las familias que acudieron para recibir este beneficio.

Cada bolsa de viveres contenia:

1 botella de aceite 5 libras de azicar
5 pastas 2 bolsas de arroz
2 bolsas de atol 1 libra de frijol

2 libras de sal
En total se entregaron 1,965 bolsas de viveres, beneficiando a un importante numero de familias del

municipio y contribuyendo al apoyo de su economia familiar. El Sefior Alcalde Municipal y el Honorable
Concejo Municipal reafirman su voluntad de seguir trabajando por el bienestar de las familias del
municipio, porque nuestro compromiso es con nuestra gente.

NOVENO: INFORME DE ACTIVIDADES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER -DMM-: Karen
Irlanda Culajay Aguilar Directora de la DMM informa al COMUDE por medio de una presentacion visual:
- Volviendo hacer nifio, el programa del Adulto Mayor, informando que se tendré una excursién el 4 0 5
de diciembre 2025, se ha estado con la ONG Mueve Montafias, se llevan los dias jueves a las 2 de la
tarde.

- Traslado al MINTRAB, donde se llevo a 20 abuelitos para ingresar la documentacion para ser
beneficiario del programa, siendo Gnicamente el ente facilitador siendo Unicamente el Ministerio de
Trabajo quien da el beneficio.

- Taller de Flores Eternas, se conté con la participacién de 30 personas con el apoyo de SOSEP, quien
brindé el material.

- Eleccién y Coronacién de Princesa Nacional de las 4 culturas

- Entrega de pilones

- Clausura de cestas plasticas

- Donacién de paiiales, Club Rotario de Guatemala, se recibieron 16,000 pafales se hizo entrega de
paquetes de 30 paiiales

-Donacién Ecodesarrollo

-Actividad SEPREM

- Curso corte y confeccién municipal

-Mujer recréate

El presidente del COMUDE agradece el trabajo que realiza: OMPNA, OMSAN Y DMM pues las
encargadas son quienes gestionan los cursos, talleres, apoyo etc en beneficio de nifios, adolescentes,
jévenes y adultos, el Alcalde solicita al ingeniero Cujcuj del Maga informen de la actividad que estén
préxima a realizarse. Tomando la palabra el ingeniero informan que el dia de mafiana se estard
llevando una feria agricola y pecuaria para que se participe y sean portavoces de dicha actividad, el

MAGA cuenta con diferentes programas, localmente se tienen el programa de extension pueden
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abocarse para mayor informacién. Finalmente el Alcalde Municipal informa que se estd trabajando en
obra social y obra gris; la sefiora Alcira sugiere que se le pueda dar un filtro a la sefiora Luizis Estefani
Carmona quien se quedd sola con 5 nifios. El doctor Carlos Diaz da mayor informacién de esta situacion,
El presidente del COMUDE pone a disposicién la guarderia sin embargo el horario de ésta no ayuda a
tal situacién, por lo que esta gestionando en SOSEP ampliacién de horario hasta las 5 de la tarde, por lo
que el Alcalde Municipal solicita al Dr platicar esta situacién para tratar de dar una solucién a la
situacién de la sefiora Carmona. DECIMO: INFORME DE PROYECTOS: El Director Municipal de
Planificacién Nelson Salvador Salazar Herndndez, a través de una presentacién visual da a conocer
cada uno de los proyectos:

- MEJORAMIENTO SENALIZADORES VIALES EN TODO EL CASCO URBANO, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ. En proceso de recepcion y liquidacion

. MEJORAMIENTO CALLE EN 8A CALLE A DE LA ZONA 1, SECTOR LAS CERECITAS, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ. En proceso de Liquidacion.

- CONSTRUCCION BANQUETA PEATONAL SOBRE LA 3A AVENIDA DE LA ZONA 2, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ. Proyecto ejecutado por Administraciéon Municipal, pagado Q765,029.91

-MEJORAMIENTO MERCADO MUNICIPAL LA CUCHILLA, UBICADO EN 4A AVENIDA 0-01 ZONA 3, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.

Monto del Contrato Q. 1,098,000.00
Monto modificado Q. 1,514,962.46
Monto pagado Q. 1,421,254.86
Monto por pagar Q 93,707.60

"MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 10A CALLE DE LA ZONA 2, SECTOR LA JOYA, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUELZ.

Monto del Contrato Q. 886,140.00

Monto pagado Q. 616,740.00

Monto por pagar Q. 269,400.00

- MEJORAMIENTO CALLE EN 6A AVENIDA DE LA ZONA 1, SECTOR TIERRA AMARILLA, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ

Monto del Contrato Q. 1,930,00.00

Monto pagado Q. 754,472.00

Monto por pagar Q. 1,175,528.00

- MEJORAMIENTO CALLE SECTOR FRIJOLILLO ZONA 3 SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ

Monto del Contrato Q. 1,472,669.02
Monto Pagado Q. -
Monto por pagar Q. 1,472,669.02

- AMPLIACION EDIFICIO MUNICIPAL EN AREA DEL TERCER NIVEL, PARA CENTRO DE MONITOREO Y BODEGA SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ
Monto del Contrato Q. 568,000.00
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Monto Pagado Q. -

Monto por pagar Q. 568,000.00

_AMPLIACION CALLE EN 4A CALLE ZONA 3 SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ
Monto del Contrato Q. 602,374.00

Monto modificado Q. --

Monto pagado Q. --

Monto por pagar Q. 602,374.00

.CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN S5A CALLE DE LA ZONA 4, SECTOR EL CHIJULIN, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ

Monto del Contrato Q. 1,132,000.00
Monto Pagado Q. -
Monto por pagar Q. 1,132,000.00

Asimismo, menciona que el proyecto MEJORAMIENTO CALLE 8A AVENIDA A ZONA 3 estd proximo a
recibir ofertas el dia 23 de diciembre 2025 y el proyecto MEJORAMIENTO 10A AVENIDA
PROLONGACION ZONA 1, estén por publicarse las bases para estar a la espera de la recepcién de
plicas, también informa que se dio inicio con la perrera. La sefiora Alcira pregunta datos de la perrera a
lo que el Director de Planificacién resuelve sus dudas, el presidente del COMUDE informa que la
recepcién de plicas del proyecto Multianual de la Escuela cual estd programada para el dia 27 de
noviembre 2025, y se planifico teniendo en cuenta lo requerido por CONADI, CONRED, MINEDUC,
SALUD. DECIMO PRIMERO: PUNTOS VARIOS: Se dio participacion asi: 1) Dr. Carlos Ubiel Diaz

Chévez médico encargado del Puesto de Salud: Previa audiencia y teniendo a la vista oficio DIV
PS/SBMA OFICIO No. 049-2025 CUDC/egth presentado por el doctor Carlos Ubiel Diaz Chdavez
encargado del Puesto de Salud, dirigiéndose al pleno del COMUDE aborda el tema Enfermedad Renal
Crénica.

Enfermedad Crénica y ERCnT:

Factores de Riesgo:

- Ambientales: exposicién a agroquimicos, metales pesados y agua contaminada

- Laborales y Ocupacionales: llevar a cabo actividades de alto riesgo

- Estilo de vida: Alimentacién, deshidratacién, consumo de sustancias, actividad fisica

Estilo de Vida:

No Modificables: Edad, genero, raza, condicién, enfermedad, herencia genética, bajo peso al nacer.
Modificables: Presién arterial mal controlada, diabetes mellitus mal controlada, hiperuricemia no
tratada, infecciones urinarias persistentes, automedicacién, alta ingestién de proteinas, anemia crénica,
tabaquismo, embarazo etc.

Rol de la comunidad:

- Participacién comunitaria en la promocién de la salud renal

-Creacién de comités o redes locales de vigilancia y apoyo

-Experiencias exitosas de prevencién comunitaria

-Creacién de comités o redes locales de vigilancia y apoyo
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-Experiencias exitosas de prevencién comunitaria

POLITICAS Y ALIANZAS:

-Marco legal y politicas de salud relacionadas con ERCnT:

Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemal,

Cédigo de Salud y

UNAERC

Iniciativa de Ley 6334

Cédigo de Trabajo

Protocolo de vigilancia centinela

Cédigo Municipal

-Cémo colaborar con autoridades locales y servicios de salud

-Establecimiento de alianzas estratégicas entre organizaciones comunitarias

-Cémo colaborar con autoridades locales y servicios de salud

-Establecimiento de alianzas estratégicas entre organizaciones comunitarias

El dr. Carlos Diaz hace mencién que no se tuvo participaciéon en la reunién programada el dia 6 de
noviembre 2025 para conformar la Comisién de Salud, por lo que se estard convocando nuevamente en
una fecha donde la mayoria pueda participar. La sefiora Alcira agradece la participacién de salud e
informa que Guatemala es el 3er. Pais a nivel mundial con enfermedad Renal Crénica.

2) Alcira Dalmina Cifuentes de Gonzélez, presidenta del COCODE Vistas de San Bartolomé 1, zona
4: Pregunta sobre gimnasio para adultos, columpios del parque, solicita limpieza de aceras, informa de
la situacién que se da en la 9° avenida el taller de gruas, solicita a la PNC y PM rondas principalmente
los viernes y sdbados a las 14:00 horas por la 9% Avenida y 3° Calle. El presidente del COMUDE
solicita a la PNC controlar la situacién que se da, con respecto a las ventas de bebidas alcohdlicas no
solo en la zona 4 sino en toda la poblacién. La Sefiora Alcira solicita programar actividades con el
representante del Ministerio de Deportes los dias sabados de forma permanente, agradece por la visita
de salud yendo de casa en casa vacunando, sin embargo dejaron pendiente el sector del Chijulin.

3) Maria del Mar Velasquez Azurdia, Representante de la Cooperativa San Bartolomé R.L. Informa
que por Los Cipreses se estd haciendo un agujero, agradecen se informe cuando se haré un nuevo
cementerio, El presidente del COMUDE informa que el cementerio depende de la compra de un terreno,
teniendo en cuenta que sea accesible, como minimo de 10 cuerdas y lejano de la poblacién de acuerdo
a los requerimientos de salud, solicita a Maria del Mar mayor informacién de terrenos de propietarios
interesados en vender por su sector.

4) La Sefiora Rosario de Furlan, Invitada del COMUDE, En relacién al paso a desnivel informa que esta
en mal estado por falta de mantenimiento, falta de iluminacién; el Alcalde Municipal informa que se hizo
una solicitud para que lo limpiaran periédicamente, la municipalidad por medio de UGAM, en cuanto a
la energia eléctrica le corresponde a COVIAL, se tomé notq, la iluminacién se solicitara a donde

corresponde. 5) Miembro del COCODE Sector Final La Joya zona 2, Pregunta por el muro, porque el
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atraso en el proyecto ya que esta préximo a finalizarse y va muy atrasado y ve que los pozos no serdan
suficientes, quema de basura. En cuanto al muro no estaba contemplado razén por la cual se haré una
modificacién y ampliacién a los trabajos; en cuanto a los pozos no ti el dato exacto, posiblemente se
hard una ampliacién a fiempo contractual para finalizar &Qmenfe los trabajos. DECIMO
SEGUNDO: CIERRE DE SESION: No habiendo mas qu constar en la presente acta se da por
terminada en el mismo lugar y fecha en la que se §§ ndo las dieciocho horas con veinte minutos, la
que previa lectura y efectos legales es aceptada por todos los comparecientes del CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ, firman y sellan las personas correspondientes.-

Licda. Gloria Lisbet Ruiz Gonzalez Estela Yojana Luch Meléndez
Titular SESAN Suplente SESAN
Gary Randy Tach Mijangos Dr Ubiel Diaz Chavez
Representante Titular de MIDES Re Suplente I, del Ministerio

d Publica y Asistencia Social
Ing. Gilberto CuEuj Patal

Representante Titular, del MAGA

Xiomara del Carmen Pacheco Elida Judith G6mez Ramirez
Presidente del COCODE Del Sector Presidenta del COCODE 8 Avenida zona
Central de la zona 1 03, Estadio Municipal

QQ Magdaligia Martinez Martinez de Diaz

~ Enrique De Leon De Leén Presidente del COCODE La Zarcita 6*
Presidente del COCODE Sector Mulato v Calle Zona 3 y 8" Avenida Prolongacion
zona 1 :V Final El Peral Zona 3
Alcira Dalmina Cifuentes Oliva de Gonzélez Jakeline Susana Axpuac Gonzélez
Presidenta del COCODE Vistas de San Presidenta del COCODE “El Chijulin”
Bartolomé 1, zona 4 zona 4.

Marifa del Mar Velasquez Azurdia
Representante Titular, de Cooperativa Integral
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Alba Ninneth Jop Guevara Dulce Jerusalen Joachin Chim
Encargada de OMPNA Encargada de OMSAN

Karen Irlanda Culajay Aguilar
Directora Municipal de la Mujer

Aéii?:;;zlﬁzz:;re; PEM. Rubén Ernesto Axpuac Velasquez
P Presidente del COMUDE

Director Municipal de Planificacion

Qo Nelson Salvador Salazar Herndndez
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Loy "
SACATEPEQUEZ

atraso en el proyecto ya que esta préximo a finalizarse y va muy atrasado y ve que los pozos no serdn
suficientes, quema de basura. En cuanto al muro no estaba contemplado razén por la cual se hara una
modificacién y ampliacién a los trabajos; en cuanto a los pozos no tiene el dato exacto, posiblemente se
hard una ampliacién a tiempo contractual para finalizar adecuadamente los trabajos. DECIMO
SEGUNDO: CIERRE DE SESION: No habiendo més que hacer constar en la presente acta se da por
terminada en el mismo lugar y fecha en la que se inicié siendo las diecisiete horas con veinte minutos, la
que previa lectura y efectos legales es aceptada por todos los comparecientes del CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ, firman y sellan las personas correspondientes.-

= vl

Licda. Gloria z Gonzélez Estela Yojana Luch Meléndez

Ga ndy Tach Mijangos
Repyésentante Titular de MIDES

avez

/U0
Xiomar4 del Carfmen Pacheco
Presidente del COCODE Del Sector

Elida Judith Gémez/Ramirez
Presidenta del COCODE 8* Avenida zona

Central de la zona 1

- & T
Enrique De Ledn De Ledn
Presidente del COCODE Sector Mulato

zona 1

Presidenta del'\COCODE Vistas de San
Bartolomé 1, zona 4
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INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO (COMUDE), EJERCICIO FISCAL 2025
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 11 DEL DECRETO NUMERO 11-2002, LEY DE LOS CONSEJOS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
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10 Guatemala, JUEVES 30 de octubre de 2025

DIARIO de CENTRO AMERICA

NUMERO 38

MUNICIPALIDAD DE
SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

ACTA NUMERO 136-2024, PUNTO TERCERO

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO (COMUDE) DE SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ, aprobado por el Honorable
Concejo Municipal en punto resolutivo TERCERO del Acta 136-2024, de Sesion Pablica Ordinaria de
fecha 30 de Diciembre 2024.

CONSIDERANDO
Que la Constitucion Politica de la Republica establece como funcién esencial del Estado la promocion del
desarrollo integral y la descentralizacion, delegando en los municipios la coordinacion y planificacion del
progreso de sus territorios mediante la participacion ciudadana.

CONSIDERANDO
Que el articulo 253 de la Constitucién de la Republica garantiza la autonomia municipal, que incluye la
organizacion, planificacion y gestion del desarrollo de cada municipio, siendo San Bartolomé Milpas Altas un
territorio que requiere reglamentar la accién conjunta de sus instituciones publicas y la sociedad civil.

CONSIDERANDO
Que la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, en su articulo 12, establece que el Consejo Municipal
de Desarrollo (CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO) es el érgano encargado de la planificacion
democratica del desarrollo municipal, promoviendo la participacion inclusiva de todas las comunidades y
sectores del municipio de San Bartolomé Milpas Altas.

CONSIDERANDO
Que la transparencia, rendicion de cuentas y equidad en la gestion publica son principios fundamentales que
deben guiar las actividades del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO en el municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, asegurando que los recursos se destinen efectivamente al bienestar de sus habitantes.
POR TANTO,
En ejercicio de las atribuciones legales y con base en las disposiciones constitucionales, se emite el siguiente
reglamento:

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto del reglamento.
El presente reglamento tiene como objetivo normar el funcionamiento interno del Consejo Municipal de
Desarrollo (COMUDE) de San Bartolomé Milpas Altas, estableciendo las disposiciones necesarias para
garantizar una gestion transparente, democratica y participativa en la planificacion del desarrollo integral del
municipio. Asimismo, define los procedimientos, derechos y obligaciones de sus integrantes, promoviendo la
inclusion de todos los sectores en la toma de decisiones.
Articulo 2. Naturaleza del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.
El Consejo Municipal de Desarrollo de San Bartolomé Milpas Altas es un 6rgano de caracter democratico,
participativo y consultivo, encargado de coordinar y planificar el desarrollo integral del municipio. Su naturaleza
se fundamenta en la Constitucién, la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, y las normativas
municipales, garantizando la representacion de las comunidades, organizaciones civiles e instituciones publicas
en la toma de decisiones.
Articulo 3. Alcance del reglamento:
Este reglamento es aplicable a todos los miembros que integran el CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
de San Bartolomé Milpas Altas, incluyendo representantes de las comunidades organizadas, instituciones
publicas, sociedad civil y otros sectores que participen en la planificacién y ejecucion de los proyectos de
desarrollo del municipio. Las disposiciones contenidas en el presente documento son de carécter obligatorio y
vinculante.
Articulo 4. Principios rectores:
El funcionamiento del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas se rige por
los principios de transparencia, participacion inclusiva, equidad de género, respeto intercultural, sostenibilidad
y eficiencia en el uso de los recursos publicos. Todos los integrantes deberan actuar conforme a estos principios,
promoviendo el desarrollo integral del municipio en beneficio de todas las comunidades que lo conforman.
Articulo 5. Obligacion de la participacion:
La participacién activa de los miembros del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé
Milpas Altas es una responsabilidad fundamental para garantizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo
municipal. Los integrantes deberan:
a) Asistencia obligatoria: Acudir puntualmente a las sesiones ordinarias, extraordinarias y actividades
programadas. La inasistencia a tres reuniones consecutivas sin justificacién escrita sera motivo de sancion
disciplinaria, segun lo estipulado en el presente reglamento.
b) Responsabilidad en las comisiones: Participar en al menos una comisién de trabajo o grupo técnico
establecido por el COMUDE, dedicando tiempo y recursos necesarios para cumplir con las tareas asignadas.
c) Entrega de informes: Presentar informes escritos y orales sobre las actividades, proyectos o iniciativas que
representen, incluyendo resultados, avances y limitaciones.
d) Participacién en consultas publicas: Representar los intereses de su sector en espacios de consulta
ciudadana, asegurando que las necesidades comunitarias sean expresadas y documentadas para su inclusion
en los planes municipales.
e) Cumplimiento de acuerdos: Respetar y ejecutar los acuerdos adoptados por el pleno del COMUDE,
absteniéndose de acciones que obstaculicen su implementacion.
CAPITULO II: INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 6. EI CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas estara integrado
por:
a) El Alcalde Municipal, quien lo presidira.
b) Los sindicos y concejales designados por la corporacién municipal.
c¢) Representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODESs) del municipio, hasta un maximo de
20, garantizando que cada representante sea elegido mediante asamblea comunitaria documentada, conforme
a lo establecido en la Ley de los Consejos de Desarrollo.
d) Representantes de las instituciones publicas con presencia en el municipio, debidamente acreditados.
e) Representantes de las organizaciones de la sociedad civil, incluyendo grupos de mujeres, jovenes y pueblos
indigenas, que tengan personeria juridica y cumplan los requisitos establecidos en la normativa.
f) Un representante titular y un suplente por cada consejo comunitario registrado en el municipio, designados
mediante procesos internos de consulta respetando los usos y costumbres.
Los representantes titulares y suplentes deberan renovar sus acreditaciones al inicio de cada afio, presentando
la documentacion requerida ante la Secretaria del COMUDE.
Articulo 7. Designacién de los representantes.
Los representantes de cada sector deberan ser designados mediante procesos democraticos y documentados,
segun las normativas aplicables. Los nombramientos deberan ser acreditados ante la Secretaria del CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO mediante documentacion oficial que incluya actas de asamblea, resoluciones
internas o designaciones emitidas por las instituciones correspondientes.
Articulo 8. Revision de acreditaciones.
En la primera sesion de cada afio, el CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas
revisara y actualizara las acreditaciones de todos los integrantes, garantizando que los representantes titulares
y suplentes cumplan con los requisitos establecidos en este reglamento. La Secretaria del CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO sera responsable de llevar un registro actualizado de los participantes
acreditados.

Articulo 9. Participacion de los COCODES.
Los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODEs) de San Bartolomé Milpas Altas tendrén un papel
fundamental en la representacion de las necesidades y propuestas de las comunidades. Cada COCODE debera
designar a sus representantes titulares y suplentes mediante asamblea comunitaria, garantizando que las
propuestas presentadas sean previamente consensuadas y priorizadas por las comunidades que representan.
Articulo 10. Inclusién de sectores vulnerables.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO garantizara la representacion e inclusion efectiva de grupos
vulnerables, como mujeres, jovenes, pueblos indigenas y personas con discapacidad, en la planificacion y
ejecucion de proyectos de desarrollo.
Datos sociolingtiisticos: E| CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO recopilara y publicara datos relacionados
con la pertenencia sociolingiistica de los usuarios de los servicios municipales, para garantizar la adaptacion
de los proyectos y servicios a las necesidades culturales y lingtisticas del municipio.
Participacion activa: Se estableceran subcomisiones para estos sectores, quienes deberan presentar informes
trimestrales al pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO, documentando los avances de sus
propuestas y proyectos priorizados."
CAPITULO lll: FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD

Articulo 11. Sesiones del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas celebrara sesiones con las
siguientes caracteristicas:
a) Ordinarias: Se realizaran mensualmente, en fechas previamente acordadas durante la primera sesion del
afio. Su propésito sera planificar, evaluar y dar seguimiento a los proyectos de desarrollo del municipio.
b) Extraordinarias: Seran convocadas por el Coordinador o por solicitud escrita del 50% de los miembros
acreditados. Estas sesiones atenderan situaciones urgentes o de especial relevancia para el municipio, tales
como emergencias naturales (riesgo, emergencia o desastre) revision de presupuestos imprevistos, decisiones
estratégicas criticas, estado de proyectos de inversion publica.
c¢) Requisitos de las sesiones: Todas las sesiones deberan contar con un registro previo de asistencia que
verifique el quérum, a cargo de la Secretaria.
Las reuniones ordinarias seran publicas, salvo que el pleno determine que ciertos temas especificos requieran
confidencialidad.
d) Duracién: Las sesiones tendran una duracion maxima de cuatro horas. En caso de no agotarse la agenda,
los puntos pendientes se trasladaran a la siguiente sesion, salvo que el pleno acuerde extender la duracion.
e) Actas de las sesiones: Al término de cada sesion, se elaborara un acta detallada que incluira la lista de
asistentes, los puntos tratados, los acuerdos alcanzados, los votos registrados (en su caso) y las observaciones
relevantes, para la redaccion de la misma podra utilizarse una semana.
f) Informe de resultados: Al inicio de cada sesién ordinaria, el Coordinador presentard un informe del
cumplimiento de los acuerdos de la sesién anterior, seguido de un espacio para aclaraciones.
Articulo 12. Convocatorias.
Las convocatorias para las sesiones del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO deberan realizarse por
escrito con al menos 72 horas de antelacién, especificando la fecha, hora, lugar y agenda de la reunion. La
Secretaria del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO sera responsable de garantizar que todos los
miembros reciban la convocatoria en tiempo y forma, ya sea de manera fisica o electronica, a través de correo
electrénico, previamente registrado en la secretaria.
Articulo 13. Quérum.
Para que una sesién del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas sea vélida,
debera contar con la presencia de al menos dos terceras partes de los miembros acreditados. En caso de no
alcanzarse el quérum, la sesién podra realizarse con los presentes una hora después de la hora fijada, siempre
que se deje constancia de esta situacion en el acta correspondiente.
Articulo 14. Actas de las reuniones.
De todas las reuniones del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO se levantara un acta que incluira un
resumen detallado de los puntos tratados, las intervenciones de los miembros, las decisiones adoptadas y los
acuerdos alcanzados. Las actas deberan ser firmadas por el Coordinador, el Secretario y los miembros
presentes, y archivadas en la Secretaria para su consulta posterior.
Adicionalmente, con el objetivo de garantizar la transparencia y el acceso a la informacion publica, las actas
podran ser subidas al sistema de SEGEPLAN del Directorio de los Consejos de Desarrollo. Este espacio,
gratuito y accesible, es una herramienta de apoyo tanto para las municipalidades como para los ciudadanos
interesados en consultar la gestion municipal.

CAPITULO IV: ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
Articulo 15. Funciones generales del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.

Ademas de lo establecido en la Ley de los Concejos de Desarrollo Urbano y Rural y su reglamento, el COMUDE
de San Bartolomé Milpas Altas, como érgano rector del desarrollo municipal, tendra las siguientes funciones:
a) Promocién de la participacion ciudadana: Fomentar la participacion activa, organizada y permanente de
los habitantes del municipio, especialmente a través de los COCODEs, garantizando que todas las comunidades
tengan representacion equitativa y documentada.

b) Planificacién integral: Coordinar la elaboracion, priorizacion y supervision del PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, alineado con las politicas nacionales y departamentales,
incluyendo un diagnéstico técnico y participativo de necesidades y recursos disponibles.

c) Monitoreo de proyectos: Velar por la correcta ejecucion de los proyectos priorizados, asegurando que se
implementen segun los objetivos establecidos, con mecanismos de auditoria social para verificar el uso de
recursos. Para el efecto deben atender las prioridades de la poblacion y a su vez velar por la correcta
formulacion, evaluacién, ejecucion, supervision, operacion y mantenimiento de los proyectos de inversion
publica.

d) Gestién de recursos: Impulsar la obtencion de financiamiento nacional e internacional, fomentando alianzas
con organismos de cooperaci6n y empresas privadas, y garantizando que los fondos gestionados sean
utilizados exclusivamente para proyectos priorizados por el COMUDE.

e) Evaluacién de impacto: Realizar evaluaciones periddicas de los resultados de los proyectos ejecutados,
generando informes técnicos y sociales que seran publicados para consulta publica.

f) Proteccién del medio ambiente: Incluir criterios de sostenibilidad ambiental en la planificacion y ejecucion
de proyectos, estableciendo un protocolo para mitigar el impacto ambiental de los mismos.

g) Promocién de la equidad: Asegurar que las politicas, planes y proyectos del municipio sean disefiados e
implementados con un enfoque de equidad, respetando los derechos culturales, econémicos y sociales de las
comunidades representadas.

h) Promover y realizar la gestion integral del riesgo a desastres en todas sus fases: prospectiva, mediante
la identificacion y reduccién de posibles riesgos futuros; correctiva, por medio de la intervencién en riesgos
existentes para mitigar sus efectos; y reactiva, enfocandose en la atencion y recuperacion tras emergencias y
desastres. Esto incluye identificar riesgos actuales, evitar la creacion de nuevos riesgos y fortalecer la resiliencia
del municipio frente a eventos adversos.

i) Designacién y convocatoria de integrantes del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO: Designar a
los concejales y sindicos que integrardn el Consejo Municipal de Desarrollo; identificar y convocar a las
entidades publicas y civiles con presencia en el municipio para integrarse al CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

j) Asesoria técnica y administrativa: Apoyar y asesorar técnica y administrativamente a los Consejos
Comunitarios de Desarrollo (COCODES) y autorizar a la Oficina Municipal de Planificacion para brindarles apoyo
técnico, asi como al CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO. Ademas, gestionar el apoyo técnico de
Ministerios y Secretarias de Estado que integran el Organismo Ejecutivo.

k) Presupuesto: Conocer y aprobar el anteproyecto de presupuesto, incluyendo los compromisos acordados
en el CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO, y presentar al Consejo Departamental de Desarrollo los
requerimientos financieros necesarios para la ejecucién de las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo aprobados.

1) Informes financieros: Informar cada tres meses al CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO sobre el
estado de ingresos y egresos del presupuesto municipal.

Articulo 16. Atribuciones especificas.

El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO, de acuerdo con la Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y
Rural, tendra las siguientes atribuciones especificas:

a) Proponer al Consejo Municipal la asignacion de recursos financieros para los proyectos priorizados por las
comunidades, con base a las problematicas y potencialidades identificadas en el PDMOT.

b) Supervisar la ejecucion de las politicas y proyectos de desarrollo aprobados, asegurando su cumplimiento y
proponiendo medidas correctivas cuando sea necesario.
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¢) Promover alianzas estratégicas con entidades publicas, privadas y de cooperacién internacional para
fortalecer el desarrollo del municipio.

d) Monitorear la correcta administracion de los recursos asignados, exigiendo informes periédicos sobre su uso.
e) Impulsar capacitaciones y procesos de formacion para fortalecer las capacidades de los miembros del
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO y de los COCODEs.

Articulo 17. Responsabilidades del Coordinador.

El Coordinador del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO sera el Alcalde Municipal de San Bartolomé
Milpas Altas, quien tendra las siguientes responsabilidades:

a) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.
b) Garantizar la ejecucion de los acuerdos adoptados por el pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

¢) Representar oficialmente al CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO en todas las actividades relacionadas
con el desarrollo municipal.

d) Coordinar las acciones necesarias para la efectiva implementacion de las politicas, planes y proyectos
aprobados.

e) Presentar informes trimestrales al pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO sobre la gestion y el
estado de los proyectos en curso.

f) Organizar y coordinar el trabajo de los érganos del Consejo, garantizando el cumplimiento de las funciones
especificas de cada uno.

g) Administrar los recursos asignados para el funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo, velando por
su uso adecuado.

h) Informar al Consejo Departamental y a los COCODESs sobre las politicas, planes, programas y proyectos
priorizados, cuya ejecucién no sea competencia exclusiva de la municipalidad.

i) Presentar a la Corporacién Municipal los requerimientos financieros necesarios para el funcionamiento del
Consejo, dentro del marco de la politica financiera del municipio.

j) Colaborar con la Corporacién Municipal en la formulacién de politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo del municipio.

k) Cumplir con otros requerimientos del Consejo, segun lo establecido en las normativas vigentes.

Articulo 18. Responsabilidades de la Secretaria.
La Secretaria del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO estara a cargo del Secretario Municipal, quien
tendra las siguientes responsabilidades:
La Secretaria del COMUDE, como 6rgano técnico-administrativo, tendréa las siguientes responsabilidades:
a) Gestion documental: Redactar, custodiar y certificar las actas de las sesiones ordinarias, extraordinarias y
especiales, incluyendo los acuerdos adoptados, con un registro sistematico en formato digital y fisico.
b) Gestion de convocatorias: Elaborar y distribuir las convocatorias con al menos 72 horas de anticipacion,
adjuntando la agenda, documentos de apoyo y material necesario para facilitar el analisis de los puntos a tratar.
c¢) Actualizacién de registros: Mantener un registro actualizado de los representantes acreditados, incluyendo
titulares y suplentes, y verificar la vigencia de sus nombramientos al inicio de cada afio fiscal.
d) Supervisién de acuerdos: Realizar un monitoreo continuo del cumplimiento de los acuerdos tomados en el
pleno, notificando al Coordinador sobre cualquier incumplimiento o atraso en las tareas asignadas.
e) Apoyo logistico: Coordinar con la Direccion Municipal de Planificacion (DMP) la organizaciéon de las
reuniones, asegurando la disponibilidad de espacios, equipos y recursos necesarios.
f) Comunicacién institucional: Actuar como enlace entre el COMUDE vy otras instituciones, facilitando el
intercambio de informacion y promoviendo la colaboracién interinstitucional.
g) Subir las actas de las reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo al sistema DISCODE de SEGEPLAN,
garantizando la transparencia y el acceso a la informacién publica para todos los interesados.
h) Garantizar que todos los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODESs) estén debidamente identificados,
integrados, activos y funcionando, promoviendo su participacion efectiva en las actividades y decisiones del
Consejo Municipal de Desarrollo.
CAPITULO V: COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 19. Creacién de comisiones.
ElI CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas podra establecer comisiones de
trabajo permanentes o temporales para atender temas especificos relacionados con el desarrollo municipal. Las
comisiones estaran integradas por representantes acreditados del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO,
quienes desempefiaran funciones especificas segun su &mbito de competencia.
Articulo 20. Comisiones permanentes.
Se estableceran las siguientes comisiones permanentes:
a) Comision de Infraestructura y Ordenamiento Territorial.
b) Comision de Salud y Bienestar Comunitario.
c) Comisién de Educacion, Cultura y Deportes.
d) Comision de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
e) Comision de Transparencia y Rendicién de Cuentas.
Articulo 21. Funciones de las comisiones.
Las comisiones de trabajo tendran las siguientes funciones generales:
a) Analizar y proponer soluciones a los problemas relacionados con su drea de competencia.
b) Elaborar informes periédicos sobre los avances y resultados de sus actividades.
c¢) Coordinar con las comunidades e instituciones involucradas para la implementacion de proyectos especificos.
d) Presentar propuestas al pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO para su discusion y
aprobacion.
e) Promover la capacitacion de los miembros en temas relacionados con su comision.
Articulo 22. Coordinadores de las comisiones.
Cada comision sera dirigida por un Coordinador, quien sera responsable de convocar y moderar las reuniones,
organizar las actividades y representar a la comision ante el pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO. El Coordinador seré elegido por los miembros de la comisién en su primera sesioén anual.

CAPITULO VI: MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
Articulo 23. Participacion comunitaria.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas garantizara la participacion activa
de todas las comunidades del municipio, promoviendo la presentacion de propuestas y proyectos que reflejen
sus necesidades prioritarias. Los COCODES seran el canal principal para facilitar esta participacion, asegurando
que todas las voces sean escuchadas.
Articulo 24. Inclusién de mujeres, jovenes y pueblos indigenas.
Para garantizar la equidad y la diversidad en la toma de decisiones, el CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO debera incluir representantes de mujeres, jovenes y pueblos indigenas en todas sus actividades.
Se fomentara su participacion mediante programas de capacitacion y sensibilizacion que fortalezcan su rol en
el desarrollo municipal.
Articulo 25. Auditoria social.
Se estableceran mecanismos de auditoria social que permitan a las comunidades supervisar la ejecucion de los
proyectos de desarrollo, promoviendo la transparencia y la rendicién de cuentas por parte de las autoridades y
los actores involucrados.
Articulo 26. Espacios de Informacién publica.
ElI CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO organizara al menos dos espacios de informacion pablica al afio
para informar a los habitantes de San Bartolomé Milpas Altas sobre los avances y resultados de los proyectos
de desarrollo, asi como para recibir retroalimentacion de la poblacion.

CAPITULO VII: TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Articulo 27. Publicacién de informacién.
El COMUDE de San Bartolomé Milpas Altas garantizara la transparencia mediante la publicacién regular de
informacién relevante relacionada con sus actividades, proyectos y decisiones. Para ello, se adoptaran las
siguientes medidas:
a) Estructura organica y funciones: Se publicarda un organigrama actualizado anualmente en enero,
detallando las funciones de cada dependencia o comision del COMUDE, conforme a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica.
b) Directorios: Se mantendra un directorio publico de los integrantes del COMUDE, incluyendo nombres,
cargos, correos electronicos institucionales y nimeros de contacto. Este seréd actualizado semestralmente
(enero y julio).

¢) Plan Operativo Anual (POA): El POA sera publicado en enero de cada afio, junto con informes trimestrales
de avance. Los resultados finales del POA seran presentados al pleno y a la ciudadania en diciembre.
d) Clasificacién de informacion: Se elaborara un indice de informacién clasificada y se publicara conforme a
la Ley de Acceso a la Informacion Publica. Este indice sera revisado semestralmente para garantizar su
vigencia.
e) Mecanismos digitales: Se habilitar4 un portal en linea para la consulta y descarga de todos los documentos
publicos, incluyendo actas de sesiones, informes financieros y avances de proyectos. Adicionalmente, se
aprovechara el uso del sistema DISCODE (Directorio del Sistema de Consejos de Desarrollo), donde también
podran subirse las actas y toda la informacién relevante, garantizando la transparencia y el acceso puiblico.
f) Datos sociolingtiisticos: Se incluiran informes anuales sobre la pertenencia sociolinglistica de los usuarios
de servicios municipales, adaptando los proyectos a sus necesidades culturales y linglisticas."
Articulo 28. Informes periddicos.
El Coordinador del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO presentara informes trimestrales al pleno del
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO y a la poblacién de San Bartolomé Milpas Altas, detallando el estado
financiero y el avance de los proyectos en ejecucion.
Articulo 29. Evaluacién de proyectos.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO realizara evaluaciones periédicas de los proyectos
implementados, identificando fortalezas y areas de mejora. Los resultados de estas evaluaciones seran
presentados publicamente y utilizados para optimizar futuros proyectos.
CAPITULO Viii: SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 30, Tipos de sesiones.
ElI CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO de San Bartolomé Milpas Altas celebrara tres tipos de sesiones:
a) Ordinarias: Se realizaran mensualmente en las fechas acordadas en la primera reunién del afio, priorizando
la planificacion y seguimiento de proyectos municipales.
b) Extraordinarias: Se convocaran en caso de emergencia o asuntos urgentes, a solicitud del Coordinador o
del 50% de los miembros acreditados.
¢) Especiales: Se convocaran para tratar temas de alta relevancia, como la aprobacion del presupuesto
municipal o consultas publicas con actores clave.
Articulo 31. Desarrollo de las sesiones.
Las sesiones del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO comenzaran con la verificacion del quérum,
seguido por la lectura y aprobacién de la agenda. Cada punto sera discutido en orden, permitiendo
intervenciones de los miembros y presentaciones de informes. Al final, se adoptaran acuerdos y se asignaran
responsabilidades.
Articulo 32. Tiempos de participacién.
Para garantizar la participacién equitativa, cada miembro tendra un tiempo limite de tres minutos para exponer
sus puntos. Este tiempo podra ampliarse por acuerdo del pleno si la complejidad del tema lo requiere. Para
asegurar el cumplimiento del tiempo asignado, se podra utilizar un cronometro y campana que avise al
participante sobre el término de su intervencién, promoviendo asi la eficiencia en las discusiones.
Articulo 33. Uso de la palabra.
El uso de la palabra debera ser solicitado al Coordinador, quien asignara los turnos de manera ordenada. Se
prohiben interrupciones y comentarios fuera de lugar, y los participantes deberan cefiirse al tema en discusion.
Articulo 34, Registro de las actas.
De cada sesion se levantara un acta detallada que incluira:
a) Fecha, lugar y tipo de sesion.
b) Lista de asistentes y quérum.
c) Orden del dia y puntos tratados.
d) Resumen de las intervenciones.
e) Acuerdos y resoluciones adoptadas.
Las actas seran firmadas por el Coordinador, el Secretario y los asistentes, y quedaran bajo custodia de la
Secretaria. Dicha acta debera ser redactada en el término indicado en este reglamento.

CAPITULO IX: MECANISMOS DE CONTROL Y MONITOREO
Articulo 35. Seguimiento de acuerdos.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO implementara un sistema de seguimiento para verificar el
cumplimiento de los acuerdos tomados en las sesiones. La Secretaria elaborara un informe trimestral que detalle
el estado de cada acuerdo, el cual sera revisado por el pleno.
Articulo 36. Supervision de proyectos.
Se asignaran comisiones especificas para supervisar la ejecucion de los proyectos priorizados, quienes
presentaran informes periddicos al CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO. Estas supervisiones incluiran
visitas de campo, revision de documentos y consuitas a los beneficiarios.
Articulo 37. Indicadores de desempefio.
EI CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO desarrollara indicadores especificos para medir el impacto de los
proyectos ejecutados en San Bartolomé Milpas Altas, considerando factores como cobertura, eficiencia,
satisfaccion de los beneficiarios y sostenibilidad.
Articulo 38. Informe anual.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO elaborara un informe anual que incluira un resumen de sus
actividades, los proyectos ejecutados, el uso de recursos y las evaluaciones realizadas. Este informe sera
presentado publicamente al final del afio fiscal.
Articulo 39. Auditoria interna.
Se realizara una auditoria interna anual para evaluar la correcta administracion de los recursos del CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO y la implementacion de los proyectos priorizados. Los resultados seran
comunicados al pleno y a las comunidades representadas.

CAPITULO X: FINANCIAMIENTO Y RECURSOS
Articulo 40. Recursos financieros.
El COMUDE de San Bartolomé Milpas Altas contara con diversas fuentes de financiamiento para garantizar la
ejecucion de los proyectos priorizados en su Plan de Desarrollo Municipal. Estas fuentes incluiran:
a) Fondos municipales: Asignaciones aprobadas por el Consejo Municipal dentro del presupuesto anual,
destinadas a cubrir las necesidades operativas del COMUDE. Asi como los fondos propios provenientes del
situado constitucional que sirve para funcionamiento, pago de deudas y proyectos que forman y que no forman
capital fijo.
b) Aportes externos: Gestion de cooperacion internacional, nacional y sector privado, priorizando alianzas con
instituciones que promuevan proyectos sostenibles, inclusivos y de alto impacto.
c¢) Donaciones comunitarias: Aportes en efectivo, materiales o0 mano de obra por parte de las comunidades
beneficiadas, siempre registrados y supervisados por el COMUDE.
d) Transparencia en el manejo de fondos: Todos los ingresos y egresos seran registrados en un sistema de
contabilidad publica, auditado trimestralmente por una comision interna de supervision.
Se publicaran informes detallados del uso de fondos en medios accesibles a la poblacion, garantizando la
rendicién de cuentas.
Articulo 41. Asignacion presupuestaria.
Los recursos asignados seran distribuidos segun las prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.
Los proyectos deberan cumplir con criterios de viabilidad, impacto y sostenibilidad.
Articulo 42. Transparencia en el manejo de recursos.
El manejo de los recursos del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO debera cumplir estrictamente con las
normativas legales y contables vigentes. Se garantizara la rendicion de cuentas mediante informes periédicos
a las comunidades y al pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.
Articulo 43. Gestion de financiamiento externo.
El CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO promovera la gestion de recursos externos, facilitando alianzas
estratégicas con entidades de cooperacion internacional, ONGs y el sector privado. Los fondos obtenidos
deberan ser utilizados exclusivamente para los proyectos aprobados.
Articulo 44. Fondo de contingencia.
Se establecera un fondo de contingencia para atender emergencias o situaciones imprevistas (emergencias
naturales, riesgo emergencia o desastre que puedan surgir en el municipio. Este fondo sera aprobado
anualmente por el pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO.
CAPITULO XI: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

Articulo 45. Sanciones por inasistencia.
Los miembros que falten a tres sesiones consecutivas sin justificacion seran notificados formalmente y podran
ser removidos de sus cargos mediante resolucion del pleno.



12 Guatemala, JUEVES 30 de octubre de 2025

DIARIO de CENTRO AMERICA

NUMERO 38

Articulo 46. Conducta inapropiada.
Los integrantes del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO que incurran en conductas inapropiadas, como
llegar bajo el efecto de sustancias toxicas, interrupciones constantes o faltas de respeto, recibiran sanciones
que pueden ir desde amonestaciones verbales hasta la suspension de sus derechos como miembros.
Articulo 47. Proceso disciplinario.
Cualquier falta debera ser documentada por la Secretaria y presentada al pleno para su analisis. EI miembro
acusado tendra derecho a defenderse antes de que se adopte una resolucion definitiva.
Articulo 48. Régimen de apelacion.
Los miembros sancionados podran apelar la decision ante el pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO dentro de un plazo de cinco dias habiles posteriores a la notificacion de la sancion.
Articulo 49. Resoluciones finales.
Las resoluciones adoptadas en materia disciplinaria seran definitivas y vinculantes, y deberan constar en el acta
correspondiente. )
CAPITULO XII: DISPOSICIONES FINALES

Articulo 50. Reformas al reglamento.
Cualquier modificacion al presente reglamento debera ser propuesta por escrito y aprobada por mayoria
calificada del pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO en una sesion ordinaria o extraordinaria.
Ademas, las modificaciones deberan:
a) Incluir un analisis de impacto en la operatividad y transparencia del COMUDE.
b) Incorporar ajustes alineados a la Ley de Acceso a la Informacion Publica.
c) Ser socializadas previamente con la ciudadania a través de consultas publicas, cuyas observaciones deberan
ser documentadas y presentadas al pleno.
Articulo 51. Casos no previstos.
Los casos no contemplados en este reglamento seran resueltos por el pleno del CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO, en apego a las disposiciones legales vigentes y considerando el bienestar del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas.
Articulo 52. Aprobacién.
El presente reglamento sera sancionado mediante acta de aprobacion en reunion ordinaria del Consejo
Municipal de Desarrollo, con el voto favorable del 75% del total de miembros titulares acreditados o los suplentes
acreditados si los titulares no estuvieren presentes.
Articulo 54. Divulgacién.
Se encargara al coordinador del Consejo Municipal de Desarrollo y a la Direccién Municipal de Planificacion,
con la colaboracién de todas aquellas instituciones y organizaciones involucradas en las actividades del
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO que lo deseen, para que realicen la divulgacion y socializacion de
este reglamento.
Articulo 53. Vigencia del reglamento.
El presente reglamento entrara en vigor ocho dias después de su publicacion e el Diario Dficial.
Dado en el Salon de Sesiones Municipales, del Municipio de San Bartolomé'Milpas Altag, Departamento de
Sacatepéquez, el dia 30 de diciembre del 2024

Y, para remitirla a donde corresponde se extiende firma y sella/la presente certificacion en San
Bartolomeé Milpas Altas, Sacatepéquez, a los veintidés dias del mes de gctubjre del afio/dos mil veinticinco.-

S‘EVCRETARIO MUNICIPAL
Mun_lc«palidad de San Bartolome
Milpas Altas, Sacatepequez

Vo.Bo. PEM Rubé esto Axpuac Velasquez
Alcalde Municipal

[331405)-30-octubre

MUNICIPALIDAD DE JALAPA,
DEPARTAMENTO DE JALAPA

ACTA NUMERO 62-13-10-2025,
PUNTO VIGESIMO

LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, DEPARTAMENTO DE
JALAPA.

CERTIFICA

Que para el efecto ha tenido a la vista las Hojas Méviles de Actas de Sesiones del Concejo Municipal,
en las que aparece asentada el ACTA NUMERO: 62-13-10-2025 punto VIGESIMO de fecha trece de
octubre del afo dos mil veinticinco, en donde se aprobé el punto resolutivo que en su parte conducente
dice:

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, DEPARTAMENTO DE JALAPA.
CONSIDERANDO:

Que se tiene a la vista contenido de Oficio de fecha nueve de octubre del afio dos mil veinticinco, remitido por
el Coordinador de Catastro Municipal, Irving Alexander De Paz Garcia; con Visto Bueno del Director de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Municipal, Ingeniero, Jonatan Douglas Argueta Salazar, por medio del
cual solicitan al pleno del Honorable Concejo Municipal tomar en consideracion la solicitud para la exoneracion
de multa del pago del Impuesto Unico Sobre Inmuebles -1USI- del uno de noviembre al treinta y uno de
diciembre del aflo dos mil veinticinco, y asi poder beneficiar a los contribuyentes que se encuentran en estado
de morosidad al realizar el pago del impuesto sin mora.

CONSIDERANDO:

Que la Autonomia Municipal constituye la base fundamental en el desarrollo social, econémico, tecnologico y
de ordenamiento territorial dentro de su jurisdiccion municipal, para fortalecer las politicas, planes y programas
municipales en bien de la comunidad en general.

CONSIDERANDO:

Que en el ejercicio de la Administracion del Impuesto Unico Sobre Inmuebles -IUSI-, y encontrandose
legitimado para resolver sobre la condonacion de las multas que se generen por la omision de pago en el
tiempo previsto por la Ley.

POR TANTO:

Con base a las facultades que le confiere la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y el Decreto
12-2002 y sus reformas, Cédigo Municipal, después de deliberar sobre el particular, con el voto favorabie de
todos sus integrantes.

ACUERDA:

I.  Aprobar la Exoneracién del cien por ciento (100%) de las multas y recargos generados por el atraso
en el pago del Impuesto Unico Sobre Inmuebles -IUSI-, con el objetivo de incentivar a los
contribuyentes a regularizar sus pagos pendientes.

Il. El presente Acuerdo surte efectos a partir del uno de noviembre al treinta y uno de diciembre del afo
dos mil veinticinco.

Il. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario de Centro América para su observancia general.

IV. Remitir a la Direccion de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Municipal, para que realicen las
anotaciones, registros e informar a donde corresponda, para los efectos legales consiguientes. ...No
habiendo mas que hacer constar se da por finalizada la presente, siendo las veinte horas, con cuarenta
minutos, en el mismo lugar y fecha de su inicio, leida ratificada y firmada por quienes en ella
intervenimos. Damos fe.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE SE CERTIFICA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL
BOND MEMBRETADO, IMPRESA DE UN SOLO LADO EN EL MUNICIPIO DE JALAPA, DEPARTAMENTO
DE JALAPA, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.
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