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SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 432-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CUATRO DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 600-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 04
de octubre del afio 2024, presentado por el Direcior de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a fravés del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la presiacion de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encueniran conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramienio, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y lJefe del érganc ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Conirato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
No. Ha, Renglén | Nombre del frabajador Cargo Monio Feclrtu d?
Contrato Suscripcién
OSMAN EBER JUAREZ FDNTA.!‘%IERC’l}}UI\]ICIFALI 2
01 | 217-2024 022 AXPUAC (LECTURAS) Q. 10,433.46 |01/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los
intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro del contrato antes ipdicadd\en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de contrel y fiscalizdicion
correspondiente. lll) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus/efectos inmedjatos

debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. - Testafios
MUNICIFOAL, Omitese. Entrelineas: MUNICIFAL, Lease.—
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DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

SACATI

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD DOSCIENTOS DIECISIETE GUION DOS MIL VEINTICUATRA (217-2024) RENGLON 022

CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia martes
uno de octubre del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NOSOTROS: Por
una parte, Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil solters, Guatemalteco, Psicdlogo
Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
|dentificacian GUI 1341 31281 0301 extendido por el RENAP de |a Repiblica de Guatemala, quien actaa en calidad de Director de Recursos
Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de
Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita sequn
acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete quion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cern dos zona uno del municipio de
San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Dsman Eber Juarez Axpuac, de treinta y cuatro
(34) afios de edad, Sexto Primaria, de estado civil soltera, nacionalidad quatemalteca, originario y vecino del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 1859 75143 0307
extendido por el RENAP de |a Repablica de Guatemala, con residencia en la 22 Calle 5-82 zona |, del municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, del departamento de Sacatepéquez. Namero de Identificacian Tributaria 48534676 v quienes en lo sucesivo nos denominaremos
“la Municipalidad y El Trabajador” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, contenido en las siguientes
clausulas: PRIMERA: La relacidn de trabaju inicia el dia uno de octubre del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA: Fl trabajador prestara
los servicios como Fontanero Municipal Z (lecturas), teniendo dentro de sus funciones: a) Atencitn, informacian y resolucion de
inconvenientes de vecinos, respecto a lecturas de contadores. b) Inspecciones varias, reparaciones, cambio de contadores,
instalaciones de agua potable. c) Reparaciones de tuberfa por motivo de fuga de agua potable en toda la red. d) Realizacidn de toma de
lecturas de contadores de agua potable. e) Lectura de contadores de agua potable. ) Monitarea de la cloracicn en el servicio de agua
potable. g) Otras funciones que e sean asignadas. Dicho trabsjador en ningin momento podrd excederse en sus funciones, ni podra
actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre debera actuar de conformidad can la ley y cualquier
decisitin personal al margen de la ley que él tome en harario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y
penal, segiin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Auxiliar y Digitador de Agua Potable. TERCERA: Los servicios serén
prestados en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del presente contrato
esa partir del dia uno de octubre del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose
que el plazo del contrato es por tres (3) meses, bajo el renglan 022 del presupuesto municipal vigente, a cuyn vencimiento la terminacicn
del contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad con el articulo 85 del eddigo de Trabajo vigente; dicho contrato
se podré rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador incurra en cualquiera de las faltas que determinan
las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacicn. BUINTA: La jornada de trabajo serd de lunes a viernes de siete a dieciséis
horas (07:00 a 16:00), con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerza), y los sabados de siete a once horas (07:00 a :00) con
la salvedad que en caso de emergencia o actividades en las que se necesite su presencia, acatar dichas disposiciones. SEXTA: Fl salario
serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (0. 3,227.82), afectos a descuentos de ley, mas
DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacidn incentivo, siendo cancelado a través de la DAFIM. SEPTIMA:
Manifestamos que con |as calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido
integramente y bien enterados de su contenido, obieto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del
Libro de Actas de Contratos para Rengldn 172, autorizada por la Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anverso y no asi en el
FEVErso.

DPI CUI 1839 75143 0307
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b
| SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 439-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; NUEVE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene o la vista OFICIO 616-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 09
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacion de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal;
para el efecto se procedid con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero lLegal y Jefe del érganc ejecutive del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar lo renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: )
Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
No. ; Fecha de
No. Contisilo Renglén | Noembre del trabajador Cargo Monto A ——
Jhomnatan Josué SECRETARIO DEL JUZGADO DE
Al Martinez Sical ASUNTOS MUNICIPALES Ao 09/1072024
£

Con especial observancia y cumplimiento de los obiigccionés confractuales en bien de los
intereses de la Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del conirato antes indicpdo en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentos para ef e control y fijcalizacién

[t et sk ) PEM. Rubén E

Jif ‘.bc)rl_w ‘-‘Ldu_‘-c((.fﬁ.
103 s
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS o
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022 No 0 0 0039

CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD DOSCIENTOS DIECIOCHD GUION DOS MIL VEINTICUATRO (218-2024) RENGLAN 022
CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia miércoles
nueve de octubre del afio dos mil veinticuatra en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomeé Milpas Altas, NDSOTROS: Por
una parte, Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (BI) afios de edad, estado civil solterc, Guatemalteco, Psicdlogo
Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamentn de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacian
CUI 1341 91281 0301 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de a
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcitn de Contratos de personal
municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal
nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo coma lugar para recibir
notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez y por otra parte el joven: Jhonnatan Josué Martinez Sical, de veinticuatro (Z4) afios de edad, Pensum
Cerrado de la Licenciatura en Ciencias de la Administracicn, de estado civil soltero, nacionalidad guatemalteco, con domicilio en el
departamento de Sacatepéquez, originario y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 3061 82564 0307 extendido por el RENAP de |a Republica de Guatemala, con residencia
en Gta. calle prolongacion 5-32, zona 3, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. con Nimero de
|dentificacidn Tributaria 33180439 y quienes en lo sucesivo nos denominaremos “la Municipalidad y El trabajador” respectivamente,
celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes cléusulas: PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia siete de
octubre del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA: El trabajador prestaré los servicios como Secretario del Juzgado de Asuntos Municipales,
teniendo dentro de sus funciones: a) Refrendar con su firma v sello las actuaciones en que intervenga el Jugz en ejercicio de funciones. b)
Atender el despacho del Juez en ausencia de éste y mantenerlo periddicamente informado de todo lo que suscite dentro del Juzgado en su
ausencia. t) Extender certificaciones, extractos o copias simples de los documentos y actusciones que dependan del Juzgado de Asuntos
Municipales. d) Tramitar todos aguellos expedientes remitidos por la Alcaldia Municipal, previo dictamen del Juez. e) Certificar os expedientes
por |a via econdmico coactivo cuandn ya se haya diligenciado todas las etapas legales. f) Velar porque los expedientes se conserven en buen
estado. g) Tener bajo su respansabilidad el contral y archivo de la correspondencia y de los expedientes fenecidos, que deberén llevar un
orden cronaldgico y debidamente foliado. h) Rendir informe cuando sea solicitado por el Juez de Asuntos Municipales. del estado de tados los
expedientes tramitados. i) Atender al pablico en general que visita el Juzgado de Asuntos Municipales. j) Realizar las inspecciones oculares
que demanden los expedientes tramitados en el Juzgado de Asuntos Municipales. k) Realizar la memoria de labores del Juzgado de Asuntos
Municipales. |) Notificar cobros de arbitrios y arrendamientos en mercados municipales. m) Otras funciones inherentes al cargo. Dicha
colaboradora en ningtn momento podré excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento
respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn personal &l margen de la ley que ella tome en horario de
trabajn, serd bajo su responsabilidad en materia civil. administrativa y penal, sequn sea el caso. Estard bajo las Grdenes inmediatas del Juez
de Asuntos Municipales. TERCERA: Los servicios seran prestados en la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada en |a 42. Calle 2-
02. zona | del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir
del dia siete de octubre del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo
del contrato es por dos (02) meses y veinticinco (23) dias, bajo el renglén 022 del presupuesto municipal vigente. a cuyo vencimiento la
terminacidn del contrato serd sin responsabilidad para |as partes de conformidad con el articulo 86 del cadigo de Trabajo vigente: dicho
contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador incurra en cualquiera de |as faltas que determinan
las leyes en |a materia respecta a este tipo de contratacidn. QUINTA: La jornada de trabajo serd de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas
(08:00 a 17:00), can una (I) hora para ingerir sus alimentos (almuerzo). SEXTA: El salario sera de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE
(QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (. 3,227.82), afectos a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS
(0. 250.00) de Bonificacidn incentivo, siendo cancelado a través de la DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos
y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que |eido (ntegramente y bien enterados de su contenido, ohjeto, validez y
efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamas en una hoja del Libro de Actas de Contratos para Rengldn 0722, autorizada por la
Contraloria General de Cuentes, impresa en su anverso y no asf en el reverso.

e da Recursos Humanos
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 444-2024.-
ALCALDI@ MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; ONCE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 626-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 11
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, o través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacion de servicios de personal temporal, del actual presupueste municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o o ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera
siguiente:

No. 2 Fecha de
No. o Renglén | Nembre del trabajador Cargo Monto Suseripcibn
Geremias Socorec Guardidn de la Escuela Oficial
01 1219-2024| 022 Garcia Mixta Comunidad la Cumbre Q. 942377 110/10/2024

5 £ )5 ""ﬁ/(_kj‘]b‘"’\

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales_en bien de los
intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro del contrato £
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de /fontrol
correspondiente. Ill) El presente Acverdo de Alcaldia Municipal, surte/ sus efect

dicado en el
fiscalizacién
bs inmediatos

O1 34>
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I S MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

N¢ 0 0 0 0 40
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD DOSCIENTOS DIECINUEVE BUION DOS MIL VEINTICUATRO (219-2024) RENGLON 022
CLIENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolome Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia viernes
once de octubre del afin dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
NOSOTROS: Par una parte, Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta (B1) afios de edad, estado civil soltero, Buatemalteco,
Psiclogo Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Persanal
de Identificacidn CUI 1941 31781 0301 extendida por el RENAP de la Repiblica de Guatemala. quien actia en calidad de Director de
Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez, delegado para la
suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicas y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que
|o acredita segtin acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete quion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del
afio dos mil veintiuno, seiialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona
uno del municipio de San Bartolomeé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte el sefior; Geremias Socorec Barcia,
de cuarenta y ocho (48) afios de edad. de estado civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de Antigua
Guatemala, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacicn CUI 1692 5401 0301
extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en Calle Principal Caserfo La Cumbre Lote |7 Aldea San Mateo
Milpas Altas, del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéquez, Nomero de |dentificacidn Tributaria BBE73138 y
quienes en |o sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y El trabajador” respectivamente, celebramas CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJD, contenida en las siguientes cléusulas: PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dfa diez de octubre del afio dos mil veinticuatrao.
SEGUNDA: El trabajador prestard los servicios como Guardién de la Escuela Oficial Mixta Comunidad la Cumbre, teniendo dentro de
sus funciones: a) Cuidar y mantener limpias las instalaciones. b) Resquardar las llaves del edificio y puertas de acceso. c) Atender las
puertas de ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrido diurno y nocturno de todas las instalaciones. e) Realizar los reportes del
turno correspondiente. f) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. g) Cuidar los dtiles e insumos de
limpieza y equipo de comunicacion que le entregan para sus labores. h) Todas las funciones inherentes al cargo que le sean asignadas
por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningin momenta podré excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas
contenidas en el Reglamento respective, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualguier decisién personal al margen de
la ley que €l tome en horario de trabajo, seré bajo su responsahilidad en materia civil, administrativa y penal, sequn sea el caso. Estara
bajo las dGrdenes inmediatas del Directar de la Policia Municipal (PM). TERCERA: Los servicios serdn prestados en |a Escuela Dficial Mixta
Comunidad la Cumbre del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente
contrato es a partir del diez de octubre del afio dos mil veinticuatrn al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatra,
entendiéndose que el plazo del contrato es por dos (02) meses y veintidds (22) dias , bejo el rengldn 022 del presupuesto municipal
vigente, a cuyo vencimienta la terminacidn del contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad con el articulo 86 del
chdigo de Trabajo vigente; dicho contrato se podré rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador incurra en
cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacidn. BUINTA: La jornada de trabajo
incluye veinticuatro horas en servicio y veinticuatra horas de descanso, con la salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:00) de la mariana. SEXTA:
El salario sera de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3,277.82), afectos a descuentos de
ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacion incentivo, sienda cancelado a través de la DAFIM.
SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrata el que
|eido integramente y bien enteradas de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja

del Libro de Actas de Contratos para Renglan 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en
el reverso.

Euremxas Socorec Garcia
DPI CUI 1692 54011 03
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MUNIGIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

N¢ 000080

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 457-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISEIS DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 635-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 15
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacion de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupueste municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del 6rgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Replblica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se defalla de la manera

siguiente:
Ne. 5 ' Fecha de
No. Corilens Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Suscripcibn

Guardién de la Escuela Oficial

01 | 220-2024 022 Moises Socorec Taquez Mt Comsidig la Cuntbrs

Q. 9,423.77 |14/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en_hien de los
intereses de la Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del contrato anj€s indicdido en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de cofftrol y fischlizacion
correspondiente. Ill) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sys efectos intediatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Certjfiquese. -
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e MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

Ne 000043

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NIJMERD DOSCIENTOS VEINTE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (220-2024) RENGLON 022
CLENTADANCIA 2072-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia lunes
catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
NOSOTRDS: Par una parte, Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta (B1) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco,
Psiclogo Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal
de |dentificacian CUI 1941 91281 0301 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de
Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la
suscripcian de Contratos de personal municipal. servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que
lo acredita segin acta del Concejo Municipal nimero sesenta y sigte guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del
afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona
uno del municipia de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez y por otra parte el joven: Moises Socorec Taguez, de
veintiuna (21) afios de edad, de estado civil soltero, Sexto Primaria. nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipia de San
Bartalome Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacidn CUI 3061 73377
0307 extendido por el RENAP de la Repblica de Guatemala, con residencia en Carretera a San Mateo 2C. Aldea La Cumbre de San Mateo
Zona 2. del municipio de San Bartalomé Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez, Nomera de |dentificacion Tributaria 306173377
y quienes en lo sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y Bl trabajador” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJD, cantenido en las siguientes clausulas; PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia jueves diez de octubre del afio dos mil
veinticuatro. SEBUNDA: El trabajador prestard los servicios como Guardin de la Escuela Oficial Mixta Comunidad la Cumbre,
teniendn dentro de sus funciones: a) Cuidar y mantener limpias las instalaciones. b) Resquardar las llaves del edificio y puertas de

acceso. c) Mender las puertas de ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrido diurno y nocturno de todas las instalaciones. e)
Realizar los reportes del turno correspondiente. f) Realizar |os conocimientas en el libro de registro cuando sea necesario. g) Guidar
lns titiles e insumos de limpieza y equipo de comunicacitn que le entregan para sus labores. h) Todas las funciones inherentes al cargo
que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningdn momento podrd excederse en sus funciones, ni podré actuar
en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn
personal al margen de la ley que é tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal,
segtn sea el caso. Fstard bajo las 6rdenes inmediatas del Director de la Policia Municipal (PM). TERCERA: Los servicios serdn prestados
en la Escuela Dficial Mixta Comunidad la Cumbre del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. CUARTA:
|a duracitn del presente cantrato es a parti del diez de octubre del afio dos mil veinticuatro al dfa treinta y uno de diciembre del afio
dos mil veinticuatrn, entendiéndose que el plazo del contrato es por dos (02) meses y veintidds (72) dias , bajo el rengldn 022 del
oresupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento la terminacitn del contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad
con el articulo 86 del cadigo de Trabajo vigente; dicha contrato se podrd rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el
trabajador incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respectn a este tipo de contratacidn. QUINTA: La
jornada de trabajo incluye veinticuatra horas en servicio y veinticuatro horas de descanso, con |a salvedad que. al requerirlo en caso
de emergencia o fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:00) de
|la mafiana. SEXTA: El salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON DCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3,227.82), afectos
a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA GUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacidn incentive. siendo cancelado a través
de |a DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente
cantrato el que lefdo integramente y bien enteradas de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos
en una hoja del Libro de Actas de Contratos para Rengldn 022, autorizada por la Contralorfa General de Cuentas. impresa en su anverso
y no asf en el reverso.

Muises Socorec Taguez

DPI CUI 3061 73377 0307
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DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

Muméip'-@;uoaa_"‘ MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

N° 000081 -

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 458-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISEIS DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO é36-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 15
de octubre del ofio 2024, presentade por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o « ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direcciéon inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y lefe del érgano ejecutivo del Gobiermno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal adminisirativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Conirato suscrito bajo renglén 022, para la presiaciéon de servicios de
personal temporal, del actual Presupueste Municipal; el cval se detalla de la manera

siguiente:
No. . ¢ Fecha de
No. Contrato Rengldén | Nombre del trabajador Carge Meonto Suscripcién
Sheila Melissa Asistente en la Direccidn
01 [221-2024) D22 Veldsquez Cachin Municipal de la Mujer Q942377 |14/ 10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los
intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro del contrato antes-indicado en el
PORTAL web de la Contraloriac General de Cuentas para efecto de cofitrol y\ fiscalizacion
correspondiente. Ill) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte g
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Cerfj

s inmediatos
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w=2> ) MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

NO 000044

CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD DOSCIENTOS VEINTIUND GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (221-2024) RENGLON 022
CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamenta de Sacatepéquez, el dia lunes catorce de
actubre del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NOSOTROS: Por una parte,
licenciade Dscar BGabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicdlogo Industrial /
Organizacional, con domicilio en el departamentn de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Persanal de |dentificacion GUI 1341 91281 0301
extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de [s Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegada para la suscripcin de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y
Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita seqtn acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil
veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo coma lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada
en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez y por otra parte |a seforite:
Sheila Melissa Veldsquez Cachin, de dieciocho (1B) afios de edad, Bachiller en Ciencias y Letras con Orientacitn en Disefia Grafico, de estado civil
soltera, nacionalidad guatemalteca, originaria y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 2893 98401 0307 extendido por el RENAP de |a Republica de Guatemala, con residencia en
la {2 Calle 1-24 Zona DI, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, con Numero de Identificacidn Tributaria
789398401, y quiznes en lo sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y La Trabsjadora” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausulas: PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia diez de octubre del afio dos mil veinticuatro.
SEGUNDA: La trabajadora prestara los servicios como Asistente en la Direccidn Municipal de la Mujer, teniendo dentro de sus funciones: a)
Atender a los vecinos en general tanto de forma presencial como telefdnicamente. b) Brindar apoyo y asistencia al personal de la dependencia en lo
que requiera. c) Realizar informes diarios sobre las actividades realizadas. d) Realizars |a entrega de asistencia social. cuanda |a ocasidn lo amerite,
a las personas que forman parte de los diferentes programas. e) Realizar el trabajo administrativo de la oficina sobre los gastos de la unidad. f)
Elaborar, recibir, enviar y archivar providencias, circulares, oficios y expedientes de la oficing. g) Apayar en la realizacidn de las distintas actividades
y programas que realicen en la DMM. h) Realizar convocatorias de reuniones y/o participaciones de las distintas actividades que se realicen. i)
Realizar el informe mensual de actividades para el Concejo Municipal. j) Realizar la memaria de labores de la DMM. k) Llevar el control estadistico
sobre las personas capacitadas y participantes en los distintos cursos que implemente la DMM. [) Otras funciones inherentes que se deriven de la
naturaleza del puesto. Dicha trabajadora en ningiin momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas
en el Reglamento respectiva, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que ella tome en
horario de trabajn, seré bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas de la
Directora Municipal de la Mujer. TERCERA: Los servicios seran prestados en la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada en la 42 Calle
2-02, zona | del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: L& duracitin del presente contrato es a partir
del dia diez de octubre del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo del
contrato es por dos (02) meses veintidds (22) dias, bajo el rengldn 022 del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento |a terminacidn del
contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad con el Articulo 86 del Cédigo de Trabajo Vigente; dicho contrato se podra rescindir
en forma unilateral en cualquier momenta cuando la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecte
a este tipo de contratacidn. QUINTA: La jornada de trabajo seré de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 & {7:00), con una (1) hora para
ingerir sus alimentos (almuerzo). SEXTA: B salario seré de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON DCHENTA Y DOS CENTAVOS (0.
3.227.817), afectos a descuentas de ley, més DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (. 250.00) de Banificacitin incentivo, siendo cancelado a
través de la DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato
el que leido integramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del
libro de Actas Varias pare Rengldn 022, autorizada por |a Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en el reverso.

Sheila Melissa Veldsquez Cachin
DPICLI 2893 98401 0307

Dtra tor de Recursos Humﬂn yerES
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MUNIGIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

N° 000105 -

SAGAIEPEQUI:Z

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 472-2024.-
ALCALDfA' MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se fiene a la vista OFICIO 655-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 23
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacion de servicios de personal femporal, del aclual presupuesto municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado o prestar sus servicios o o ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDQ: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del dérgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: )
Aprobar un (1) Contrate suscrite bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal femporal, del aclual Presupuesto Municipal; el cual se defalla de la manera

siguiente:
No. ; Fecha de
No. Contrato Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monio Suscrpeldn

01 |222-2024| 022 YURI LISB%&I\/ ENCARGADA DE ARCHIVO

MAZARIEGOS J& MUNICIPAL Q.7,965.33 |23/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los
intereses de la Municipalidad. ) Que se proceda al regisiro del contrato antes indigado en el
PORTAL web de la Contraloric General de Cuentas para efecto de cortrol y fiscalizacién

JO@CI” OMITASE. ENTRELINEAS: JOAC .I“ , LEAFE.=
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NO 000065

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERO DOSCIENTOS VEINTIDOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (222-7074) RENGLON 022
CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolome Milpas Altas. municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia miércoles veintitrés
de octubre del afo dos mil veinticuatrn en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas. NOSOTROS: Por una parte.
licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicilogo Industrial /
Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacian CUI 1341 31281 0301
extendido por 2l RENAP de la Repablica de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegada para la suscripcitn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y
Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil
vaintivno (B7-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada
en cuarta calle dos guion cero dos zona una del municipio de San Bartalome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte a joven:
Yuri Lisheth Mazariegos Joachin, de treinta y uno (31) afios de edad, Bachiller en Computacian con Drientacién Comercial, de estada civil soltera,
nacionalidad guatemalteca, originaria del municipio de Guatemala, del departamento de Guatemala y vecina del municipio de San Bartalome Milpas
Altas. del departamento de Sacatepéquez. quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 2189 04827 DIDI extendido por el RENAP
de la Repiblica de Guatemala, con residencia en la 22 Avenida 5-25 zona 01, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez, con Namern de |dentificacidn Tributaria 32409857 y quienes en lo sucesive nos denominaremos “La Municipalidad y La Trabajadora”
respectivamente, celebramos CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en les siguientes cléusulas: PRIMERA: La relacitn de trabajo inicia el
dra veintitrés de octubre del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA: L& trabsjadora prestaré los servicios como Encargada de Archive Municipal,
teniendo dentro de sus funciones; a) Archivar toda documentacitin que ingresa. b) Escanear la documentacidn que soliciten, c) Analizar y distribuir
a donde corresponda, todos los expedientes que ingresan a la Municipalidad y darle el diligenciamienta respectivo, procurando su pronta resalucion,
d) Llevar el control de expedientes que ingresan a la Municipalidad. f) Realizar liquidacian mensual de expedientes ingresados. g) Llevar el control
de los expedientes del archiva general. h) Lievar el control automatizado de los expedientes que las dependencias solicitan para revisidn. i) Establecer
los mecanismos de control de los diferentes expedientes administrativos ingresados al Archivo General de la Municipalidad. j) Recibir e ingresar en
el archivo general los expedientes y documentos debidamente foliados e identificados para una facil y rapida localizacidn. k) Rendir un informe
periddico de los expedientes que se ubican en el archiva general. |) Clasificar el archivo para un répido acceso. m) Digitalizar todos los expedientes
que se encuentran en el archivo general. n) Digitalizar los expedientes que ingresen diariamente al archive general. n) Llevar el control automatizado
de Ios expedientes que se encuentran en el archivo general de farma organizada por tomo. o) Establecer los mecanismos de contral de los diferentes
expedientes administrativos ingresados al Archivo General de la Municipalidad. p) Realizar auditoria mensual de los expedientes ingresados. g)
brindar |a correcta orientacian e informacion a los vecinos y piblico en general. r) Otras funciones inherentes al cargo. Dicha trabajadora en ningdn
momento podré excederse en sus funciones, ni podréd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre debera
actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn personal al margen dela ley que ella tome en horario de trabajo. seré bajo su responsabilidad en
materia civil, administrativa y penal, segiin sea el caso. Estaré bajo las Grdenes inmediatas del Secretario Municipal. TERCERA: Los servicios serén
prestados en el Predio Municipal El cerro, del municipio de San Bartalomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del
presente contrato es a partir del veintitrés de octubre del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro,
entendiéndose que el plazo del contrato es por nueve (09) dias y dos (02) meses, bajo el renglan 022 del presupuesto municipal vigente, dicho
contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las
leyes en la materia respecto a este tipo de contratacion. OUINTA: La jornada de trabajo sera de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00
a 17.00), con una (1) hora para ingerir sus alimentos (slmuerzo). SEXTA: Fl salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE UETZALES CON
OCHENTA'Y DOS CENTAVDOS (0. 3.227.82), afectos & descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacion
incentivo, siendo cancelado a través de la DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados
aceptamos el presente contrato el que leido mtegramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos
y firmamos en una hoja del libro de Actas de Contratos para Renglon 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso
y no asi en gl reversa.

Yuri lisheth-Mérariegos Joachin
DPI CLI'2189 D4827 it
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T MUNICIPALDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
\. DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
0\ SECRETARIA MUNICIPAL
<3 LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL
D=4 N° 000113 -
SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 478-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTICUATRO DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 660-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 24
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, o través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén
022 para la prestacién de servicios de personal femporal, del actual presupuesio municipal;
para el efecto se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y compromisos adquiridos
por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme « la ley. CONSIDERANDO:
Que se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado
por el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente o cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: )
Aprobar un (1) Contrato suscrifo bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
Ne. Fecha de
No. Coiitiato Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monio Suscripaién
SELVIN GABRIEL GUARDIAN DE MERCADOS
01 |223-2024 022 AXPUAC VELASQUEZ MUNICIPALES Q.7,853.15 |24/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los

intereses de la Municipalidad. 1l) Que se proceda al registro del contrato antes-indicado en el

PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de contfol y fistalizacion
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e MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No 000068
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NUUMERD DOSCIENTOS VEINTITRES GUION DOS MIL VEINTICUATRO (223-2024) RENGLON 022
CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. Fn San Bartolomé Milpas Altas, municipin del departamento de Sacatepéquez, el dia jueves
veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
NOSOTROS: Par una parte, Licenciado Dscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta (B0) afios de edad, estado civil soltera, Guatemalteco,
Psicdlogo Industrial / Organizacional, con domicilin en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal
de Identificacian CUI 1941 91781 D301 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de
Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpes Altas, del departamentn de Sacatepéquez, delegadn para la
suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicas y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que
lo acredita seqdn acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del
afio dos mil veintiuno, seralo como lugar para recibir natificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona
uno del municipio de San Bartalome Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Selvin Gabriel Axpuac
Velésquez, de cincuenta y tres (33) afios de edad, Tercero Basico. de estado civil casado, nacionalidad quatemalteco, originario y vecino
del municipin de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez quien se identifica con Documento Personal de
\dentificacign CUI 1950 20901 0307 extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, con residencia en la 2% Avenida B 5-76 zona
01, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, con Nimero de |dentificacidn Tributaria 6340744
y quienes en |o sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabajadar” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJD, contenido en las siguientes cléusulas: PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia veinticuatro de otubre del afio dos mil
veinticuatro. SEGUNDA: El trabajador prestara los servicios como Buardién de Mercados Municipales, teniendo dentro de sus
funciones: &) Cuidar y Mantener limpias las instalaciones. b) Resguardar las llaves del edificio y puertas de acceso. ¢) Atender las puertas
de ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrida diurno y nocturno de todas las instalaciones. ) Realizar los reportes del turno
correspandiente. f) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. g) Cuidar los dtiles e insumos de limpieza
y equipo de comunicacitn que le entregan para sus labores. h) Tomar las medidas precautorias cuando entran y salen los vehiculos del
parqueo del mercado. i) Mangjn de talonario 318 para realizar cobros de parqueo. j) Todas las funciones inherentes al cargo que le sean
asignadas por su jefe inmediato. Dicha trabajador en ningdn momento podra excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de
las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con |a ley y cualquier decisin persanal al
margen de |a ley que ella tome en horario de trabajo, serd bajo su responsahilidad en materia civil, administrativo y penal, segiin sea el
casn. Fstara bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policfa Municipal (PM). TERCERA: Los servicios serén prestados en los
mercados municipales del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del presente
cantrato es a partir del dia veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro el da treinta y uno de diciembre del aio dos mil
veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrato es por dos (02) meses y ocha (08) dias. bajo el rengltn 022 del presupuesto
municipal vigente, dicho contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador incurra en
cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contrataciin. QUINTA: La jornada de trabajo
incluye veinticuatra horas en servicia y veinticuatro horas de descanso, con la salvedad que al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:00) de la mafiana. SEXTA:
£l salario sera de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE GUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3,227.82), afectos a descuentos de
ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacidn incentivo, siendo cancelado a través de a DAFIM.
SERTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que
leida ntegramente y hien enteradas de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja

del Libro de Actas de Contratos para Rengldn 022, autorizada por ta Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en
el reversao.

I]lrectur fde Recursos Humanus - DPICEN 1950 20901 0307
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m‘| MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

. DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

N° 000115

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 480-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTICINCO DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 662-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veinticinco de ociubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se
apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para
los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encuenira conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde
Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura
superior de todo el personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los
articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1) Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022, para
prestar servicio de personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la
manera siguiente:

No. No. Nombre del

Fecha de
Adendum | Contrato Renglan trabajador

Cargo Suscripcién

Clausulas SEGUNDA Y TERCERA:

SEGUNDA: 1) Del uno de enero del afic dos mil
veinticuatro (01/01/2024) al veintitrés de octubre
del afiodos mil veinticuatro (23/10/2024) El
trabajador prestard los servicios como Guardidn
de Mercados Municipales, teniendo dentro de
sus funciones: a) Cuidar y Mantener limpias las
instalaciones. b) Resguardar las llaves del edificio
y puertas de acceso. c) Atender las puertas de
ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrido
diurno y nocturno de todas las instalaciones. e)
Realizar los reportes del tuno correspondiente. f)
Realizar los conocimientos en el libro de registro
cuando sea necesario. g) Cuidar los otiles e
insumos de limpieza y equipo de comunicacién
que le entregan para sus labores. h) Tomar las
medidas precautorias cuando entran y salen los
vehiculos del parquec del mercado. i) Manejo de
talonario 31B para realizar cobros de parqueo. j)
LEONEL Todas las funciones inherentes al cargo que le
MARTINEZ | S€an asignadas por su jefe inmediato. Dicho| 24/10/2024
AXPUACA | trabajador en ningin momento podra excederse
en sus funciones, ni podra actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamento respectivo,
siempre debera actuar de conformidad con la ley y
cualquier decision personal al margen de la ley
que ella tome en horario de trabajo, sera bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativo y
penal, segln sea el caso. Estara bajo las 6rdenes
inmediatas del Director de la Policla Municipal
(PM). i) A partir del veinticuatro de octubre del afio
dos mil veinticuatro (24/10/2024) al treintay uno
de diciembre del afio dos mil veinticuatro
(31/12/2024) EI trabajador prestara los servicios
como Guardian del Centro de Capacitacion y el
Centro de Atencion Integral Materno Infantil —
CAIMI-, teniendo dentro de sus funciones: a)
Mantenimiento, limpieza y cuidado de las
instalaciones. b) Permanecer en las instalaciones
durante su horario laboral. ¢) Cuidar del buen uso
de las instalaciones por parte de los usuarios. d)
Custodio de las llaves y puertas de acceso. e)

MAYNOR
01-2024 | 71-2024 022
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000116

Atender el ingreso y egreso de todas las personas.
f) Recorrido diurno y nocturno del area asignada.
g) Realizar los reportes del turno correspondiente,
h) Realizar los conocimientos en el libro de registro
cuando sea necesario. i) Cuidar los utiles, insumos
y equipo de radiocomunicacién que le entregan
para sus Iabores. ) Tomar las medidas
precautorias cuando entran y salen los vehiculos
del parqueo. k) Responsable de dafios,
sustraccion o robo de los bienes que estan bajo su
cargo. |) Todas las funciones inherentes al cargo
que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho
trabajador en ninglin momento podra excederse
en sus funciones, ni podra actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamento respectivo,
siempre debera actuar de conformidad con la ley y
cualquier decision personal al margen de la ley
que el tome en horario de trabajo, sera bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y
penal, segun sea el caso. Estara bajo las érdenes
inmediatas del Director de la Policia Municipal
(PM). TERCERA: I) Del uno de enero del afio dos
mil veinticuatro (01/01/2024) al veintitrés de
octubre del afio dos mil veinticuatro
(23/10/2024) los servicios seran prestados en los
mercados municipales del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez. Il) A partir del veinticuatro de
octubre del afio dos mil veinticuatro (24/10/2024)
al treintay uno de diciembre del afio dos mil
veinticuatro (31/12/2024) los servicios seran
prestados en el Centro de Capacitacion y el Centro
de Atencion Integral Materno Infantil ~CAIMI- 22,
Avenida Final Finca El Cerro del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez.
£\

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractdales en
Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum al contr
de la Contraloria General de Cuentas para efecto de control
presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos inmedi
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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ien de los intereses de la
o antes ifdicado en el PORTAL web
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ADENDUM NIMERD CERD UND BUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD SETENTA Y UND GUION DOS MIL
VEINTICLUATRO (71-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de

Sacatepéquez, el dia jueves veinticuatro de actubre del afio dos mil veinticuatro, NOSOTROS: por una parte, el licenciado Oscar Gabriel

Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo / Urganizacional, con domicilio en el
departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con documento Personal de |dentificacidn CUI 1341 91281 D301 Extendido por el RENAP
de |a Repablica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos Humanas, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y
profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segun acta del Concejo Municipal Nomero sesenta y siete
quion dos mil veintiuna (57-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones
La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona una del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de
Sacatepéquez, y por otra parte el sefior: Maynor Leonel Martinez Axpuaca, de cuarenta y uno (4l) afios de edad, Bachiller en
Computacidn con Orientacidn Cientifica, de estada civil soltero, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de San
Bartalomé Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacian CUI 2610 02260
0307 extendido por el RENAP de la Repblica de Guatemala, con residencia en la 52. Calle 3-14 zona 02, del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, con Namero de |dentificacion Tributaria 30652715, Ambas otorgantes manifestamos
encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacidn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley
para celebracidn del ADENDUM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D1-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD
NUMERD SETENTA Y LIND GUION DDS MIL VEINTICUATRD (71-2024), y para Ios efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden
simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA:
ANTECEDENTES: Con fecha cuatra de enero del afio dos mil veinticuatro (004/01/2024) suscribimos el Contrato nimero setenta y uno
quion dos mil veinticuatra (71-2024) entre la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior
Maynor Leonel Martinez Axpuaca, para la prestacidn de servicios como Buardian de Mercados Municipales. SEELNDA: BASE LEGAL:
De conformidad con los articulos 52 y 58 incisos a) y g) del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 del Congresn de la Repablica y sus
reformas: articul 43 incisa c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERD CUATROCIENTOS
SETENTA Y CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 475-2024) de fecha veintitrés de octubre del afia dos mil veinticuatro (23/10/2024).
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: Fl presente documenta tiene por objeto llevar a cabu la madificacion de las siguientes cléusulas:
SEGUNDA Y TERCERA, del contrata ndmero setenta y uno guion dos mil veinticuatro (71-2024) de fecha cuatro de enero del aiio dos mil
veinticuatro (04/01/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutun acuerdo, acordamos modificar lo establecido en dichas
cléusulas quedando de la siguiente forma: SEGLINDA: [) Del uno de enera del afio dos mil veinticuatra (01/01/2024) al veintitrés de
actubre del aio dos mil veinticuatro (23/10/2024) El trabajador prestard los servicios como Guardian de Mercados Municipales,
teniendo dentro de sus funciones: a) Cuidar y Mantener limpias |as instalaciones. b) Resguardar las llaves del edificio y puertas de
acceso. c) Mender las puertas de ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrido diurno y nocturno de todas |as instalaciones. e)
Realizar Ios reportes del turno correspondiente. f) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. g) Cuidar
lns dtiles e insumos de limpieza y equipo de comunicacitn que le entregan para sus labores. h) Tomar las medidas precautorias cuando
entran y salen los vehiculos del parquen del mercado. i) Manejo de talonario 3B para realizar cobros de parquen. j) Todas las funciones
inherentes al carga que le sean asignadas par su jefe inmediato. Dicho trabajadar en ningin momento podré excederse en sus funciones,

ni podra actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y
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cualquier decisidn personal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajo. serd bajo su responsabilidad en materia civil,
administrativo y penal, segtn sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policia Municipal (PM). II) A partir del
veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro (24/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatra (31/12/2024)
Fl trabajador prestaré los servicios como Guardién del Centro de Capacitacidn y el Centro de Atencitn Integral Materna Infantil
~CAIMI-, tenienda dentro de sus funciones: a) Mantenimiento, limpieza y cuidado de las instalaciones. b) Permanecer en las instalaciones
durante su horario labaral. ¢) Cuidar del buen uso de las instalaciones por parte de los usuarios. d) Custodio de las llaves y puertas de
acceso. e) Atender el ingresa y egreso de todas las persanas. ) Recorrido diurno y nocturna del érea asignada. g) Realizar los reportes
del turna correspondiente. h) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. i) Cuidar los tiles, insumos y
equipo de radiocomunicacion que Iz entregan para sus labores. j) Tomar las medidas precautarias cuando entran y salen |os vehiculos
del parqueo. k) Respansable de darios, sustraccitn o robo de los bienes que estén bajo su cargo. |) Todas las funciones inherentes &l
cargo que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicha trabajador en ningdn momento podré excederse en sus funciones, ni podréd
actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre debera actuar de conformidad con a ley y cualquier
decision personal al margen de la ley que él tome en horario de trabajo, ser bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y
penal, seqtn sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policta Municipal (PM). TERCERA: 1) Del una de enero del
afin dos mil veinticuatra (01/01/2024) al veintitrés de octubre del afio dos mil veinticuatro (23/10/2024) los servicios seran prestados
en los mercados municipales del municipio e San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. 1) A partir del veinticuatro
de octubre del aio dos mil veinticuatro (24/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) los
servicios serén prestados en el Centro de Capacitacidn y el Centro de Atencin Integral Materna Infantil ~CAIMI- 22, Avenida Final Finca
| Cerro del municipio de San Bartolamé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos
a partir del dfa veinticuatr de octubre del afo dos mil veinticuatro (24/10/2024). BUINTA: Ouedan vigentes todas y cada una de las

demés clausulas del Cantrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido integramente
cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libra de Actas de Contratos

para Rengltin 022, autorizado por la Contralorfa Beneral de Cuentas impresa solamente a su anverso.

Lic. Oscar fabriel Vides Rbe B g‘._c.ﬁ;;e“" Maynor Leonel Martinez Axpuaca
Director de Recursos Humanos DPI CUI 2610 02260 0307
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 451-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ; QUINCE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 630-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha catorce de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se
apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para
los efectos se procediéd con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde
Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura
superior de todo el personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los
articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1) Adendum realizade a Conirato bajo renglén 022, para
prestar servicio de personal temporal, del aciual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la
manera siguiente:

No.
Contrato

No.
Adendum

Fecha de
Suscripcién

Nombre del

Renglén trabajador

Cargo
Clausulas SEGUNDA, TERCERA Y QUINTA:

SEGUNDA: 1) Del uno de enero del afio dos mil
veinticuatro (01/01/2024) al nueve de octubre del
afio dos mil veinticuatro (09/10/2024) el trabajador
prestara los servicios como Guardian de Ia
Escuela  Oficial Mixta Comunidad la
Cumbre, teniendo dentro de sus funciones: a)
Cuidar y mantener limpias las instalaciones. b)
Resguardar las llaves del edificio y puertas de
acceso. c) Atender las puertas de ingreso a todas
las personas. d) Realizar recorrido diurno y nocturno
de todas las instalaciones. e) Realizar los reportes
del turmo correspondiente. f) Realizar los
conocimientos en el libro de registro cuando sea
necesario. g) Cuidar los utiles e insumos de limpieza
y equipo de comunicacion que le entregan para sus
7 labores. h) Todas las funciones inherentes al cargo
que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho

siempre debera actuar de conformidad con la ley y
cualquier decision personal al margen de la ley que
él tome en horario de trabajo, sera bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y
penal, segun sea el caso. Estara bajo las ordenes
inmediatas del Director de la Policia Municipal
(PM). ) A partir del diez de octubre del afio dos mil
veinticuatro (10/10/2024) al siete de noviembre del
afio dos mil veinticuatro (07/11/2024) el trabajador
prestara los servicios como Guardian del Tanque
de Mamposteria y Tanque Elevado de Agua

| Potable Zona 4 Interino, teniendo dentro de sus

funciones: a) Mantenimiento, limpieza y cuidado de
las instalaciones. b) Permanecer en las
instalaciones durante su horario laboral. ¢) Cuidar
del buen uso de las instalaciones por parte de los
usuarios. d) Custodio de las llaves y puertas de
acceso. €) Atender el ingreso y egreso de todas las
personas. f) Recerrido diurno y nocturno del area
asignada. g) Realizar los reportes del turno

LAURO trabajador en ningin momento podra excederse en
ASUNCION  |sus funciones, ni podra actuar en contra de las
01-2024 | 85-2024 022 L 3 1
ILLE,SCAS normas contenidas en el Reglamento respectivo, 4/10/2024
LOPEZ

AUTORIZADO FOR LA CON

T
1
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correspondiente. h) Realizar los conocimientos en el
libro de registro cuando sea necesario. i) Cuidar los
utiles, insumos y equipo de radiocomunicacion que
le entregan para sus labores. j) Tomar las medidas
precautorias cuando entran y salen los vehiculos del
parqueo. k) Responsable de dafios, sustraccién o
robo de los bienes que estan bajo su cargo. ) Todas
las funciones inherentes al cargo que le sean
asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador
en ningin momento podra excederse en sus
funciones, ni podra actuar en contra de las normas
contenidas en el Reglamento respectivo, siempre
debera actuar de conformidad con la ley y cualguier
decision personal al margen de la ley que él tome
en horario de trabajo, sera bajo su responsabilidad
en materia civil, administrativa y penal, segun sea el
caso. Estara bajo las ordenes inmediatas del
Director de la Policia Municipal (PM). TERCERA:
I) Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al nueve de octubre del afio dos mil
veinticuatro  (09/10/2024) los servicios seran
prestados en la Escuela Oficial Mixta Comunidad la
Cumbre del municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepeéquez. ll) A partir
del diez de octubre del afio dos mil veinticuatro
(10/10/2024) al siete de noviembre del afio dos mil
veinticuatro  (07/11/2024) los servicios seran
prestados en la 9°. Avenida y 4ta. Calle Final Zona
04, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez. QUINTA: 1) Del
unc de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al nueve de octubre del afio dos mil
veinticuatro (09/10/2024) la jornada de trabajo
incluye los dias lunes y sabado de las veintitrés
horas a siete de la mafiana del dia siguiente, los
dias martes, miércoles, jueves y viernes de cero
horas a siete de la mafiana con la salvedad que, al
requerirlo en caso de emergencia o fuerza mayor,
debera presentarse a la jefatura
correspondiente. ) A partir del diez de octubre del
afio dos mil veinticuatro (10/10/2024) al siete de
noviembre del afio dos mil veinticuatro (07/11/2024)
la jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en
servicio y veinticuatro horas de descanso, con la
salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura
correspondiente con horario de entrada y salida a
las siete (07:00) de la mariana. ﬂ

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractugfes en bign de los intereses de la
Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum al contrapb antes inditado en el PORTAL web
de la Contraloria General de Cuentas para efecto de control ¥y fiscalizacién correspondiente. lil) El
presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos inmedjbtos debiendd la Secretaria Municipal
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

MUNTCIEALIGAL GF 4 BARTOLOME M A
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N¢
ADENDUM NUMERD CERD LND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D1-2024) AL CONTRATO NUOMERD OCHENTA Y CINCO GUIDN DOS MIL
VEINTICUATRO (85-2024) CLENTADANCIA: 2072-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de

Sacatepéquez, el dia lunes catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales,

de sesenta y uno (BI) afios de edad, estadu civil soltero, Guatemalteco, Psicilogo/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez,
quien se identifica con documento Personal de |dentificacian CUI 1341 91281 030! Extendido por el RENAP de Ia Repiblica de Guatemala, quien actia
en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para
la suscripeidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que Io acredita
sequn acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha una de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo como lugar pera recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolome
Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte el sefior: Laurn Asuncitin lllescas Lapez, de setenta (70) afios de edad, de estado
civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario del municipio de Santa Lucia Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez y vecing del
municipic de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez quien se identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 1822
10243 0308 extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, can residencia en la G2, Avenida Norte Final 1-58 zana 02, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, con Namera de Identificacian Tributaria BT0B40R5. Ambas otorgantes manifestamos
encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacitn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para
celebracion del ADENDUM NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD OCHENTA Y
CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (B5-2024), y para los efectos del misma en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos
denominamos LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de confarmidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatrn de
enera del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos el contrato nimero ochenta y cinco guion dos mil veinticuatra (85-2024) entre la
Muicipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior Lauro Asuncitn llescas Ldpez, para la prestacitn de
los servicios como Guardién de la Escuela Dficial Mixta Comunidad la Cumbre. SEGLINDA: BASE LEBAL: De conformidad con los artfculos 52 y
ad incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto (2-2002 del Congreso de la Repablica y sus refarmas; articulo 43 inciso ¢) de la Ley de Servicio
Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CUATROCIENTOS TREINTA Y DCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 438-2024) de
fecha nueve de octubre del afio dos mil veinticuatra (03/10/2024). TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: Fl presente documenta tiene por objeta

llevar a cabo la modificacion de las siguientes clausulas; SEGUNDA, TERCERA Y BUINTA, del contrata nimero achenta y cinco guian dos mil

veinticuatro (83-2024) de fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) por o que por este medio, los otorgantes por mutuo
acuerdo, acordamos modificer ln establecido en dicha clausula quedando de la siguiente forma: SEGUNDA: 1) Del uno de enero del afio dos mil
veinticuatra (OI/01/2024) al nueve de octubre del afio dos mil veinticuatro (09/10/2024) el trabejador prestara los servicios como Guardidn de la
Escuela Oficial Mixta Comunidad la Cumbre, teniendo dentro de sus funciones: ) Cuidar y mantener limpias las instalaciones. b) Resquardar las
llaves del edificio y puertas de acceso. c) Atender las puertas de ingreso a todas las personas. d) Realizar recorrido diurno y nocturno de todas las
instalaciones. ) Realizar los reportes del turno correspondiente. f) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. g)
Guidar los dtiles e insumos de limpieza y equipn de comunicacidn que le entregan para sus labores. h) Todas las funciones inherentes al cargo que
|e sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningiin momento podra excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberé actuar de confarmidad can la ley y cualquier decisin persanal al margen de la ley
que &l tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqiin sea el caso. Estar bajo las 6rdenes
inmediatas del Director de |a Policia Municipal (PM). Il) A partir del diez de octubre del afio dos mil veinticuatra (10/10/2024) al siete de noviembre
del afio dos mil veinticuatro (07/11/2024) el trabajador prestara los servicios como Buardidn del Tanque de Mamposteria y Tanque Elevado de
Agua Potable Zona 4 Interino, teniendo dentro de sus funciones: a) Mantenimiento, limpieza y cuidada de las instalaciones. b) Permanecer en las
instalaciones durante su horario laboral. ¢) Cuidar del buen uso de las instalaciones por parte de los usuarios. d) Custodio de las llaves y puertas

de acceso. e) Atender el ingreso y egresa de todas las persanas. ) Recorrido diurno y nocturno del drea asignada. o) Realizar los reportes del turna
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N¢
correspondiente. h) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. i) Cuidar los dtiles, insumos y equipo de
radiocomunicacion que le entregan para sus labores. j) Tomar las medidas precautorias cuando entran y salen los vehiculos del parguen. k)
Responsable de dafios, sustraceidn o rabo de los bienes que estén bajo su cargo. 1) Todas |as funciones inherentes al cargo que le sean asignadas
por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningdn momento padré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas
en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cuslguier decisian personal &l margen de la ley que él tome en
horaric de trabajo. seré bajo su respensabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqtn sea el caso. Estard bajo las ordenes inmediatas del
Director de la Policia Municipal (PM). TERCERA: 1) Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al nueve de octubre del afio dos mil
veinticuatrn (09/10/2024) los servicios serdn prestados en la Escuela Oficial Mixta Comunidad la Cumbre del municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez. Il) A partir del diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (I0/10/2024) &l siete de noviembre del afio dos
mil veinticuatro (07/11/2024) los servicios seran prestados en la 92, Avenida y 4ta. Calle Final Zona (4, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez. BUINTA: 1) Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al nueve de octubre del afio dos mil
veinticuatrn (19/10/2074) la jornada de trabajo incluye los dias lunes y sébado de las veintitrés horas @ siete de la mafiana del dfa siguiente, los
dias martes, miércoles, jueves y viernes de cero horas a siete de |a mafiana con la salvedad que, &l requerirlo en caso de emergencia o fuerza
mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente. ) A partir del diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024) &l siete de
noviembre del afio dos mil veinticuatro (07/11/2024) |a jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en servicio y veinticuatro horas de descanso.
con la salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente con harario de entrada
y salida a las siete (07:00) de la mafiana. GUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia diez de octubre del afio dos mil veinticuatro
(10/10/2024). DUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las demas clausulas del Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes

hacemos constar que hemos leido itegramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que eceptamos, ratificamos y firmamos en dos

hojas para Libro de Actas de Contratos para Renglén 022, autorizado por la Contraloria General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

2y
// . I-n""é:&.;

Laura Asuncion lescas
DPI CUI 1822 10243 0309
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 476-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ; VEINTICUATRO DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

N° 000109

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 659-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veintitrés de octubre del afio 2024,

presentado por el Director de Recursos Humanos

de ésta municipalidad, o través del cual solicita se

apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para
los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme o la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde
Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura
superior de todo el personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los
articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1) Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022, para
presiar servicio de personal temporal, del acival Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la
manera siguvienie:

MNo.
Adendum

No.
Confrato

Renglén

Nombre del
trabajador

Cargo

Fecha de
Suscripcién

01-2024

159-2024

022

MIRIAM
LORENA
AXPUAC
CHIROY

Clausulas SEGUNDA, TERCERA Y QUINTA:

SEGUNDA: 1) Del uno de marzo del afio dos mil
veinticuatro (01/03/2024) al veintiuno de octubre
del afiodos mil veinticuatro (21/10/2024) Ia
trabajadora prestara los Servicios
como Encargada de Archivo Municipal, teniendo
dentro de susfunciones; a)Archivar toda
documentacion que ingresa. b) Escanear la
documentacidon que soliciten. c¢) Analizar y
distribuir a donde corresponda, todos los
expedientes que ingresan a la Municipalidad y
darle el diligenciamiento respectivo, procurando su
pronta resoluciéon. d) Llevar el control de
expedientes que ingresan a la Municipalidad. f)
Realizar liquidacion mensual de expedientes
ingresados. g) Llevar el control de los expedientes
del archivo general. h) Llevar el control
automatizado de Ilos expedientes que las
dependencias solicitan para revision. i) Establecer
los mecanismos de control de los diferentes
expedientes administrativos ingresados al Archivo
General de la Municipalidad. j) Recibir e ingresar
en el archivo general los expedientes vy
documentos debidamente foliados e identificados
para una facil y rapida localizacién. k) Rendir un
informe periédico de los expedientes que se
ubican en el archivo general. |) Clasificar el archivo
para un rapido acceso. m) Digitalizar todos los
expedientes que se encuentran en el archivo
general. n) Digitalizar los expedientes que
ingresen diariamente al archivo general. n) Llevar
el control automatizado de los expedientes que se
encuentran en el archivo general de forma
organizada por tomo. o) Establecer los
mecanismaos de control de los diferentes
expedientes administrativos ingresados al Archivo
General de la Municipalidad. p) Realizar auditoria
mensual de los expedientes ingresados. q) brindar
la correcta orientacién e informacién a los vecinos
y publico en general. r) Otras funciones inherentes
al cargo. Dicha trabajadora en ningin momento
podré excederse en sus funciones, ni podra actuar

23/10/2024
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en contra de las normas contenidas en el
Reglamento respectivo, siempre debera actuar de
conformidad con la ley y cualquier decision
personal al margen de la ley que ella tome en
horario de trabajo, sera bajo su responsabilidad en
materia civil, administrativa y penal, segln sea el
caso. Estara bajo las odrdenes inmediatas del
Secretario Municipal. Il) A partir del veintidos de
octubre del afio dos mil veinticuatro (22/10/2024)
al treintay uno de diciembre del afio dos mil
veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora prestara
los servicios como Conserje de la Escuela
Primaria Oficial de Parvulos y Mantenimiento
de Limpieza para Finca del Cerro, teniendo entre
sus funciones: a) Limpiar las oficinas,
instalaciones, servicios sanitarios del sector que le
corresponde. b) Colocar, en el sector
correspondiente, los utensilios de limpieza, asi
como los enseres en los servicios sanitarios
(papel, toalla y jabdn). ¢) Colocar garrafones de
agua en los dispensadores. d) Mantener café en el
area que le ha sido designada. e) Colocar vasos y
azucar en los sectores que le corresponden. f)
Reportar cualquier dafio en las instalaciones del
centro educativo al jefe inmediato. g) Apoyar en el
traslado de documentos y mensajeria interna. h)
Trasladar mobiliario y equipo dentro y fuera de las
instalaciones. i) Mantener en. perfecto estado las
plantas ornamentales. j) Realizar el lavado y
limpieza de manteleria y cristaleria utilizada en
reuniones. k) Informar de la existencia de insumos
de limpieza para su compra. 1) Manejo del libro de
existencia de insumos de limpieza bajo su
responsabilidad. m) Responsable de entregar
insumos de limpieza a los departamentos y areas
que lo soliciten. n) Otras funciones inherentes al
cargo. Dicha trabajadora en ningun momento
podra excederse en sus funciones, ni podra actuar
en contra de las normas contenidas en el
Reglamento respectivo, siempre debera actuar de
conformidad con la ley y cualquier decision
personal al margen de la ley que ella tome en
horario de trabajo, sera bajo su responsabilidad en
materia civil, administrativa y penal, segln sea el
caso. Estard bajo las ordenes inmediatas de la
Directora de la Escuela Primaria Oficial de
Parvulos y de la Gestora de Educacion, Cultura y
Deportes Municipal. TERCERA: I) Del uno de
marzo del afio dos mil veinticuatro (01/03/2024) al
veintiuno de octubre del afio dos mil veinticuatro
(21/10/2024) los servicios serén prestados en el
Predio Municipal El cerro, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez. ll) A partir del veintidés de actubre
del afio dos mil veinticuatro (22/10/2024) al
treintay uno de diciembre del afio dos mil
veinticuatro  (31/12/2024) los servicios seran
prestados en el municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez. QUINTA: 1) Del uno de marzo del
afio dos mil veinticuatro (01/03/2024) al veintiuno
de octubre del afodos mil veinticuatro
(21/10/2024) la jornada de trabajo sera de lunes a
viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 a 17:00),
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SANCATEPEQUEZ

con una (1) hora para ingerir sus alimentos
(almuerzo). ll) A partir del veintidos de octubre del
afio dos mil veinticuatro (22/10/2024) al treinta 'y
uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro
(31/12/12024) la jornada de trabajo sera de la
siguiente manera, de 07:00 a 12:00 horas en la
Escuela Primaria Oficial de Parvulos y de 13:00 a
16:00 horas como Mantenimiento de limpieza para
Finca del Cerro.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones copfractyales en bien de los intereses de la
Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum al dontrato\antes indicado en el PORTAL web
de la Contraloria General de Cuentas para efecto de confrol y fisqalizacion correspondiente. Ill) El
presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos i ediatos debiendo la Secretaria Municipal
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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ADENDUM NOMERD CERD LND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTO CINCUENTA Y NUEVE GUIDN DOS MIL
VEINTICUATRO (I58-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-00L En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de

Sacatenéquez, el dia migrcoles veintitrés de octubre del efio dos mil veinticuatra. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Oscar Babriel Vides

5
Jhlm.ua Wt
SACATEPECUEZ

Rosales, de sesenta y uno (1) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo / Organizacional, con domicilic en el departamento de
Saratepéquez, quien se identifica con documento Persanal de Identificacidn CUL 1941 31281 030! Extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala,
quien actia en calidad de Director de Recursos Humanas, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez,
delegado para la suscripian de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segtn acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (57-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos
mil veintiuno, sefial coma lugar para recibi notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de
San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte la sefiora: Miriam Lorena Axpuac Chiray, de cincuenta y cuatro (4)
afios de edad, Bachiller en Ciencias y Letras por Madurez, de estado civil casada, nacionalidad guatemalteca, originaria y vecina del municipio de San
Bartolomé Milpes Altas. del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacidn CUI 2247 46464 0307
extendido por &l RENAP de la Repablica de Buatemala, con residencia en la Sta. Calle 4-17 zona 0, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del
departamento de Sacatepéquez. con Nomero de |dentificacian Tributaria 7733060, Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre
ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacitn que se ejercita es suficiente conforme & la Ley para celebracian del ADENDUM NOMERD
CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (DI-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD CIENTD CINCUENTA Y NUEVE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (158-2024), y para los efectos del misma en lo sucesiva los otorgantes en su orden simplemente nos denominamas LA MUNICIPALIDAD
Y LA TRABAJADORA, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de marzo del afio dos mil veinticuatra

(04/03/2024) suscribimos el Contrato ndmero ciento cincuenta y nueve guion dos mil veinticuatro (158-2024) entre la Municipalidad de San

Bartolamé Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez y la sefiora Miriam Lorena Axpuac Chiroy, para la prestacidn de servicios como
Encargada de Archiva Municipal. SEGLNDA: BASE LEGAL: De canformidad con los articulas 57 y 53 incisos a) y g) del Cédigo Municipal Decreto
2-2002 del Congreso de la Repiblica y sus refarmas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA
MUNICIPAL NOMERD CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 466-2024) de fecha veintidds de octubre del afio dos mil
veinticuatrn (22/10/2024). TERCERA: DB.JETO DEL ADENDUM: FI presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacitn de las
siguientes clausulas; SEBUNDA, TERCERA Y DUINTA, del contrata ntmera cienta cincuentay nueve guion dos mil veinticuatro (153-2024) de fecha

cuatro de marzo del afio dos mil veinticuatro (04/03/2024) por lo que por este medin, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar lo
establecido en dichas cléusulas quedanda de la siguiente forma: SEGUINDA: 1) Del uno de marza del afio dos mil veinticuatra (01/03/2024) al veintiuno
da octubre del afio dos mil veinticuatro (21/10/2074) |a trabajadora prestaré los servicios como Encargada de Archiva Municipal, teniendn dentro
de sus funciones; a) Archivar toda documentacion que ingresa. b) Escanear la documentacion que soliciten. c) Analizar y distribuir a donde
corresponda, todos los expedientes que ingresan a la Municipalidad y darle el diligenciamiento respectivo, procurando su pronta resolucidn. d) Lievar
el control de expedientes que ingresan a la Municipalidad. f) Realizar liquidacitn mensual de expedientes ingresados. g) Llevar el control de los
expedientes del archivo general. h) Llevar el control automatizada de los expedientes que las dependencias solicitan para revisidn. i) Establecer los
mecanismos de control de los diferentes expedientes administrativos ingresados al Archiva Beneral de la Municipalidad. j) Recibir e ingresar en el
archiva general los expedientes y documentos debidamente foliados e identificados para una facil y répida localizacidn. k) Rendir un informe periddico
de los expedientes que se ubican en el archivo general. |) Clasificar el archiva para un rapida acceso. m) Digitalizar todos los expedientes que se
encuentran en el archivo general. n) Digitalizar los expedientes que ingresen diariamente al archivo general. n) Llevar el control automatizado de
los expedientes que se encuentran en el archivo general de forma arganizada por tomo. o) Establecer los mecanismos de control de los diferentes
expedientes administrativos ingresados al Archiva General de la Municipalidad. p) Realizar auditoria mensual de los expedientes ingresados. q)
brindar |a correcta orientacitn e informacion a los vecinos y piblico en general. r) Otras funciones inherentes al cargo. Dicha trabajadora en ningdn

momenta padrd excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd
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actuar de conformidad con laley y cualquier decisitn persanal al margen dela ley que ella tome en horaria de trabajo, serd bajo su responsahilidad en

materia civil. administrativa y penal, seqin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Secretaric Municipal. 1) A partir del veintidds de
actubre del afio dos mil veinticuatra (22/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora prestara
los servicios como Conserje de la Escuela Primaria Oficial de Pérvulos y Mantenimiento de Limpieza para Finca del Cerra, teniendo entre
sus funcianes: a) Limpiar las oficinas, instalaciones, servicios sanitarios del sector que le carresponde. b) Colocar, en el sector correspondiente,
|s utensilios de limpieza. asf como los enseres en los servicios sanitarios (papel, toallay jabdn). c) Colocar garrafones de agua en los dispensadares.
d) Mantener café en el &rea que e ha sido designada. e) Colocar vasos y azdcar en lus sectares que le corresponden. f) Reportar cualquier dafio en
las instalaciones del centro educativa &l jefe inmediato. g) Apayar en el treslada de documentos y mensajerfa interna. ) Trasladar mobiliario y
aquipo dentro y fuera de las instalaciones. i) Mantener en perfecto estada las plantas ornamentales, j) Realizar el lavado y limpieza de mantelerfa y
cristaleria utilizada en reuniones. k) Informar de la existencia de insumos de limpieza para su campra. ) Manejo del libro de existencia de insumos
de limpieza bajo su responsabilidad. m) Responsable de entregar insumos de limpieza a los departamentos y areas que o soliciten. n) Otras funcicnes
inherentes al cargo. Dicha trabajadora en ningdn momento nodré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas
en el Reglamento respectiva, sizmpre deberd actuar de confarmidad con la ley y cualquier decisidn personal al margen de |a ley que ella tome en
horarin de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqdn sea el caso, Estard bajo las Grdenes inmediatas de la
Directora de la Fscuela Primaria Oficial de Parvulos y de la Gestora de Educacidn, Dultura y Deportes Municipal. TERCERA: 1) Del uno de marzo del
aita dos mil veinticuatra (01/03/2024) al veintiuno de octubre del afio dos mil veinticuatro (21/10/2024) los servicios serdn prestados en el Predio
Municipal El cerro, del municipio de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. I1) A partir del veintidds de octubre del afio dos il
veinticuatro (22/10/2024) &l treinta y una de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/7024) los servicios serén prestados en el municipio de
San Bartolome Milpas Altas, departamenta de Szcatepéquez. QUINTA: 1) Del uno de marza del afio dos mil veinticuatro (01/03/2024) al veintiuno de
octubre del afio das mil veinticuatra (21/10/2024) la jornada de trabajo serd de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 a 17:00). con una
(1) hora para ingerir sus alimentos (almuerzo). If) A partir del veintidés de octubre del afio dos mil veinticuatro (22/10/2024) al treinta y ung de
diciembre del afio dos mil veinticuatra (31/12/2024) la jornada de trabajo serd de la siguiente manera, de 07:00 a 12:00 horas en la Escuela Primaria
Uficial de Parvulos y de 13:00 & 16:00 horas coma Mantenimiento de limpieza para Finca del Cerro. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos
a partir del da veintidds de octubre del afio dos mil veinticuatro (22/10/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las demas clausulas
del Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos lefdo integramente cada una de las cléusulas del
nresente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamaos en dos hojas para Libro de Actas de Contratos pare Rengldn 077, autorizado por la

Contralorfa Beneral de Cuentas impresa solamente a su anverso.

Miriam Lorena Axpuac Ghiroy
DPI CUI 2247 4B4E4 0307
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 462-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

N° 000086

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme « la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempeiar la jefatura superior de todo el
personal administrative de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: 1) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Coniratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No.
Adendum

No.
Contrato

Renglén

Nombre del
trabajador

Cargo

Fecha de
Suscripcién

02-2024

54.2024

022

ALIDA LETICIA
AXPUAC JOP

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA.:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) lu trabajadera estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargade (o) de la
Unidad de Gestién Amblental Municipal.

16/10,/2024

02-2024

55-2024

022

EDGAR VALERIO
MARTINEZ SIAN

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afic
dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajader estara
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afioc dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31,/12/2024) el trabajador estaré bajo
las  ordenes inmediotos de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidos del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

56-2024

022

MAGDALENO
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) ol trece de octubre del afio
des mil veinticuatra (13/10/2024) el trabajador estarg
baje las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las ordenes Inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

58-2024

022

MARIA CARMELINA
VELASQUEZ
AXPUAC

Clausule TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agoste del afio des mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Soneamiento -OMAS-. Il) A partir
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del caterce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Cluusula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: COBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del ofic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) dl trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipie.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBIJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afo dos mil
veintlcuatro (27 /08/2024) al frece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) |a trabajadora estaré
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio deos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y unc de diciembre del afic dos
mil veinticuatro {31/12/2024) la trabajodera estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clavsvla TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajodora estaré
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Soneamiento -OMAS-. I} A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

presente Acverdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos i
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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e MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

ADENDUM NUMERD CERD DOS GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (02-2024) AL ADENDUM NUMERD CERD LIND GUION DOS MIL

VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTO OCHENTA Y LND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (181-2024)

CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia

miércoles dieciséis de octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de
sesenta y uno (BI) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicdlogo/Organizacional, con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica con documentn Persanal de |dentificacian CUL 1341 81281 D30 Extendido por el RENAP de la Repablica
de Buatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez. delegado para la suscripeion de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que |o acredita segin acta del Goncejo Municipal N.ﬂmﬂru sesenta y siete guion dos mil
veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiunn, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad
ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. y por
otra parte la sefiorita: Sonia Angelica lgnacio Ixpatd, de treinta y cuatro (34) afios de edad, Sexto Primaria, de estado civil soltera,
nacionalidad quatemalteca. originaria del municipio de Escuintla, del departamenta de Escuintla y vecina del municipio de San Lucas
Sacatepéquez, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documente Personal de Identificacidn GUI 2526 76483 Oall
extendido por el RENAP de la Repblica de Guatemala, con residencia en la 42 Avenida 3-61 zona 04, del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, con Namero de |dentificacidn Tributaria 87205572 Ambos otorgantes manifestamos
encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos riviles y que la representacidn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley
para celebracion del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRA (D2-2024) AL ADENDUM NIMERD CERD LIND BUION DOS
MIL VEINTICAUTRO (DI-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CIENTO OCHENTA Y UND GUION DOS MIL VEINTICUATRD (181-
2024), y para los efectos del mismo en la sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y LA
TRABAJADORA, de conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha veinticince de marzo del aio dos mil
veinticuatrn (25/03/2024) suscribimos el Contrato nimero ciento ochenta y uno guion dos mil veinticuatro (181-2024) y con fecha
veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) suscribimos el Adendum nimero Cero Uno guion dos mil veinticuatro
(01-2024) &l Contrato nimero ciento ochenta y uno guion dos mil veinticuatra (181-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, del departamento de Sacatepéquez y la sefiorita Sonia Angelica lgnacio Ixpata, para la prestacidn de servicios como Operativo
Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas. SEGUNDA: BASE LEBAL: De conformidad con los articulos a2 y 53

incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 2-2002 del Congreso de la Repablica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de
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- MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

&)
No 000056
Servicio Municipel y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO

(No. 442-2024) de fecha diez de octubre del afo dos mil veinticuatro (10/10/2024). TERCERA: OBJETD DEL ADENDUM: El presente

documentn tiene por objeta llevar a cabo la modificacidn de la siguiente cléusula; TERCERA: DBJETD DEL ADENDLIM, SEGLINDA,
solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes inmediatas, del Adendum nimero cero uno guion dos mil
veinticuatra (01-2024) al contrato nimero cienta ochenta y uno guion dos mil veinticuatro (1B1-2024) de fecha veintisiete de agosto del
aio dos mil veinticuatro (27/08/2024) por lo que por este medio. los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos madificar lo
establecido en dicha cléusula quedanda de la siguiente forma: TERCERA: DBJETD DEL ADENDLM, SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto
del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio dos mil veinticuatro (13/10/2024) |a trabajadora estard bajo las
drdenes inmediatas del Encargada de la Dficina Municipal de Agua y Saneamienta -OMAS-. ) A partir del catorce de octubre del afio dos
mil veinticuatro (14/10/2024) &l treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estaré bajo las
irdenes inmediatas de la Encargada de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del Municipio. CUARTA: £I presente ADENDUM
surte sus efectos a partir del dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y cada
una de las demés clausulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos
leido integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de

Actas de Contratos para Renglan 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

Sonia ngca Ignacin Ixpatéd
DPI CUI 2526 76483 0501
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 MUNCPLDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

i DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

N? 000086 -

| SAGATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 462-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecide en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: 1) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal femporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

Ne. No.
Adendum | Contrato

Nombre del Fecha de

Renglén Irabajatior Cargo Suscripcién

Clavsvla TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estaré
ALIDA LETICIA bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
AXPUAC JOP Municipal de Agua y Saneamientc -OMAS-. II) A partir | 16/10/2024
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estara
bajo los ordenes inmedictas del Encargado (a) de la
Unidad de Gestién Amblental Municipal.

02-2024 | 54-2024 022

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afie
dos mil veinticuatro {13/10/2024} el trabajador estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de lo Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y unc de diclembre del afio dos
mil veinticvatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las  érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Colles y Avenidas del
Municipio.

EDGAR VALERIO

02-2024 | 55-2024 | 022 | O oriNE7 SIAN

16/10/2024

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
velnticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticvatro (13/10/2024) el frabajador estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiente -OMAS-. 1) A partir
del catorce de octubre del afioc dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatre (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las ordenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Colles y Avenidas del

MAGDALENO

02-2024 | 56-2024 022 MARTINEZ

16/10/2024

Municipio.
Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,

MARIA CARMELINA
02-2024 | 58-2024 022 VELASQUEZ
AXPUAC

SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
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DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
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LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

N¢ 000087

del catorce de octubre del aiio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro {31/12/2024) la trabajodora estard
bajo las drdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Caolles y Avenidas del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estaré
bajo las 6rdenes inmediatas del Encargado de la Oflcina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. I} A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y une de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo los érdenes nmediatas de la Encargada de
Manten'miento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatre (13/10/2024) la trabajadora estara
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Soneamiento ~-OMAS-. II) A partir
del catorce de octubre del aiio dos mil veinticvatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabojadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpleza de Calles y Avenidos del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clausula TERCERA: ©OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: |) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del ofio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afioc dos mil veinticuatro
{14/10/2024) ol treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo los ordenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municiplo.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la
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“ .| MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

NO
ADENDUM NUMERD CERD DS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD LND GUIDN DOS MIL

VEINTICUATRO (0I-7024) AL CONTRATO NUMEROD CINCUENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (54-2024)

CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Departamenta de Sacatepéquez. el dia

miércoles dieciséis de octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Dscar Babriel Vides Rosales, de
sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil soltern, Guatemalteco, Psicélogo/Organizacional, con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica con documenta Personal de Identificacian CUI 1341 81281 0301 Extendida por el RENAP de |a Republica
de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcion de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita seqin acta del Concejo Municipal Nomero sesenta y siete guion dos mil
veintiuno (B7-2021) de fecha una de septiembre del afio dos mil veintiuno, seralo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad
ubicada en cuarta calle dos guion cera dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por
otra parte la sefiora: Alida Leticia Axpuac Jop, de cincuenta y dos (52) afios de edad, Tercern Bésico, de estado civil soltera,
nacionalidad guatemalteca, originaria y vecina del municipio de San Bartalome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien
se identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 1636 42178 0307 extendido por el RENAP de la Repablica de Buatemala, can
residencia en la 42 Calle y 72 Avenida 3-2| zona 03, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez, con Nimero de |dentificacion Tributaria 38861704 Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre gjercicio
de nuestros derechos civiles y que la representacidn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracian del ADENDUM
NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRI (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERO UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRE (D1-2024) AL
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CINCUENTA Y CUATRO BUIDN DOS MIL VEINTICUATR (54-2074), y para los efectos del mismo
en Io sucesiva los otorgantes en su orden simplemente nos denominamas LA MUNIGIPALIDAD Y LA TRABAJADORA. de conformidad con
las siguientes cldusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enern del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos
el Contrato namera Cincuenta y Cuatro guion dos mil veinticuatro (54-2024) y con fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatro
(27/018/2024) suscribimos el Adendum ndmero Cern Una quion dos mil veinticuatro (01-2024) al Contrata nimera Cincuenta y Cuatro
guion dos mil veinticuatro (54-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y |a
sefiora Alida Leticia Axpuac Jop, para la prestacidn de servicios como Encargada de Mantenimients de Limpieza de Calles y
Avenidas del Municipio. SEGLINDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y 0) del Cadigo Municipal Decreto

12-2002 del Congreso de la Repdblica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE GUENTAS S/RES. No. - Fb.J2662 Clas.: 365-12-8-1-4-97 ¢
56 F

5.1 11-4-87 - 500 - : T
CORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 30-7-3054 No. DE CUBATA. 200. 300 12002 Clas.: 366-12-8-1-4.97 do DEL 1 - 500 - 500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 47669 DE FEGHA 30-7-2024

0
OLIO 27 - SUMINISTROS ¥ SERVICIOS - NIT.: 4066947-6 - TEL.: 2326-1892 1 93




MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

X DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ (¢ _
N\ @} DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS D79
Ry LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022 NO 0 048
SACATEPEOUEZ |

ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (No. 442-2024) de fecha diez de octubre

del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024). TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM: El presente documento tiene por objeto llevar a caba la

modificacidn de la siguiente cléusula; TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA, solamente se modifica el encargado (a) de
guien recibe drdenes inmediatas, del Adendum nimera cero una guion dos mil veinticuatro (01-2024) al contrato ndmerao cincuenta
y cuatro guion dos mil veinticuatra (54-2024) de fecha veintisiete de agusto del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) por lo que por
este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acardamos modificar lo establecido en dicha cléusula quedando de |a siguiente forma:
TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afin dos mil veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre
del afio dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estaré bajo las drdenes inmediatas del Encargada de la Oficina Municipal de
Agua y Saneamiento -OMAS-. ) A partir del catarce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/ [0/2024) al treinta y uno de diciembre
del afin dos mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estara bajo las rdenes inmediatas del Encargado (a) de la Unidad de Gestidn
Ambiental Municipal. CUARTA: Fl presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dfa catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las demés cléusulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM.
SEXTA: Los otargantes hacemos constar que hemos lefdo integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos,
ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de Actas de Contratos para Rengldn 027, autorizado por la Contraloria General de

Cuentas impresa solamente a su anverso.

Alida Leticia Axpuac Jop
DPI CUI 166 42178 0307
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MUNIC PALIDAD

SACATEPEQUEZ

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 462-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

N2 000086 -

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO; Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afic 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, o través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedio con el andlisis de los cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No.
Adendum

No.
Conirato

Renglén

Nombre del
trabajador

Cargo

Fecha de
Suscripcién

02-2024

54-2024

022

ALIDA LETICIA
AXPUAC JOP

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del aiio
dos mil velnticuatro (13/10/2024) la trabajadore estard
baje las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro
(14/10/2024) ol treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) lo trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado (a) de la
Unidad de Gestién Ambiental Municipal.

16/10/2024

02-2024

55-2024

022

EDGAR VALERIO
MARTINEZ SIAN

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: QOBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil velnticuatro (13/10/2024) el trabajador estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargade de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estaré bajo
las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

56-2024

022

MAGDALENO
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agoste del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajader estard
baijo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro [31/12/2024) el trabajador estaréd baje
los  ordenes Iinmediatas de la  Encorgada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

58-2024

022

MARIA CARMELINA
VELASQUEZ
AXPUAC

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afie dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatre (13/10/2024) la trabajadora estara
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -CMAS-. Ill) A partir
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

= LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALD{A MUNICIPAL

N° 000087

del catorce de octubre del ofio dos mil veinticvatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatre (31/12/2024) la trabajadora estaré
bajo las érdenes inmediatas de lo Encargoda de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio

SONIA ANGELICA

02-2024 IGNACIO IXPATA

181-2024 022

Clausule TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las 6rdenes inmediatas del Encargado de la Oficing
Municipal de Agua y Soneamiento -OMAS-. I} A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticvatro (31/12/2024) la trabaojadora estard
bajo las érdenes inmediotos de lo Encargodo de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del

Municiplo.

16/10/2024

JUANA FRANCISCA

022024 MARTINEZ

184-2024 022

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatre (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de {a Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. I} A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del ofic dos
mil velnticvatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes Inmediatas de la Encorgoda de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del

Municipio.

16/10/2024

AURA ISABEL REYES

02-2024 FUENTES DE PAZ

187-2024 022

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBIJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuotro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil  veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estaré
baje las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Llimpieza de Calles y Avenidas del
Municiplo.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum al

gontrato anid

indicado en el PORTAL web

de la Contraloria General de Cuentas para efecto de copfrol y fiscalizacion correspondiente. Ill) El

presente Acuerde de Alcaldia Municipal, surte sus efectos igmedjatos deb
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

(oM
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

N° 000049
ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRI (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL

VEINTICUATRD (D1-2024) AL CONTRATE NOMERD CINGUENTA Y CINGD BUIDN DOS MIL VEINTICUATRD (35-2024) CUENTADANCIA:

2027-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia miércoles dieciséis de

octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: par una parte, el Licenciada Dscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios
de edad, estado civil saltero, Guatemalteco, Psicdloga/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con documento Personal de [dentificacion CUI (941 91281 0301 Extendida por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien
actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartoloms Milpas Altas. departamento de
Sacatepéquez, delegadn para la suscripeitn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que lo acredita segdn acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (87-2021)
de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiun, sefialo coma lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta
calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolome Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. y por otra parte el joven:
Edgar Valerin Martinez Sian, de treinta y tres (33) afios de edad, de estadn civil soltero, nacionalidad quatemalteco, originario y vecino
del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
|dentificacidn CUI 2057 66439 0307 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, con residencia en la 42 Avenida I-70 zona
U4, del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez, con Nomero de |dentificacidn Tributaria 88333825,
Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y gue la representacidn que se ejercita
es suficiente conforme a la Ley para celebracidn del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (02-2024) AL ADENDUM
NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRD (01-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CINCUENTA Y CINCO GUIDN
D0S MIL VEINTICUATR (55-2024), y para los efectos del misma en |o sucesivo los ntorgantes en su orden simplemente nos denominamos
LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADIR, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de
enera del afio dos mil veinticuatra (D4/01/2024) suscribimos el Contrato ndmero cincuenta y tinco guion dos mil veinticuatra (55-
2024) y con fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatra (27/08/2024) suscribimos el Adendum nimerg Cero lno quion dos
mil veinticuatro (01-2024) al Contrato ndmera cincuenta y cineo guion dos mil veinticuatro (55-2024) entre la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el joven Edgar Valerin Martinez Sian, para la prestacidn de servicios
como Operativo Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los
articulos 92 y 3 incisos a) y o) del Cadign Municipal Decreto 12-2007 del Congreso de la Repiblica y sus reformas; articuln 43 inciso

c) de le Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS GUION DOS
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e MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS [
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ : 21
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

Ne 000050
MIL VEINTICUATRO (No. 442-2024) de fecha diez de octubre del afio das mil veinticuatra (10/10/2024). TERCERA: DBJETD DEL ADENDUM:

El presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacidn de |a siguiente cléusula; TERCERA: DBJETO DEL ADENDLUM,
SEGUNDA, solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes inmediatas, del Adendum nimera cera una guion dos
mil veinticuatra (01-2024) al contrato nimero cincuenta y cinco guion dos mil veinticuatro (55-2024) de fecha veintisiete de agosto del
afio dos mil veinticuatra (27/08/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar |o
establecidn en dicha cléusula quedandn de la siguiente forma: TERCERA: DBJETD DEL ADENDLIM, SEGLINDA: 1) Del veintisiete de agosta
del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afin dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador estard bajo las
Grdenes inmediatas del Encargadn de |a Dficina Municipal de Agua y Saneamienta -OMAS-. Il) A partir del catorce de octubre del afio dos
mil veinticuatro (14/10/2024) el treinta y una de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo las
drdenes inmediatas de la Encargada de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del Municipia. CUARTA: El presente ADENDUM
surte sus efectos a partir del dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y cada
una de las demés clausulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos
lefdn integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de

Actas de Contratos para Rengldn 022, autorizado por la Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anversa,

5 >
[ IHFS
7 AV SN
g, e

Lo
/ Gabriel Vides

Edgar Valeiu Martine .ian
DPI CUI 2057 BB433 0307

XY 2o
Como testigo a Fueqo: Maria |sabel Sian Mateo
0PI 1673 57956 0308
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MONIC PALIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
o A, | DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 462-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del aiio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar siefe (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. No.
Adendum | Contrato

Nombre del Fecha de

Renglén trabajador Cargo Suscripcién

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
ALIDA LETICIA bajo las érdenes inmediatas del Encargade de la Oficing
AXPUAC JOP Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir | 16/10/2024
del catorce de octubre del afioc dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadera estard
bajo las &rdenes inmediatas del Encargade (o) de la
Unidad de Gestién Ambiental Municipal.

02-2024 | 54-2024 022

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I} Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador estaré
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir

del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro 16/10/2024
(14/10/2024) al treinta y uno de diclembre del afio dos
mil veinticuatroe (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las ordenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

EDGAR VALERIO

02-2024 | 55-2024 | 022 | L oot ET SlAN

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
velnticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del aiio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador estard
bajo las 6rdenes inmediatas del Encargado de la Cficina
02-2024 | 56-2024 022 MAMiE.ﬁ;EET;O Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afie dos mil veinticuatre
(14/10/2024) al treinta y unc de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las  érdenes inmediatas de lao Encargoda de
Mantenimiento de Limpieza de Colles y Avenidas del

16/10/2024

Municipio.
Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,

MARIA CARMELINA
02-2024 | 58-2024 022 VELASQUEZ
AXPUAC

SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il} A partir
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N¢ 000087 -

del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajodora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpleza de Calles y Avenidas del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargoda de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: QOBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
velnticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes Inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-, I} A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatro {31/12/2024) la trabajadora estard
bajo los érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA.:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: |) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Soneamiento -OMAS-, I} A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre def afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadore estara
bajo los érdenes inmediotas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municiplo.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

certificar a donde corresponde; IV) Certifiguese. -
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

ADENDUM NiMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D2-2024) AL ADENDUM NiOMERD CERD UND GUION DOS MIL

VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CINCUENTA Y SEIS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (5B-2024) CUENTADANCIA:

9022-300-307-22-001, En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia miércales dieciséis de

actubre del afio dos mil veinticuatra. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Dscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B) afios
de edad. estado civil soltern, Guatemalteco, Psicdloga/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con documenta Personal de |dentificacian CUI 1941 91281 0301 Extendida por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien
actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez, delegado para la suscripein de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que lo acredita segn acta del Concejo Municipal Ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021)
de fecha uno de septiembre del aio dos mil veintiun, sefialo coma lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta
calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte el
sefior: Magdaleno Martinez, dz sesenta (B0) afos de edad. de estado civil soltero, nacionalidad guatemalteco. originario y vecing del
municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
\dentificacian CUI 2387 29745 0307 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, con residencia en la 0 Avenida 4-1 zona 02,
del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, con Namero de Identificacian Tributaria 77646401
Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacidn que se gjercita
es suficiente conforme a |a Ley para celebracidn del ADENDUM NIMERD CERD DOS GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (DZ-2024) AL ADENDUM
NCMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRO (01-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NIMERD CINCUENTA Y SEIS GUION DOS
MIL VEINTICUATRO (58-2024), y para los efectos del misma en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos denominamos LA
MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero
del afio dos mil veinticuatra (04/01/2024) suscribimos el Contrato nimera cincuenta y seis guion dos mil veinticuatro (6-2024) y con
facha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatrn (27/08/2024) suscribimos el Adendum nimero Cero Uno guion dos mil
veinticuatra (01-2024) al Contratn nimero cincuenta y seis guion dos mil veinticuatrn (56-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé
Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez y el sefior Magdalen Martinez, para la prestacion de servicios como Operativo
Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 97 y a3
incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Repablica y sus reformas: articulo 43 inciso ¢) de la Ley de

Servicio Municipal y mediante ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NIMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO
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@25 MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

N©
(No. 442-7074) de fecha diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024). TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: El presente

documentn tiene por obieto llevar a cabo la modificacidn de la siguiente cléusula; TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGLINDA,
solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes inmediatas, del Adendum nimero cero uno guion dos mil
veinticuatro (01-2024) &l cantrata nimero cincuenta y seis guion dos mil veinticuatro (56-2024) de fecha veintisiete de agosto del afig
dos mil veinticuatro (27/08/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos madificar |o establecido
en dicha cléusula quedanda de la siguiente forma: TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afin dos
mil veinticuatra (27/08/2024) al trece de octubre del afio dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador estard bajo las drdenes
inmediatas del Encargado de la Dficina Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. 1) A partir del catorce de actubre del afio dos mil
veinticuatra (14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatra (31/12/2024) el trabajador estard bajo las drdenes
inmediatas de la Encargada de Mantenimienta de Limpieza de Calles y Avenidas del Municipin. CUARTA: £l presente ADENDUM surte sus
efectos a partir del dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las
demés clausulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos lefdo
integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de Actas

de Contratos para Renglan 022, autorizadn por la Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

Magdau Martinez
DPI CUI 2387 23745 0307

r de Recursos Hum“"'

Directg
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i_'ﬁuiigiﬁﬁlﬁ' _} MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

NS 000085

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 461-2024.-
ALCALDiA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 641-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del aiio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita
se apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para
los efectos se procedié con el analisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde
Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura superior
de todo el personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos
52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1) Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022,
para prestar servicio de personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de
la manera siguiente:

No. No. Nombre del Fecha de
Aden:!um Conirato Renglén trabajador imga Suscri:cién
Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA:
I) Del uno de septiembre del afio dos mil
veinticuatro (01/09/2024) al trece de octubre del afio
MARTIN dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador
02-2024 | 57-2024 | 022 SICAJAU | estara bajo las drdenes inmediatas del Encargado | 16/10/2024

TEPEU de la Oficina Municipal de Agua y Saneamiento
-OMAS-. ll) A partir del catorce de octubre del afio
dos mil veinticuatro (14/10/2024) al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
el trabajador estara bajo las drdenes inmediatas del
Encargado (a) de la Unidad de Gestion Ambiental
Municipal.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones copfractualds en bien de los intereses de la
Municipalidad. IT) Que se proceda al registro del adendum al cofitrato antes indicado en el PORTAL web
de la Contraloria General de Cuentas para efecto de contrg ;

presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos jamediatos dgbiendo la Secretarfa Municipal
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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ez ) MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No 000063
ADENDUM N(IMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D2-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD UND BUION DOS MIL

VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CINCLIENTA Y SIETE GLION DOS MIL VEINTICUATRI (57-2024) CUENTADANCIA

2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. el dia miércoles dieciséis de

nctubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: Por una parte, el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (BI) afios
de edad, estado civil saltero, buatemalteco, Psicilogo/Organizacional, con domicilio en el departamentn de Sacatepéquez, quien se
identifica con documento Personal de [dentificacian CUI 1941 81281 0301 Extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, quien
actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que |o acredita segin acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete quion dos mil veintiuno (57-2021)
de fecha uno de septiembre del afin dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta
calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte el
sefior: Martin Sicajau Tepeu, de cuarenta y tres (43) afios de edad, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario y
vecino del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta Personal de
Identificacicn CUI 1687 38724 0301 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en el Lote 7 Caserfo La Cumbre
San Mateo Milpas Altas, del municipio de Antigua Guatemala, del departamenta de Sacatepéquez. con Namerao de [dentificacitn Tributaria
18544460. Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacitn que
se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracion del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTIGUATRD (02-2024)
AL ADENDUM NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRO (D1-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD CINCUENTA Y
SIETE GUION DOS MIL VEINTICUATRAO (57-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos
denominamas LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha
cuatrn de enero del afio dos mil veinticuatra (04/01/2024) suscribimas el Contrato ndmera cincuenta y siete quion dos mil veinticuatra
(57-2024) y con fecha cuatro de septiembre del afio dos mil veinticuatro (04/09/2024) suscribimos el Adendum cero uno guion dos mil
veinticuatro (01-2024) &l Contrato nimero cincuenta y siete guion dos mil veinticuatro (57-2024) entre la Municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior Martin Sicajau Tepeu, para la prestacidn de servicios como

Piloto de Mantenimiento Municipal y Piloto Recolector Desechos Salidos. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos

a2 y ad incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de |a Republica y sus reformas: articulo 43 inciso c) de la Ley

de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES GUION DOS MIL
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- MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

S =
N°o 000064
VEINTICUATRD (No, 443-2074) de fecha diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024). TERGERA: DBJETD DEL ADENDUM:

El presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacion de la siguiente cléusula; TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGLNDA, solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes inmediatas, del Adendum nimero cero uno guion dos
mil veinticuatro (01-2024) al contrato nimero cincuenta y siete guion dos mil veinticuatro (57-2024) de fecha cuatro de septiembre del
afio dos mil veinticuatro (04/09/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar |o
establecido en dicha cléusula quedando de |a siguiente forma: TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA: I) Del uno de septiembre
del afio dos mil veinticuatro (01/09/2024) al trece de octubre del afio dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabajador estard bajo las
grdenes inmediatas del Encargado de la Dficina Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. II) A partir del catorce de octubre del afio dos |
mil veinticuatro (14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/20724) el trabajador estaré bajo las

drdenes inmediatas del Encargado (a) de la Unidad de Gestion Ambiental Municipal. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a

partir del dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024). BUINTA: (uedan vigentes todas y cada una de las demés
cldusulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos |eido integramente
cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de Actas de Contratos

para Renglin 022, autorizado por la Contraloria General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

o g sl
4 ; : Martin Sicajau Fepeu
l]lr'e pfor de Recursas I'Iuman \?q:{rn B DPI CLI 1687 38724 0301
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 462-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

N° 000086

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No.
Adendum

No.
Conirato

Renglén

Nombre del
trabajador

Cargo

Fecha de
Suscripcidn

02-2024

54-2024

022

ALIDA LETICIA
AXPUAC JOP

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: QOBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las ordenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. I} A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las ordenes inmediatas del Encargade (a) de la
Unidad de Gestién Ambiental Municipal.

16/10/2024

02-2024

55-2024

022

EDGAR VALERIO
MARTINEZ SIAN

Clavusula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuairo (13/10/2024) el trabajador estaréd
bajo los érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

56-2024

022

MAGDALENO
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticvatro (13/10/2024) el trabajader estard
bajo las drdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
los  érdenes inmediatas de lo  Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

58-2024

022

MARIA CARMELINA
VELASQUEZ
AXPUAC

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) lo trabajadora estaré
bajo los 6rdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
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N¢ 000087 -

del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del aiio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficing
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil velnticuatro
(14/10/2024) dl treinta y uno de diciembre del aiio dos
mil veinticuatro  {31/12/2024) la trabajadora estaré
bajo las ordenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afo dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. II) A partir
del caforce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatre (31/12/2024) lo  trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargoda de
Mantenimiente de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargade de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta ¥ uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la  trabojadora estaré
bajo los ordenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municiplo.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

presente Acverdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos i
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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e MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

ADENDUM NMERD CERD DOS BUION DOS MIL VEINTICUATRO (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL

VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CINCUENTA Y DCHO GUIGN DOS MIL VEINTICUATRO (58-2024) CUENTADANCIA:

2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolome Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia miércoles dieciséis de

actubre del afio dos mil veinticuatra, NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios
de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicdlogn/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con documento Personal de |dentificacian CUI (341 81281 0301 Extendida por el RENAF_ de la Repiblica de Guatemala, quien
actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepequez, delegado para la suscripein de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que |o acredita sequn acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021)
de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta
calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte |a
sefiorita: Marfa Carmelina Velasquez Axpuac, de cincuenta y seis (36) afios de edad, Ama de Casa, de estado civil soltera, nacionalidad
quatemalteca, originaria y vecina del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. quien se identifica
con Documento Personal de ldentificacian CUI 1988 70051 0307 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en
la 42, Avenida 4-12 zona 04, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez, con Nimero de
|dentificacion Tributaria 38323850. Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y

que la representacitn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracion del ADENDUM NUMERD CERD DOS GUION DOS MIL

VEINTICUATRD (02-2024) AL ADENDUIM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRO (Di-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD
NUMERD CINCUENTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (58-2024), y para los efectos del misma en lo sucesivo los otorgantes en su
orden simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y LA TRABAJADORA, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA:
ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos el Contrato ndmero Cincuenta y
Ocho quion dos mil veinticuatro (58-2024) y con fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) suscribimos el
Adendum nimero Cero Uno guion dos mil veinticuatro (01-2024) al Contrato nimero Gincuenta y Ocha guion dos mil veinticuatro (a8-
2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y la sefiora Marfa Carmelina Veldsquez
Axpuac, para la prestacitn de servicios como Operativa Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas. SEGUNDA:
BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 del Congresa de |a Repdblica

y sus reformas: articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDA MUNICIPAL NOMERD
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A MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No 0 0 0 0 n4
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 442-2024) de fecha diez de octubre del afio dos mil veinticuatro

(10/10/2024). TERCERA: OBJETDO DEL ADENDLUM: £ presente documenta tiene por objeto llevar a cabo la modificacitn de la siguiente

cléusula; TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA, solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes
inmediatas, del Adendum ndmero cero uno guion dos mil veinticuatrn (01-2024) al contrato nimero cincuenta y ocho guion dos mil
veinticuatro (58-2024) de fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatro (27/08/2024) por lo que por este medio, los
otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar lo establecido en dicha clausula quedando de la siguiente forma: TERGERA:
DB.JETO DEL ADENDLM, SEGLINDA: I) Del veintisiete de agosto del afin dos mil veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
das mil veinticuatro (13/10/2024) |a trabajadora estara bajo las drdenes inmediatas del Encargado de la Oficina Municipal de Agua y
Saneamiento -OMAS-. Il) A partir del catarce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil veinticuatrn (31/12/2024) la trabajadora estara bajo las drdenes inmediatas de la Encargada de Mantenimiento de Limpieza de
Calles y Avenidas del Municipio. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia catorce de octubre del afio dos mil
veinticuatra (14/10/2024). BUINTA: Ruedan vigentes todas y cada una de las demés cléusulas del Adendum y Contrato objeto del
presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido integramente cada una de las clausulas del presente
ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de Actas de Contratos para Rengldn 022, autorizado por la

Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

b%%ﬁn[a,ﬁfgq/ 1{; ﬁ(puan

0PI CLI 1388 70051 0307
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UNGPALGAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
NN DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

NS 000082

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 459-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISEIS DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 638-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha quince de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se
apruebe un (1) adendum realizade a contrato bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para
los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde
Municipal en calidad de Representante y Personero legal, le corresponde desempefiar la jefatura
superior de todo el personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los
articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1) Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022, para
prestar servicio de personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la
manera siguiente:

No. No. Riiiten Nombre del Ciitéio Facha de
Adendum | Conirato g trabajador "9 Suscripcién

Clausula TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGLINDA:

TERCERA: OBJETD DEL ADENDUM, SEGUNDA: 1) Del
veintitrés de agosto del afio dos mil veinticuatro
(23/08/2024) al nueve de octubre del afo dos mil
veinticuatro  (08/10/2024) la trabajadora prestara los
servicios como Asistente en la Direccign Municipal de la
Mujer, teniendo dentro de sus funciones: a) Atender a los
vecinos en general tanto de forma presencial como
telefdnicamente. b) Brindar apoyn y asistencia al personal de
la dependencia en lo que requiera. c) Realizar informes
diarios sobre las actividades realizadas. d) Realizara la
entrega de asistencia social, cuando |a ocasidn lo amerite, a
las personas que forman parte de los diferentes programas.
e) Realizar el trabajo administrativo de la oficina sobre los

) gastos de la unidad. f) Elaborar, recibir. enviar y archivar
sanns | aasent| eom Tri:%’;’;“ﬁaz providencias, circulares, oficios y expedientes de la oficina.
Lopez de Car |0) Apoyar en la realizacidn de las distintas actividades y
programas que realicen en la DMM. h) Realizar convocatorias
de reuniones y/o participaciones de las distintas actividades
que se realicen. i) Realizar el informe mensual de actividades
para el Concejo Municipal. j) Realizar la memoria de labores
de la DMM. k) Llevar el control estadistico sobre las personas
capacitadas y participantes en los distintos cursos que
implemente la DMM. [) Otras funciones inherentes que se
deriven de la naturaleza del puesto. Dicha trabajadora en
ningtin momento padré excederse en sus funciones, ni podra
actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento
respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley
y cualquier decision personal al margen de la ley que ella
tome en horario de trabajo, ser bajo su responsabilidad en
materia civil, administrativa y penal, seqin sea el
caso. Estard bajo las drdenes inmediatas de la Directora
Municipal de la Mujer.ll) A partir del diez de octubre del afo

16/10/2024
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trabajadora SErvicios

dos mil veinticuatro (10/10/2024) &l treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatra (31/12/2024) la
como Asistente
Administrativa Il de Recursns Humanos, teniendn dentro
de sus funciones: a) Elaborar juntamente con los jefes de
cada departamento, unidad o direccidn, £l calendario anual
de vacaciones del personal municipal. b) Verificar el
cumplimiento del calendario anual de vacaciones del persanal
municipal. c) Elaborar y ejecutar programa de motivacidn a
empleados municipales. d) Control de suspensiones de IGSS.
e) Control de expedientes. f) Coordinar los procesos
relacionados con la prevencion de riesgos laborales. g)
Comunicacitn con los empleados municipales y resolucidn de
dudas relacionadas con aspectos propios de recursos
humanos. h) Llevar el control con la asistencia y
cumplimienta de horarios de labores del personal. i) Apoyar
al o la Asistente Administrativa | y II. j) Otras inherentes &l
cargo. Dicha trabajadora en ningdn momento podra
excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamento respectiva, siempre
deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn
personal al margen de la ley que ella tome en horario de
trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil,
administrativa y penal, segtn sea el caso. Fstard bajo las

Grdenes inmediatas del Director de RecurSos Mymanos

AU TORIZAE

© FPOR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb /2862 Clas.:
ORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 23-5-2024 No. DE CUENTA 2022-300-307-22-D

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contragfuales en bjen de los intereses de la
Municipalidad. I) Que se proceda al registro del adendum al contrdto antes indicado en el PORTAL web
fiscalizacign correspondiente. lil) El

de la Contraloria General de Cuentas para efecto de control
presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos inmediftds debien

certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

do la Secretaria Municipal
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N©O 0 0 0 045
ADENDUM N(MERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D2-2024) AL ADENDUM NOMERD CERO UND GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (Di-2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (132-2024)
CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez, el dia

miéreales dieciséis de octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte. el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de

sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltern, Guatemalteco, Psicalogn/Organizacional, con domicilio en el departamentﬁ de
Sacatepéquez, guien se identifica con documento Personal de |dentificacidn CUI 1341 81281 030! Extendido por el RENAP de la Repablica
de Guatemals, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que |o acredita segin acta del Concejo Municipal Namero sesenta y sigte guion dos mil
veintiung (B7-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo coma lugar para recibir notificaciones La Municipalidad
ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por
otra parte la sefiora: Verdnica Trinidad Naz Lépez de Car, de treinta y nueve (33) afios de edad, Maestra de Educacian Primaria
Urbana, de estado civil casada, nacionalidad guatemalteca. originario del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de
Sacatepsquez y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con
Documento Personal de Identificacian CUI 2525 95830 0301 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en la
0 Avenida "A" 8-21 zona 01, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, con Nimera de |dentificacidn
Tributaria 30866944. Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre EjEI’Bi-[:iﬂ de nuestros derechos civiles y que la
representacidn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracidn del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL
VEINTICUATRI (02-2024) AL ADENDUM NOIMERD CERD UNO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD
NUMERD CIENTO TREINTA'Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (132-2024). y para los efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en
su orden simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y LA TRABAJADORA, de canformidad can las siguientes cldusulas. PRIMERA:
ANTECEDENTES: Con fecha uno de febrern del afio dos mil veinticuatro (01/02/2024) suscribimos el contrato nimero ciento treinta y
dos guion dos mil veinticuatro (132-2024), y con fecha veintitrés de agosto del afio dos mil veinticuatro (23/018/2024) suscribimos el
adendum cero uno guion dos mil veinticuatro (01-2024) al contrata cienta treinta y dos guion dos mil veinticuatro (132-2024) entre la
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y la sefiora Verdnica Trinidad Naz Lapez de Car,
para |a prestacitn de los servicios como Bestora de Educacidn, Cultura y Deportes Municipal y Asistente en la Direcci6n Municipal
de la Mujer. SEGLINDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto (2-2002 del
Congresa de la Republica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA
MUNICIPAL NUMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y LIND GUION DOS MIL VEINTICUATRD (No. 441-2024) de fecha diez de octubre del afin dos
mil veinticuatro (I0/10/2024). TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: El presente documento tiene por objeto llevar a cabo la
modificacitn de |a siguiente clausula; TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA, del Adendum cera uno guion dos mil veinticuatro

(D1-2024) al contrato nimerao ciento treinta y dos guion dos mil veinticuatro (132-2024) de fecha veintitrés de agosto del afio dos mil

veinticuatro (23/08/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar o establecido en dicha
cléusula quedanda de I siguiente forma: TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA: 1) Del del veintitrés de agostao del afio dos mil
veinticuatro (23/08/2024) al nueve de octubre del afio dos mil veinticuatro (03/10/2024) la trabajadora prestara los servicios como

Asistente en la Direccitn Municipal de la Mujer, teniendo dentro de sus funciones: a) Atender a los vecinos en general tanta de forma
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oresencial como telefdnicamente. b) Brindar apoyo y asistencia al personal de la dependencia en lo que requiera. c) Realizar informes

diarios sobre las actividades realizadas. d) Realizara la entrega de asistencia social, cuando |a ocasidn lo amerite, a las persanas que
forman parte de los diferentes programas. e) Realizar el trabajo administrativo de la oficina sobre los gastos de la unidad. f) Elaborar,
recibir, enviar y archivar providencias, circulares, oficios y expedientes de la oficina. g) Apoyar en la realizacidn de les distintas
actividades y programas que realicen en la DMM. h) Realizar convocatorias de reuniones y/o participaciones de las distintas actividades
que se realicen. i) Realizar el informe mensual de actividades para el Cancejo Municipal. j) Realizar la memoria de labores de la OMM. k)
Llevar el control estadistico sobre las personas capacitadas y participantes en los distintos cursos que implemente [a DMM. 1) Dtras
funciones inherentes que se deriven de la naturaleza del puesto. Dicha trabajadora en ningin momento podra excederse en sus
funcianes, i podré actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad can
la ley y cualquier decisidn personal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia
civil, administrativa y penal, seqin sea el caso. Estara bajo las drdenes inmediatas de la Directora Municipal de la Mujer. Il) A partir del
diez de octubre del afio dos mil veinticuatra (10/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatrn (31/12/2024) |a
trabajadura prestara los servicios como Asistente Administrativa lll de Recursos Humanos, teniendo dentro de sus funciones: a)
Elaborar juntamente con los jefes de cada departamenta, unidad o direccidn, el calendario anual de vacaciones del personal municipal.
b) Verificar el cumplimienta del calendario anual de vacaciones del personal municipal. c) Elaborar y ejecutar programa de motivacidn
a empleados municipales. d) Control de suspensiones de [GSS. e) Contral de expedientes. f) Coordinar los procesos relacionados con la
prevencidn de riesgos laborales. g) Comunicacian con los empleados municipales y resolucidn de dudas relacionadas con aspectas
propios de recursos humanos. h) Lievar el control con |a asistencia y cumplimienta de horarios de labores del personal. i) Apoyar al o
la Asistente Administrativa | y |1. j) Otras inherentes al carga, Dicha trabajadora en ningiin momenta podra excederse en sus funciones,
ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y
cualquier decision personal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajo, sera bajo su responsabilidad en materia civil,
administrativa y penal, seqin sea el caso. Estaré bajo las 6rdenes inmediatas del Director de Recursos Humanos. CUARTA: £l presente
ADENDUM surte sus efectos a partir del dfa diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024). BUINTA: Ouedan vigentes todas
y cada una de las demés clausulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que
hemos leido integramente cada una de las cléusulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamas y firmamos en dos hojas para

Libro de Actas de Contratos para Rengldn 022, autorizado por |a Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anversa.

oL &

Verdnica Trini zLapez de Car
DRI CUI 2525 95830 0301
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SACATEFEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 462-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afioc 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedi6 con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para presiar servicio de
personal femporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. No.
Adendum | Contralo

Fecha de
Suscripcidén

Nombre del

Rarighén trabajador

Cargo

Clavsula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETC DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticvatro (13/10/2024) la trabajadora estard
ALIDA LETICIA bajo lus érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
AXPUAC JOP Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. I} A partir | 16/10/2024
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afic dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado (a) de lao
Unidad de Gestién Ambiental Municipal.

02-2024 | 54-2024 022

Clausula TERCERA: OBIJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA.: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuairo (27/08/2024) al trece de octubre del aiio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) el trabojador estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargadoe de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. II) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estaré bajo
las  érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

EDGAR VALERIO

02-2024 | 55-2024 | 022 MARTINEZ SIAN

16/10,/2024

Clavsuls TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
velnficuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro {13/10/2024) el trabajader estaré
baijo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Sanecmiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil velnticuatro
(14/10/2024) ol treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las ordenes Inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

MAGDALENO

02-2024 | 56-2024 022 MARTINEZ

16/10/2024

Clausuls TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) lo trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il}) A partir

MARIA CARMELINA
02-2024 | 58-2024 | 022 VELASQUEZ
AXPUAC
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del catorce de octubre del afo dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidus del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afic
dos mil veinticuatro (13/10/2024) lo trabajadora estard
bajo lus érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del ofic dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diclembre del afio dos
mil veinticvatro (31/12/2024) la trabajadora estard
baje las érdenes inmediatas de lo Encargoda de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del

Municipio.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afic dos mil
veinticuatro (27 /08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estara
bajo las érdenes Inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Aguc y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del cotorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y une de diclembre del ofio dos
mil  veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidos del

Municiplo.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficing
Municipal de Agua y Saneamienio -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabojadora estard
bajo las dérdenes inmediotas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del

Municipio.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum al gontrato ante
de la Contraloria General de Cuentas para efecto de copftrol y fiscali
presente Acverdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos i
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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| MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

N¢
ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD UND GUION DOS ML

VEINTICUATRD (D1-2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTD DCHENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (184-2026)

CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-D01. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia

miércoles dieciséis de octubre del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Dscar Babriel Vides Rosales, de
sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo/Organizacional, con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica con documento Personal de |dentificacidn CUI 134! 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Repiblica
de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartoloms Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripeion de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segtn acta del Concejo Municipal Ndmero sesenta y siete quion das mil
veintiuno (B7-2071) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad
ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez, y por
otra parte la sefiorita: Juana Francisca Martinez, de cuarenta (40) afos de edad, Ama de Casa, de estado civil soltera, nacionalidad
guatemalteca, originaria y vecina del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepequez, quien se identifica
con Documenta Personal de Identificacian CUI 1878 74247 0307 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala. con residencia en
la 82. Calle “C" 4-34 de la zona DI, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez, con Nimero de
|dentificacidn Tributaria 73460062. Ambos otorgantes manifestamos encantrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y
que la representacion que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracitn del ADENDUM NOMERD CERD DOS EUION DOS MIL
VEINTICUATRD (02-2024) AL ADENDUIM NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRO (D1-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD
NOMERD CIENTD DCHENTA Y CUATRO GUIDN DOS MIL VEINTICUATRD (184-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesiva los torgantes
en su orden simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y LA TRABAJADORA, de conformidad can las siguientes clausulas.
PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha dos de abril del afio dos mil veinticuatro (02/04/2024) suscribimos el Contrata ndmera ciento
ochenta y cuatro guion dos mil veinticuatro (184-2024) y con fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatro (27/08/ 2074)
suscribimos el Adendum nimero Cero Uno guion dos mil veinticuatro (01-2024) al Contrato nimero ciento ochenta y cuatro guion dos
mil veinticuatro (184-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y la sefiorita Juana
Francisca Martinez, para la prestacion de servicios como Operativo Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas.
SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cédigo Municipal Decreta 12-2002 del Congreso de

la Republica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD

@] 1-4-97 - DEL 1 . 500 - 500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 47869 DE FECHA 30-7-2024
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 442-2024) de fecha diez de octubre del afia dos mil veinticuatro

(10/10/2024). TERCERA: DBJETD DEL ADENDUM: El presente documenta tiene por objeto llevar a cabo la modificacian de la siguiente

clausula; TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM, SEGUNDA, solamente se modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes
inmediatas, del Adendum nimere cera uno guion dos mil veinticuatra (01-2024) al contrato nimero ciento ochenta y cuatro guion dos
mil veinticuatro (184-2024) de fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatra (27/08/2024) por Io que por este medio, los
otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos madificar lo establecido en dicha clausula quedando de la siguiente forma: TERCERA:
OB.IETDO DEL ADENDUM, SEGLUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatrn (27/08/2024) al trece de octubre del afa
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estar bajo las Grdenes inmediatas del Encargadn de la Dficina Municipal de Aqua y
Saneamiento -OMAS-. ) A partir del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024) al treinta y una de diciembre del afia
dos mil veinticuatra (31/12/2024) |a trabajadora estaré bajo las Grdenes inmediatas de la Encargada de Mantenimienta de Limpieza de
Calles y Avenidas del Municipio. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia catorce de octubre del afia dos mil
veinticuatro (14/10/2024). QUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las demés cléusulas del Adendum y Contrato objeto del
presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido itegramente cada una de las clausulas del presente
ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de Actas de Contratos para Renglan 022, autorizado por la

Contralaria General de Cuentas impresa solamente a su anverso,

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./12662 Clas,; -12-8-1-4-
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MUNIC PHLIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

g o | N 000086
SACATEPEQUEZ_ _l
ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 462-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 640-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de octubre del afio 2024,
presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, o través del cual solicita se aprueben
siete (7) adendas realizados a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto municipal; para los efectos
se procedié con el andlisis de los cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y
teniendo en cuenta que se encuentra conforme o la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en
calidad de Representante y Personero Legal, le corresponde desempefiar la jefatura superior de todo el
personal administrative de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso
g) del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: 1) Aprobar siete (7) Adendas realizados a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. No.
Adendum | Contrato

Nombre del Fecha de

Renglén trabajador Cargo Suscripcién

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agoste del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
ALIDA LETICIA bajo los érdenes inmediatas del Encargade de la Oficina
AXPUAC JOP Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. I} A partir | 16/10/2024
del cotorce de octubre del aiio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las 6rdenes inmediatas del Encargade {a) de la
Unidad de Gestién Ambiental Municipal.

02-2024 54.2024 022

Clousula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: I) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatre {13/10/2024) el trabajador estard
. bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
022024 | 552024 | o022 | EDGARVAERIO 4 il de Agua y Saneamiento -OMAS-. 1) A portir
del catorce de octubre del afic dos mil velnticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador estard bajo
las  érdenes inmediatas de lo  Encargada de
Mantenimiento de Llimpieza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

Clausulu TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:
TERCERA: OBIJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDAL: ) Del veintisiete de agosto del afioc dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil velnticuatro (13/10/2024) el trabajador estara
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oflcina
NUNSUIALE R Municipal de Agua y Saneamiento -Cg)MAS-. ) A partir
MARTINEZ % e
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajader estard baje
las  ordenes Inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpleza de Calles y Avenidas del
Municipio.

02-2024 | 56-2024 022 16/10/2024

Claysula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosta del afic dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024} la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir

MARIA CARMELINA
02-2024 | 58-2024 022 VELASQUEZ
AXPUAC

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. » Fb /2662 Clas.: 365-12-8-1-4-97 De fecha 1-4.97, - DEL 1 - 500 - 500 - S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 48422 DE FECHA 23-5-2024
CORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 23-5-2024 No. DE CUENTA 2022-300-307-22-001 LIBRO L2 53156 FOLIO 27 - SUMINISTROS Y SERVIGIOS - TEL.: 23361882 / 93 « NIT.; 4068947-8



MUNICIPALIDAD

SACATEPEQUEZ

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDfA MUNICIPAL

N¢ 000087

del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatre (31/12/2024) la trabajadora estara
bajo las oérdenes inmediatas de la Encargoda de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipio

02-2024

181-2024

022

SONIA ANGELICA
IGNACIO IXPATA

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA.:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatre (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas del Encargade de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. ll) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municipie.

16/10/2024

02-2024

184-2024

022

JUANA FRANCISCA
MARTINEZ

Clausula TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: ) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) lo trabajadora estaré
bajo las drdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Aguo y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro
(14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) lo trabajadora estard
baje las érdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiente de Limpleza de Calles y Avenidas del
Municipio.

16/10/2024

02-2024

187-2024

022

AURA ISABEL REYES
FUENTES DE PAZ

Clausule TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA:

TERCERA: OBIJETO DEL ADENDUM,
SEGUNDA: 1) Del veintisiete de agosto del afio dos mil
veinticuatro (27,/08/2024) al trece de octubre del afio
dos mil veinticuatro (13/10/2024) la trabajadora estard
bajo las drdenes inmediatas del Encargado de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento -OMAS-. Il) A partir
del catorce de octubre del afic dos mil veinticuatro
{14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos
mil veinticuatro  (31/12/2024) la trabajadora estard
bajo las oérdenes inmediatas de la Encargada de
Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del
Municiplo.

16/10/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones confractuales\en bien de los intereses de la

certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. -

GO e

li}

Fb./2682 Clog.: 365-12-8-1-4-97 Da fecha 1-4 L 1 - 500 - 500 « 5/5 - ENVIO MUNICIPAL No, 48422 DE FECHA 23-5-2024

CORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 23-5-2024 No. DE CUENTA 2022-300-307-22-001 LIBRO LZ 53156 FOLIO 2? SUMINTSTROS Y SERVICIOS - TEL.: 2336-1892/93 - NIT: 4068947-6



-y MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
A DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS et
S LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022 No OO 059

ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (02-7024) AL ADENDUM NOMERD CERO LND GUION DOS ML

VEINTICUATRO (DI-2024) AL CONTRATO NOMERO CIENTD [CHENTA Y SIETE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (187-2024)

GUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia
miércoles diecisgis de octubre del afio dos mil veinticuatro, NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Dscar Babriel Vides Rosales, de
sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltern, Buatemalteco, Psicalogo/ Organizacional, con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica can documento Persanal de |dentificacidn CUI 341 31281 0301 Extendido por el RENAP de |a Repablica
de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de |a municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcitn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que Io acredita segun acta del Concejo Municipal Namera sesenta y siete guion dos mil
veintiuna (R7-2021) de fecha una de septiembre del afio dos mil veintiung, sefalo comao lugar para recibir notificaciones La Municipalidad
ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zana uno del muricipio de San Bartolomeé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por
otra parte la sefiora: Aura Isabel Reyes Fuentes de Paz, de treinta y una (3) afios de edad, Ama de Casa, de estado civil casada,
nacionalidad quatemalteca, ariginaria del municipio de Jocotenangn, del departamentn de Sacatepéquez y vecina del municipio de San
Bartolomeé Mflﬁas Altas. del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de ldentificacign CUI 7774 14278
0302 extendida por el RENAP de |a Repﬂblica de Guatemala, con residencia en la 22, Calle "B 2-57 de la zang 01, del municipio de San
Bartolome Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, con Nomero de Identificacian Tributaria 227474278, Ambos otorgantes
manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacion que se ejercita es suficiente
conforme a la Ley para celebracitn del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (02-2024) AL ADENDUM NUMERD
GERD UND GUION DOS MIL VEINTICAUTRD (01-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CIENTD OCHENTA Y SIETE GUION 0os
MIL VEINTICUATRO (187-2024), y para los efectos del mismg en |o sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos denominamos
LA MUNICIPALIDAD Y LA TRABAJADORA, de conformidad can las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha onca de abril
del afio dos mil veinticuatra (11/04/2024) suscribimos el Contrato niimera cienta ochenta y siete guion dos mil veinticuatro (187-2024)
y con fecha veintisiete de agosto del afio dos mil veinticuatrg (27/08/2024) suscribimos &l Adendum nimero Cero Ung guion dos mil
veinticuatro (01-2024) al Contrato ndmern ciento ochenta y siete guion dos mil veinticuatra (187-2024) entre |a Municipalidad de San
Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y la sefiora Aura lsabel Reyes Fuentes de Péz, para la prestacidn de
servicios como Operativo Municipal de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas. SEGLNDA: BASE LEBAL: De conformidad

con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2007 del Gongreso de la Repablica y sus reformas: artizulo 43
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
LIBRO DE ACTAS DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No 000060
inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERD CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS BUION

DOS MIL VEINTICUATRO (No. 442-2024) de fecha diez de actubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024). TERCERA: OBJETO DEL

ADENDUM: El presente documento tiene por objeto llevar a cabu la modificacion de la siguiente cléusula; TERCERA: OBJETO DEL
ADENDLIM, SEGLINDA, solamente sz modifica el encargado (a) de quien recibe drdenes inmediatas, del Adendum ndmero cero ung
quion dos mil veinticuatro (01-2024) al contrato nimera ciento ochentay siete guion dos mil veinticuatra (187-2024) de fecha veintisiete
de agosto del afio dos mil veinticuatra (27/08/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar
lo establecido en dicha cléusula quedando de la siguiente forma: TERCERA: DBJETO DEL ADENDUM, SEBLNDA: 1) Del veintisiete de
agosto del afio dos mil veinticuatra (27/08/2024) el trece de octubre del afio dos mil veinticuatro (13/10/2024) Ia trabajadora estara
bajo las drdenes inmediatas del Encargado de la Oficina Municipal de Agua y Saneamienta -OMAS-. ) A partir del catorce de octubre del
afio dos mil veinticuatrn (14/10/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatrn (31/12/2024) la trabajadora estard bajo
las drdenes inmediatas de |a Encargada de Mantenimiento de Limpieza de Calles y Avenidas del Municipio. CUARTA: £l presente ADENDLIM
surte sus efectos a partir del dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro (14/10/2024). QUINTA: Buedan vigentes todas y cada
una de las demés cléusulas del Adendum y Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos canstar que hemos
leido fntegramente cada una de las cléusulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para Libro de

Actas de Contratos para Renglan 022, autorizado por la Contraloria Beneral de Cuentas impresa solamente a su anverso.

Aura Isabel Rl;..yus tes de Paz
DPI CUI 2274 74228 0307

&g

SO &

et g:s:ds'
CUES:
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 MUNICIPALIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
NS - DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
P\l SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

‘ SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIiA MUNICIPAL NUMERO 479-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO
DE SACATEPEQUEZ; VEINTICUATRO DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 661-RRHH-2024 RENGLON 022, de fecha
veinticuatro de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta
municipalidad, a través del cual solicita se apruebe la suscripeion de una rescisién de contrato
bajo renglén 022; siendo necesario rescindir un contrato por servicios de personal temporal.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal y
Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal, le corresponde la facultad de desempediar la
jefatura superior de todo el personal administrativo de la Municipalidad nombrar, sancionar y
aceptar la renuncia y remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO,
con base a lo estipulado en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, del
Congreso de la Repuiblica y sus reformas, articulo 63 literal b) de la Ley de Servicio Municipal;
esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar la Suscripcién de una rescisién de contrato
bajo renglén 022, el cual se detalla de la manera siguiente:

Fecha de Fecha
No. De No. De Nombre del s ‘de
Rengldn Cargo Inicio de Rescisidn de
Rescision | Contrato Trabajador
Labores Contrato

Subdirector de la Policia

Municipal (PM), Agente
de la Policfa Municipal

(PM) y Guardian del

Centro de Capacitacién y
el Centro de Atencién

Integral Materno Infantil

-CAIMI-

01-2024 | 25-2024 022 Danilo Garcia Lépez 01/01/2024 24/10/2024

II) Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos proceda r’;:gistro de la rescision antes
indicada en ¢l PORTAL web de la Contraloria General de Cientas paralefecto de control y
fiscalizacién correspondiente. ITI) El presente Acuerdo de Algaldia Municiglal, surte sus efectos
inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a dond cm"responde. V) Certifiquese. -

i
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

LIBRO DE ACTAS DE RESCISIONES DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No
RESCISION DE CONTRATO NUMERD CERD LIND (O1) DEL CONTRATO NOMERD VEINTICINGO GLION DOS MIL VEINTICUATRO (25-

20124), ADENDUM CERO LIND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024), ADENDUM CERD DOS GLION DOS MIL VEINTICUATRO (02-

2024), ADENDUM CERD TRES GLION DOS MIL VEINTICUATRO (03-2024), ADENDUM CERO CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO

(04-2024) Y ADENDUM CERO CINCO GLION DOS MIL VEINTICUATRO (05-2024) CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el

municipio de San Bartolomé Milpas Altas departamento de Sacatepéquez, siendo el dia jueves veinticuatro de octubre del afio dos mil
veinticuatro nosotros por una parte el Licenciado Dscar Gabriel Vides Rosales, identificado con Documento Personal de Identificacion
-CUI- 1941 81281 0301 con domicilio en el departamenta de Sacatepéquez, en calidad de Director de Recursos Humanos de |a Municipalidad
de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, por otra parte el sefior; Daniln Garcia Lapez, de cincuenta y ocho (G8)
afios de edad, Sexto Primaria, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteca, con domicilio en el departamenta de Sacatepéquez,
originario del municipio San Felipe Retalhulew, del departamento de Retalhuleu y vecino del municipio de San Bartolomeé Milpas Altas, del
departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta Personal de |dentificacicn CUI 1622 24753 1105 extendido por el
RENAP de |a Repiblica de Guatemala. Acuerdan en celebrar el presente contrato de rescisitn sujeto a las siguientes clausulas: PRIMERA:
(ue a partir del dia veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro (24/10/2024), quedan formalmente rescindidos el contrato
suscrito con fecha cuatro de enero del aiio dos mil veinticuatro (04/01/2024) y los adendum con fechas uno de marzo del aiio dos mil
veinticuatra (01/03/2024), veintitrés de mayo del afio dos mil veinticuatro (23/05/2024), veintisiete de junio del afo dos mil
veinticuatra (27/06/2024), dieciséis de julio del afio dos mil veinticuatro (16/04/2024) y nueve de septiembre del afin dos mil
veinticuatro (03/08/2024), entre ambos por Destituciin o Remocidn al cargo de Subdirector de la Policfa Municipal (PM), Agente
de la Policia Municipal (PM) y Guardién del Centra de Capacitacidn y el Centro de Atencidn Integral Materno Infantil -CAIMI-
seqin ACUERDD DE ALCALDIA NOMERD CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 488-2024) de fecha veintidds
de octubre del ario dos mil veinticuatrn (22/10/2024). SEGUNDA: Se deja sin efecto alguna el CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD
VEINTICINGO DOS MIL VEINTICUATR (25-2024), ADENDUM CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (0I-2024), ADENDUM CERD DOS GUION
008 MIL VEINTICUATRD (D2-2024), ADENDUM CERD TRES GUION DOS MIL VEINTICUATRO (03-2024), ADENDUM CERD CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICUATRO (D4-2024) Y ADENDUM CERD CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D5-2024), bajo el (reglén 022), suscrito entre
ambas partes con fechas cuatro de enero del afin dos mil veinticuatro (04/01/2024) uno de marzo del afio dos mil veinticuatro
(01/03/2024). veintitrés de mayo del afio dos mil veinticuatro (23/05/2024), veintisiete de junio del afio dos mil veinticuatro
(27/06/2024). dieciséis de julio del afio dos mil veinticuatro (16/04/2024) y nueve de septiembre del afio dos mil veinticuatro

(09/08/2024), declarando ambas partes que nada tienen que reclamar entre si, como consecuencia de |a celebracion del mismo.
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

LIBRO DE ACTAS DE RESCISIONES DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

&

N 000009

TERCERA: Se deja constancia por la causal establecida en el Articulo B3 literal b) Por destitucidn o remocitn, de la Ley de Servicio

Municipal Decreto Namern 1-87 del Congresa de la Repiblica de Guatemala; Articulos 52 y 53 del Cadign Municipal, Decreto No. 12-2002
v sus reformas. CUARTA: Dejando constancia que los montos que corresponden a la indemnizacicn y las prestaciones irrenunciables
que en la ley corresponde serédn cancelados a través de la Direccidn de Administracidn Financiera Integrada Municipal DAFIM. BUINTA:
(ue se archive para los controles de Recursos Humanos, @ partir del dia veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro
(24/10/2024), en |a municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. SEXTA: Se deja constancia que el
sefior antes mencionada na tiene ningtn pendiente en bodega y todo fue entregado. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con
que actuamos y en los términos relacionados aceptamos la presente rescision el que lefdo integramente y bien enterados de contenido,
ahjeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en dos hojas del Libro de Actas de Rescisiones de Contratos para

Renglén 022, autarizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en su reverso,

Danilo Garcia Lapez
OPI CUI 1622 24753 1105

Razdn: Se hace constar que el seior Danilo Garcia Lapez, no se presentd a firmar la presente Rescision de contrata Nimera Gera Una
(D1) del Contrata nimero veinticinen guion dos mil veinticuatrn (25-2024), Adendum cera uno guion dos mil veinticuatra (01-2024),
Adendum cero dos guion dos mil veinticuatro (02-2024), Adendum cero tres guion dos mil veinticuatro (03-2024), Adendum cero cuatro
guion dos mil veinticuatro (04-2024) y Adendum cero cinco guion dos mil veinticuatra (05-2024); por lo que se procede a dejar

constancia de [o actuado.

" -
( _ vl ) SECRETARIO MUNICIPAL i
N\ Municipalidad de San Bartolomé

\ Milpas Altas, Sacatepequez
;-..—'-ﬂ’

15 O
%'- ”-”m
-l =
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DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

| Ne 000104 °
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SACATEFEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 471-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO
DE SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 653-RRHH-2024 RENGLON 022, de fecha
veintitrés de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta
municipalidad, a través del cual solicita se apruebe la suscripcion de una rescision de contrato
bajo renglén 022; siendo necesario rescindir un contrato por servicios de personal temporal.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal y
Jefe del 6rgano ejecutivo del Gobierno Municipal, le corresponde la facultad de desempefiar la
jefatura superior de todo el personal administrativo de la Municipalidad nombrar, sancionar y
aceptar la renuncia y remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO,
con base a lo estipulado en el articulo 52 y 53 del Cdédigo Municipal Decreto 12-2002, del
Congreso de la Republica y sus reformas, articulo 63 literal a) de la Ley de Servicio Municipal;
esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar la Suscripcién de una rescisién de contrato
bajo renglon 022, el cual se detalla de la manera siguiente:

Fecha de F de
No. De No. De ; Nombre del . ec.h.a'
- Renglén . Cargo Inicio de Rescision de
Rescision | Contrato Trabajador
Labores Contrato

Kaila Stiseth Conserje de la Escuela

01-2024 | 88-2024 022 . Primaria Oficial de 01/01/2024 22/10/2024
Rodriguez Herrera DARIlGE

II) Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos proceda al registro_de la rescision antes
indicada en el PORTAL web de la Contraloria General de Cueptas para ‘efecto de control y
fiscalizacién correspondiente. III) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos
inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde gorresponde. IV) Certifiquese. -

PEM. Rubén Erngbto Axpu .
Aflcald umﬂpﬁi" W
’/
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

LIBRO DE ACTAS DE RESCISIONES DE CONTRATOS PARA RENGLON 022

No 000007
RESCISIAN DE CONTRATO NOMERD CERD LIND (D1) DEL CONTRATO NUMERD OCHENTA Y DCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRA (88-
90124) CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipia de San Bartolome Milpas Altas departamento de Sacatepéquez, siendo

ol dia martes veintidds de octubre del afio dos mil veinticuatro nosotros por una parte el licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales,

identificado con Dacumenta Personal de dentificacian -CUI- 1941 91281 030! con domicilio en el departamento de Sacatepéquez. en
calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, por otra
parte |a sefiorita; Karla Suseth Rodriguez Herrera, de cuarenta y cinco (45) afios de edad, Luarto Primaria, de estado civil soltera,
nacionalidad guatemalteca, con domicilio en el departamento de Sacatepquez, originaria del municipio de Huehuetenango, del
departamento de Huehuetenango y vecina del municipin de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con Documento Personal de Identificacidn CUI 2686 46902 1301 extendida por el RENAP de la Republica de Guatemala. Acuerdan
en celebrar el presente contrato de rescisidn sujetn a las siguientes clausulas: PRIMERA: Que a partir del dia veintidds de octubre del
afio dos mil veinticuatra (22/10/2024), queda formalmente rescindido el contrato suscrita con fecha cuatrn de enero del afio dos mil
veinticuatra (04/01/2024). entre ambos por Remacign Justificada al cargo de Conserje de la Escuela Primaria Oficial de Parvulos
seqdn ACUERDO DE ALCALDIA NOMERD CUATROCIENTOS SESETNA Y CINGO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 455-2024) de fecha
dieciocho de octubre del afo dos mil veinticuatro (18/10/2024). SEGUNDA: Se deja sin efecto alguno el CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJD NOMERD DCHENTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (88-2024), bajo el (regldn 022), suscrito entre ambas partes con

fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuatrn (04/01/2024), declarando ambas partes que nada tienen que reclamar entre sf,

como consecuencia de la celebracidn del mismo. TERCERA: S deja constancia por la causal establecida en el Articulo 60 literal a) y [)
Par remocin justificada, de la Ley de Servicia Municipal Decreto Namera 1-87 del Congreso de la Repablica de Guatemala; Articulos 82
y 53 del Cadigo Municipal, Decreta No. 12-2002 y sus reformas. CUARTA: Dejandn constancia que los mantos que corresponden a las
prestaciones irrenunciables que en la ley corresponde serén cancelados a través de la Direccidn de Administracidn financiera Integrada
Municipal DAFIM. BUINTA: Oue se archive para los controles de Recursos Humanos, a partir del dia veintidds de octubre del afio das mil
veinticuatro (22/10/2024), en la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. SEXTA: Se deja
constancia que la sefiora antes mencionada no tiene ningtin pendiente en bodega y todo fue entregado. SEPTIMA: Manifestamos que con
las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos la presente rescisiin que he lefdo integramente y bien
enterados de contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del Libro de Actas de
Rescisiones de Contratos para Renglén 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anversa y no asf en su

FEVErsO.

Karla Suseth Rodriguez Herrera

DPI CUI 2686 46902 1301
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 435-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO
DE SACATEPEQUEZ; SIETE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 605-RRHH-2024 RENGLON 022, de fecha
siete de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta
municipalidad, a través del cual solicita se apruebe la suscripcién de una rescisién de contrato
bajo renglén 022; siendo necesario rescindir dos contratos por servicios de personal temporal.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal y
Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal, le corresponde la facultad de desempefiar la
Jefatura superior de todo el personal administrativo de la Municipalidad nombrar, sancionar y
aceptar la renuncia y remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO,
con base a lo estipulado en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, del
Congreso de la Republica y sus reformas, articulo 63 literal a) de la Ley de Servicio Municipal;
esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar la Suscripcién de una rescision de contrato
bajo renglén 022, el cual se detalla de la manera siguiente:

Fecha de F de
No. De No. De Nombre del ot ec_h.a’
= Renglén ; Cargo Inicio de Rescision de
Rescision | Contrato Trabajador
Labores Contrato

135-2024 y .
012024 |ADENDUM | 022 | Ed¥RolandoCujcuy | FONTANERO MUNICIPAL | /s oo s 30/09/2024
01-2024 Axpuac 2 (LECTURAS)

II) Que la Direcciéon Municipal de Recursos Humanos proceda al registro de la rescisi6n antes

fiscalizacién correspondiente. IIT) El presente Acuerdo de Alcaldia M icipal, surte sus efectos
inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde ¢ ¢. IV) Certifiquese. -

! |I
L) £

|
[l 07 (e a0 P
M [foUd LT UL | Hll
| ! |

Y i
{1 1
By | L {

Y 55@'@1@7 e
15: %) s

0 POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb,/2062 Clas.: 366-12-8-1-4-07 Do focha 1-4-87. - DEL 1 - 500 - 500 - 343 - ENVIO MUNICIPAL No, 48422 DE FEGHA 23-5-2024
ORRELATIVD 01-2024 DE FECHA 23-5-2024 No. DE CUENTA 2022-300-307-22:001 LIBRO L2 53156 FOLIO 37 - SUMINISTROS ¥ SERVICIOS - TEL.: 2326-1892 / 93 - NIT.: 4068947-6
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DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

N LIBRO DE ACTAS DE RESCISIONES DE CONTRATOS PARA RENGLON 022 Nt
sscaTertaez Ne 000006

RESCISION DE CONTRATOD NOMERD CERO LIND (Df) DEL CONTRATO NUMERD CIENTO TREINTA Y CINCO GUION DOS MIL

VEINTICUATRO (135-2024) CLENTADANCIA 2022-300-307-22-00I. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas departamento de

Sacatepéquez, siendo el da viernes cuatro de octubre del afio dos mil veinticuatro nosotros por una parte el Licenciado Oscar Gabriel

Vides Rosales, identificado con Documento Personal de Identificacian -CUI- 1341 31281 0301 con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez. en calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de
Sacatepéquez, por otra parte el joven; Edy Rolando Cujeuy Axpuac, de veintiséis (26) afios de edad, Bachiller en Computacidn con
orientacidn cientifica, de estado civil soltero, nacionalidad guatemalteca, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, originario
y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Persanal
de Identificacian CUI 3061 82068 D307 extendido por el RENAP de |a Repiblica de Guatemala. Acuerdan en celebrar el presente contrata
de rescisin sujeto a las siguientes clausulas: PRIMERA: Que a partir del dia treinta de septiembre del afio dos mil veinticuatro, queda
formalmente rescindido el contrato suscrito con fecha dos de febrero del afio dos mil veinticuatra (02/02/2024), y el Adendum DI
2024 suscrito con fecha cuatro de septiembre del afio dos mil veinticuatro (04/03/2024) , entre ambos por Renuncia &l cargo de
Fontanero Municipal 2 (lecturas), segin ACUERDD DE ALCALDIA NUMERD CUATROCIENTOS VEINTIOCHO GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO
(No. 428-2024) de fecha uno de octubre del afio dos mil veinticuatro. SEBLINDA: Se deja sin efecto alguno el CONTRATI INDIVIDUAL DE
TRABAJO NIMERD CIENTD TREINTA Y CINCO GLION DOS MIL VEINTICUATRO (135-2024), bajo el (reglén 022), suscrito entre ambas partes
can fecha dos de febrera del afia dos mil veinticuatro (02/02/2024), y ADENDUM NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (Di-
2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTO TREINTA Y CINCO GUIDN DOS MILVEINTICUATRD (135-2024). bajo el (reglén 022), suscrito entre
ambas partes con fecha cuatro de septiembre del afio dos mil veinticuatro (04/09/2024), declarando ambas partes que nada tienen
que reclamar entre si, como consecuencia de |a celebracin de los mismas. TERCERA: Se deja constancia por la causal establecida en
el Artfculo B3 literal a) Por renuncia del trabajador municipal, de la Ley de Servicio Municipal Decreto Nomero 1-87 del Congreso de |a
Republica de Guatemala; Articulos 52 y 3 del Cddigo Municipal, Decreta No. 12-2002 y sus reformas. CUARTA: Dejando constancia que
los montos que corresponden a las prestaciones irrenunciables que en la ley corresponde serén cancelados a través de la Direccidn de
Administracitn Financiera Integrada Municipal DAFIM. DUINTA: (lue se archive para los controles de Recursos Humanos, a partir del dia
treinta de septiembre del afio dos mil veinticuatro, en la municipalidad de San Bartolomeé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez.
SEXTA: Se deja constancia que el joven antes mencionado no tiene ningin pendiente en bodega y todo fue entregado. SEPTIMA:
Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos la presente rescisidn el que lefdo
integramente y bien enterados de contenido, abjeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamas y firmamos en una hoja del Libro
de Actas de Rescisiones de Contratos para Rengldn 022, autorizada por la Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anversa y no

asi en su reverso.

Ecce &
Edy Roldndo Cujcuy Axpuac

DPI CUI 3061 82068 0307
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| MUNICIPALIDAD | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

| N DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
(1=~&.2\\ SECRETARIA MUNICIPAL
|

!: "-?i l‘| LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL
R No 000056

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 436-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ; SIETE DE OCTUBRE DOS MIL
VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de
Sacatepéquez. CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 607-RRHH-2024 RENGLON
023 de fecha siete de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de
¢ésta municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo
renglon 023 para la prestaciéon de servicios de personal temporal, del actual presupuesto
municipal; para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala, establece
que el contrato serd aprobado por la misma autoridad que determina el articulo 9 numeral 6
inciso a) de la presente ley segun el caso, y articulo 42 del Reglamento de la Ley Acuerdo
Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernativo 172-2017, que establece: La
suscripeidén de contrato deberd hacerla el funcionario de grado jerdrquico inferior al de la
autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del Estado;
Por Tanto, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo
renglén 023 para la prestacién de servicio de personal temporal, del actual Presupuesto
Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. ; Fecha de
Contrato Renglén| Nombre del Trabajador Cargo Monto Suscripcién
ASISTENTE
YURI LISBETH ADMINISTRATIVO | DE
31-2024 | 023 |\ AZARIEGOS JOACHIN RECURSOS HUMANOs, | & 322782 | 07/10/2024
INTERINA

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los
intereses de la Municipalidad. IT) Que se proceda al registro del contfato antes indicado en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto/de contlol y fiscalizacion

i PEM. Rubén n!’! Axpuac Velasquez
ey =) ) Alcjtde Municipal
Nessa %1/{‘*37 =

152 5 T
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[ o RS
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MINCPALDAD Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
o Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

Departamento de Recursos Humanos
SACATEPEQUEZ Nl?

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD TREINTA Y UND GLION DOS MIL VEINTICUATRO (31-2024) RENELON 023 CUENTADANCIA
2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia lunes siete de octubre del afio dos mil veinticuatro,
NOSOTRDS: Por una parte el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y una (B1) afios de edad, de estado civil soltera, Guatemalteca,
Psicaloga Industrial/ Organizacional, con domicilio en el departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta Personal de
Identificacian CU 1341 31281 0301 Extendido por el RENAP de la Repablica dz Guatemala, quien actiia en calidad de Director de Recursos Humanos,
de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, delegado para la suscripcian de Contratos de persanal
municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal
nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del aio dos mil veintiuno, sefialo como lugar de notificaciones
La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del muricipio de san Bartalomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte
la sefiorita; Yuri Lisheth Mazariegos Juachin, de treinta y uno (31) afios de edad, de estado civil soltera Bachiller en Gomputacian con Orientacidn
Comercial, nacionalidad guatemalteca, originaria del municipio de Guatemala, del departamento de Guatemala y vecina del municipio de San
Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identifizacian CUI 2189 04877 DI01
extendido por el RENAP, Nimero de Identificacidn Tributaria NIT 32409857 con domicilio en la 22 Avenida 5-75 zana |, del municipio de San
Bartolome Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, lugar que sefialo para recibir natificaciones, con el ohjeto de hacer constar lo siguiente:
(uien en lo sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y La Trabajadors” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD,
cantenido en les siguientes clausulas, PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dfa lunes siete de octubre del afia dos mil veinticuatro, SEBUNDA:
La trabajadora prestaré los servicios como Asistente Administrativa | de Recursos Humanas Interina, teniends dentro de sus funciones;
Elaborar [a ficha de aspirante y crear el expediente correspandiente de quien acupa una plaza como colaborador de esta dependencia, registrar
y controlar [a asistencia puntual de cada colaborador, llevar el registro actualizada en la plataforma virtual de la Contraloria Beneral de Cuentas
(contratos, actas, recisiones, etc). velar porque se cumplan las funciones inherentes al cargo, llevar el control y llenar el libro de vales de
combustible, llevar el control y llenar los formularios de liquidacitn de combustible y entregarlos a DAFIM, llevar el contral del kilometraje de los
vehiculos y motos municipales. [levar el contral de la disponibilidad de dinero en la gasolinera conjuntamente con la DAFIM. llevar el contral de
combustible de las maquinas del estadio municipal, el control del consuma del combustible de a institucian deberd efectuarse los dias lunes y
viernes de cada semana, supervisar al personal municipal del drea administrativa y érea de campa realizando un informe detallado de lo observada
a la unidad de Recursos Humanos, elaborar lus contratos correspondientes a los renglones 023 y 031, solicitar a donde corresponda las hojas
mdviles autorizadas por la Contraloria General de Cuentas para los renglones 0Il, 022, 023 y 023 para la elaboracitn de los contratos por
servicios en dicha municipalidad, todas las funciones inherentes al cargo que le sean asignadas por el Director de Recursos Humanos de a
Institucidn. Dicha trabajadora en ningéin momento podra excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de |as normas contenidas en el
Reglamento respective, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que ella tome en horario
de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil. administrativa y penal, segin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Alcalde
Municipal y el Director de Recursos Humanos. TERCERA: Los servicios serén prestados enla Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada
en la 42 Galle 2-07 zana I del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. GUARTA: La duracidn del presente
cantrato es a partir del dia lunes siete de octubre del dos mil veinticuatro (07/10/2024), &l dia martes veintidds de octubre del aio dos mil
veinticuatro (22/10/2024), bajo el renglén 023 del presupuesto municipal vigente. dicho contrato se podré rescindir en forma unilateral en
cualquier momenta cuando el trabajador Incurra en cualguiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de
Contratacidn. BUINTA: La jornada de trabajo ser4 de lunes a viernes de ocho & diecisiete horas (08:00 & 7:00), con una (1) hora para ingerir sus
alimentos (almuerzo) con la salvedad cuando se necesite el apoyo en actividades que se efectien en fines de semana prestar debida colaboracidn,
SEXTA: £l salarin ser de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE DUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3,227.82), afectos a descuentos de ley.
més DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 250.00) de Bonificaci6n incentivo, siendo cancelads mensualmente a través de la DAFIM,
paga proporcional alos dias laborados. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos
el presente contrato el que lefdo integramente y bien enterados de su contenidg, objeto, validez y efectos legales. ratificamos, aceptamos y
firmamos en una hoja mévil para actas varias, Renglin Presupuestario 023 autorizada por la Contraloria General de Cuentas.

Aulorizado por la Conlralaria General de Cuentas sagin Resolucion No. FbJ/2662 Clas.:365-12-8-1-4-97 De fecha 01/04/97 + CANTIDAD 500 DEL 001 AL 500 SIN SERIE + Envio Municipal No. 37235 de fecha 09/01/2018 « Comelativo 01-2018
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~ | DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
o SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

N¢ 000071

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIiA MUNICIPAL NUMERO 449-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ; CATORCE DE OCTUBRE DOS MIL
VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de
Sacatepéquez. CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 629-RRHH-2024 RENGLON
023 de fecha catorce de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos
de ¢ésta municipalidad, a través del cual solicita la aprobacion de un (1) Contrato suscrito bajo
renglon 023 para la prestacion de servicios de personal temporal, del actual presupuesto
municipal; para el efecto se procedid con el analisis de las clausulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala, establece
que el contrato serd aprobado por la misma autoridad que determina el articulo 9 numeral 6
inciso a) de la presente ley segun el caso, y articulo 42 del Reglamento de la Ley Acuerdo
Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernativo 172-2017, que establece: La
suscripcién de contrato debera hacerla el funcionario de grado jerarquico inferior al de la
autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del Estado;
Por Tanto, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprebar un (1) Contrate suscrito bajo
renglon 023 para la prestacién de servicio de personal temporal, del actual Presupuesto
Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

M Renglén| Nombre del Trabajador Cargo Monto Fech.u de
Conirato Suscripcion
OPERADOR DEI..LC ;I'B
300004 | oza | Y HRHET SQULIG) " E E| Q322782 | 11/10/2024
DE RAMIREZ TSROl TERINA

CMARAS, SUGRIDAD, OMITASE. EXTRELINEAS:
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T Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez

@ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

LA
R gt Departamento de Recursos Humanos
SACATEPEQUEZ N?

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERO TREINTA Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (37-2024) RENGLON 023
CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia viernes once de octubre
del afin dos mil veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de
edad, de estado civil soltern, Guatemalteco, Psicdlogo Industrial /Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez.
guien se identifica con Documento Personal de Identificacian CU 1941 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Repiblica de Buatemala,
quien actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez, delegado para la suscripcion de Contratos de personal municipal. servicios técnicos y Profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que lo acredita segdn acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuna (67-2021)
de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar de notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle
dos guion cern dos zana uno del municipio de san Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por ofra parte la sefiora; Vilma Lishet Solis
Joj de Ramirez, de cuarenta y siete (47) afios de edad, de estado civil casada, Bachiller en Turismo y Hotelerfa, nacionalidad
quatemalteca, originaria y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. quien se identifica
con Documento Personal de |dentificacian GUI 2208 55441 0307 extendido por el RENAP, Namero de Identificacidn Tributaria NIT
38623203 con domicilio en el Kilimetro 31.3 Carretera Interamericana 0-12 zona D4, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del
departamenta de Sacatepéquez. lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el objeto de hacer constar lo siguiente: Quien en lo
sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y La Trabajadora” respectivamente. celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD,
contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacin de trabajo inicia el dia jueves diez de octubre del afio dos mil veinticuatra.
SEGUNDA: La trabajadora prestard los servicios como Operador del Centro de Monitoren de Camaras de Seguridad Interina,
teniendo dentro de sus funciones: a) Supervisidn de los acontecimientos en el municipio por medio de las cémaras de sequridad del
centro de monitoren. b) Guidado de dtiles de equipo de trabajo e insumas que le sean asignados, c) Dtras inherentes al cargo, d) y las
que determina el reglamento respectivo y seguridad preventiva. Dicho trabajador en ningtin momento podré excederse en sus
funciones, ni podra actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamenta respectivo, siempre debera actuar de conformidad
con |a ley y cualquier decision personal al margen de la ley que él tome en horario de trabajo. seré bajo su responsabilidad en materia
civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Encargado del Centro de Monitoreo de Camaras
de Sequridad. TERCERA: Los servicios seran prestados en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez.
CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir del jueves diez de octubre del afio dos mil veinticuatro (10/10/2024), al dia
jueves siete de noviembre del afio dos mil veinticuatra (07/11/2024), bajo el rengldn 023 del presupuesto municipal vigente, dicho
contrato se podrd rescindir en forma unilateral en cualguier momenta cuando la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que
determinan las leyes en [a materia respecto a este tipo de Contratacidn. BUINTA: La jornada de trabajo sera mixta y en turnos rotativa.
SEXTA: El salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3.22782). afectos a
descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 250.00) de Bonificacidn incentivo, siendn cancelado
mensualmente a través de la DAFIM, pago proporcional a los dias laboradas. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades can que
actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enterados de su contenido,
nbjeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja mévil del Libro de Actas Varias, Rengldn
Presupuestario 023 autorizado por |a Contraloria General de Cuentas.

Ek’Sﬁli Joj de Ramirez
DPI CUI 2209 554410307
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[ MUNICIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
5‘/%\ , DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
=i\ SECRETARIA MUNICIPAL
s \f}[*;?lj LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALD{A MUNICIPAL
e ”
i g, N°o 000107 -
P ope pnT
SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 474-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene por recibido oficio 656-RRHH-2024 RENGLON 029 de fecha 23
de octubre del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato bajo renglén presupuestario 029 del
actual presupuesto municipal; paro el efecto se procedié con el andlisis de las cléusulas
contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra
conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 44
inciso e) reformado por el Decreto 9-2015 y articulo 48 de La Ley de Contrataciones, Decreto
57-92 del Congreso de la Repuiblica de Guatemala, establece que los contratos serén aprobados
por la misma autoridad que determina el articulo @ numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el
caso, y articulo 42 del Acverdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernativo
172-2017, que establece: La suscripcién de contrato deberd hacerla el funcionario de grado
jerarquico inferior al de la auteridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de
Contrataciones del Estado; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1)
Contirato bajo renglén presupuestario 029 del Actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla
de la manera sigviente:

No. Renglon Remundgl Servicios Monto Facha:de
Conirato 9 Contratado Suscripcién

%2024 029 Pablo Elias Jop Callejas Q.9,548.24 | 23/10/2024

Instructor de MuUsica y Banda
Municipal

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los intereses
de La Municipalidad. - Il) Que se proceda al registro del contrato antes indicado en el PORTAL
web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de control y fiscylizacion correspondiente.
Ill) El presente acuerdo de alcaldia municipal, surte sus efectos inmediatod debiendo la Secretaria
Municipal certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. ¥ mreming: b 6, ONITASE. ENTRE-

LINEAS: 07, LELSE,.-

e

L, S
e

PEM. Rubén Eftiests Axpu &EHVeIasquez
Alcglde Municipal
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MUMICIPALIDAD

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. Mo, - Fb.f 2662 Clas.: 365-12.8-1-4-97 del 01/04/07, - 800 J. - DEL 501 - 1,000 S8 -

Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez
LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 029

Direccién de Recursos Humanos Neo
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERD CERO SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (07-2024) RENGLON 023, CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001 En San Bartolomé Milpas Altas,

municipic del departamento de Szcatepéquez. siendo las acho horas con dieciocho minutos del dia veintitrés de octubre

del afio dos mil veinticuatro NOSOTROS: Por una parte Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B) afios de edad,

estado civil soltero, Buatemalteco, Psicélogo Industrial/Organizacional, con domicilio en gl departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta Personal de |dentificacian CUI 1941 31281 0301 extendido por &l Renap de
la Repiblica de Guatemala del Departamenta de Sacatepéquez, quién actia en su calidad de Director de Recursos

umanos, de la municipalidad de San Bartolome Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez delegado para la

Skuscripcion de contratos de personal municipal, servicios técnicos profesionales que requiera esta municipalidad,

competencia que lo acredita segin acta del Cancejo Municipal namera sesenta y siete guion dos mil veintiuno (87-2021) de
fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialé como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada
en cuarta calle dos guion cera dos zona uno del municipio 4 San Bartolomé Milpas Altas. departamenta de Sacatepéquez
y por la otra parte Pablo Elias Jop Callejas, treinta y dos (37) afos de edad, de estado civil soltera, quatemaltec.
Rachiller en Ciencias y Letras por Madurez, originario y vecing del municipio de San Bartolomé Mipas Altas, del
departamento de Sacatepéquez dentificada con Documento Personal de |dentificacion -CUI- ndmern das mil ciento
cuarenta y uno espacio veintidds mil seiscientos setenta espacio cera trescientos siete (214! 79670 0307) extendido por
el RENAR. de la Repablica de Guatemala. con residencia en | 4ta. Calle 8-48 zona 3, del municipio de San Bartolome Milpas
Altas, del departamento de Sacatepéquez, con Numero de ldentificacion Tributaria ochenta y dos millones doscientos
noventa y tres mil setecientos noventa y uno (82793791). Ambos ntorgantes manifestamos encontrarnos en el libre
ejercicio de nuestros derechos civiles y que la calidad con que actda la primera es suficiente conforme a la ley para la
celebracidn del presente contrato. que la documentacidn relacionada se tuv a la vista y en lo sucesivo los otorgantes en
su orden nos denominaremos “La Municipalidad y "H Técnico”, respectivamente, consentimos en celebrar el presente
contrata de SERVICIOS TECNICOS, contenida en les siguientes clausulas: PRIMERA: BASE LEGAL. Bl presente contrato s
suscribe con fundamento en lo que para el efecto preceptdan el acuerda de Alcaldia Municipal Numero cuatrocientos
sesenta y siete guion dos mil veinticuatro (487-2004) de fecha veintidss de octubre del afio dos mil veinticuatro
(92/10/2024) y los articulos cincuents y dos (57) y cincuenta y tres (53) del Cadigo Municipal, Decreto No. 12-2002 del
Congreso de la repdblica de Buatemala y sus Reformas, Acticulo 44 e) del Decreto numere cincuenta y siete guion noventa
y dos (57-92) del Congresa de la Repiblica. que contiene la Ley de Contrataciones de! Estado y sus reformas. SEGUNDA:
0BJETO DEL CONTRATO. “El Técnico” se compromete a prestar servicios técnicos de Instructor de Misica y Banda Municipal.
Brestando lus servicios en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez con las actividades necesarias para el buen
desempefio de su puesto. I Contratado deberé prestar sus servicios asistiendo a las abligaciones en los horarios establecidos que
en dicho municipio debe cumplir. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGD: “La Municipalidad” conviene en pagar a "H
Técnico” par los servicios que preste, a cantidad de NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO QUETZALES CON VEINTICUATRO
CENTAVOS (0. 8,548.24) cantidad que incluye el monto del contrato y el impuesta 2l valor agregado [VA, dichos fondos provienen de
\os recursos de la Municipalidad asignados a la partida presupuestaria, |a suma se hara efectiva en TRES (03) PAGOS consecutivos,
detallados de la siquiente manera: UN (01) PABO DE DOS MIL CIENTD VEINTIOCHD RUETZALES CON NOVENTAY CUATD CENTAVOS
(0L 2178.94) a partir del dia veintitrés del cctubre del aio dos mil veinticuatro (23/10/2024) al treinta y uno de octubre del afio
dos mil veinticuatra (31/10/2024) y DOS (02) pages por un monto de TRES MIL SETECIENTOS NUEVE QUETZALES CON SESENTA
Y CINCO CENTAVDS (B, 3.709.85) & partir del da uno de aoviembre del afio dos mil veinticuatro (01/11/2024) @l treinta y uno de
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez

Direccion de Recursos Humanos Nc

diciembre del afin dos mil veinticuatra (31/12/2024). cada uno y en periodos no menores de treinta (30) dias.

haciendo la aclaracidn que a partir del ejercicio fiscal 7024 queda obligada a presentar su Factura Electréinica en Linea

-FEL-. Debiéndose realizar el dltimo pago al presentar ol informe final de labores. CUARTA: PLAZD DEL CONTRATD. El plazo del
presente contrato estard vigente durante el periodo correspondiente del dia veintitrés de octubre del afio dos mil veinticuatro

(23/10/2074 2| dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024). BUINTA: FIANZA OE CUMPLIMIENTD. "El

% Tgnico” se obliga a presentar a favar de “La Municipalidad" previo a la aprobacin de este contrato, una fianza de cumplimiento

AUTORIZADD F'DRCLA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS SIRES. Na. - Fhof 2662 Cins.; 365-12-8-1-4-87 del 01/04/97, - 500 J. -

f valente al diez por ciento (10%), de su valor, que garentizara el fiel cumplimiento de sus ohligaciones. y que se hard efectiva por
fike de"La Municipalidad", si se incumpliere cualquiera de las clausulas del presente contrato, para cuyo efecto "La Municipalidad”
~4 audiencia por un termino de diez (I0) dias a la Institucion Afianzadora para que exprese |o que considere lzgal y pertinente. Una
vez cumplida lo anteriormente relacionado o vencida la audiencia sin que se presente ninguna oposicitn, sin més tramite se ordenard
el requerimiento respectiva y la Institucidn Afianzadora haré el paga dentro del térming de treinta (30) dias, contados a partir de la
fecha del requerimiento, circunstancia que se hard constar en |a paliza respectiva. La fianza debe mantenerse en vigor, hasta que "La
Municipalidad” extienda canstancia a favor de “F| Técnico”, que acredite haber recibido a satisfaccion los servicios prestados.
SEXTA: PROHIBICIONES. "Bl Tacnica” tiene profibida ceder o enajenar en cualquier forma los derechos provenientes del prasente
contrato, asf coma proporcionar informacifn @ terceros sobre los asuntos que son de su conocimiento. como gonsecuencia de los
servicios que presta. SEPTIMA: DECLARACION JURADA. "l Técnica” declara bajo juramento que no se encuentra comprendido en las
prohibiciones contenides en el articulo ochenta (80) de la ley de contrataciones del Estado. OCTAVA: INFORMES. “El Técnico”
presentard los informes que le fugren requeridos por "La Municipalidad” mensualmente y un informe final. £l propietario de estos
informes y todo documento que se presente en su Caso es “ a Municipalidad” si lo considera conveniente para gl mejor desempefio de
la actividad contratada, NOVENA: TERMINACION DEL CONTRATD. “La Municipalidad” sin responsabilided de su parte podré dar por
terminado unilateralmente el presente contrato necesidad de declaracién judicial alguna, por las causales siguientes: a) En caso de
evidente negligencia de “El Técnico”, en la presentacion de los servicios contratados: b) Si se le embargare a “El Técnico” sumas
que debieran pagarse por los servicios prestados siempre que le impida cumplir con sus obligaciones ; ¢) Por vencimiento del plazo;
d) Por incumplimienta de las obfigaciones contractuales: 2) Por convenir a los intereses de La Municipalidad; y f) Por la ocurrencia de
caso fortuito o fuerza mayor. Cuando "l Técnico” incurre en cualquiera de las causas previstas en los incisos a) b)yd"la
Municipalidad” en caso lo considere necesario, dictara providencia sefialando el término de diez dias para que "El Técnico”
acompafando las pruebas necesarias. EXprese lo que estime conveniente en defensa de sus intereses. Vencido el termino antes
indizado, “La Municipalidad” resolverd de acuerdo con las pruebas presentadas, dando por terminado el contrato, o en su caso,
cuando asi proceda dando por desvanecido el cargo farmulada. Si "La Municipalidad”, injustificadamente retrasara los pagos a que se
refiere la clausula tercera de este contrato, transcurrido treinta dias habiles después de haber concluido los trémites de
autarizaci6n del pagn de servicios “El Técnico” podrd dar por terminado el contrato sin responsabilidad de su parte. "El Técnico”
por otras causas podré dar por terminado ol contrato dando aviso a "La Municipalidad" con anticipacion minima de treinta (30) dias y
tendré derecho al pago correspondiente @ este periodo. siempre que sus servicios hayan sida prestados a entera satistaccitn de “La
Muricipalidad". En caso fartuito o fuerza mayor que impidiere a cualguiera de las partes cumplir can sus obligaciones contractuales,
<s conviene en dar avisa por escrito de tal imposibilidad tan pronta como se tenga naticia de la causa, ninguna de las partes incurra
en responsabilidad por incumplimiento. Asimismo, se podré declarar |a terminacidn del presente contrato por rescision acordada
entre ambas partes. DECIMA: APROBACION. £f presente cantrato debe ser aprobado de conformidad con lo dispuesto por Ins artfculos
nueve (3) numeral seis (B) y cuarenta y ocho (48) de fa ley I contrataciones del estado y el articulo veintiséis (Z26) del Reglamento

de la referida ley. DECIMA PRIMERA: IMPUESTD Y RETENCIONES. Oueda entendido que cada paga de honorarios que se hags 8 i

Técnico” esté efecto & cualquier pago de indole tributaria o de cualquier otra naturaleza que se establezca en las leyes de la

Repiblica de Guatemala. DEGIMA SEGUNDA: SANCIONES, En caso que "El Técnice” no cumpla con prestar los servicios contratados
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 029

Direccién de Recursos Humanos N©

dentrn del plazn estipulado, serd sancionado por “La Municipalidad” conforme el siguiente pmnadimiemﬁz a)
Amonestacion verbal; b) Amonestacién escrita; y. ¢) Terminacicn del contrato. DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES GENERALES: Farman
parte del presente contrato y quedan incorporados ¢l: a) FI Expediente que sirvid de base para la formalizacion del presente
instrumento; b) Toda |a documentacion que sé produzca hasta la terminacitn del contrato: ¢) El presente contrato no cred relacitn
{sboral entre las partes, por lo que “El Téonica” no tiene derecho a ninguna de las prestaciones de cardcter laboral que la ley otorga
a los servidores pblico, en consecuencia no esta amparado por ninguna de las estipulaciones contenidas en el [adign de Trabajo; y.
d) "l Tecnico” autoriza a “Le Municipalidad” a que se |e efectden descuentos en los honorarios que perciba con base en el presente
contrato, por ocasionar deterioro o destruccign de hienes que |e asigna “La Muricipalidad’, para el desempefio de sus actividades,
" s Municipalidad” resolverd y autarizard dichos descuentos en cada caso. DECIMA CUARTA: EVALUACION, Los servicios contratados
cerén evaluados por el Alcalde Municipal, el Jefe inmediato superior de "Bl Tacnico” o por el funcionario que designe “La
Municipalidad”, debiendo recibir a entera satisfaccidn los servicios presentados. Una vez recibidos los servicios prestados a entera

satisfaccidn. Se ordenard la cancelacian de la fianza de cumplimiento. DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS. Toda controversia relativa

al cumplimiento, interpretacidn, aplicacitin y efectos de este contrato, se dirimiran de conformidad con la ley de la materia. DECIMA
SEXTA: CLAUSULA ESPECIAL RELATIVA AL COHECHO: Yo el técnico, manifiesto que conozen las penas relativas al delito de
cohecho, asf como las disposiciones contenidas en el capitulo Il def Titulo XIll del Decreto 7-72 del Congreso de |a
Repablica, Cadigo Penal. Adicionalmente, canozco |as normas juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad
afectada para aplicar las sanciones administrativas que oudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacidn que
corresponda. DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION DEL CONTRATO. Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los
términos  relacionados  aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien gnterados de su contenido, objeto,
validez y efectos legales. ratificamos, aceptamos y firmamos en tres hojas del Libro de Actas Varias Para Rengldn 028, autorizada

par la Contralorie General de Cuentas, impresa en su anversa y o asf en su TEVErso

- 4

Licenciado Oscar Babriel Vides Ros
Director de Recursos Humanos

Pablo Elias Jop Callejas
DRI C.ALL 2141 22670 0307
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BANRURAL SURAL

Te ayuda a crecer sequra y tranguilo

CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-79153-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1051307 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucién) vy que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: PABLO ELIAS JOP CALLEJAS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Monto asegurado: Q.954.82

Contrato numero: 07-2024

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 23 dias del mes de
Octubre de 2024.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

Av. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel » email :servicio.cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL ”””””i“
El amige que te ayuda a crecer RU R A
Te ayuda a crecer seguro y tranguilo

ASEGURADORA RURAL, 5.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.954.82

DATOS DEL FIADO
Nombre: PABLO ELIAS JOP CALLEJAS
Direccidn: ATA CALLE 8-48 ZONA 3, DEL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEL DEPARTAMENTO
DE SACATEPEQUEZ
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1051307

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO QUETZALES CON 82/100
(Q.954.82).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Para Garantizar: A nombre de PABLO ELIAS JOP CALLEJAS, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS No. 07-2024 celebrado en SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ el dia 23 de Octubre del 2024, por medio del cual se
compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS a partir del 23 de Octubre del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de
conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total del
citado CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS es de NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
QUETZALES CON 24/100 (Q.9,548.24) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucién se
otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO QUETZALES CON 82/100 (Q.954.82)y estara vigente por el periodo comprendido del 23 de
Octubre del 2024 hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ, extienda la constancia de recepcién o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora
Rural, S.A. no pagaré el incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucion, cuando el
mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento
0 suceso que no se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente poliza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta paliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccién de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 23 dias del mes de Octubre de
2024

ASEGURADORA RURAL, 5. A.
/ﬁfg{ﬁ?a;\
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Revisado Representante Legal
COD. 840096

Av. La Reforma 9-30 Zona 9 Tercer Nivel « email:servicio cliente@aseguradorarural.com.gt
Teléfono de informacidn y emergencia: 2338-9999
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALDIA MUNICIPAL

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 437-2024.-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,

SACATEPEQUEZ; NUEVE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTICUATRO. -

N°¢

000057

DEPARTAMENTO DE

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO: Que se
tiene a la vista oficio 613-RRHH-2024 RENGLON 181 de fecha ocho de octubre del afio 2024,
presentado por la Asistente Administrativo Il de Recursos Humanos Interina  de ésta municipalidad, a
través del cual solicita se apruebe un (1) adendum por Estudios Técnicos de Planificacién realizado o
contrato bajo renglén 181 del actual presupuesto municipal; para los efectos se procedié con el andlisis
de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se
encuentra conforme o la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y
Personero Legal, le corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal,
Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1)
Adendum realizado por Estudios Técnicos de Planificacién a Contrato bajo renglén 181, del actual
Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No.
Adendum

No.
Contrato

Renglén

Nombre del
Contratista

Cargo

Fecha de
Suscripcién

02-2024

11-2024

181

Arg. Ingrid
Cristina Villagran
Estrada

Clausula TERCERA:

TERCERA: 1) VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: "La Municipalidad® pagara a“LA
CONTRATISTA” la cantidad de VEINTION MIL
DOSCIENTOS DIECISEIS QUETZALES CON
CUARENTA Y CINCO CENTAVOS (Q. 21,216.45)
como HONORARIOS POR SERVICIOS TECNICOS
Y PROFESIONALES, que se haran efectivos de
manera inmediata al momento de la entrega de su
Factura Electrénica en Linea -FEL-. he informe de los
productos establecidos en los Términos de Referencia
que seran: TRES (03) estudios con planos A-1, DOS
{02) estudios con planos tamafio oficio, UN (01) disco
con el estudio técnico, y planos en PDF y AUTOCAD.
y que los mismos puedan estar sujetos a cambios.
queda obligado a presentar copia de su acuerdo
Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus
impuestos de acuerdo al régimen que se encuentre
registrada en la Superintendencia de Administracion
Tributaria -SAT- el pago de HONORARIOS POR
ESTUDIOS TECNICOS DE PLANIFICACION,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO
DEL PROYECTO el cual sera cargado al Renglén

181. ) VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO: “La  Municipalidad” pagard a “LA
CONTRATISTA” la cantidad de VEINTISEIS MIL

SETECIENTOS CATORCE QUETZALES CON
TRECE CENTAVOS (Q. 26,714.13) como
HONORARIOS POR SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES, que se haran efectivos de manera
inmediata al momento de la entrega de su Factura
Electrénica en Linea -FEL-. e informe de los productos
establecidos en los Términos de Referencia que
seran: TRES (03) estudios con planos A-1, DOS (02)
estudios con planos tamano oficio, UN (01) disco con
el estudio técnico, y planos en PDF y AUTOCAD. y
que los mismos puedan estar sujetos a cambios.
queda obligado a presentar copia
de su acuerdo Tributario Unificado -RTU- y fotocopia

07/10/2024

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./2862 Clas.: 365-12-8

1-4-87 Do focha 1-4-97.
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MUNIGIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACUERDOS DE ALCALD{A MUNICIPAL

N2 000058

SACATEPEQUEZ

del pago de sus impuestos de acuerdo al régimen que
se encuentre registrada en la Superintendencia de
Administracion  Tributaria -SAT- el pago de
HONORARIOS POR ESTUDIOS TECNICOS DE
PLANIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS
Y PRESUPUESTO DEL PROYECTOel cual sera
cargado al Renglon 181.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones £ontractales en bien de los intereses de la
Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del adendum gl contrato\antes indicado en el PORTAL web
de la Contraloric General de Cuentos para efecto de fontrol y fiscalizacién correspondiente. ll) El
presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectog inmedictos Hebiendo la Secretaria Municipal
certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. Mo. - Fb /2682 Clas.: 365-12-8-1-4-87 De lecha 1-4-97. - DEL 1 - 500 - 500 - §/S - ENVIO MUNICIPAL No, 48422 DE FECHA 23-5-2024
GORRELATIVO 01-2024 DE FECHA 23-5-2024 No. DE CUENTA 2022-300-307-22-001 LIBRO L2 631568 FOLIO 27 - SUMINISTROS Y SERVICIOS - TEL.: 2336.1892 [ 93 - NIT.: 4068847-8




MUNICIPALIDAD DE

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.
ADENDUM NUMERQO CERQO DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO
(02-2024) AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS Y PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
PROYECTOS DE FACTIBILIDAD NUMERO ONCE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (11-2024) RENGLON 181 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el

SACATEPEQUEZ

municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Departamento de Sacatepéquez en las instalaciones que
ocupa la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas el dia lunes siete de octubre del afio dos mil
veinticuatro, NOSOTROS: por una parte la Arquitecta Ingrid Cristina Villagran Estrada de

cuarenta y cinco (45) afios de edad, soltera, Arquitecta, Guatemalteca, originaria del municipio de Santa

“Rosa Chiquimulilla y vecina del municipio de Villanueva Guatemala, con nimero de colegiado mil

: tecientos cincuenta y cinco (1755), quien se identifica con Documento Personal de Identificacion (CUI)
il ochocientos dos espacio noventa y siete mil ciento sesenta y tres espacio cero seiscientos ocho (1802
97163 0608) extendido por el RENAP, con residencia en 20 avenida 5-59 sector 3, Alamedas de Santa
Calara zona 03 del municipio de Villa Nueva, Guatemala y con numero de Registro Tributario Unificado
treinta millones cero setenta y nueve mil doscientos setenta y seis (30079276). Y por la otra parte el
Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y un (61) afios de edad, estado civil soltero,
Guatemalteco, Psicologo Industrial/Organizacional, con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificaciéon CUI 1941 91281 0301
extendido por el Renap de la Republica de Guatemala del Departamento de Sacatepéquez, quién actiia
en su calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
delegado para la suscripcion de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales
que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal
numero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil
veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos
guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez, quien CERTIFICA: que estando reunidos en la Direccién de Recursos Humanos,
manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representaciéon
que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracion del ADENDUM NUMERO CERO
DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (02-2024) AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y
PROYECTOS DE FACTIBILIDAD NUMERO ONCE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (11-
2024), de conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha

doce de septiembre del afio dos mil veinticuatro (12/09/2024) suscribimos el contrato de servicios

técnicos y profesionales Investigaciones y proyectos de factibilidad numero once guion dos mil

Veinticuatro (11-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de
Sacatepéquez y la Arquitecta Ingrid Cristina Villagran Estrada, para la prestacion de servicios

técnicos y/o profesionales para la elaboracion de la planificacion del proyecto denominado:

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomé MilpaswAltas, Sacatep
alealdiamunicipalsbma@yahoo.com e alcaldia@munisanbartolon




MUNICIPALIDAD DE

San LBartolome O Vilpas CAlas

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

SACATEPEQUEZ

MEJORAMIENTO CALLE CON ADOQUINADO EN 10A CALLE DE LA ZONA 2,
SECTOR LA JOYA, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ. SEGUNDA:
BASE LEGAL: De conformidad con ¢l punto resolutivo del Acuerdo de Alcaldia Municipal numero

cuatrocientos treinta y uno guion dos mil veinticuatro (No. 43 1-2024) de fecha dos de octubre del afio

'-' lel monto inicial de la planificacion antes detallada. Asi mismo se requirié a la Direccion de Recursos

i & ‘;Humanos de esta Municipalidad realizar la modificacién correspondiente al contrato de servicios
i\& ‘técnicos y profesionales estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad bajo el Renglon 181 del
presupuesto municipal vigente. TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: El presente documento
tiene por objeto llevar a cabo la modificacion de la clausula TERCERA del contrato administrativo
de servicios técnicos y profesionales estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad niimero
once guion dos mil veinticuatro (11-2024), de fecha doce de septiembre del afio dos mil veinticuatro
(12/09/2024), por lo que por este medio, acordamos modificar lo establecido en dicha clausula
quedando de la siguiente forma: TERCERA: I) VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO: “La Municipalidad” pagard a “LA CONTRATISTA” la cantidad de VEINTIUN MIL
DOSCIENTOS DIECISEIS QUETZALES CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS (Q.
21,216.45) como HONORARIOS POR SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES, que se
haran efectivos de manera inmediata al momento de la entrega de su Factura Electronica en Linea -
FEL-. he informe de los productos establecidos en los Términos de Referencia que serdan: TRES (03)
estudios con planos A-1, DOS (02) estudios con planos tamaiio oficio, UN (01) disco con el estudio
técnico, y planos en PDF y AUTOCAD. y que los mismos puedan estar sujetos a cambios. queda
obligado a presentar copia de su acuerdo Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus
impuestos de acuerdo al régimen que se encuentre registrada en la Superintendencia de
Administracion Tributaria -SAT- el pago de HONORARIOS POR ESTUDIOS TECNICOS DE
PLANIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO DEL
PROYECTO el cual serd cargado al Renglén 181. IT) VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: “La Municipalidad” pagara a “LA CONTRATISTA” la cantidad de VEINTISEIS
MIL SETECIENTOS CATORCE QUETZALES CON TRECE CENTAVOS (Q. 26,714.13)
como HONORARIOS POR SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES, que se haran

efectivos de manera inmediata al momento de la entrega de su Factura Electronica en Linea -FEL-.

he informe de los productos establecidos en los Términos de Referencia que seran: TRES (03)
estudios con planos A-1, DOS (02) estudios con planos tamaiio oficio, UN (01) disco con el estudio
técnico, y planos en PDF y AUTOCAD. y que los mismos puedan estar sujetos a cambios. queda

obligado a presentar copia de su acuerdo Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomeé F‘J1'I|pdl_*A!prthLZ . Telcfonm -
alcaldiamunicipalsbma@yahoo.com *® alcaldia@munisanbartolome.gob.gt ® Www: munisanbartolome. goh.gt
*-“_‘———-___




MUNICIPALIDAD DE

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

SACATEPEQUEZ
impuestos de acuerdo al régimen que se encuenire registrada en la Superintendencia de

Administracién Tributaria -SAT- el pago de HONORARIOS POR ESTUDIOS TECNICOS DE
PLANIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO DEL
PROYECTO el cual sera cargado al Renglon 181. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus
efectos a partir del dia dos de octubre del afio dos mil veinticuatro (02/10/2024). QUINTA: Quedan

vigentes todas y cada una de las demas clausulas del contrato administrativo de servicios técnicos y
profesionales estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad nimero once guion dos mil
veinticuatro (11-2024) y la del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes aceptamos el presente
adendum en el mismo lugar y fecha de inicio, treinta minutos después la que previa su lectura y
enterados de su contenido, objeto validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos
en tres (03) hojas de papel bond con membrete de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

del departamento de Sacatepéquez.

JE—
INGRID CRISTINA VILLAGRAN FSTRADA

ARGUITECTA
COL. Na. 1755

I

Arquitecta Ingrid Cristina Villagran Estrada
Colegiado Activo Numero 1755
Contratista

)-/

—f . .. o ‘ v

- o

Lic. Osca : 3’fﬁpsalg§., X
Directof de Recursos Hurfianos

=

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolome MilpaswAltas, Sacate zelelefones(S02) 79576600
alcaldiamunicipalsbma@yahoo.com ¢ alcaldia@munisanbartolo ob.gt « www.munisanbartolome.gob.gt
e ——
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AUTORIZADA PARA OPERAR FIANZAS EN LA REPUBLICA DE GUATEMALA, CONFORME ACUERDO
GUBERNATIVO No. 471-83 EMITIDO A TRAVES DEL MINISTERIO DE ECONOMIA EL DIA ONCE DE NOVIEMBRE
DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES.

CLASE C-2 Péliza: 2407793
CUMPLIMIENTO
Vigencia: 10 Dias Desde; 02/10/2024 Hasta; 11/10/2024

SEGUROS PRIVANZA, S.A., en uso de la autorizacion que le fue otorgada por el MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de

Q 2,671.41
En Quetzales ** DOS MIL SEISCTENTOS SETENTA Y UN CON 41/100 **

Ante (Beneficiario)
MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEFBRRTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Asegurado
INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA

N.LT.
3007927-6

EARA CREANTIZAR: unica y exclusivamente la obligacidén principal que adguirié con la beneficiaria de la presente pdliza de Iianza
en wvirtud del Contrate Administrative e Servicios Tércnicos y FProfesionales Estudios, Investigaciones y Proyectas de Fa kilidad
Namerc 11-2024, de fecha doce de septiembre del anc dos mil vweinticunatro, ¥y que se refiere a los SERVICIOS TECNICOS Y/O
PROFESIONALES PARA LA ELABORACION DE LA FLANIFICACION DEL PROYECTO DENOMINADG: MEJORRMIENTS CALLE CON ADOQUINADO ENM 10A CALLE DE LA
ZONA 2, SECTOR LA JOYA, SAN BARTOLOME MILFAS ALTAS, SACATEPQUEZ,

Conate por el presente documento que la péliza anotada en referencia queda AUMENTADA en la suoma de QUINIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE
QUETZALES CON SETENTA ¥ SEIS CENTAVOS (Q.549.76), para que la misma guede con un Afianzamiento Total de DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y UN QUETZALES COR CUARENTA Y UN CENTAVOS (Q.2,671.41}), de acuerdo con Adendum Humere 02-2024, de fecha 07 de octubre cdel ano 2024,

EL PRESENTE ENDOZ0O DE AUMENTG No. 1, a excepcidn de la suma afianzada, sSe extiendes en las mismas condicicnes y estipulaciones de la
pdliza de fianza original, del cual forma parte integrante este documento. **iltima Lineat*

De conformidad con la resolucién JM-20-2014 emitida por la Junta Monetaria y con la inscripcion de la medificacion numero -tres de cambio de la  denominacion
social efectuada por el Registro Mercantl General de la Republica bajo el niomerc 10219, folio 72 del libro 56 de Sociedades Mercantiles, Afianzadora
General, Sociedad Anénima cambié su denominacién social a SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA; por lo que toda relacién que se haga a Afianzadora
General, Sociedad Andénima. Tanle en las condiciones parliculares como en las generales de la presente pdliza, debe enlenderse que se refiere a Seguros
Privanza, Sociedad Andnima.

De conformidad con los ariculos 3, literal b), 1068y 109del Decreto 25-2010 del Congreso de la Republica, Ley de la Actividad Aseguradora, y para los efectos
de su aplicacion, toda  referencia en este documento & fianza se entendera como seguro de caucidn; aflanzadora como aseguradora y reafianzamiento  como
easequro,

La presente pdliza de flanza se cxpide con sulecién a las diciones que se p al dorso de la misma. SEGUROS PRIVANZA, S.A., conforme el
articulo 1027 del Codigo de Comercio, no gozard del beneficio de excusién a que se reflere el Cddigo Civil de la Replblica de Guatemala, y para la
interpretacién y cumplimiento de la garantia que esta poliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de
Guatemala.

EN FE DE LO CUAL, extiende, sella y firma la presente Pdliza en la Ciudad de Guatemala, 2 los siete dias del mes de octubre de
dos mil veinticuatro.
SEGUROS PRIVANZA, S.A.

ESTE TEXTO ES
RESPONSABILIDAD DE
C-2 2407793 9335/2024 SEGUROS PRIVANZA, S. A.
07/10/2024 - LACEVEDO - 2 Firma Autorizada Pag:1 De 2
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SEGURDS

Privanza

CERTIFICADO

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado Decreto 57-92, reformado
por el Decreto No. 9-2015 del Congreso de la Republica, el Acuerdo Gubernative No. 122-2016 y el
Decreto No. 25-2010 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de la Actividad Aseguradora,
la Infrascrita Gerente General y Representante Legal de SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA,
en pleno ejercicio de sus facultades y competencias CERTIFICA, la autenticidad y veracidad de |la
péliza del seguro de caucion descrito a continuacion:

Sepuro de Caucion No.: C-2 2407793

Asegurado: INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA

Beneficiario: ~ MUNICIPALIDAD DE  SAN  BARTOLOME  MILPAS  ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ

Monto del Seguro: Q 2,671.41
Para Garantizar: CUMPLIMIENTO

Fecha de Emisién: 07/10/2024

Confirmando que la misma ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de
fianzas; Y para los usos legales correspondientes, se extiende la presente certificacion en la ciudad
de Guatemala, a los siete dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro.

Lucrecia Jeanette Guzman Debroy de Roldan
Gerente General y Representante Legal

C-2 2407793 9335/2024

07/10/2024 - LACEVEDQ - 2
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GUATECOMPRAS. /47 I

Sistema de Adquisiciones y Contrataciones dal Estado de Guatemala

FICHA DE CONCURSO

Codigo de Verificacion: 68422
Fecha de Generacién: 18/11/2024 14:45:35
Usuario de Descarga: DVICTORIAD7
Datos Generales
NOG: 24452939
Descripcién: ARRENDAMIENTO DE TRACTOR ORUGA, SEGUN CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
AUTORIDAD PARA EL. MANEJO SUSTENTABLE DE LA CUENCA Y DEL LAGO DE AMATITLAN Y
LA MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ.
Modalidad: Compra Directa con Oferta Electrénica (Art. 43 LCE Inciso b)
Categoria: - Construccion y materiales afines

Tipo de concurso:
Entidad:

Tipo de Entidad:
Unidad compradora:

Tipo de recepcién de
ofertas:

Fecha de publicacion:

Fecha de presentacién de
ofertas:

Fecha de cierre de
recepcion de ofertas:

Tipo Proceso:

Porcentaje de Fianza de
sostenimiento:

Porcentaje de Fianza de
cumplimiento:

Fecha de ultima
adjudicacion:

Fecha del dltimo cambio
de estatus:

Estatus:

Requiere SNIP:

Ofertas Presentadas:

Publico

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ
Gobiernos Locales (Municipalidades, Mancomunidades, etc.)

OFICINA DE COMPRAS MUNICIPALES

Sdlo electronicas.
El Proveedor debe enviar y presentar su oferta través del formulario electrénico que el sistema
Guatecompras habilita y presentarlo de acuerdo a lo establecida en las bases del proceso.

15.0ctubre.2024 04:36:47 p.m.
17.octubre.2024 08:30:00 a.m.

17.octubre.2024 09:00:00 a.m.

Adquisicion Competitiva

0.00

0.00

23.0ctubre.2024 02:01:49 p.m.
23.0ctubre.2024 02:01:50 p.m.

Adjudicado
NO
Ver Ofertas Presentadas(2)

Tipos de Anexos

Solicitud o requerimiento de bien, servicio o suministro
24452939@SOLICITUD PARA LA CONTRATACION DE 140 HORAS DE TRACTOR ORUGA PDF
m
Pagina 1 de 4
807954d6-e221-47a0-8ffa-d0ae20453e3b

8°. Avenida 20-65 Zona 1, Centro Civico, Guatemala, C.A. PBX:
2374-3000




Oficio de Invitacién
24452939@OFICIO DE INVITACION PARA 140 HORAS DE ARRENDAMIENTO. pdf

Bases, especificaciones generales o términos de referencia
24452039@TERMINOS DE REFERENCIA HORAS DE ARRENDAMIENTO .pdf

Tipo(s) de Producto(s)

No. Tipo de Producto Cantidad Unidad de Medida

1 - Nombre del Tipo de Producto:

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE TRACTOR 140.00 Hora
DE ORUGA CON CAPACIDAD DE PESQ DE
VEINTE TONELADAS COMO MINIMO, CABINA
ALTAY QUE CUENTE CON ANGLE Y RICHTER.
-Rengloén:

154

-Caracteristicas

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE TRACTOR
DE ORUGA CON CAPACIDAD DE PESO DE
VEINTE TONELADAS COMO MINIMO, CABINA
ALTAY QUE CUENTE CON ANGLE Y RICHTER.

-Requerimiento

Servicio

Proceso de Adjudicacion

Integrantes de la Junta de Calificacién

NIT O Pais Nombre o razén social Nombre de entidad due representa

VIR2oRATS BARRIOS,RIVERA, DULCE VICTORIA MENIGIPALIBAD DESAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ

Listado de Oferentes

NIT O Pais Nombre o razén social Monto total ofertado
28496566 SERVICIOS Y CONSULTORIA DE CONSTRUCCION 89600
AGRICULTURA Y FORESTERIA, SOCIEDAD ANONIMA
113272464 FUENTES,MARROQUIN, GERSON,NOE 88900
113272464 FUENTES,MARROQUIN,,GERSON,NOE 88900
[N ———— ]
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28496566 SERVICIOS Y CONSULTORIA DE CONSTRUCCION 89600

AGRICULTURA Y FORESTERIA. SOCIEDAD ANONIMA

Proceso de Adjudicacién: Listado de Proveedores Adjudicados

NIT o pais Nombre o razén socia Contrato Monto (Q.)

113272464 FUENTES,MARROQUIN, GERSON,NOE 88,900.00

Requisitos Fundamentales
Requsitos fundamentales del sistema: Son un conjunto de requisitos obligatorios que el proveedor debe de cumplir

Reaqusitos fundamentales del usuario: Son un conjunto de requisitos obligatorios que le proveedor debe de cumplir

DOCUMENTO PERSONAL DE IDENTIFICACION
- NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
- CUI DEL REPRESENTANTE LEGAL
PATENTE DE COMERCIO
- NO.DE FOLIO
- NO.DELIBRO
- NO. DE REGISTRO
- OBJETO DE LA PATENTE
RGAE
- FECHA DE LA ULTIMA ACTUALIZACION
- NO.DE FOLIO
- ESTATUS DE LA CONSTANCIA
RTU DE LA EMPRESA
- NUMERO TELEFONO
- RAZON O DENOMINACION SOCIAL
- NIT DE LA EMPRESA

Historial

No Accién Descripcion

1 CREACION: se cred el concurso en el sistema El concurso publico con NOG '24452939' fue publicado
exitosamente, La creacion con origen desde bases fue
exitosa. Se crearon 1 productos Se agregaron 3
documentos como anexos de las bases.

Bases, especificaciones generales o términos de
referencia - 24452939@ TERMINOS DE REFERENCIA
HORAS DE ARRENDAMIENTO .pdf (396KB)Oficio de
Invitacion - 24452939@OFICIO DE INVITACION PARA
140 HORAS DE ARRENDAMIENTO.pdf
(160KB)Solicitud o requerimiento de bien, servicio o
suministro - 24452839@SOLICITUD PARA LA
CONTRATACION DE 140 HORAS DE TRACTOR
ORUGA.PDF (577KB)
Por:  CHACAJ,SUBUYUC, FREDY,GONZALO
15.0ctubre.2024 16:36:47

8°. Avenida 20-65 Zona 1, Centro Civico, Guatemala, C.A. PBX: - 7 Pﬁgina 3ded
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2 ESTATUS (AUTOMATICO): hubo un cambio
automatico del estatus del concurso porque se
alcanzé la fecha méaxima para presentar
ofertasLos precios ofertados deben publicarse a
mas tardar al dia siguientela adjudicacicn debe
efectuarse dentro de los 5 dias

Estatus anterior: Vigente
. Estatus actual: En evaluacién

Por: Sistema GUATECOMPRAS 17.actubre.2024 09:01:11

3 Se publico el acta de apertura

Se publico el acta de apertura del NOG 24452939 Jistado
de integrantes de la junta; - (106266373)
BARRIOS, RIVERA, DULCE,VICTORIA.
24452939@ACTA DE APERTURA 15-2024 .PDF
(602KB)

Por: BARRIOS,RIVERA, DULCE,VICTORIA
18.octubre.2024 08:19:43

4 Se publico listado de evaluacion de requisitos
fundamentales

Se publico la evaluacién de requisitos fundamentales, de 2
ofertas electrénicas

Por: BARRIOS,RIVERA,, DULCE VICTORIA
23.octubre.2024 13:57:42

5 FINALIZACION: se publico la finalizacion del
concurso

Estatus anterior: Evaluacion

. Estatus actual: Adjudicado

. Proveedores adjudicados: 1) (NIT: 113272464)
FUENTES,MARROQUIN,, GERSON,NOE - Q.88900
24452939@ACTA DE ADJUDICACION
ARRENDAMIENTO.PDF (955KB)

Por: BARRIOS,RIVERA,, DULCE,VICTORIA
23.octubre.2024 14:01:49

6 DOCUMENTOS: se publicaron documentos
sobre el concurso

Comentario: Se adjunta el acta de negociacion
correspondiente.. Se agregd un documento, al NOG
24452939
24452939@ACTA DE NEGOCIACION TRACTOR
ORUGA_1.PDF (2748KB)

Por:  BARRIOS,RIVERA, DULCE VICTORIA
06.noviembre.2024 13:56:27
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