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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 170-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DOS DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 256-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 02
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de tres (3) Contratos suscritos bajo renglén 022 para la
prestacién de servicios de personal femporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y lefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar tres (3) Contratos suscritos bajo renglén 022, para la presiacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera

siguiente:
' Ne. . Fecha de
No. Contralo Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Suscripcién

JUANA GRISELDA CHIC CONSERJE DEL PUESTO DE
MUTAZ SALUD

RECEPCIONISTA Y ENCARGADA

01 [192-2024| 022 Q. 38,026.64 |02/05/2024

CECILIA CUYUN

02 {193-2024| 022 CARDENAS DE ARCHIVO DEL PUESTO DE | Q. 38,026.64 02/05/2024
SALUD
GUMERCINDO QUEL PILOTO MUNICIPAL DE
03 |194-2024| 022 NAVICHOQUE AMBULANCIA Q. 37,394.72 |02/05/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones controcﬂ;és en biep de los
infereses de la Municipalidad. f) Que se proceda al registro de los contrdtos antes inditados en
el PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de gontrol y fiscalizacién
correspondiente. lll) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sps efectos inmediatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CIENTO NOVENTA Y DOS GUION DOS ML VEINTICUATRD (192-2024) RENGLON 022
CLENTADANCIA 2022-300-307-22-D01. En San Bartolome Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéques, el dia jueves

dos de mayn del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NOSOTROS: Por

una parte, Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil soltero, Buatemalteco, Psicdlogo
Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documentn Personal de
|dentificacidn CUI 134l 31281 D301 extendida por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, quien acttia en calidad de Director de Recursos
Humanos, de la Municipalidad de San Bartalomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripeitn de
Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que o acredita segin
acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha una de septiembre del afio dos mil veintiuna,
sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de
-San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez y por otra parte la sefiorita: Juana Briselda Chic Mutaz, de veintidds (22)
afios de edad, Secretaria y Dficinista, de estado civil soltera, nacionalidad quatemalteca, originaria del municipio de Sacapulas, del
Departamentn del Quiche y vecina del municipin de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se identifica can
Documento Personal de Identificacidn CUI 23/0 07988 1416 extendida por el RENAP de la Republica de Guatemala, con residencia en 52,
Calle 3-20 zona 02 del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, Nimero de Identificacidn Tributaria
ID7701014 y quienes en lo sucesiva nos denominaremas “La Municipalidad y La trabajadora” respectivamente, celebramos CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausulas: PRIMERA: BASE LEGAL: Convenia de Cooperacién Interinstitucional entre
el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, a través de la Direccidn Departamental de Redes Integrada de Servicios de Salud de
Sacatepéquez y la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta Sacatepéquez de fecha quince (15) de abril del dos mil
veinticuatro (2,024). El presente Canvenio se suscribe con fundamento en lo establecida por los articulos 33, 94, 35, 253, 254, 255 257
de la Constitucidn Politica de la Repablica de Guatemala: 39 del Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Repdblica de Guatemala, Ley
del Organismo Ejecutive: 1, 3, 5, 3 literales ), y ), 10 literal b), I, 18, 17 literal 0). 18, 21'y 24 del Decreto Namero 30-37 del Congreso de
la Repiblica de Guatemala, Cadigo de Salud: 34 literales a, s y t, 52y 70 incisa f del Cadign Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de
la Repblica; 8 literal m), 52 literal c), 53 literal ), B3 y 88 del Acuerda Gubernativa Namero 53-20723 del Presidente de |a Repablica,
Reglamento Organica Interno del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social: f del Acuerda Ministerial Nimera [71-2023 del Ministerio
de Salud Piblica y Asistencia Social, mediante el cual acuerda implementar la estructura orgdnica interna del Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social. SEGUNDA: La relacitn de trabajo inicia el dia uno de mayo de afo dos mil veinticuatro, TERCERA: La trabajadora
prestard los servicios como Conserie del Puesto de Salud, teniendo dentro de sus funciones: a) Realizar la limpieza General del Puesto
de Salud. b) Velar por la inocuidad de las instalaciones. c) Clasificacidn de los desechos hospitalarios del Puesto de Salud. d) Todas las
funciones inherentes al cargo que le sean asignadas por la Encargada del Puesto de Salud. Dicha trabajadora en ningdn momento podrd
excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar
de conformidad con la ley y cualquier decisién personal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajo, seré bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segtn sea el caso. Estara bajo las drdenes inmediatas de la Encargado (a) del
Puesto de Salud. CUARTA: Los servicios serdn prestados en el Puesto de Salud de San Hartolomé Milpas Altas, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. BUINTA: La duracidn del presente contrato es a partir del dia uno de mayo del
afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afo dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrata es por

ocho (U8) meses, bajo el renglan 022 del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento la terminacidn del contrato sera sin
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responsabilidad para las partes de confarmidad con el articula 88 del cidigo de Trabajo vigente; dicho contrato se podré rescindir en
forma unilateral en cualquier momento cuanda la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia
respecto a este tipo de contratacidn. SEXTA: La jornada de trabajo serd de lunes a viernes de ocho a diecisiete haras (08:00 a 17:00),
con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerza). SEPTIMA: I salario ser4 de CUATRD MIL (UINIENTOS TRES QUETZALES CON
TREINTA'Y TRES CENTAVOS (0. 4,503.33). afectos a descuentos de ley. mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de
Bonificacian incentivo. siendo cancelado a través de la DAFIM, OCTAVA: Manifestamos que con las calidades can que actuamos y en los
términos relacionados, aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enteradas de su contenido, ubjeto, validez y
efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en dos hojas del libra de Actas Varias para Renglén 022, autorizada por la

Contraloria General de Cuentas, impresa en su anversa y no asi en el reverso.

(st

| Juana Griselda Chic Mutaz
DPI CLI 2310 07388 1416
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

Ttoug N° 002254

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 170-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DOS DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 256-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 02
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a fravés del cual solicita la aprobaciéon de tres (3) Contratos suscritos bajo renglén 022 para la
prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligade a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del organo ejecutivo del Gobieno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 Yy sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar tres (3) Coniratos suscritos bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal femporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se defallan de la manera
siguiente:

' Na. . . Fecha de
No. Contrato Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Suscripcién

JUANA GRISELDA CHIC CONSERJE DEL PUESTO DE

01 |192-2024| 022 Q. 38,026.64 |02/05/2024

MUTAZ SALUD
RECEPCIONISTA Y ENCARGADA
02 |193-2024| 022 CECHIX CUTHR DE ARCHIVO DEL PUESTO DE | Q. 38,026.64 |02/05/2024
CARDENAS
SALUD
GUMERCINDO QUEL PILOTO MUNICIPAL DE
03 [194-2024| 022 il s Q. 37,394.72 | 02/05/2024

b,

7
Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones controctu/c/les en bien de los

intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro de los contrdtos antes indicados en
el PORTAL web de la Coniraloria General de Cuentas para efecto de gontrol y fisgalizacién
correspondiente. lll) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surfe sis efectos ifmediatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. -

3
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CIENTO NOVENTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTICUATRO (193-2024) RENGLAN 022
CLIENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolome Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia jueves

dos de mayo del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NOSOTROS: Por

43, >

una parte, Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicilogo
Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez. quien se identifica con  Documento Personal de
|dentificacian CUI 1341 91281 0301 extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos
Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de
Contratos de persanal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin
acta del Concejo Municipal nimera sesenta y siete quion dos mil veintiuna (57-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zana uno del municipio de
San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte |a sefiorita: Cecilia Cuyun Cardenas, veinticinco (25) afios
de edad, Secretaria Bilingiie (Espariol - Inglés), de estado civil soltera, nacionalidad guatemalteca, originaria del municipio de Guatemala,
del Departamento de Guatemala vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez, quien se identifica
con Documento Personal de Identificacidn GUI 2785 05201 0101 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, con residencia en
la O Avenida B-33 zona 02, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, Nomero de |dentificacidn
Tributaria 37934888 y quienes en o sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y La Trabajadora” respectivamente, celebramos
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD. contenido en las siguientes cléusulas: m BASE LEGAL: Convenio de Cooperacidn
Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, a través de la Direccidn Departamental de Redes Integrada de
Servicios de Salud de Sacatepéquez y la Municipalidad de San Bartolomeé Milpas Altas, departamento Sacatepéquez de fecha quince (15)
de abril del dos mil veinticuatra (2,024). El presente Convenio se suscribe con fundamento en |o establecido por los articulos 93, 34, 95,
253, 254, 255 737 de la Constitucian Politica de la Repdblica de Guatemala; 33 del Decreta nimero |14-37 del Congreso de la Repiblica
de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; 1, 3, 5. 3 literales a), y c). {0 literal b), 11, 16. 17 literal g), 18. 21 y 24 del Decreto Namero 30-
57 del Congresn de la Repdblica de Guatemala, Cadign de Salud; 34 literales a, s y t, 52 y 70 inciso f del Cadigo Municipal Decreto 12-
2002 del Congreso de la Repiblica; 8 literal m), 52 literal ¢), 53 literal f), 83 y 88 del Acuerdo Gubernativo Nomero 53-2023 del
Presidente de la Repablica. Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social; Il del Acuerdn Ministerial

Namero 171-2023 del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social, mediante el cual acuerda implementar |a estructura orgénica

interna del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social. SEGUNDA: La relacitn de trabajo inicia el dia uno de mayo de afio dos mil
veinticuatro. TERCERA: La trabajadora prestard los servicios como Recepeionista y Encargada de Archivo del Puesto de Salud,
teniendo dentro de sus funciones: a) Atencidn personalizada al pablico que visita el Puesta de Salud. b) Elaborar el registro de los
expedientes de los pacientes y Archivarlos de manera ordenada y correcta. c) Auxiliar al personal de salud. d) Todas las funciones
inherentes al cargo. Dicha trabajadora en ningin momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas
contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisi6n personal al margen de
la ley que ella tome en horario de trabajo, serd bajo su respansabilidad en materia civil, administrativa y penal, segiin sea el caso. Estara

bajo las drdenes inmediatas de la Encargado (a) del Puestn de Salud. CUARTA: Los servicios seran prestados en el Puesto de Salud de

San Bartolomé Milpas Altas, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. QUINTA: La duracidn del
presente contrato es a partic del dia uno de mayo del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afin dos mil

veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrato es por ocho (08) meses, bajo el rengldn 022 del presupuesto municipal vigente, a
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cuyo vencimiento |a terminacidn del contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad con el articulo 86 del cadigo de
Trabajo vigente; dicho contrata se pdré rescindir en forma unilateral en cualgquier momento cuando la trabajadora incurra en cuslquiera
de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacidn. SEXTA: La jornada de trabajo serd de lunes a
viernes de siete a dieciséis horas (07-00 a 18:00), can una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerzo) y los dias que tengan jornadas
médicas en horario especial. SEPTIMA: El salario sera de CUATRD MIL QUINIENTOS TRES QUETZALES CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (0.
4503.33). afectos a descuentos de ley. mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 750.00) de Bonificacion incentiva, siendo
cancelado a través de la DAFIM. OCTAVA: Manifestamos que con las calidades con que actusmos y en |os términos relacionados.
aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enteradas de su contenido, objetn, validez y efectos legales,
ratificamus, aceptamos y firmamos en dos hojas del libro de Actas Varias para Rengltn 022. autorizada por la Contralorfa General de

Cuentas, impresa en su anverso y no asf en el reverso.
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 170-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DOS DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 256-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 02
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de &sta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacion de tres (3) Contratos suscritos bajo renglén 022 para la
prestacion de servicios de personal femporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier oftro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccion inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Codigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar tres (3) Contratos suscritos bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera
siguiente:

Na. ’ Fecha de
No. Contrato Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Sucrlpdibin

JUANA GRISELDA CHIC CONSERJE DEL PUESTO DE

01 | 192-2024| 022 MUTAZ SALUD

Q. 38,026.64 |02/05/2024

CECILA CUYUN RECEPCIONISTA Y ENCARGADA

02 {193-2024| 022 e DE ARCHIVO DEL PUESTO DE | Q. 38,026.64 |02/05/2024
SALUD
GUMERCINDO QUEL PILOTO MUNICIPAL DE
03 |194-2024| 022 NAVICHOBIE AMBULARG Q. 37,394.72 | 02/05/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractu/dies en biep de los
intereses de la Municipalidad. Il) Que se proceda al registro de los contrdtos antes indicados en
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R Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccién de Recursos Humanos

ﬁ = 9 LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 -

‘ Ne 001407 -
CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJO NUMERD CIENTD NOVENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (194-2024) RENGLON
072 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia

jueves dos de mayo del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

EMALYS

NOSOTROS: Por una parte, Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B) afios de edad, estado civil soltero,
Guatemalteco, Psicdlogo Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con
Documento Personal de Identificacion CUI 1941 91281 030! extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala. quien actda en calidad
de Director de Recursos Humanos, de a Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado
para |a suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicas y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segin acta del Concejo Municipal nimera sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre
del aio dos mil veintiuno, sefialo cama lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos
z0na una del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamentn de Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Bumercindo Buel
Navichogue, de cincuenta y tres (33) afios de edad, Sexto Primaria, de estado civil soltera, nacionalidad quatemalteca, originario del
municipio de Buatemala, departamento de Guatemala y vecing de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se
dentifica con Dacumento Personal de |dentificacion CUI 1935 27148 0101 extendido por el RENAP de la repiblica de Guatemala, con
residencia en O Avenida “B" 4-52 Zona 0, del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamentn de Sacatepéquez, Nimero de
\dentificacidn Tributaria NIT. 12379174 y quienes en o sucesiva nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabajador” respectivamente,
celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenida en las siguientes cléausulas: PRIMERA: BASE LEGAL: Convenio de Cooperacitn
Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social, a través de la Direccion Departamental de Redes Integrada de
Servicios de Salud de Sacatepéquez y la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento Sacatepequez de fecha quince (15)
de abril del dos mil veinticuatrn (2,024). El presente Convenio se suscribe con fundamento en lo establecido por los articulos 93, 94, 35,
953 754, 755 757 de |a Constitucidn Politica de la Repiblica de Guatemala; 33 del Decreto nimero I14-37 del Congreso de |a Repblica
de Buatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; |, 3. 5, 9 literales a), y ¢). 10 literal b), Il 16, 17 literal g). 8, 2! y 24 del Decreto Namera 30-
87 del Congreso de la Repiblica de Buatemala, Cadign de Salud: 34 literales a, s y t, 52 y 70 inciso f del Cadign Municipal Decreta |2-
2002 del Congreso de la Repablica; 8 literal m), 52 literal c), 53 literal ), 83 y 88 del Acuerda Bubernativo Namera 09-2023 del
Presidente de la Repiblica, Reglamenta Drgénico Interna del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social; I del Acuerdo Ministerial
Namero I71-2023 del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social, mediante el cual acuerda implementar |a estructura organica
interna del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social. SEBUNDA: La relacitn de trabajo inicia el dia uno de mayo de afio dos mi
veinticuatro. TERCERA: I trabajador prestaré los servicios coma Piloto Municipal de Ambulancia, teniendo dentro de sus funciones:
a) Responsable de la Ambulancia y el equipamiento médico detallado en tarjeta asignada. b) Traslado de pacientes en periodo de
embarazo, parto puerperio, cuya situacidn amerita traslado de un establecimiento de salud & otro de mayor capacidad resolutiva. c)
Todas las funciones inherentes al cargo. Dicha trabajadar en ningtn momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en
contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn
personal al margen de la ley que el tome en horario de trabajo, seré bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal.
segin sea el caso. Estard bajo las 6rdenes inmediatas de la Encargado (a) el Puesta de Salud. CUARTA: Los servicios seran prestados
en el Puesto de Salud de San Bartolomeé Milpas Altas, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez.
[UINTA: La duracidn del presente contrato es a parti del dia uno de mayo del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre

del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrato es por ocho (08) meses, bajo el renglan 022 del presupuesto
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Direccion de Recursos Humanos
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municipal vigente, a cuyn vencimienta la terminacion del contrato serd sin respansabilidad para las partes de conformidad con el articulo
86 del cddigo de Trabajo vigente; dicha contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momenta cuando la trabajadora
incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacidn. SEXTA: La jornada de
trabajo serd de lunes a viernes de siete a diecisgis horas (07.00 a 16:00), con una (1) hara para ingerir sus alimentos (almuerzo) y los
dias que tengan jornadas médicas en horario especial. SEPTIMA: F| salario sera de CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRD
NUETZALES CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS (0. 4424.34), afectos a descuentos de ley, més DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES
EXACTOS (. 250.00) de Bonificacion incentivo, siendo cancelado a través de la DAFIM. OCTAVA: Manifestamos que con las calidades con
que actuamos y en los términos relacionados, aceptamos el presente contrato el que leidn integramente y bien enteradas de su
cantenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamas en dos hojas de! libro de Actas Varias para Rengldn 022,

autorizada por la Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anversn y no asf en el reverso.

Gumercindo Quel Navichogue
DPI CUI 1995 27148 DI1
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*7‘1 MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

i ] SECRETARIA MUNICIPAL
| LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
; DE ALCALDIA MUNICIPAL
aousws | N° 002260

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 176-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; SIETE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 265-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 07
de mayo del afic 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022 para la
prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encueniran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del drgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Conirato suscrifo bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

sigviente:
No. % Fecha de
No. Bt Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Suscrpelsii

GUARDIAN MUNICIPAL DEL
01 | 195-2024| 022 IRVIN OMERO AXPUAC PREDIO EL CERRO Q. 27,822.56 6(/05/2024
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v Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,
G Departamento de Sacatepéquez

. Direccién de Recursos Humanos
N/ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 b2
s, Tl Ne 001409
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NIMERD CIENTD NOVENTA Y CINCO GUION DOS ML VEINTICUATRO (195-2024) RENGLON
077 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia
martes siete de mayo del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
NOSOTROS: Par una parte. Licenciadn Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (Bl) aiios de edad, estado civil soltern,
Guatemalteco, Psicdlogn Industrial / Organizacional, con damicilio en el departamento de Sacatepequez, quien se identifica con
Documenta Persanal de |dentificacian CUI 1941 81281 0301 extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien actda en calidad
de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado
nara la suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios tecnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segin acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (§7-2021) de fecha uno de septiembre
del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir natificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos
2ona una del municipio de San Bartalomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte el seqior; Irvin Omero Axpuac,
de cuarenta y seis (46) afios de edad, Jardinero, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteca, originario del municipio de Antigua
Guatemala, del departamento de Sacatepéquez y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez,
_quien se identifica con Documenta Persanal de Identificacidn CUI (580 95650 0301 extendido par el RENAP de la repblica de Guatemala,
con residencia en Callejon | A # 4 Aldea Vuelta Grande zona 02, del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéquez,
Nimero de ldentificacian Tributaria NIT 58451617 Quien en lo sucesivo nos denominaremos “la Municipalidad y EI Trabajador”
respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD, cantenida en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacitn de trabajo
inicia el dia uno de mayo del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA: f trabajadar prestara los servicios como Buardian Municipal del
Predin El Cerro, teniendo dentro de sus funciones: a) Mantenimiento, limpieza y cuidado de las instalaciones. b) Permanecer en las
instalaciones durante su horario laboral. c) Cuidar del buen uso de las instalaciones por parte de los usuarios. d) Custodio de las llaves
y puertas de acceso. e) Atender el ingreso y egreso de todas las personas que visitan las instalaciones. ) Recorrido diurno y nocturno
del area asignada. g) Realizar los reportes del turno correspondiente. h) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea
necesario. i) Cuidar los dtiles, insumos y equipn de radiocomunicacion que le entregan para sus labores. j) Tomar las medidas
precautorias en cuanto a sequridad concierne. k) Todas las funciones inherentes al cargo que |e sean asignadas por su jefe inmediato.
Dicho trabajadar en ningtn momento podra excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas en el
Reglamenta respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que tome en
horario de trabajo. sera bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segiin sea el caso. Estard bajo las drdenes
inmediatas del Director de la Policta Municipal (PM). TERCERA: Los servicios seran prestados en el Predio Municipal £ Cerro, del
municipio de San Bartolome Milpas Altas, departamentn de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir del
dia uno de mayo del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo
del contrato es por ocho (08) meses, bajo el rengldn 022 del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento la terminacion del
contrato serd sin responsabilidad para las partes de conformidad con el Articulo 86 del Cadigo de Trabajo Vigente; dicho cantrato se
podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando |a trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las
leyes en la materia respecto a este tipo de contratacidn. [UINTA: La jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en servicio y
veinticuatro haras de descanso, con la salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o fuerza mayor, debera presentarse a la
jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:00) de la manana. SEXTA: El salario serd de TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE DUETZALES: CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3227.82). afectos a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS
CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (@ 250.00) de Bonificacidn incentive, siendo cancelado a través de la DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos
que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien
enterados de su contenido, objeto. validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del libro de Actas Varias
para Renglon 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y na asi en el reversn.
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
AN DE ALCALDIA MUNICIPAL
ST N° 002264

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 180-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; NUEVE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 269-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 08
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022 para la
prestacidon de servicios de personal lemporal, del actual presupuestc municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera frabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier ofro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligade @ prestar sus servicios o @ ejecutarle una ohra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccion inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Represeniante y Personero Legal y Jefe del érgano ejecutivo del Gobiemo Municipal le
corresponde, desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncio y remover de conformidad con la ley, o
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base « lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decrefo 1-87 del Congreso de ia Republica de Guatemaia; ACUERDA: 1)
Aprobar un (1) Conirato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
No. No. Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Fech.u de
Confrafo Suscripcién
ASISTENTE DE LA GESTORA DE
01 [196-2024| 022 | DOELEIRUSAEN EDUCACION, CULTURA Y Q. 27, 710.3)\| 08/05/2024
DEPORTES MUMNICIPALES i
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

N/ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 '

sichirtoue | Noe 001411
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CIENTD NOVENTA Y SEIS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (196-2024) RENGLON 022
CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomeé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia miércoles acho
de mayo del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NDSOTROS: Por una parte,
licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad. estado civil soltero, Guatemalteco, Psicologo Industrial /
Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez. quien se identifica con Documento Personal de |dentificacidn CUI (941
91281 0301 extendido por &l RENAP de la Repiblica de Guatemala. quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de (2
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. delegado para la suscripcidn de Contratos de personal
municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal
nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (B7-2021) de fecha uno de septiembre del afia dos mil veintiuna, sefialo como lugar para recibir
natificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cera dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez y por otra parte la sefior: Dulee Jerusalen Joachin Chim, de veintiséis (Z6) afios de edad. Bachiller en
Ciencias y Letras por Madurez, de estado civil casada, nacionalidad guatemalteca, con domicilio en el departamenta de Sacatepéquez,
originaria del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéquez y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del
departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacidn CUI 2820 57641 030! extendido por el RENAP de
‘|a Repblica de Guatemala, con residencia en la 5. Calle 5-61 La Zarcita zona 03, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento
de Sacatepéquez, con Namero de |dentificacidn Tributaria 282057641, Quien en lo sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y La
Trabajadora” respectivamente, celebramos CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausules: PRIMERA: BASE LEGAL:
Bl Director de Recursas Humanos en uso de sus facultades en el Articulo 24 de la Ley de Servicio Municipal Decreto No. 1-87 del Congreso de
la Repblica de Buatemala, procede a dejar constancia del nombramiento mediante ACUERDD OE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTD SETENTA
¥ DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRD (172-2024) de fecha seis de mayo del afio dos mil veinticuatra en donde nombran a la Asistente de |a
Bestora de Fducacitn, Cultura y Deportes Municipales, par necesidad de dicha Unidad Municipal. SEGUNDA: La relacidn de trabaja inicia el dia
dos de mayo del afio dos mil veinticuatro. TERCERA: La trabajadora prestard los servicios como Asistente de |a Gestora de Educacitn,
Cultura y Deportes Municipales, teniendo dentro de sus funciones: a) Elaboracidn de oficios y solicitudes: b) Encargada de Archivar
documentos; c) Registro de participantes por Actividad: ) Apoyo a las Actividades Programadas; e) Las funciones a desempefiar quedando a
criteria de lo que se necesite: f) Apoyo en la Elaboracidn del Diagndstico de la Situacidn de Desproteccidn de la Nifiez y Adolescencia. g) Apoyar
en la liquidacidn de requisiciones e informes de los proyectos que se ejecutan dentro del programa de apoyo a |a altabetizacian y la educacidn
del municipio. h) Diras inherentes al cargo. Dicha trabajadora en ningdn momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en
contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn persanal
al margen de la ley que &l tome en horario de trabajo, sera bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqin sea el caso.
Estard bajo las drdenes inmediatas de la Gestora de Educacidn, Cultura y Deportes Municipal. CUARTA: Los servicios seran prestados en la
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada en la 42. Calle 2-02, zona | del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento
de Sacatepéquez. BUINTA: La duracidn del presente contrata es a partir del dia dos de mayo del ano dos mil veinticuatro al dfa treinta y uno
de diciembre de! afia dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrato es por siete (07) meses y treinta (30) dias, bajo el rengldn
027 del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimienta la terminacion del contrato serd sin responsabilidad para las partes de
conformidad con el articulo 86 del cddigo de Trabajo vigente: dicho contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento
cuando la trabjadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacitn. SEXTA:
Lajornada de trabajo serd e lunes a viernes de ocha a diecisiete (08:00 a 17:00) horas, con una () hora para ingerir sus alimentos (almuerzo),
con la salvedad que los fines de semana en caso de fuerza mayor o una emergencia hacerse presente. SEPTIMA: Fl salario sera de TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON DCHENTA Y DOS CENTAVOS (0. 3.227.82), afectos a descuentas de ey, mas DOSCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES EXACTOS (0. 750.00) de Bonificacion incentiva, siendo cancelado a través de la DAFIM. DCTAVA: Manifestamos que con las calidades
con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que lefdo (ntegramente y bien enteradas de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, ratificamas, aceptamos y firmamos en una hoja del libro de Actas Varias para Rengldn 072, autorizada por la
Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en el reverso.
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i MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

O ope ™ \1’ 0
SACATEPEQUEZ l B

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 186-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene @ la vista OFICIO 281-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 14
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacion de un (1) Contrate suscrito bajo renglén 022 para la
prestaciéon de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las clausulas contraciuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, conirato o cualquier oiro vinculo legalmente
establecido, mediante el cual queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccion inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del drgano ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Republica de Guatemala; ACUERDA: [)
Aprobar un (1) Conirato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actval Presupvesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
Ne. 4 Fecha de
No. Contisitis Renglén | Nombre del trabajador Cargo Monto Susdipasi

FRANCISCO GONZALEZ GUARDIAN MUNICIPAL DEL

01 |197-2024| 022 DiAZ PRECIO EL CERRO

Q. 27, 261.62 |13/05/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contrac bien de los
intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al regisiro del cont,
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efectg’ de control y fiscalizacion
correspondiente. lil) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal/surte us efectos/ inmediafos

debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde correspondey/1V) Ce

rato antes indicado en el

Hfiquese. -

g PEM. Rubén |
Alcpd

J MBY sisg 1 |
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ANICEALIAD Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

A LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 M
BT Ne 001413
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CIENTD NOVENTA Y SIETE GUION DOS MIL VEINTICLIATRO (197-2024) RENGLON 022
CLENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamenta de Sacatepéquez, el dia lunes
trece de maya del afio dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, NOSOTROS: Par
una parte, Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (Bl) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicdlogo
Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con  Documento Personal de
|dentificacign CUI 1941 91281 D301 extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos
Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripeitn de
Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin
acta del Cancejo Municipal nimera sesenta y siete guion dos mil veintiuna (67-2021) de fecha una de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de
San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte el sefior; Francisca Gonzélez Diaz. de setenta y tres (73)
afios de edad, Agricultor y Fruticultor, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacidn CUI 2574 51263
0307 extendido por el RENAP de la repiblica de Guatemala, con residencia en la 52 Calle 3-15 zona 01, del municipio de San Bartolomeé
Milpa Altas, del departamento de Sacatepéquez. Nomero de Identificacidn Tributaria NIT 3l155553. Huien en lo sucesivo nos
denominaremos "La Municipalidad y FI Trabajador” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las
siguientes clausulas. PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia seis de mayo del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA: F trabajador
prestard los servicios como Guardian Municipal del Predin El Cerro, teniendo dentro de sus funciones: a) Mantenimiento, limpieza y
cuidado de las instalaciones. b) Permanecer en las instalaciones durante su horario laboral. c) Cuidar del buen uso de las instalaciones
por parte de los usuarios. ) Custodio de las llaves y puertas de acceso. e) Atender el ingresa y egresn de todas las persanas que visitan
las instalaciones. f) Recorrido diurno y nocturno del drea asignada. g) Realizar los reportes del turno correspondiente, h) Realizar los
conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. i) Cuidar los dtiles, insumos y equipo de radiocomunicacion que le entregan
para sus labores. j) Tomar las medidas precautorias en cuanto a seguridad concierne. k) Todas las funciones inherentes al cargo que le
sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningdn momento podra excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra
de las normas contenidas en el Reglamenta respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn personal
al margen de la ley que tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segiin sea el
caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Directar de la Policfa Municipal (PM). TERCERA: Los servicios serdn prestados en el Predio
Municipal £l Cerro, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracifin del presente
contrato es a partir del dia siete de mayo del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre del afo dos mil veinticuatro,
entendiéndose que el plazo del contrato es por ocho (07) meses y veintiséis (26) dias, bajo el rengldn 022 del presupuesto municipal
vigente, a cuyo vencimiento a terminacidn del contrato serd sin responsabilidad para las partes de confarmidad con el Articulo 86 del
Cadigo de Trabajo Vigente; dichn contrato se podré rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando la trabajadora incurra
en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratacitn. BUINTA: La jornada de trabajo
incluye veinticuatro horas en servicio y veinticuatro horas de descanso, con la salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:.00) de la mafiana. SEXTA:
El salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (1. 3,227 82), afectos a descuentos de
ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 250.00) de Bonificacidn incentivo. siendo cancelado a través de la DAFIM.
SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que
|efdo integramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales. ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja

del libro de Actas Varias para Rengldn 022, autarizada por la Contraloria General de Cuentas. impresa en su anverso y no asf en el
FEVerso.

. ‘ Frantisco Ganzalez Diaz
Ulrentm‘ de Recursos Humanu& et % DPI CUI 2575 51263 0307 -
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i g MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
3 % P DE ALCALDIA MUNICIPAL
g o, v
"o " N° 002279

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NGMERO 195-2024.-
AI.CAI..DIA' MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista OFICIO 291 -RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha 16
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrate suscrito bajo renglén 022 para la
prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las cldusvlas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encueniran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
se considera trabajador municipal, la persona individual que presta un servicio remunerado por
el erario municipal en virtud de nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmenie
establecido, mediante el cval queda obligado a prestar sus servicios o a ejecutarle una obra
formalmente a cambio de un salario, bajo la dependencia y direccién inmediata o delegada de
la municipalidad o sus dependencias. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de
Representante y Personero Legal y Jefe del organo ejecutivo del Gobierno Municipal le
corresponde, desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a
los empleados municipales. POR TANTO; esta Alcaldia Municipal, con base a lo estipulado en los
articulos 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002 y sus reformas; Articulo 4 de la Ley de
Servicio Municipal Decreto 1-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; ACUERDA: )]
Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo renglén 022, para la prestacién de servicios de
personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:
: Ne. 2 Fecha de
No. Canieals Renglén | Nombre del irabajador Cargo Monto Suséripcdon
CESAR AUGUSTO PILOTO MUNICIPAL DE
01 | 198-2024 022 GARRIDO DONIS AMBULANCIA Q. 26,925.06 [16/05/2024
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

BN LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 =
wvslveouu NO 0 0 1 4 1 8 y
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD CIENTD NOVENTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (138-2024) RENGLON 022
CLUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia jueves

dieciséis de mayo del o dos mil veinticuatro en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

Iy

NOSOTROS: Por una parte, Licenciado Dscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil soltero,
Buatemalteco, Psicélago Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con
Documento Personal de |dentificacion CUI 1941 81281 0301 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, quien actiia en calidad
de Director de Recursos Humanos, de |a Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, delegado
para la suscripeidn de Contratos de persanal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segtin acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre
del afio dos mil veintiuno, sefalo coma lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos
. z0na uno del municipio de San Bartalome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Cesar Augusta Garrido
Donis, de sesenta y cuatro (B4) afios de edad, Perito Contador, de estado civil soltero. nacionalidad quatemalteco, originario del
municipio de Guatemala, del departamento de Guatemala y vecino de Mixco, del departamento de Guatemala, quien se identifica con
Documenta Personal de Identificacian CUI 2445 96859 010 extendido por el RENAP de la repiblica de Guatemala, can residencia en b
Avenida "A" 0-32 zona 03, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez, Namero de |dentificacidn
Tributaria NIT. 3899837 y quienes en ln sucesiva nos denominaremos “La Municipalidad y £l Trabajador” respectivamente, celebramos
CONTRATOD INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausulas: PRIMERA: BASE LEGAL: Convenio de Cooperacicn
Interinstitucional entre el Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social, a través de la Direccign Departamental de Redes Integrada de
Servicios de Salud de Sacatepéquez y la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, departamento Sacatepéquez de fecha quince (1)
de abril del dos mil veinticuatro (2.024). El presente Canvenia se suscribe con fundamenta en lo establecido por los articulos 33, 34, 35,
753, 754, 255 257 de la Constitucidn Politica de la Repablica de Guatemala; 33 del Decreta ndmero 114-37 del Congreso de la Repiblica
de Buatemala, Ley del Organismo Ejecutiva; |, 3. 5. 9 literales a). y ). 10 literal b), 1, 1B, 17 literal g). 18. 21 y 24 del Decreto Namero 30-
97 del Cangreso de la Repoblica de Guatemala, Cadigo de Salud; 34 literales a, s y t. 52 y 70 inciso f del Gadigo Municipal Decreto 2-
2002 del Congreso de |a Repablica; B literal m), 52 literal ¢), 53 literal f), 85 y 88 del Acuerdo Gubernativa Namero a9-2023 del
Presidente de la Repablica, Reglamenta Organica Interna del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social: 1l del Acuerdo Ministerial
Nimero 171-2023 del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social, mediante el cual acuerda implementar la estructura orgénica
interna del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social. SEGUNDA: La relacidn de trabajo inicia el dfa nueve de mayo de afio dos mil
veinticuatro. TERCERA: Fl trabajador prestaré los servicios como Piloto Municipal de Ambulancia, tenienda dentro de sus funciones:
a) Respansable de la Ambulancia y el equipamienta médico detalladn en tarjeta asignada. b) Traslado de pacientes en perfodo de
embarazo, parta puerperio. cuya situaciin amerita traslado de un establecimiento de salud a otro de mayor capacidad resolutiva. c)
Todas las funciones inherentes al cargo. Dicha trabajador en ningdn momento podrd excederse en sus funciones, ni podrd actuar en
cantra de las normas contenidas en el Reglamentn respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn
persanal al margen de |a ley que el tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil. administrativa y penal,

segin sea el caso. Estara bajo las drdenes inmediatas de la Encargado (a) del Puesto de Salud. CUARTA: Los servicios serén prestados

en el Puesto de Salud de San Bartolomé Milpas Altas, del municipio de San Bartolomeé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez.
[UINTA: | a duracicn del presente contrato es a partir del dia nueve de mayo del afio dos mil veinticuatro al dia treinta y uno de diciembre

del afio dos mil veinticuatro, entendiéndose que el plazo del contrato es por siete (07) meses y veintitrés (23) dias, bajo el rengldn 022
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

N/ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 e
Soue Ne 001419

del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento la terminacian del contrato sera sin responsabilidad para las partes de

canformidad con el articulo 88 del cadigo de Trabajo vigente; dicho contrato se podré rescindir en forma unilateral en cualquier
momento cuando la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de
contratacidn. SEXTA: La jornada de trabajo seré de lunes a viernes de siete a dieciséis horas (07:00 a [6:00), con una (1) hora para
ingerir sus alimentos (almuerza) y los dias que tengan jornadas médicas en horario especial. SEPTIMA: Fl salario sera de TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS (Q. 3.227.82). afectos a descuentos de ley, més DOSCIENTOS
CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacitn incentiva, siendo cancelado a través de la DAFIM. DCTAVA: Manifestamos
que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados, aceptamos el presente contrato el que leido integramente y
bien enteradas de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamas y firmamos en dos hojas del libro de Actas

Varias para Renglon 022, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y no asien el reversn.
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NI'JMEBO 187-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez,
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista oficio 282-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha
catorce de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita se apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglon
022 del actual presupuesto municipal; para los efectos se procedio con el andlisis de las clausulas
contractuales y compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra
conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y
Personero Legal, le corresponde desempediar la jefatura superior de todo el personal administrativo
de la municipalidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo
Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar un (1) Adendum realizado a Contrato bajo renglon 022, para prestar
servicio de personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

siguiente:

No. de No. de Renglén Nombre del Careo Fecha de
Adendum | Contrato g Trabajador = Suscripciéon
Cldusulas:

SEGUNDA:

De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro al
doce de mayo del afio dos mil veinticuatro como:
MARCOS Auxiliar en la Direccion Municipal de Planificacion.
01-2024 | 07-2024 | 022 DANIEL JUAREZ . | 13/05/2024
: i i
_ AREVALO A: A partir del trece de mayo del afio dos mil

veinticuatro al catorce de junio del afio dos mil
veinticuatro como: Asistente en la direccion
Municipal de Planificacion Interino.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contrac de los intereses

de 1a Municipalidad. II) Que se proceda al registro del adendum/al contrato antes |indicado en el

PORTAL web de la Contralorfa General de Cuentas para/efecto de control y fiscalizacién
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 5
N° 001416

ADENDUM NOMERD CERD LIND GUION DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATD NOMERD CERD SIETE BUION DOS MIL
VEINTICUATRO (07-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamenta

de Sacatepéquez, el dia lunes trece de enero del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado Oscar Gabriel Vides

Rosales, de sesenta y uno (6l) afios de edad, estado civil soltero. Guatemalteco, Psicologo/Organizacional, con domicilio en el
departamento de Sacatepéquez. quien se identifica con documenta Personal de Identificacion CUI 1941 31281 0301 Extendido por el RENAP
de la Republica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursas Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepequez, delegado para la suscripcién de contratos de personal municipal, servicios técnicos y
profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que o acredita segin acta del Concejo Municipal Namero sesents y siete
quion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones
La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolome Milpas Altas, departamenta de
Sacatepéquez, y por otra parte el joven: Marcos Daniel Jusrez Arevalo, de veinte (20) afios de edad, Perito Industrial con Especialidad
en Dibujo Técnico y de Construccian, de estado civil soltern, nacionalidad guatemalteca, originario del municipio de Guatemala, del
departamento de Guatemala y vecino del municipio de San Bartolamé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica
con Documento Personal de Identificacian CUI 2959 63350 0101 extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, con residencia
en la 0 Calle “B" 3-2I zona 04, del municipio de San Bartolomeé Milpas Altas. del departamenta de Sacatepéquez, con Nimero de
|dentificacion Tributaria 113637443, Ambos otorgantes manifestamas encantrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y
que la representacidn que se gjercita es suficiente conforme a la Ley para celebracidn del ADEN[]UM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL
VEINTICUATRD (D1-2024) AL CONTRATE INDIVIDUAL DE TRABAJO NUMERD CERD SIETE GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (07-2024), y para los
efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos denominamos LA MUNIGIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de

conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuatro

(D4/01/2024) suscribimos el Contrato nimera cera siete guion dos mil veinticuatra (07-2024) entre la Municipalidad de San Bartolome
Milpas Altas. departamento de Sacatepéquez y el joven Marcos Daniel Juarez Arevalo, para la prestacitn de servicios como Auxiliar
en la Direccign Municipal de Planificacian. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del
Cddigo Municipal Decreta 12-2007 del Cangreso de la Repblica y sus reformas; articuln 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y
mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTD SETENTA Y CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRD (No. 175-2024) de fecha
siete de mayo del afio dos mil veinticuatro (07/05/2024). TERGERA: OBJETO DEL ADENDUM: £l presente documento tiene por ubjeto

llevar a cabo la modificacitn de la siguiente clausula; SEGUNDA, del contrato nimern cero siete guion dos mil veinticuatra (07-

2024) de fecha cuatra de enero del afio dos mil veinticuatra (04/01/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo,
acordamos modificar |o establecido en dicha cléusula quedando de la siguiente forma; SEGUNDA: 1) Del uno de enero del afio dos mil
veinticuatro (01/01/2024) al doce de mayo del afio dos mil veinticuatra (12/05/2024) el trabajador prestaré los servicios coma Auxiliar
en la Direccitn Municipal de Planificacidn, teniendo dentra de sus funciones: a) Dar seguimiento a los documentos para la
conformacicn de expedientes de ejecucion de obra. b) Confarmar Ios expedientes y revisar que se cuente con todos los documentos
para su publicacitn en el portal de GUATECOMPRAS. c) Conformar y foliar los expedientes de obras de GUATECOMPRAS. d) Lievar el
control de materiales en conjunta con bodega, respecto a lo que concierne en cuanto a solicitud y cuadre de materiales. e) Llevar gl
control de talonarios autorizados por la Contraloria General de Cuentas. ) Realizar los oficios relacionados a la direccidn. g) Supervisar
los proyectos realizados por administracidn municipal y redactar informes respectives. h) Realizar transferencias a DAFIN de

expedientes por reglones de los proyectos que se gjecuten por administracion municipal. i) Elaborar perfiles de proyectos. |) Registrar
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022
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No 001417
avances de proyectos en SICOIN GL. k) Recepeidn y evalud de proyectos que forman y no forman capital fijo en el SNIP. 1) Dtras funciones
inherentes la cargo, que le sean asignadas. Dich trabajador en ningiin momento podra excederse en sus funciones, ni padrd actuar en
contra de las normas contenidas en el Reglamento respectiva, siempre debera actuar de conformidad con la ley y cualquier decisitn
personal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajn, serd bajo su responsahilidad en materia civil, administrativa y penal,
seqgtn sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director Municipal de Planificacidn. Il) A partir del trece de mayo del afio dos
mil veinticuatra (13/03/2024) al catorce de junio del afio dos mil veinticuatro (14/06/2024) el trabajador prestara los servicios como
Asistente en la Direccidn Municipal de Planificacitn Interino, teniendo dentro de sus funciones: a) Dar sequimiento a los documentos
para la conformacidn de expedientes de ejecucidn de obra. b) Conformar los expedientes y revisar que se cuente con todos log
documentos para su publicacitn en el portal de GUATECOMPRAS. ¢) Confarmar y foliar los expedientes de nbras de GUATECOMPRAS. d)
Llevar el control de materiales en conjunto con bodega, respecto a lo que concierne en cuanto a solicitud y cuadre de materiales. g)
Llevar el control de talonarios autorizados por la Contraloria Beneral de Cugntas, f) Realizar los oficios relacionados a la direccitn. g)
Supervisar os proyectos realizados por administracidn municipal y redactar infarmes respectivas. h) Realizar transferencias a DAFIN
de expedientes por reglones de los proyectos que se ejecuten por administracitn municipal. i) Elaborar perfiles de proyectos. j) Registrar
avances de proyectos en SICOIN GL. k) Recepcidn y evalud de proyectos que forman y no forman capital fijo en el SNIP. [) Dtras funciones
inherentes al cargo, que le sean asignadas. Dicha trabajadora en ningdn momento podré excederse en sus funciones, ni podrd actuar
en contra de las normas contenidas en el Reglamenta respectiva, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisian
persanal al margen de la ley que ella tome en horario de trabajo, serd bajo su raspunsab.ilidad en materia civil, administrativa y penal,
seqlin sea el caso. Estaré bajo las drdenes inmediatas del Director Municipal de Planificacicn. CUARTA: Fl presente ADENDUM surte sus
efectos a partir del dia trece de mayo del afo dos mil veinticuatrs (13/05/2024), DUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las
demds clausulas del Contrato objeta del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemas leido integramente
cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamas, ratificamos y firmamaos en dos hojas para actas varias renglan 022,

autarizado por la Contralorfa General de Cuentas impresa solamente & su anverso.

iel Jugirez Arevalo

DPICUI 2959 BS350 0101
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

oy No 002288

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 204-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 303-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veintidés de mayo del aiio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual
solicita se aprueben dos (2) adendum realizado a contraios bajo renglén 022 del actual presupuesto
municipal; para los efecios se procedié con el andlisis de los cldusulas contractuales y compromisos
adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: ) Aprobar dos (2)
Adendum realizado a Coniratos bajo rengléon 022, para prestar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; los cual se detallan de la manera siguiente:

No. de No. de Renelén Nombre del Cargo Fecha de
Adendum | Contrato 5 Trabajador 8 Suscripcion

Clausula QUINTA:

QUINTA:
De: Del uno de enero del ofio dos mil veinticuairo
(01/01/2024) al diecinueve de mayo del aiio dos
mil veinticuatro  (19/05/2024). la jormada de
trabajo serd de lunes a viemmes de siete a dieciséis
horas (07:00 a 16:00), con una (1) hora para ingerir
sus alimentos (almuerzo), y los sGbados de siete a
; once horas (07:00 a 11:00) con la salvedad que en
EDVIN EFRAIN caso de emergencia o actividades en las que se
01-2024 | 63-2024 022 OSORIO necesita su presencia, acatar dichas disposiciones. 21/05/2024
GONZALEZ
A: A partir del veinte de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (20/05/2024) al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
la jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en
servicio y veinticuatro horas de descanso, con la
salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberéd presentarse a la jefatura
correspondiente con horario de entrada y salida a las
siete (07:00) de la mafiana.

Clausula QUINTA:

QUINTA:

De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al diecinveve de mayo del aiio dos
mil veinticuatro (19/05/2024). La jornada de
trabajo seré@ de lunes a viernes de siete a dieciséis
FELIPE horas (07:00 a 16:00), con una (1) hora para ingerir
01-2024 | 66-2024 022 VELASQUEZ sus alimenfos (almuerzo), y los sabados de siete a | 21/05/2024
LOBOS once horas (07:00 a 11:00) con la salvedad que en
caso de emergencia o actividades en las que se
necesita su presencia, acatar dichas disposiciones.

A: A partir del veinte de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (20/05/2024) ol treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
la jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en
servicio y veinticuotro horas de descanso, con la
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salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberd presentarse a la jefatura

correspondiente con horarig-deentrada y salida a las
siete (07:00) de la maiiaria.
/

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los intereses de
la Municipalidad. ) Que se proceda al registro del aden um al contrato |antes indicado en el
PORTAL web de la Coniraloria General de Cuentas pafa efecto de cgntrol y fiscalizacién
correspondiente. Ill) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipqi, surte sus efectos/ inmediatos debiendo
la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Cf rifiquese. -

; |
PEM. Ruben Erye o Akpuac Velasquez
“Alcalde' i
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

N/ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

ot Ll ' Ne 001424
ADENDUM NUMERD CERD UND GUION DDS MIL VEINTICUATRO (D-2024) AL CONTRATO NOMERD SESENTA Y TRES GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (E3-2024) CUENTADANCIA: Z022-300-307-2Z-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de

Sacatepéquez. el dia martes veintiuno de mayo del afio dos mil veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte, el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales,

s

de sesenta y una (Bl) afios de edad, estado civil soltern, Guatemalteco, Psicdlogo/0rganizacianal, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez,
quien se identifica con documente Personal de |dentificacion CUI 1341 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Repiblica de Buatemala, quien actua
en calidad de Director de Recursos Humanas, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departsmento de Sacatepéquez, delegado para
|a suscripcidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita
sequn acta del Concejo Municipal Nomero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo como |ugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cera dos zona uno del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte el joven: Edvin Efrain Osorio Gonzélez, de veinticinco (Z5) afios de edad, Tercera
Basico, de estado civil soltero, nacionalidad guatemalteco, originario del municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéguez y vecino
del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacian
CUI 2843 75823 030! extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en la 4ta. Calle 4-12 zona 04, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez, con Nimero de Identificacidn Tributaria 98495402, Ambos otorgantes manifestamos
encontrarnos en el libre gjercicio de nuestros derechos civiles y que la representacitn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para
celebracign del ADENDUM NOMERD CERO UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (DI-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD SESENTA Y
TRES GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (63-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesiva los otorgantes en su orden simplemente nos denominamos
LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero del afio
dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos el Contrato ndmero sesenta y tres quion dos mil veinticuatro (63-2024) entre la Municipalidad de
San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el joven Edvin Efrain Osorio Gonzélez, para |a prestacion de servicios come
Auxiliar de Fontaneria. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 del
Congreso de la Republica y sus reformas; articulo 43 inciso ) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDO DE ALCALD{A MUNICIPAL NUMERD
CIENTO NOVENTAY DCHO GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (No. 198-2024) de fecha veinte de mayo del afio dos mil veinticuatro (20/05/2024). TERCERA:
OBJETO DEL ADENDUM: £l presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacidn de la siguiente clausula; QUINTA, del contrato

nimera sesenta y tres guion dos mil veinticuatro (63-2024) de fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuateo (04/01/2024) por lo que por este
medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar |o establecido en dicha clausula quedando de la siguiente forma: BUINTA: 1) Del uno
de enero del aiio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al diecinueve de mayo del afio dos mil veinticuatra (13/05/2024) La jornada de trabajo seré de
lunes a viernes de siete a dieciséis horas (07:00 a I6:00), con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerzo). y los sabados de siete a once
horas (07:00 & {I:00) con la salvedad que en caso de emergencia o actividades en las que se necesite su presencia, acatar dichas disposiciones. ll)
A partir del veinte de mayo del afio dos mil veinticuatro (20/05/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) la
jornada de trabajo incluye veinticuatro haras en servicio y veinticuatro horas de descanso, con la salvedad que. al requerirlo en caso de emergencia
o fuerza mayor, debera presentarse a la jefatura correspondiente con horario de entrada y salida a las siete (07:00) de la manana. CUARTA: El

presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia veinte de mayo del afio dos mil veinticuatro (20/05/2024). BUINTA: Quedan vigentes todas y

cada una de las demas cléusulas del Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos lefdo integramente
cada una de las cléusulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos y firmamos en una hoja para actas varias renglén 022, avtarizado por

|a Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

onzélez
DPI CLI 2843 75829 0301
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

el No 002288

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 204-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 303-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veintidés de mayo del aiio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual
solicita se aprueben dos (2) adendum realizado o contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto
municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos
adquiridos por ambas partes y ieniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero legal, le
corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar dos (2)
Adendum realizado a Contratos bajo renglén 022, para prestar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; los cual se detallan de la manera siguiente:

No. de No. de Nombre del Fecha de
Suscripcién

Renglén Cargo

Adendum | Contrato Trabajador

Cldusula QUINTA:

QUINTA:

De: Del uno de enero del afioc dos mil veinticuairo
(01/01/2024) al diecinueve de mayo del aiio dos
mil veinticuatro {19/05/2024). la jomada de
trabojo sera de lunes a viernes de siete a dieciséis
horas (07:00 a 16:00), con una (1) hora para ingerir
sus alimentos (almuerzo), y los sdbados de siete a
once horas (07:00 a 11:00) con la salvedad que en
caso de emergencia o actividades en las que se

EDVIN EFRAIN

01-2024 | 63-2024 022 OSORIO necesita su presencia, acatar dichas disposiciones. 21/05/2024

GONZALEZ
A: A pariir del veinte de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (20/05/2024) al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
la jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en
servicio y veinficuatro horas de descanso, con la
salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberé presentarse a la jefatura
correspondiente con horario de entrada y salida a las
siete (07:00) de la mafiana.

Clausula QUINTA:

QUINTA:

De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al diecinveve de mayo del afio dos
mil veinticuatro (19/05/2024). La jornada de
trabajo serd de lunes a viernes de siete a dieciséis
FELIPE horas (07:00 a 16:00), con una (1) hora para ingerir

01-2024 | 66-2024 022 VELASQUEZ sus alimentos (almuerzo), y los sabados de siete a | 21/05/2024

LOBOS once horas (07:00 a 11:00) con la salvedad que en
caso de emergencia o actividades en las que se
necesita su presencio, acatar dichas disposiciones.

A: A partir del veinte de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (20/05/2024) ol ftreinta y uno de
diciembre del afic dos mil veinticuatro (31/12/2024)
la jornada de trabgjo incluye veinticuatro horas en
servicio y veinticuatro horas de descanso, con la
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salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o
fuerza mayor, deberda presentarse a la jefatura

correspondiente con horarip-dé entrada y salida a las
siete (07:00) de la mafiaria.
/

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los intereses de
la Municipalidad. ) Que se proceda al regisiro del adendum al contrato |antes indicado en el
PORTAL web de la Coniraloria General de Cuentas para &fecto de cgnirol y fiscalizacion
correspondiente. lll) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipdl, surte sus efectos/ inmediatos debiendo
la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; 1V) C¢'rﬁfiq se. -

N\

PEM. Rub&n En)e 1o' puac Velasquez
\Alcalde’
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

» = )
oy wett

SACATEPEQUEZ NQ 0 0 1 4 2 5 y
ADENDUM NOMERD CERO LND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024) AL CONTRATO NUOMERD SESENTA Y SEIS GUION DOS MIL

VEINTICUATRO (BB-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-00f. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departemento de

Sacatepéquez, el dia martes veintiuno de maya del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: Por una parte, el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales,

de sesenta y uno (B1) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicalogo/Organizacional, con domicilio en el departamenta de Sacatepéquez,
quien se identifica con documenta Personal de |dentificacion CUI 1341 81281 0301 Extendido por el RENAP de la Repdblica de Guatemala, quien actia
en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para
la suscripcidn de contretos de personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que |o acredita
segin acta del Concejo Municipal Namera sesenta y siete guion dos mil veintiuno (B7-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno,
sefialo cama lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomeé
Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. y por otra parte el sefior: Felipe Velasquez Lobos, de sesenta y cuatro (64) afios de edad, de estado
civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. quien
- se identifica con Documenta Personal de |dentificacian CUI 1695 79727 0307 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala. con residencia
en la 38 Avenida 5-2B zona 0l del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. con Namero de |dentificacidn
Tributaria 45685711, Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacitn que
se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracion del ADENDUM NUMERD CERD UND GUIDN DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD SESENTA'Y SEIS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (BB-2024). y para los efectos del misma en lo sucesivo los otorgantes
en su orden simplemente nos denominamos LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA:
ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero del afie dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos el Contrata nimero sesenta y seis guion dos
mil veinticuatro (B6-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el seiior Felipe Velasquez
Lobas, para la prestacidn de servicios como Auxiliar de Fontanerfa. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulas 52 y 53 incisos a)
y o) del Cadiga Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Repablica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio Municipal y
mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTD NOVENTA Y OCHO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 138-2024) de fecha veinte de mayo
del aiio dos mil veinticuatro (20/05/2024). TERCERA: OBJETO DEL ADENDLM: Fl presente documento tiene por objeto llevar a cabo la

modificacitn de la siguiente cldusula; BUINTA, del contrato nimero sesenta y seis guion dos mil veinticuatro (56-2024) de fecha cuatro de enero

del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) por lo que por este medic, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar lo establecido en
dicha cléusula quedanda de la siguiente forma: BLINTA: 1) Del uno de enera del afio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al diecinueve de mayo del afio
dos mil veinticuatra (18/05/2024) |a jornada de trabajo serd de lunes a viernes de siete a dieciséis horas (07:00 & B:00). con una (1) hora para
ingerir sus alimentos (almuerzo), y los sabados de siete a once horas (07:00 & It0D) con |a salvedad que en caso de emergencia o actividades en
|as que se necesite su presencia, acatar dichas disposiciones. Il) A partir del veinte de maya del afio dos mil veinticuatro (20/05/2024) al treinta y
una de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) la jornada de trabajo incluye veinticuatro horas en servicio y veinticuatra horas de
dascansn, con |a salvedad que, al requerirlo en caso de emergencia o fuerza mayor, deberé presentarse a la jefatura correspondiente con horario
de entrada y salida a las siete (07:00) de |a mafiana. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia veinte de mayo del afio dos
mil veinticuatro (20/05/2024). BUINTA: Buedan vigentes todas y cada una de las demas clausulas del Contrato objeto del presznte ADENDUM.
SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que aceptamos, ratificamos

y firmamos en una hoja para actas varias renglun 027, autorizado por |a Contralorfa General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

P, ¢
,xI!; 3 : T
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5
GorpEe” Felipe/Velasquez Lobos
Director de Recursos Humanos OPI CUI 1685 74727 0307
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 207-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTICUATRO DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 306-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veintitrés de mayo del afio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésia municipalidad, a través del cual
solicita se apruebe un (1) adendum realizado a contratos bajo renglén 022 del actual presupuesto
municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales Y compromisos
adquiridos por ambas partes y feniendo en cuenta que se encuenira conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1)
Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022, para presiar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. de No. de Nombre del Fecha de

Rengl C
Adendum | Contrato | c18!0n Trabajador ‘i Suscripcién

Clausula SEGUNDA Y TERCERA:
SEGUNDA:

De: Del uno de marzo del afio dos mil veinticuatro
(01/03/2024) al veintivno de mayo del afio dos mil
veinticuatro (21/05/2024) el trabajador prestara los
servicios como Guardian Municipal del Predio El
Cerro.

A: A partir del veintidés de mayo del afio dos mil
veinticuatro (22/05/2024) al veinticinco de junio del
afio dos mil veinticuatro (25/06/2024) el trabajador
prestard los servicios como Auxiliar de Fontaneria

JUAN ALBERTOQ | Interino.
Dhais | ®20e | 02 | HERRGNDEZ | yeecns, 23/05/2024
AXPUAC

De: Del uno de enero del afic dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al veintivno de mayo del afioc dos mil
veinticuatro  (21/05/2024) los servicios serdn
prestados en el Predio Municipal El Cerro, del
municipio de San Bartolomé Milpas  Altas,
departamento de Sacatepéquez.

A: A partir del veintidés de mayo del afio dos mil
veinticuatro (22/05/2024) al veinticinco de junio del
afio dos mil veinticuatro (25/06/2024) los servicios
seran prestados en el municipio San Bartolomé
Milpas Alias, departamento d%&?:?&équez.

F.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contracfuales en bien de los intereses de
la Municipalidad. 1l) Que se proceda al registro del adendum/al contrato aptes indicado en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para ,,‘/ efecto de control y fiscalizacion
correspondiente. lll) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte sus efectos jnmediatos debiendo
la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; 1V) Cerﬁfiquel -
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,
‘o Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

S

No 001428
ADENDLUM NOMERD CERD LIND GUION DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATO NIMERD OCHENTA Y CUATRO GLION DOS
MIL VEINTICUATRD (84-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Mipas Altas,

departamenta de Sacatepéquez, el dia jueves veintitrés s de mayo del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado

Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B) afios de edad, estada civil soltero, Guatemalteco. Psicslogo/Organizacianal. con
domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con documento Persanal de Identificacidn CUI {941 91781 0301
Extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, quien acta en calidad de Director de Recursos Humanas, de la municipalidad
de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcion de contratos de personal municipal,
servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segan acta del Concejo Municipal
Namera sesenta y siete guion dos mil veintiung (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para
recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolome Milpas
. Mtas, departamento de Sacatepéquez, y por otra parte el sefior: Juan Albertn Hernéndez Axpuac, de sesenta y uno (B1) afios de edad,
Perito Contadar, de estad civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. del
departamenta de Sacatepéquez. quien se identifica con Documento Personal de Identificacidn CUI 1804 859963 0307 extendido por el
RENAP de la Repablica de Guatemala, con residencia en la 32 Avenida 2-13 zona D2, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del
departamento de Sacatepéquez, con Namero de |dentificacidn Tributaria 4963774, Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el
libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacicn que se ejercita es suficiente conforme a |a Ley para celebracidn del
ADENDUM NOMERD CERD UND GUIDN DOS MIL VEINTICUATRD (O1-2024) AL CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD DCHENTA Y CUATRD
GUION DOS MIL VEINTICUATRD (84-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos
denominamas LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha
cuatro de enera del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) suscribimos el Contrato nimera ochenta y cuatro guion dos mil veinticuatro
(84-2024) entre la Municipalidad de San Bartalomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior Juan Alberto Hernéndez
Axpuac, para la prestacion de los servicios como Guardian Municipal del Predio El Cerro. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad
con los articulos 52 y 53 incisos a) y g) del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Repiblica y sus reformas: articulo 43
incisn c) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERD DOSCIENTOS LIND GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (No. 201-2024) de fecha veintiuna de mayo del afo dos mil veinticuatro (21/05/2024). TERCERA: DBJETD DEL ADENDUM:

El presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacian de las siguientes cléusulas; SEGUNDA Y TERCERA, del contrato

nimero ochenta y cuatro guion dos mil veinticuatrn (84-2024) de fecha cuatra de enero del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) por
I que por este medio, los atorgantes por mutun acuerds, acordamos modificar lo establecida en dicha clausula quedando de la siguiente
forma: SEGLNDA: 1) Del uno de enera del afin dos mil veinticuaten (01/01/2024) al veintiuno de mayo del afio dos mil veinticuatro
(21/05/2024) el trabajador prestard los servicios como Buardian Municipal del Predio EI Cerro, teniendo dentro de sus funciones:
a) Mantenimiento, limpieza y cuidado de las instalaciones. b) Permanecer en las instalaciones durante su horario laboral. ¢) Cuidar del
buen uso de las instalaciones por parte de los usuarios. d) Custodio de las llaves y puertas de acceso. e) Atender el ingreso y egreso de
todas las personas que visitan las instalaciones. f) Recarrido diurno y nocturno del érea asignada. g) Realizar los reportes del turno
correspandiente. h) Realizar los conocimientos en el libra de registro cuando sea necesario. i) Cuidar los dtiles, insumos y equipo de
radiocomunicacitn que le entregan para sus labores. |) Tomar las medidas precautorias en cuanto a sequridad concierne. k) Todas las
funciones inherentes al cargo que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningtn momento podra excederse en

sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamenta respectivo, siempre deberd actuar de conformidad
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MINDPALOAD Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

N, LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 -
Tl N° 001429

con la ley y cualquier decisidn personal al margen de la ley que tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia

civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policia Municipal (PM). ) A partir
del veintidds de mayo del afio dos mil veinticuatra (22/05/2024) al veinticinca de junio del afio dos mil veinticuatro (25/06/2024) el
trabajadar prestard los servicios como Auxiliar de Fontanerfa Interino, teniendo dentro de sus funciones: a) La verificacidn de las
lecturas de los servicios municipales entregando el informe detallado de los servicios suspendidos, reinstalaciones. reconexiones,
contadores enterrados o en mal estadn. b) Realizar trabajos de campo que se requiera con el personal de fontanerfa. ¢) Cuidar los
itiles e insumos de trabajo. d) Todas las funciones inherentes al cargo. Dicho trabajador en ningdn momento podré excederse en sus
funciones, ni padrd actuar en contra de las normas cantenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con
la ley y cualquier decisitn personal al margen de la ley que €l tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil,
administrativa y penal, segin sea el caso. Estara bajo las drdenes inmediatas del Encargado (a) de la Oficina Municipal de Agua y
 Saneamienta -OMAS- y el Alcalde Municipal. TERCERA: 1) Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al veintiuno de
mayo del afio dos mil veinticuatrn (21/05/2024) los servicios serdn prestados en el Predio Municipal £l Cerra, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. Il) A partir del veintidds de mayo del afin dos mil veinticuatro (22/03/ 2024) al
veinticinca de junio del afio dos mil veinticuatro (25/06/2024) los servicios seran prestados en el municipio de San Bartolome Milpas
 Mltas, departamenta de Sacatepéquez. CUARTA: £l presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dfa veintidds de mayo del afio dos
mil veinticuatro (22/05/2024). DUINTA: Quedan vigentes tadas y cada una de las demés cléusulas del Contrato objeto del presente
ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemas constar que hemos lefdo integramente cada una de las clausulas del presente ADENOUM que
aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para actas varias renglon 022, autorizado por la Contralorfa General de Cuentas

impresa solamente a su anverso.

Lic. Dscay’ Gabriel Vid ‘s"ﬂlns Ja Al prnantez Axpuac
Directyr de Recursos th{lanns‘ 4 85563 0307
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WOREDALA MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

ioue NO 002280

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 196-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE MAYO DOS ML VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 292-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de mayo del afio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual
solicita se apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglon 022 del actual presupuesto
municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos
adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuenira conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1)
Adendum realizado a Contrato bajo renglén 022, para prestar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

A

No. de No. de Nombre del Fecha de
Suscripcion

Rengl6n Cargo

dendum | Contrato Trabajador

Cléusulas SEGUNDA Y TERCERA:

SEGUNDA:

De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al quince de mayo del afio dos mil
veinticuatro (15/05/2024) como: Bombero Municipal.

A: A partir del dicciséis de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (16/05/2024) al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
como: Guardian de la Subestacion de Bomberos
Municipales.

MARVIN

01-2024 | 101-2024 | 022 ALEXANDER TERCERA: 17/05/2024

URIZAR SIS De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al quince de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (15/05/2024) Los servicios serdn
prestados en el municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez.

A: A partir del dieciséis de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (16/05/2024) al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024)
Los servicios serdn prestados en la subestacién de
Bomberos Municipales ubicado en la 4° 1-12
zona 2 de San Bartolomé Milpas Altas, departatpento
de Sacatepéquez.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractualeg en bien de 1¢s intereses de
la Municipalidad. If) Que se proceda al registro del adendum al cénf .
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecfo /de control /y fiscalizacion
correspondiente. Hl) El presente Acuerdo de Alcaldia Municipal, surte us &

la Secretaria Munic_igul\ certificar a donde corresponde; IV) Certifiquese. ]/
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

= LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 e

SACM(PCOUEI NQ O 0 1 4 2 0 !
ADENDLIM NUMERD CERO UND GUIDON DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATO NOMERD CIENTO UND GUIDN DOS MIL
VEINTICUIATRO (IDi-2024) CUENTADANCIA: 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento

de Sacatepéquez, el dia viernes diecisiete de mayo del afio dos mil veinticuatro. NDOSOTROS: por una parte, el Licenciado Oscar Gabriel

Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad. estado civil soltero, Guatemaltecs, Psic6logo/Organizacional, con domicilio en el
departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica con documento Personal de |dentificacidn CUI 1941 91281 0301 Extendido por el RENAP
de la Repiblica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripcidn de contratos de personal municipal, servicios técnicos y
profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita seqin acta del Concejo Municipal Nomero sesenta y siete
quion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones
La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cera dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de
Sacatepéquez, y por otra parte el sefior: Marvin Alexander Urizar Sis, de cuarenta y nueve (43) aiios de edad, Bombero Profesional |
Clase, de estadn civil soltero, nacionalidad guatemalteco, originario y vecino del municipio de Guatemala, del departamento de Buatemala,
quien se identifica con Documento Personal de |dentificacin CUI 2550 20554 0101 extendido por el RENAP de |a Repiblica de Guatemala,
con residencia en la 42 Avenida |-80 zona 04, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez. con Namero de Identificacian Tributaria 40687651, Ambos otorgantes manifestamas encontrarnas en el libre ejercicio
de nuestros derechos civiles y que la representacidn que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para celebracidn del ADENDUM
NUMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D1-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NOMERD CIENTD UNO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (I01-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos denominamas LA
MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siguientes clausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha cuatro de enero

del afio dos mil veinticuatra (04/01/2024) suscribimos el Contrato nimers ciento uno guion dos mil veinticuatro (101-2024) entre |a

Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior Marvin Alexander Urizar Sis, para la
prestacidn de servicios como Bombera Municipal. SEGUNDA: BASE LEGAL: De conformidad con los articulos 52 y 53 incisos a) y g)
del Gadigo Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Repablica y sus reformas:; articulo 43 incisa c) de la Ley de Servicio Municipal
y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTO NOVENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 191-2024) de fecha
dieciseis de mayo del afio dos mil veinticuatro (16/05/2024). TERCERA: OB.JETO DEL ADENDLIM: £l presente documenta tiene por objeto

levar a cabo la modificacitn de las siguientes cldusulas; SEGUNDA Y TERCERA, del contrato nimero ciento uno guion dos mil

veinticuatro (101-2024) de fecha cuatro de enero del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024) por lo que'pur este medio, los otorgantes
por mutuo acuerdo, acordamos modificar lo establecido en dicha cléusula quedando de la siguiente forma: SEGUNDA: 1) Del una de
enero del afio dos mil veinticuatra (01/01/2024) al quince de mayn del afin dos mil veinticuatro (15/05/2024) el trabajador prestara
Ios servicios como Bombero Municipal, teniendo dentro de sus funciones: a) Atender las emergencias y accidentes que ocurran dentro
de la jurisdiccin del municipio, sin distincidn alguna, b) y otras inherentes al cargo. Dichn trabajador en ningdn momento podra
excederse en sus funcianes, ni pudrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deber4 actuar
de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que &l tome en horario de trabajo, serd bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estara bajo las drdenes inmediatas del Comandante de
Bomberos Municipales. Il) A partir del dieciséis de mayo del afin dos mil veinticuatra (16/05/2024) al treinta y uno de diciembre del afin
dos mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador prestaré los servicios como Buardian de la Subestacign de Bomberos Municipales,

teniendo dentro de sus funciones: a) Permanecer en el edificio, cuidar. mantener limpias las instalaciones y vehiculos asignados a la
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos
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subestacidn. b) Custodio de las llaves del edificio y puerta de acceso. c) Atender las puertas de ingreso y egreso de las unidades. d)

Recorrido diurno y nocturno de todas las instalaciones. d) Suscripcitn de reportes y conocimientos en el libro de registro cuando sea
necesario y otras que le sean asignadas. Dicho trabajador en ningiin momento podra excederse en sus funciones, ni podrd actuar en
contra de las normas contenidas en el Reglamento respectiva, siempre deberé actuar de confarmidad con la ley y cualquier decisidn
personal al margen de la ley que &l tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal,
seqin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policia Municipal (PM). TERCERA: 1) Del uno de enero del afio
dos mil veinticuatro (01/01/2024) al quince de mayo del afio dos mil veinticuatro (15/05/2024) Los servicios seran prestados en el
municipio de San Bartolamé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. ll) A partir del dieciséis de maya del afio dos mil veinticuatro
(16/05/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) Los servicios serdn prestados en la subestacidn
de Bomberos Municipales ubicado en la 42 calle |-12 Zona 2 de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: El
presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia dieciséis de mayo del afio dos mil veinticuatro (16/05/2024). BUINTA: Quedan
vigentes todas y cada una de las demés cléusulas del Contrato objeto del presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar
que hemos leido integramente cada una de las cléusulas del presente ADENDUM que aceptamas, ratificamos y firmamos en dos hojas

para actas varias renglan 022, autorizado por |a Contraloria General de Cuentas impresa solamente a su anverso.

s
Marvin Alexander Urizar Sis

DP CUl 2550 20554 0I0I
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| MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
| DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
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SECRETARIA MUNICIPAL
9 LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
@ b ! DE ALCALDIA MUNICIPAL
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ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 197-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIECISIETE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito - Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 293-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha diecisiete de mayo del afio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual
solicita se apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglon 022 del actual presupuesto
municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales Yy compromisos
adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuenira conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los arficulos 52 y 53 inciso g) del Codigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar un (1)
Adendum realizado a Conirato bajo renglén 022, para presiar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. de No. de Réngliii Nombre del Cargy Fecha de
Adendum | Contrato Trabajador Suscripcion
Clausula SEGUNDA:
SEGUNDA:
De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
(01/01/2024) al quince de mayo del afioc dos mil
MARVYN veinticuatro (15/05/2024) como: Guardidn de la
01-2024 | 124-2024 | 022 JOSSUE SOMOZA | Subestacién de Bomberos Municipales. 17/05/2024
QUEL
A: A partir del dieciséis de mayo del afjo dos mil
veinticuatro  (16/05/2024) al trej y \uno de
diciembre del afio dos mil veinti
como: Bombero Municipal.

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contra
la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro del adendum
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para

a0 MAY 71
iU t’;ll"\) 1A

00 J. - DEL 2,001 . 2, S
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos
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ADENDUM NOMERD CERD LIND GUIN DOS MIL VEINTICUATRD (01-2024) AL CONTRATO NUMERD CIENTO VEINTICUATRO GUION

DOS MIL VEINTICUATRD (124-2024) CUENTADANCIA: 7022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Mipas Altas,

Departamento de Sacatepéquez, el dia viernes diecisiete de mayo del afio dos mil veinticuatro. NOSOTROS: por una parte, el Licenciado

n [R5

Dscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y una (B1) afios de edad. estado civil soltero, Guatemaltecs. Psicélogo/Organizacional, con
domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con documento Personal de Identificacitn CUI 1941 91281 0301
Extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien actda en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad
de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, delegado para la suscripeion de contratos de personal municipal,
servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal
Nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno. sefialo como lugar para
recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez, y por atra parte el sefior: Marvyn Jossue Somoza [uel, de treinta y cuatro (34) afios de edad,
Bachiller en Ciencias y Letras por Madurez, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteco, originario del municipio de Guatemala,
del departamento de Guatemala y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se
identifica con Documento Personal de |dentificacian CUI 1941 64385 0101 extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, con
residencia en la 82 Avenida 7-3! la Zarcita zona 03, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez, can Namero de Identificacidn Tributaria 48534323. Ambos otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre gjercicio
de nuestros derechos civiles y que la representacidn que se ejercita es suficiente cunim"me a la Ley para celebracidn del ADENDUM
N(IMERD CERD UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D1-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CIENTO VEINTICUATRO GUION
DOS MIL VEINTICUATRO (124-2024), y para los efectos del mismo en lo sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos
denominamas LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADOR, de conformidad con las siquientes cléausulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha
veintidds de enero del aio dos mil veinticuatra (22/01/2024) suscribimos el Contrato ndmero ciento veinticuatro guion dos mil
veinticuatro (124-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez y el sefior Marvyn
Jossue Somoza Quel, para la prestacitn de servicios como Buardian de la Subestacitn de Bomberos Municipales. SEGUNDA: BASE
LEBAL: De conformidad can los articulos 52 y 53 incisos a) y ) del Cadign Municipal Decreto 12-2007 del Cangresn de la Repablica y
sus reformas: articuln 43 inciso ¢) de la Ley de Servicio Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTO NOVENTA
Y DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 192-2024) de fecha dieciséis de mayn del afio dos mil veinticuatro (16/05/2024). TERCERA:
OB.JETO DEL ADENDUM: El presente documento tiene por objeto llevar a cabo la modificacidn de la .siguiente clausula; SEGLNDA,

del contrato nimera ciento veinticuatro guion dos mil veinticuatro (124-2024) de fecha veintidds de enern del afio dos mil veinticuatro
(22/01/2024) por lo que por este media, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamos modificar lo establecido en dicha cléusula
quedando de la siguiente forma: SEGLINDA: I) Del dieciocho de enero del afio dos mil veinticuatro (18/01/2024) al quince de mayo del
afic dos mil veinticuatro (15/05/2024) el trabajador prestara los servicios como Guardién de la Subestacidn de Bomberos
Municipales, teniendo dentro de sus funciones: a) Permanecer en el edificio, cuidar, mantener limpias las instalacianes y vehiculos
asignados a la subestacidn. b) Custodio de las llaves del edificio y puerta de acceso. ¢) Atender las puertas de ingreso y egresa de las
unidades. d) Recarrida diurno y nocturno de todas las instalaciones. d) Suscripcidn de reportes y conocimientos en el fibro de registro
cuandn sea necesario y otras que le sean asignadas. Dicho trabajador en ningdn momento podra excederse en sus funciones, ni pudré
actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de canformidad con la ley y cualquier

decisian personal al margen de la ley que &l tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y
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penal, segin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Director de la Palica Municipal (PM). II) A partir del dieciséis de mayo

2

del afio dos mil veinticuatro (18/05/2024) al treinta y uno de diciembre del afio dos mil veinticuatro (31/12/2024) el trabajador prestara
los servicios como Pilota de la Ambulancia de los Bomberos Municipales, teniendo dentro de sus funciones: a) Atender las
emergencias y accidentes que ocurran dentra de la jurisdiccian del municipio, sin distincion alguna, b) y otras inherentes al cargo. Dicho
trabajador en ningtin momento podrd excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento
respectivo, siempre deberé actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que él tome en horario
de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas
del Comandante de Bomberos Municipales. CUARTA: I presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia dieciséis de maya del afio
dos mil veinticuatro (18/05/2024). AUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las demés clausulas del Contrato objeto del presente
ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido integramente cada una de las clausulas del presente ADENDUM que
aceptamos, ratificamos y firmamos en dos hojas para actas varias rengldn 022, autorizado por la Contralorfa General de Cuentas

impresa solamente a su anverso.

Marvyn .Jhssue Somoza Quel
DPI CUI 1941 64385 D101
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

‘9. {’.V 5 s - -, -

SACATEPEQUEZ L\ L.J 0 0 2 2 9 1
ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 206-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTICUATRO DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Alias, Sacatepéquez, CONSIDERANDO:
Que se tiene a la vista oficio 305-RRHH-2024 RENGLON 022 de fecha veintiirés de mayo del afio
2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a través del cual
solicita se apruebe un (1) adendum realizado a coniratos bajo renglén 022 del actual presupuesto
municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales Yy compromisos
adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempeiiar la jefatura superior de todo el personal administrative de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Cédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1)
Adendum realizado a Conirato bajo renglén 022, para prestar servicio de personal temporal, del
actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. de No. de Nombre del Fecha de

C
Adendum | Contrato BN n Trabajador R0 Suscripcion

Clausula SEGUNDA Y TERCERA:
SEGUNDA DE ADENDUM:

De: Del uno de marzo del afio dos mil veinticuatro
(01/03/2024) al veintiuno de mayo del afio dos mil
veinticuatro (21/05/2024) el trabajador prestara los
servicios como Agente de la Policia Municipal (PM).
A: A partir del veintidés de mayo del afio dos mil
veinticuatro (22/05/2024) al veinticinco de junio del
aiio dos mil veinticuatro (25/06/2024) el trabajador
prestard los servicios como Guardién Municipal del
Predio El Cerro Interino.

Al Adendum
022024 [01-2024yal| 022 DANILO | TERCERA CONTRATO:

GARCIA LOPEZ | De: Del uno de enero del afio dos mil veinticuatro
25-2024 (01/01/2024) al veintiuno de mayo del afio dos mil
veinticuatro  (21/05/2024) los servicios serdn
prestados en el municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, departamento de Sacatepéquez.

23/05/2024

A: A partir del veintidés de mayo del afio dos mil
veinticuatro (22/05/2024) al veinticinco de junio del
aiio dos mil veinticuatro (25/06/2024) los servicios
serdn prestados en el Predio Municipal El Cerro, del

municipio de San Bartolomé iip Altas,
departamento de Scco’fepéque7 Vi

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2662 Clas.: 365-12-8-1-4-97 del 1-4-97. - 500 J.
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

Ne 001426 ¢
ADENDUM NUOMERD CERD DOS GUION DOS MIL VEINTICUATRO (02-2024) AL ADENDUM NOMERD CERD UND GUION DOS MIL
VEINTICLUATRO (01-2024) Y AL CONTRATO NIMERD VEINTICINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (25-2024) CUENTADANCIA:
20727-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia jueves veintitrés de

mayo del afio dos mil veinticuatra. NOSOTROS: por una parte. el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios
de edad. estado civil soltero, Guatemalteca, Psicilogo/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se
dentifica con documento Personal de Identificacian CUI 1341 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien
actia en calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez, delegado para la suscripeidn de contratos de personal municipal, servicios técnicas y profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal Namero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021)
de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta
. calle dos quion cero dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez, y por atra parte el
sefior: Danilo Barcfa Lépez, de cincuenta y siete (57) afios de edad, Sexto Primaria, de estado civil casado, nacionalidad quatemalteca.
originaria del municipio de San Felipe Retalhulew, del departamento de Retalhulew y vecin del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
del departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de |dentificacidn CUI 1622 24733 1105 extendido por el
RENAP de |z Repablica de Guatemala, con residencia en la 52 Calle “B" 4-37 zana 1. del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del
departamento de Sacatepéquez, con Nimero de Identificacin Tributaria 14323383. Ambos otorgantes manifestamos encontrarnas en
el libre gjercicio de nuestros derechos civiles y que la representacion que se ejercita es -sufi[:iente conforme a la Ley para celebracitn
del ADENDUM NOMERD CERD DOS GUIDN DOS MIL VEINTICUATRO (07-2024) AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NIIMERQ VEINTICINCO
GUION DOS MIL VEINTICUATRO (25-2024), y para los efectos del mismo en o sucesivo los otorgantes en su orden simplemente nos
denominamas LA MUNICIPALIDAD Y EL TRABAJADDR, de canfarmidad con las siguientes cléusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha
unn de marzo del afio dos mil veinticuatro (01/03/2024) suscribimos el Adendum nimern cero una guion dos mil veinticuatro (01-2024
al Contrato veinticinco guion dos mil veinticuatra (25-2024), y con fecha cuatra de enero del afio dos mil veinticuatro (04/01/2024)
suscribimos el Cantrato nimera veinticinco guion dos mil veinticuaten (25-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
del departamento de Sacatepéquez y el seior Danilo Barcia Lapez, para la prestacidn de los servicios como Agente de |a Policia
Municipal (PM) y Subdirector de la Palicia Municipal (PM). SEGUNDA: BASE LEEAL: De conformidad con los articulos 02y 53 incisos
a) y g) del Cadign Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica y sus reformas; articulo 43 inciso c) de la Ley de Servicio
Municipal y mediante ACUERDD DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERD CIENTO NOVENTA ¥ TRES GUION DOS MIL VEINTICUATRD (No. 183-2024)
de fecha diecisiete de mayo del afio dos mil veinticuatra (17/05/2024). TERCERA: DBJETD DEL ADENDUM: £l presente documento tiene
por ohieta llevar a cabo la madificacidn de las siguientes cldusulas; SEGUNDA DEL ADENDUM Y TERCERA DEL CONTRATO, del

Adendum nomera cera uno (01-2024) del contrato veinticinco guion dos mil veinticuatro (25-2024) de fecha uno de marzo del afin dos

mil veinticuatrn (01/03/2024) y del contrato nimera veinticinen guion dos mil veinticuatra (20-2024) de fecha cuatra de enero del afio
dos mil veinticuatro (04/01/2024) por lo que por este medio, los otorgantes por mutuo acuerdo, acordamas modificar |o establecido
en dicha clausula quedando de la siguiente forma: SEGUNDA DE ADENDUM: 1) Del uno de marzo del afio dos mil veinticuatro
(01/03/2024) al veintiuno de mayo del afio dos mil veinticuatro (21/05/2024) el trabajador prestard los servicios coma Agente de la
Palicia Municipal (PM), teniendo dentro de sus funciones: a) Encargado de la proteccién y resquardo de los bienes municipales, b)
Resguardo de la tranquilidad publica de los mercados municipales, ¢) Cuidado de dtiles, equipo de trabajo e insumos que le sean

asignados, asf mismao las que determina el reglamento respectivo y seguridad preventiva. Dicho trabajador en ningin momenta podra

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS SIRES. No rh12662 Clas, 365-12-8-1.4-07 del 01/04/97 - 500 J - DEL 1,001 - 1.500 §/S - ENVIO NUNILIPA Nu. 44017 DE FECHA 29/07/2022
CORRELATIVO 01-2022 DE FECHA 29/07/2022 No. DE CU 3-3.7 LIBRD L2 53156 F OLIO 26 - SUM NI STR"S Y S EF\\ILIOS - NIT: 4068947-6 - TEL : 2336-1802 / 03




HONIEPRIoRD Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

4 = LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 :
3 No 001427

excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar

LS

de conformidad con la ley y cualquier decisin personal al margen de la ley que €l tome en horario de trabajo, serd bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y penal. segin sea el caso. Estaré bajo las grdenes inmediatas del Oficial de la Policia
Municipal (PM). ) A partir del veintidds de mayn del afio dos mil veinticuatro (22/05/2024) al veinticinco de junio del afio dos mil
veinticuatra (25/0B/2024) el trabajador prestard los servicios como Guardidn Municipal del Predio El Cerro Interino, teniendo
dentro de sus funciones: a) Mantenimiento. limpieza y cuidado de las instalaciones. b) Permanecer en las instalaciones durante su
harario labaral. ¢) Cuidar del buen uso de las instalaciones por parte de los usuarios. d) Custodio de las llaves y puertas de acceso. )
Atender el ingreso y egresn de todas las personas que visitan las instalaciones. f) Recorrido diurno y nocturno del drea asignada. g)
Realizar los reportes del turno correspondiente. ) Realizar los conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. i) Cuidar
los ttiles, insumos y equipo de radiocomunicacian que le entregan para sus labores. j) Tomar las medidas precautorias en cuanto a
. sequridad cancierne. k) Todas las funcianes inherentes al cargo que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicha trabajador en ningtn
momenta podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamenta respectivo, siempre
deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisian personal al margen de la ley que tome en horario de trabajo. seré bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estaré bajo las drdenes inmediatas del Director de la Policia
Municipal (PM). TERCERA CONTRATC: 1) Del una de enera del afio dos mil veinticuatro (01/01/2024) al veintiuno de mayo del afio dos
mil veinticuatro (21/05/2024) las servicios seran prestados en el municipio de San Bartolome Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez. Il) A partir del veintidds de mayo del afio dos mil veinticuatra (22/ 05/2[124) al veinticinco de junio del aiio dos mil
veinticuatra (25/08/2024) los servicios serén prestados en el Predio Municipal £l Cerro, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamento de Sacatepéquez. CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia veintidds de mayo del afio dos mil
veinticuatro (22/05/2074). OUINTA: Ouedan vigentes todas y cada una de las demés clausulas del Adendum y Contrato objeto del

presente ADENDUM. SEXTA: Los otorgantes hacemos constar que hemos leido integramente cada una de las cléusulas del presente

ADENDUM que aceptamos, ratificams y firmamos en dos hojas para actas varias renglan 022, autorizado por la Contralorfa General de

Cuentas impresa solamente a su anverso.

Lic. Oscar Gabriel Vides Ros IESJ
Director de Recursos Human\ss‘,;ff_’j .

-~

Déamil-Barcia Lapez
DPI CUI 1622 24753 1105

—t
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

| SECRETARIA MUNICIPAL
i LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
/cé’” : DE ALCALDIA MUNICIPAL
B - > <) T 5
SACATEPEQUEZ | N (II O O 2 2 9 /

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 212-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; TRES DE JUNIO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 319-RRHH-2024 RENGLON 022, con fecha de
recibido tres de junio del aiio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta
municipalidad, a través del cual solicita se apruebe la suscripcion de una rescision de contrato
bajo renglén 022; siendo necesario rescindir un contrato por servicios de personal temporal.
CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal y
Jefe del 6rgano ejecutivo del Gobiermno Municipal, le corresponde la facultad de desempeiiar la
jefatura superior de todo el personal administrativo de la Municipalidad nombrar, sancionar y
aceptar la renuncia y remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO, con
base a lo estipulado en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, del Congreso
de la Republica y sus reformas, articulo 63 literales b) de la Ley de Servicio Municipal; esta
Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar la Suscripcion de una rescision de contrato bajo

renglén 022, el cual se detalla de la manera siguiente:

No. De No. De L‘ J Fecha de Fecha de
Yo A Renglén Nombre del Trabajado Cargo Inicio de Rescision de
Rescision | Contrato
Labores Contrato

MIGDALIA CECILIA | MADRE CUIDADORA
01-2024 (167-2024] 022 | ASPUAC VELASQUEZ | EN LA GUARDERIA | 01/03/2024 | 31/05/2024
DE AXPUAC INFANTIL MUNICIPA

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2662 Clas.: 365-

) Que la Direccion Municipal de Recursos Humanos proceda al registro de la rescisién antes

indicada en el PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas pare” efecto \de control y

sus efectos

fiscalizacion correspondiente. lil) El presente Acuerdo de Alcaldia nicipal, surt

inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde) V) Certifiquese. -

SALIA i('!i-"| mm DE SAN BA \R1 '_)._O.‘JE MA.
) HFICINA DE RR HH
¥ r—-,[ =

l PEM. Rubén Ernesto ac Velasquez

03 JUN 2024 \ Alcalde

|

fl
\ ! .—— gy gy -—
\ Esresrernr=

o
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

N/ LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022 P
SACATEPEOUEZ ’ J\IQ 0 0 1 4 3 0 :
RESCISION DE CONTRATO NUMERD CERO UND (01f) DEL CONTRATD NOMERD CIENTO SESENTA Y SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (167-2024) CUENTADANCIA 2022-300-307-22-00. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas departamento de

Sacatepéquez, siendo el dia viernes treinta y uno de mayo del afio dos mil veinticuatro nosotros por una parte el Licenciado Oscar

Gabriel Vides Rosales, identificado con Documento Personal de Identificacion -CUI- 1941 91281 0301 con domicilio en el departamento
de Sacatepéquez, en calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Bartalome Milpas Altas, departamento de
Sacatepéquez, por otra parte la sefiora; Migdalia Cecilia Aspuac Vel4squez de Axpuac, de cuarenta y tres (43) afios de edad, Bachiller
en Turismo y Hoteleria, de estado civil casada, nacionalidad quatemalteca, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, originaria
y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal
de |dentificacidn CUI 2640 77105 0307 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala. Acuerdan en celebrar el presente contrato
de rescisidn sujeto a las siguientes clausulas: PRIMERA: (ue a partir del dia treinta y uno de mayo del afio dos mil veinticuatro
{(31/05/2024), queda formalmente rescindido el contrat suscrito con fecha seis de marzo del afio dos mil veinticuatro, entre ambas
por Remacitin al cargo de Madre Cuidadora en la Guarderfa Infantil Municipal, seqan ACUERDO DE ALCALDIA NUMERD DOSCIENTOS
ONCE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 211-2024) de fecha treinta y uno de mayo del afio dos mil veinticuatro (31/05/2024). SEGUNDA:
Se deja sin efecto alguna el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NUMERD CIENTO SESENTA Y SIETE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (167-

2024), bajo el (regldn 022), suscrito entre ambas partes con fecha seis de marzo del afio dos mil veinticuatra (06/03/2024), declarando

ambas partes que nada tienen que reclamar entre si, como consecuencia de la celebracion del mismo. TERGERA: Se deja constancia
por |a causal establecida en el Articulo 63 literal b) Por destitucidn o remacidn, de la Ley dé Servicio Municipal Decreto Namera |-87 del
Congreso de |a Repblica de Guatemala; Articulos 52 y 53 del Cadigo Municipal, Decreta No. 12-2002 y sus reformas. CLUARTA: Dejando
constancia que los montos que corresponden a la indemnizacicn y las prestaciones irrenunciables que en la ley corresponde serén
cancelados a través de la Direccidn de Administracian Financiera [ntegrada Municipal DAFIM. DUINTA: Que se archive para los controles
de Recursos Humanos, a partir del dfa treinta y uno de mayo del afio dos mil veinticuatro (31/05/2024), en la municipalidad de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. SEXTA: Se deja constancia que la sefiora antes mencionada no tiene ningdn
pendiente en bodega v todo fue entregado. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actusmos y en los términos
relacionados aceptamos |a presente rescisidn el que leido integramente y bien enterados de contenido, objeto, validez y efectos legales.

ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del Libro de Actas Varias para Renglén 022, autorizada por [a Contraloria General de

Cuentas, impresa en su anverso y no asf en su reverso.

Migdalia Cecilia Aspuac Velasquez de Axpuac

DPI CUI 2640 77103 0307
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
2 N DE ALCALDIA MUNICIPAL
“toye N° 002265

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 181-2024.-
ALCALD[@ MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; NUEVE DE MAYO DOS MiL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Alfus,'Deport&ﬁlé/ntO de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene o la vista Oficio 270-RRHH-2024 REI\/{GEC')N 022, con fecha de
recibido nueve de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta
municipalidad, o ravés del cual solicita se aprueke la suscripcidn de una rescisién de contrato
bajo renglén 022; siendo necesario rescindir un contrato por servicios de personal temporal.
CONSIDERANDQ: Que el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero legal y
Jefe del érgano ejecutivo del Gobierno Municipal, le corresponde la facultad de desempeiiar la
jefatura superior de todo el personal administrative de lo Municipalidad nombrar, sancionor y
aceptar la renuncia y remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO, con
base a lo estipulade en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal Decretc 12-2002, del Congreso
de la Republica y sus reformas, articulo 63 literales b) de la Ley de Servicio Municipal; esta
Alcaldic Municipal ACUERDA: 1) Aprobar la Suscripcidn de una rescisidén de contrato bajo

renglén 022, el cual se detalla de la manera siguiente:

No. De No. De Fecha de Fecha de
R g ol s Renglén Nombre del Trabajador Cargo Inicio de Rescisién de
escision | Lonirate
Labores Contraio
CARLOS DANIEL AG!ENTE DE LA
01-2024 |171-2024| 022 CASTRO POLICIA MUNICIPAL | 05/03/2024 08’/05‘/2024
HERNANDEZ DE TRANSITO (PMT) /\
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''''' Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

Ne 001412
RESCISION DE CONTRATD NOMERD CERD LIND (0f) DEL CONTRATO NUMERD CIENTO SETENTA Y UND GUION DOS MIL VEINTICUATRO
(171-2024) CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas departamento de Sacatepéquez,

siendo el dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro nosotros por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales,

identificado can Documento Personal de |dentificacian -CUI- 1941 31281 0301 con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, en
calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. por otra
parte el joven; Carlos Daniel Castro Hernandez, de veintitrés (23) afios de edad, Profesor de Ensefianza Media en Pedagogfa y Técnico
en Administracidn Fducativa, de estado civil soltero. nacionalidad guatemaltecn, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez.
originaric del municipio de Escuintla, del departamenta de Escuintla y vecino del municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa, del
departamento de Escuintla, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 3133 07202 0501 extendido por el RENAP
de la Repiblica de Guatemala. Acuerdan en celebrar el presente contrato de rescisidn sujeta a las siguientes clausulas: PRIMERA: [lue
-a partir del dia ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro, queda formalmente rescindido el contrato suscrito con fecha seis de marzo
del afio dos mil veinticuatro (0B/03/2024), entre ambos por Remocin al cargo de Agente de la Policia Municipal de Transito (PMT)
seqtn ACUERDD DE ALCALDIA NOMERD CIENTO SETENTA Y NLIEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. [73-2024) de fecha ocha de mayo del
afio dos mil veinticuatro (08/05/2024). SEGUNDA: Se deja sin efecto alguno el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CIENTD
SETENTA Y NUEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (173-2024), bajo el (regldn 022), suscrito entre ambas partes con fecha seis de marzo
del afia dos mil veinticuatro (06/03/2024), declarando ambas partes que nada tienen gue reclamar entre s/, comn consecuencia de la
celebracitn del mismo. TERCERA: Se deja constancia por la causal establecida en el Articulo 63 literal b) Por destitucitn o remacidn,
de |a Ley de Servicio Municipal Decreto Namero 1-87 del Congresa de la Repablica de Guatemala; Articulos 52 y 03 del Cadigo Municipal,
Decreto No. 12-2002 y sus reformas. CUARTA: Dejando constancia que los montos que corresponden a la indemnizacidn y las
prestaciones irrenunciables que en la ley corresponde serén cancelados a través de la Direccitn de Administraci6n Financiera Integrada
Municipal DAFIM. OUINTA: Que se archive para los controles de Recursos Humanos. a partir del dia ocho de mayo del afio dos mil
veinticuatro (08/05/2024), en la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. SEXTA: Se deja
constancia que el sefior antes mencionado no tiene ningdn pendiente en bodega y toda fue entregado. SEPTIMA: Manifestamos que con
las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos la presente rescisidn el que leido integramente y bien
enterados de contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamas y firmamos en una hoja del Libro de Actas Varias para

Renglén 022, autorizada por la Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en su reverso.

/
//, .

‘7‘ /C/,,/‘ /rj/,

o oy Earlns l]amel E#tru Hernéndez
Dlrentur de Recursos Humanns Loat > DPI CUI 3133 07202 0501
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MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

fa ] < |
ougw | No 002261

ACUERDO DE ALCALDIiA MUNICIPAL NUMERO 177-2024.-
AI.CALDU} MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; SIETE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 266-RRHH-2024 RENGLON 022, con fecha siete
de mayo del aiio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta municipalidad, a
través del cual solicita se apruebe la suscripcion de una rescision de contrato bajo renglén 022;
siendo necesario rescindir un contrato por servicios de personal temporal. CONSIDERANDO: Que
el Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal y Jefe del érgano ejecutivo
del Gobierno Municipal, le corresponde la facultad de desempeiiar la jefatura superior de todo
el personal administrativo de la Municipalidad nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y
remover conforme a la ley, a los empleados municipales; POR TANTO, con base a lo estipulado
en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal Decreto 12-2002, del Congreso de la Repiblica y sus
reformas, articulo 60 literales i) y I) de la Ley de Servicio Municipal; esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: 1) Aprobar la Suscripcién de una rescisién de contrato bajo renglén 022, el cual se

detalla de la manera siguiente:

No. D No. De Fecha de Fecha de
B ol B Renglén Nombre del Trabajador] Cargo Inicio de Rescisién de
escision | Contrato
Labores Conirato
GUMERCINDO QUEL | PILOTO MUNICIPAL
01-2024 {194-2024| 022 NAVICHOQUE DE AMBULANCIA 01 024 07/05/2024

ll) Que la Direccién Municipal de Recursos Humanos proceda al/registro de la rescision antes
indicada en el PORTAL web de la Contraloria General de Cugntas para efgcto de control y
fiscalizacién correspondiente. Ill) El presente Acuerdo de Alcdldial Municipal/ surte sus efectos

inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde forrejponde. 1Y) Certifiquese. -
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez
Direccion de Recursos Humanos

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 022

Ne 001410
RESCISION DE CONTRATO NOMERD CERO LINO (0I) DEL CONTRATO NOMERD CIENTD NOVENTA Y CUATRO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (194-2024) CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolome Milpas Altas departamento de

Sacatepéquez, siendo el dia martes siete de mayo del afio dos mil veinticuatro nosotros por una parte el Licenciado Oscar Gabriel

Vides Rosales, identificado con Documento Personal de Identificacian -CUI- 1941 91281 0301 con domicilio en el departamento de
Sacatepéquez, en calidad de Director de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de
Sacatepéquez, por otra parte el sefior; Gumercindo Quel Navichogue, de cincuenta y tres (53) afios de edad, Sexto Primaria, de estado
civil soltero, nacionalidad guatemalteca, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, originario del municipio de Guatemala, del
departamento de Guatemala y vecino del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica
con Documento Personal de Identificacian CUI 1995 27148 0101 extendido por el RENAP de |a Repablica de Guatemala, Acuerdan en
celebrar el presente contrato de rescision sujeto a las siguientes clausulas: PRIMERA: Due a partir del dia siete de mayo del afio dos
mil veinticuatro (07/05/2024), queda formalmente rescindido el contrato suscrito con fecha dos de mayo del afio dos mil veinticuatro
(02/05/2024). entre ambos por Renuncia al cargo de Piloto Municipal de Ambulancia, segin ACUERDD DE ALCALDIA NUMERD CIENTD
SETENTA'Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (No. 74-2024) de fecha siete de mayo del afio dos mil veinticuatro (07/05/2024).
SEGLINDA: Se deja sin efecto alguno el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO NUMERD CIENTO NOVENTA Y CUATRO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (194-2024), bajo el (reglan 022), suscrito entre ambas partes con fecha dos de mayo del afio dos mil veinticuatra
(02/05/2024). declarando ambas partes que nada tienen que reclamar entre sf, como consecuencia de la celebracion del mismo.
TERCERA: Se deja constancia por la causal establecida en el Articulo B3 literal a) Por r‘eﬁuncia del trabajador municipal, de la Ley de
Servicio Municipal Decreto Namero |-87 del Congreso de la Repiblica de Guatemala; Articulo 83 del Cadigo de Trabajo. Articulos 52 y 53
del Cadign Municipal, Decreta No. 12-2007 y sus reformas. CUARTA: Dejando constancia que los montos que corresponden a las
prestaciones irrenunciables que en la ley corresponde le serdn cancelados a través de la Direccién de Administracidn Financiera
Integrada Municipal DAFIM. DUINTA: Que se archive para los controles de Recursos Humanos, a partir del dia siete de mayo del afio dos
mil veinticuatra (07/05/2024), en la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. SEXTA: Se deja
constancia que la sefiora antes mencionada no tiene ningin pendiente en badega y toda fue entregado. SEPTIMA: Manifestamos que con
las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos la presente rescisidn el que lefdo integramente y bien
enterados de contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del Libro de Actas Varias para

Rengldn 072, autorizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en su anverso y no asf en su reverso.

Gumercindo Duel Navichoque

DPI CUI 19935 27148 DI0H
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
AN ‘ LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
a== DE ALCALDIA MUNICIPAL
;’:;m;fa N° 002266

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 182-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; DIEZ DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDOQ: Que se tiene o la vista Oficio 272-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha diez
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cval solicita la aprobacién de un (1) Contrato suscrito bajo renglén 023 para lo
prestacion de servicios de personal temporal, del actual presupuesio municipal; para el
efecto se procedié con el andlisis de las cldusulus contraciuales y compromises adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme o la ley. CONSIDERANDO: Que
de conformidad con lo establecido en el ariiculo 48 Ley de Contrataciones del Estado Decreto
57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala, establece que el contrato serd aprobado
por la misma auforidad que determina el articule ¢ numerat 6 inciso a) de la presente ley segin
el caso, y articulo 42 del Reglamento de la Ley Acuerdo Gubernativo 122-2016, reformado por
Acverdo Gubernativo 172-2017, que establece: La suscripcidn de conirote deberd haocerla &
funcionario de grado jerdrquico inferior al de la autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del
Decreto 57-92 Ley de Conirataciones del Estado; Per Tanto, esta Alcaldic Municipal ACUERDA:
1) Aprobar un (1) Contrato suscrito bajo renglén 023 para la prestacién de servicio de

personal fempornl, del actual Presupuesio Municipul; e! cual se delolla de la manera

siguiente:
No. y " Fecha de
Contrato Renglon) Nombre del Trabajador Cargo Monto Suskripeisn
PILOTO DE
" -!\) AT
09-2024 | 023 Mi‘;Ti:E’Z\RCZ\ég#ES o MANTENIMIENTO Q. 3,227.82 | 08/05/2024
MUNICIPAL INTERINO

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractualgs” en bign de los

TOLi VA 1 A

i
[

1"-‘—_....
‘|’ |
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It |
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MUNGPALOKD Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez

MRS LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

e Departamento de Recursos Humanos

SACATEPEQUEZ . N 0 0 4 6 7
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD CERD NUEVE GUION DOS MIL VEINTICUATRO (D09-2024) RENGLON 073

CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia migrcoles ocho de
mayo del afio dos mil veinticuatro, NOSOTROS: Par una parte el Licenciado Dscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios
de edad. de estado civil soltero. Guatemalteco, Psicdlogo Industrial /Organizacional, con damicilia en el departamento de Sacatepéquez,
quien se identifica con Documenta Persanal de Identificacian CU 1941 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala,
quien actia en calidad de Director de Recursos Humanas, de la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de
Sacatepéquez, delegadn para la suscripeidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta
municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021)
de fecha uno de septiembre del afi dos mil veintiunn, sefalo como lugar de notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle

dos guion cero dos zona uno del municipio de san Bartolamé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Henry Arnoldo
Martinez Centenn, de cuarenta y cinco (45) afios de edad. de estado civil soltero, Maestra de Educacitn Primaria Urbana, nacionalidad
guatemalteco, originarin del municipio de Guatemala, del departamento de Guatemala y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas
Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de [dentificacian GUI 1737 36000 010! extendida
por el RENAP, Namero de |dentificacidn Tributaria NIT 17214548 con domigilio en la 12, Calle “D" 0-46 zona 02, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el objeto de hacer constar
lo siguiente: Ouien en lo sucesiva nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabajador” respectivamente, celebramos CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia martes siete de mayo del
afin dos mil veinticuatro. SEBUNDA: El trabajador prestara los servicios como Pilota de Mantenimiento Municipal Interino, teniendo
dentro de sus funciones: a) Sacar ripin, tierra, adoguin. b) colocar los toldos y sillas para cualquier eventa en el municipio, c) Acarrear
la basura al vertedern, de las calles y avenidas del municipio. d) Todas las funciones inherentes al cargo que le sean asignadas por
su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningin momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas
contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualguier decisidn personal al margen de
la ley que &l tome en horario de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segtn sea el caso. Estara
bajo las drdenes inmediatas del Encargada (a) de la Unidad de Gestion Ambiental Municipal. TERCERA: Los servicios serén prestadas
en las calles y avenidas del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del
presente contrato es a partir del dia martes siete de mayo del afio dos mil veinticuatro, al dia lunes tres de junio del afio dos mil
veinticuatro. bajo el rengldn 023 del presupuesto municipal vigente, dicho contrato se podré rescindir en forma unilateral en cualguier
momento cuando el trabajador Incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de
Contratacidn. QUINTA: La jornada de trabajo seré de lunes a viernes de siete a dieciséis horas (07:00 a IB:00), con una (1) hora para
ingerir sus alimentos (almuerzo), y los sabados de siete a once horas (07:00 & I1:00). con la salvedad cuando se necesite el apoya en
actividades que se efectden en fines de semana prestar debida colaboracidn. SEXTA: El salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS
VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (0. 3.22782), afectos a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA
QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacian incentiv, siendo cancelado mensualmente a través de |a DAFIM, pago proparcianal a
los dias laboradns. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el

presente contrato el que lefdo integramente y bien enterados de su contenido, abjeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamas
y firmamos en una hoja mavil para actas varias, Rengldn Presupuestario 023 autarizado por la Contraloria General de Cuentas.

Lic. Dscar Babriel Vides osdles. a2 Henry Arnoldo MaZnez Centenn
Director de Recursos Humanos ™~ DPI CUI. 1797 36000 D1
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

| ‘Zmpgouez NO 002272

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 188-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. ~

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene o lo vista Oficio 283-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha
catorce de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésia
municipalidad, a fravés del cual solicita la aprobacion de cinco (5) Coniratos suscritos bajo
renglon 023 para lo presiacidén de servicios de personal femporal, del actual presupuesio
municipal; para el efecto se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemalq,
esiablece que el conirato serd aprobado por lo misma avtoridod que defermina el arficulo 9
numeral 6 inciso a) de la presente ley seglin el caso, y articulo 42 dei Regiamento de la Ley
Acverdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernaiivo 172-2017, que
establece: La suscripcion de contrato deberd hacerla el funcionario de grado jerdrquico inferior
al de la autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tanto, esta Alcaldia Municipol ACUERDA: 1) Aprobar cinco (5) Contratos suscritos
bajo renglén 023 para la prestacién de servicio de personal femporal, del actual Presupuesto
Municipal; los cvales se detallan de la manera siguiente:

No. . " Fecha de
Contrato Renglén| Nombre de! Trabajader Carge Monto Suscripcién

_ ) ASISTENTEEN LA
10-2024 | o023 | “LBANINNETHIOP DIRECCION MUNICIPAL DE | Q. 3,227.82 | 13/05/2024

SUEVARA LA MUJER, INTERINA
VILMA LISHET SOLIS JOJ AGENTE DE LA POLICIA
Thates | Dl DE RAMIREZ MUNICIPAL (PM), INTERINA | & 3227:82 | 13/05/2024
DAVID ARTURO CUJCUY BOMBERO MUMICIPAL,
12-2024 | 023 AXPUAC INTERING Q. 3,227.82 | 13/05/2024
, AUXILIAR Y NOTIFICADOR
13-2024 | 023 SHERIAT Tac Uy DE FONTANERIA Q. 3,227.82 | 13/05/2024

MARTINEZ SICAL MUNICIPAL, INTERINO

AUXILIAR EN LA DIRECCION
b l—
14-2024 023 SRUEY DTN MUNICIPAL DE Q. 3,227.82 %/2024

Con especial observancia y cumplimienio de las obligaciones co

/ ger 5 PEM. Rubén Ernds
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MUNICIPALIDAD

Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

Departamento de Recursos Humanos

0
CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NIIMERD DIEZ GUION DOS MIL VEINTICUATRO (10-2024) RENGLON 023 BUENTAI]AN%}II'\ 2022-
300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia lunes trece de mayo del afio dos mil veinticuatro,
NOSOTROS: Por una parte el licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (BI) afios de edad, de estado civil soltern,
Guatemalteca, Psicdlogo Industrial/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento
Personal de Identificacidn CU 1341 91281 0301 Extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien actiia en calidad de Director de
Recursos Humanus, de la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para |a suscripeidn
de Cantratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que Io acredita seqin
acta del Concejo Municipal ndmera sesenta y siete guion dos mil veintiuna (§7-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno,
seftala como lugar de notificacianes La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de san Bartolomé
Milpas Altas, Sacatepéquezy por otra parte la sefiorita; Alba Ninneth Jop Buevara, d veintisiete (27) afios de edad, de estado civil soltera,
Maestra de Educacin Infantil Bilingie Intercultural, nacionalidad guatemalteca, originaria y vecina del municipic de San Bartolomé Milpas
Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI 3061 80634 0307 extendido por
el RENAP, Nmero de Identificacidn Tributaria NIT 30422635 con domicilio en la 42, Avenida |-88, zona U4, del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el objeto de hacer constar [o siguiente:
(uien en I sucesivo nos denominaremos “la Municipalidad y La Trabajadars” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJD. contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacitn de trabajo inicia el dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil
veinticuatro. SEGLINDA: La trabajadora prestard los servicios como como Asistente en la Direccitin Municipal de la Mujer Interina,
teniendo dentro de sus funciones: a) Atender a los vecinos en general tanto de forma presencial como telefénicamente. b) Brindar apoya y
asistencia al personal de la dependencia en lo que requiera. c) Realizar informes diarias sobre las actividades realizadas, d) Realizara la
entrega de asistencia social, cuando la ocasidn Io amerite, a las personas que forman parte de los diferentes programas. e) Realizar el
trabajo administrativo de la oficina sobre los gastos de la unidad. ) Elabarar, recibir, enviar y archivar providencias, circulares, oficios y
expedientes de la oficina. g) Apoyar en la realizacidn de las distintas actividades y programas que realicen en la DMM. h) Realizar
convacatarias de reuniones y/o participaciones de las distintas actividades que se realicen. i) Realizar el informe mensual de actividades
para el Concejo Municipal. j) Realizar la memoria de labores de la DMM. k) Llevar el control estadistico sabre las personas capacitadas y
participantes en los distintos cursos que implemente la DMM. I) Otras funciones inherentes que se deriven de la naturaleza del puesto. Dicha
trabajadara en ningtin momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento
respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decisidn personal al margen de la ley que ella tome en horario de
trabajo, sera hajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, seqiin sea el caso. Estard bajo las drdenes inmediatas de la
Directora Municipal de la Mujer. TERCERA: Los servicios serén prestados en la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada en la
42. Galle 2-07 zona OI del municipio de San Bartolomé Milpes Altas, departamenta de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente
contrato es a partir del dia migrcoles ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro, al dia martes treinta de julio del afio dos mil veinticuatro,
bajo el rengldn 023 del presupuesto municipal vigente, dicho contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando
la trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en ls materia respecta a este tipn de Contratacian. OUINTA: L2
jornada de trabajo serd de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 a I7:00), con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerza).
SEXTA: El salario sera de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (0L 3.227.82), afectos a descuentos
de ley. mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (L 250.00) de Bonificacidn incentivo, sienda cancelado mensuslmente a través de
la DAFIM, pago proporcional a los dias laborados. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con gue actuamos y en los términos
relacionados aceptamos el presente contrato el que lefdo integramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales,

ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja mévil para actas varias, Rengldn Presupuestario 023 autorizada por la Cantralorfa General
de Cuentas.

Alba Ninhetﬁ Jop Guevara
DPI CUI 3061 80634 0307
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[ municiPaLDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

| toue N°| 002272

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 188-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene o la vista Oficio 283-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha
catorce de mayo del afic 2024, preseniado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de cinco (5) Coniratos suscritos bajo
rengidn 023 para la presiacidn de servicios de personal lemporal, del actual presupuesio
municipal; para el efecto se procedid con el andlisis de las clausulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenia que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Repiblica de Guatemala,
establece que el contrato serd aprobado por la misma auvtoridad que determina el arficulo 9
numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el caso, y articulo 42 del Reglamento de la Ley
Acverdo Gubermative 122-2016, reformado por Acuverdo Gubernativo 172-2017, que
establece: La suscripcion de contraio deberd hacerla el funcionario de grado jerdrquico inferior
al de la autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tante, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar cinco (5) Contratos suscritos
bajo renglén 023 para la prestacién de servicio de personal temporal, del actual Presupuesto
Municipal; los cuales se defallan de la manera siguiente:

o Renglon| Nombre del Trabajador Cargo Monto Fech.a de
Contrato Suscripcién
: 2 ASISTENTE EN LA
10-2024 023 ALBA&::‘;’E;E ¥R DIRECCION MUNICIPAL DE Q. 3,227.82 13/05/2024
; LA MUJER, INTERINA
VILMA LISHET SOLIS JOJ AGENTE DE LA POLICIA
-0 e DE RAMIREZ MUNICIPAL (PM), INTERINA @.320%82 | 13/00/2004
DAVID ARTURO CUJCUY BOMBERC MUNICIPAL,
12-2024 023 AXPUAC INTERING Q. 3,227.82 13/05/2024
: AUXILIAR Y NOTIFICADOR
13-2024 023 JHA(::!;,ANT:ZNS:?ASLU E DE FONTANERIA Q. 3,227.82 | 13/05/2024
MUNICIPAL, INTERINO
AUXILIAR EN LA DIRECCION
=
14-2024 023 iiﬁﬁ\;cogﬁ:l (;-\:. MUNICIPAL DE Q. 3, .82 13)05/2024
- PLANIFICACION, INTERINO

Con especial observancia y cumplimienio de las obligaciones co

/ 8 Ué PEM. Rubén Ernesto Axpuac Velusquez
o .
Alcal
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MUNICIPALIDAC

Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023
mi:m Departamento de Recursos Humanos \] " 0469
CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERD ONCE GUION DOS MIL VEINTICUATRD (11-2024) RENGLGN D23 CUENTADANCIA
2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia lunes trece de mayo del afio dos mil
veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte el Licenciado Oscar Babriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B!) afios de edad, de estado
civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo Industrial/ Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica
can Documenta Personal de Identificacion CU 341 91281 0301 Extendida por el RENAP de la Republica de Buatemala, quien actda en
calidad de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamenta de Sacatepéquez,
delegado para la suscripeidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad,
competencia que Io acredita sequin acta del Concejo Municipal ndmern sesenta y siete quion dos mil veintiuno (87-2021) de fecha una
de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar de notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cern
dos zona uno del municipio de san Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte la sefiora: Vilma Lishet Slis Joj de
Ramirez, de cuarenta y seis (45) afios de edad, de estada civil casada, Bachiller en Turismo y Hoteleria, nacionalidad quatemalteca,
originaria y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta
Personal de Identificacian CUI 2209 55441 0307 extendido por el RENAP. Nimero de Identificacion Tributaria NIT 38823209 can
domicilia en el Kilémetro 31.0 Carretera Interamericana 0-12 zona 04, del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento
de Sacatepéquez, lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el objeta de hacer constar lo siguiente: Quien en lo sucesiva nos
denominaremos “La Municipalidad y La Trabajadora” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, contenida en
las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacidn de trabajo inicia el dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro, SEGUNDA:
La trabejadora prestard los servicios como Agente de la Palicia Municipal (PM) Intering, teniendo dentro de sus funciones: a)
Encargada de la proteccidn y resguardo de los bienes municipales, b) Resguardo de la tranguilidad poblica de los mercados
municipales, ¢) Cuidado de itiles. equipn de trabajo e insumos que le sean asignados, asi mismo las que determina el raglamento
respectivo y seguridad preventiva. d) Supervisitn de los acontecimientos en el municipio por medio de las camaras de sequridad del
centro de monitoren. Dicha trabajadora en ningin momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamentn respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al
margen de la ley que él tame en horaria de trabajo, serd bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segin sea el
caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Oficial de la Palicfa Municipal (PM). TERGERA: Los servicios serdn prestados en el
municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del presente contrata es a partir del
dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro, al dia migreales cinco de junio del afio dos mil veinticuatro, bajo el renglan
023 del presupuesto municipal vigente, dicho contrato se podra rescindic en forma unilateral en cualquier momentn cuando la
trabajadora incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de Contratacidn. AUINTA:
La jornada de trabajo serd de veinticuatro por veinticuatro, con horario de entrada y salida a las ocho (08:00) de la mafiana. SEXTA:
El salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (0. 3.227.82), afectos a descuentos
de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA RUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacion incentivo, siendo cancelada mensualmente a
través de la DAFIM. pago proporcional a los dias laborados. SEFTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los
términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y

efectos legales, ratificamos. aceptamas y firmamos en una hoja movil para actas varias, Rengldn Presupuestario 023 autorizado por
la Contraloria General de Cuentas.

/
Vilma Lishet Solis Joj de Ramirez

DPI CUI 2208 55441 0307
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 MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
‘ DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
| SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 188-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYQO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a lo vista Oficio 283-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha
catorce de mayoe del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de cinco (5) Confrates suscrifos bajo
renglén 023 pora lu presiacidn de servicios de personal femporal, del actual presupuesio
municipal; para el efecto se procedid con el andlisis de las cldusulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el arficulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala,
establece que el contrato serd aprobade por la misma auvtoridad que determina el articulo 9
numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el caso, y articuio 42 del Reglamento de la Ley
Acverdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernaiivo 172-2017, que
establece: La suscripcidon de contrato deberd hacerla el funcionario de grado jerarquico inferior
al de la auvtoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tanto, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar cinco (5) Coniratos suscritos
bajo renglén 023 para la prestacion de servicio de personal femporal, del actual Presupuesto
Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. . ’ Fecha de
Eankats Renglon] Nombre del Trabajador Cargo Monto Susciipcién

ASISTENTE EN LA
ALBA NINNETH p
10-2024 | 023 AN JoF DIRECCION MUNICIPAL DE | Q. 3,227.82 | 13/05/2024

GUENARA LA MUJER, INTERINA
VILMA LISHET SOLS JOJ AGENTE DE LA POLICIA
112088 | 023 DE RAMIREZ MUNICIPAL (PM), INTERINA | O 31227:82 | 13/05/2024
DAVID ARTURO CUICUY BOMBERO MUMICIPAL,
12-2024 | 023 AXPUAC INTERING Q.3,227.82 | 13/05/2024
. AUXILIAR Y NOTIFICADOR
13-2024 | 023 JHEX‘;?J:ZNS:(?;LUE DE FONTANERIA Q.3,227.82 | 13/05/2024
MUNICIPAL, INTERINO
AUXILIAR EN LA DIRECCION
HENRY OTTONIEL
14-2024 | 023 AXPLRJ Aé)c;l): c;v MUNICIPAL DE Q.3,22782 | 13)%05/2024
PLANIFICACION, INTERINO

Con especial observancia y cumplimienio de las obligaciones confracivales en bien de los
intereses de la Municipalidad. II) Que se proceda al registro de log/contratos antes indicados en
el PORTAL web de la Coniraloria General de Cuentas para efécto de control y fiscaljzacion
I, surte

8; IV) Certjfi
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MUNCPALOAD Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,

Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

Departamento de Recursos Humanos

NO 0470

2022-300-307-22-001. En el municipio de San Bartolome Milpas Altas, Sacatepéquez, el dia lunes trece de mayo del afo dos mil
veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (B1) afios de edad. de estado
civil soltern, Guatemalteco, Psicdloga Industrial/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica
con Documento Persanal de |dentificacidn CU (341 91281 0301 Extendido por el RENAP de | Repablica de Guatemala, quien actda en
calidad de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez,
delegadn para la suscripeidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad,
competencia que lo acredita seqtin acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guian dos mil veintiuna (67-2021) de fecha una
de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo coma lugar de notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero
dos zona uno del municipio de san Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte el sefior; David Artura Cujeuy Axpuac, de
cincuenta y uno (31) afios de edad, de estado civil casado, Bombero Municipal de 3ra. Clase, nacionalidad guatemalteco, originario del
municipio de Antigua Guatemala, del departamento de Sacatepéquez y vecina del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del
departamentn de Sacatepéquez, quien se identifica con Documenta Personal de |dentificacian CUI 1995 27075 0301 extendido por el
RENAP, Niimero de |dentificacidn Tributaria NIT 23457148 con domicilio en la 32. Calle 5-02 zana 01, del municipio de San Bartolomé
Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el ohjeto de hacer constar lo
siguiente: Quien en lo sucesivo nos denominaremos “la Municipalidad y El Trabajador” respectivamente. celebramos CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJD, contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacion de trabajo inicia el dia jueves nueve de mayo del
afin dos mil veinticuatro. SEGLUINDA: El trabajador prestara Ins servicios como Bombero Municipal Intering, teniendo dentro de sus

funciones: a) Atender las emergencias y accidentes que ocurran dentro de la jurisdiceion del municipio, sin distincidn alguna, b) y
otras inherentes al cargo. Dicho trabajador en ningdn momento podré excederse en sus funciones, ni podré actuar en contra de las
normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre deberd actuar de conformidad con la ley y cualquier decision personal al
margen de la ley que &l tome en horario de trabajo, seré bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, sequn sea el
caso. Estard bajo las drdenes inmediatas del Comandante de Bomberos Municipales. TERCERA: Los servicios seran prestados en el
municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamenta de Sacatepéquez. CUARTA: La duracitn del presente contrata es a partir del
dia jueves nueve de mayo del afio dos mil veinticuatro, al dia miéreoles cineo de junio del afio dos mil veinticuatra, bajo el renglan 023
del presupuesto municipal vigente. dicho contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador
Incurra en cualguiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de Contratacion. BUINTA: La jornada
de trabajo incluye veinticuatro horas en servicio y veinticuatro horas de descansn, con horario de entrada y salida a las ocho (08:00)
de mafana. SEXTA: El salario sera de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS GENTAVOS (0. 3.227.82),
afectos a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA DUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacitn incentive, siendo cancelado
mensualmente a través de la DAFIM, pago proporcional a los dias laborados. SEPTIMA: Manifestamas que con las calidades con que
actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enterados de su contenidn,
objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamas en una hoja mévil para actas varias, Rengldn Presupuestario 023
autorizado por la Contraloria General de Cuentas.

~—avid Arturo Cujcuy Axpuac
DPI I:UI.\I

8

Director de Recursos Hﬁ@s %
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

"otaue " No 002272

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NOMERO 188-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Alias, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 283-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha
catorce de mayo del afo 2024, presentado por el Direcior de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de cinco (5) Confratos suscritos bajo
renglén 023 para la prestacién de servicios de personal temporal, del actual presupuesio
municipal; para el efecto se procedié con el andlisis de las cléusulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme o la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo esiablecido en el arficulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala,
establece que el contrato serd aprobado por la misma autoridad que determina &) arficulo 9
numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el caso, y articulo 42 del Regiamento de la Ley
Acverdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernaiivo 172-2017, que
establece: La suscripcidn de contrato deberd hacerla el funcionario de grado jerdrquico inferior
al de la autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tante, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar cince (5) Coniratos suscritos
bajo renglén 023 paro la prestacién de servicio de personal temporal, del actual Presupuesto
Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. . . Fecha de
Contraio Renglén; Nombre del Trabajador Cargo Monto Suscripcion
; - ASISTENTE EN LA
10-2024 023 ALBA&%:‘/\] :;:: e DIRECCION MUNICIPAL DE | Q. 3,227.82 | 13/05/2024
: LA MUJER, INTERINA
VILMA LISHET SOLIS JOJ AGENTE DE LA POLICIA
SR | R DE RAMIREZ MUNICIPAL (PM), INTERINA QIR | V04 02
DAVID ARTURO CUJCUY BOMBERC MUMNICIPAL,
12-2024 023 AXPUAC INTERING Q. 3,227.82 | 13/05/2024
- AUXILIAR Y NOTIFICADOR
13-2024 023 JHS:!;?JEAZNS:?ASF . DE FONTANERIA Q. 3,227.82 | 13/05/2024
MUNICIPAL, INTERINO
AUXILIAR EN LA DIRECCION
|
14-2024 023 if;:ﬁicog_{?:! cl):[" MUNICIPAL DE Q. 3, .82 13)05/2024
- PLANIFICACION, INTERINO

/ g 09 PEM. Rubén Ernds|
Alcal
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e Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
g Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

Departamento de Recursos Humanos

SACATEPEQUEZ i NO O 4 7 ]
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD TRECE GLION DOS MIL VEINTICUATRO (13-2024) RENGLON D23 CUENTADANECIA

2022-300-307-22-001. tn el municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Sacatepéquez. el dia lunes trece de mayo del afio dos mil
veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y una (B1) afios de edad, de estado
civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo Industrial/Organizacional, con domicilia en el departamenta de Sacatepéquez, quien se identifica
con Documenta Personal de Identificacin CU 1341 91281 D301 Extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, quien actda en
calidad de Director de Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez,
delegado para la suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad,
competencia que lo acredita segin acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete quion dos mil veintiuno (B7-2021) de fecha una
de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialo coma lugar de natificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero
dos zona uno del municipio de san Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte el joven: Jhonnatan Josué Martinez Sical,
de veinticuatro (24) afios de edad, de estado civil soltern, Pensum Cerrado de la Licenciatura en Ciencias de la Administracidn,
nacionalidad guatemalteca, originario y vecino del municipio de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, quien
se identifica con Documento Personal de |dentificacian CUI 3061 82564 0307 extendido por el RENAP, Namero de Identificacitn
Tributaria NIT 33180438 con domicilio en la 52. Calle Avenida Prolongacitn 5-32 zana 03, del municipia de San Bartolomé Milpas Altas,
del departamento de Sacatepéquez, lugar que sefialo para recibir notificaciones, con el objeto de hacer constar lo siguiente: Quien en
lo sucesiva nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabajadar” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,
contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacitn de trabajo inicia el dia lunes trece de mayo del afio dos mil veinticuatro.
SEGLINDA: E trabajador prestard los servicios como Auxiliar y Notificador de Fontaneria Municipal Interino, teniendo dentro de
sus funciones: a) La verificacidn de las lecturas de los servicios municipales entregando el informe detallado de los servicios
suspendidas, reinstalaciones, reconexiones, contadores enterrados o en mal estado. b) Realizar trabajos de campo que se requiera
con el personal de fontanerfa. ¢) Cuidar los dtiles e insumos de trabajo. d) Entregar notificaciones de agua. ) Ingreso de lecturas de
agua. f) Llevar el control de los morosos del servicio de agua. g) Llevar el control de los contadores de agua en mal estado. h) Tener
el control de convenios de agua potable i) Y todas aguellas funciones inherentes al cargo. Dicho trabajador en ningdn momento padra
excederse en sus funciones, ni podra actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre debera actuar
de conformidad con la ley y cualquier decisign personal &l margen de la ley que 6l tome en horario de trabajo. ser bajo su
responsabilidad en materia civil, administrativa y penal, segin sea el caso. Estaré bajo las drdenes inmediatas del Encargado (a) de la
Oficina Municipal de Aqua y Saneamienta -OMAS- y el Alcalde Municipal. TERCERA: Los servicios ser4n prestados en el municipio de
San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir del dia lunes trece
de mayo del dos mil veinticuatro, al dia viernes siete de junio del afio dos mil veinticuatro, bajo el renglén 023 del presupuesto
municipal vigente, diche contrato se podra rescindir en forma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador Incurra en
cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecta a este tipo de Contratacidn. BUINTA: La jornada de trabajo
serd de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 a 17:00), con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerzn) can la
salvedad cuando se necesite el apoyo en actividades que se efectien en fines de semana prestar debida colaboracion, SEXTA: £l
salario serd de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA Y DOS CENTAVDS (0. 3.227.82). afectos a descuentos de
ley. mas DOSCIENTOS CINGUENTA QUETZALES EXACTOS (Q. 250.00) de Bonificacitn incentivo, siendo cancelado mensualmente a través
de la DAFIM. paga proporcional a los dias laborados. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en |os términos
relacionados aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enterados de su contenida, objeto, validez y efectos
legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja mavil para actas varias, Rengldn Presupuestario 023 autarizado por la
Contralorfa General de Cuentas.

Director de Recursos Human§-c. 23

Aulorizado por la Conlraloria Géneral de Cuentas segln Resolucion No. Fb/2662 Clas,:365-12-8-1-4-G7 Da fecha 01/04/97 « CANTIDAD 500 DEL 001 AL 500 SIN SERIE + Envio Municipal Ne. 37235 de fecha 09/01/2018 « Correlativo 01-2018
DE FECHA 09/01/2018 AMBOS + Mo, de Cuenla: T3-3-7 + LIBRO 2/2364 FOLIOS 48y 49 + Improsiones PR-SAN LUIS « #1+ NIT. 5774233 + 15 Calio 867, Zona 1, Guatemala + G 2220 6040 (O 4672 1345 + venlas@prsanluis.com




[ MUNICIPALIDAD

| MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
' DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
; LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
7' & <P DE ALCALDIA MUNICIPAL
%0, > -
| e w® No 002272

ACUERDO DE ALCALDIiA MUNICIPAL NUMERO 188-2024.-
ALCAmi@ MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CATORCE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a lo vista Oficio 283-RRHH-2024 RENGLON 023 de fecha
catorce de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta
municipalidad, a través del cual solicita la aprobacién de cinco (5) Contratos suscritos bajo
renglén 023 para la prestacidn de servicios de personal lemporal, del actual presupuesio
municipal; para el efecto se procedid con el andlisis de las clausulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentran conforme a la
ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el arficulo 48 Ley de
Contrataciones del Estado Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemalq,
establece que &l conirato serd aprobade por la misma avtoridad que determino el arficulo 9
numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el caso, y articulo 42 del Reglamento de la Ley
Acuerdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernaiivo 172-2017, que
establece: La suscripcidon de conirato deberd hacerla el funcionario de gradoe jerdrquico inferior
al de la autoridad que lo aprobaré; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tanto, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: 1) Aprobar cinco (5) Coniratos suscritos
bajo renglén 023 para la prestacién de servicio de personal iemporal, del actual Presupuesio
Municipal; los cuales se detallan de la manera siguiente:

No. . . Fecha de
Eontrols Rengléon] Nombre del Trabajader Carge Monto Susctipcién

ASISTENTE EN LA
4 E I"T L] ¥
10-2024 023 AR MERED IO DIRECCION MUNICIPAL DE | Q. 3,227.82 | 13/05/2024

SRR LA MUJER, INTERINA
VILMA LISHET SOLIS JOJ AGENTE DE LA POLICIA
X ; 82 | 1
L 023 DE RAMIREZ MUNICIPAL (PM), INTERINA Q. 2227,8 3/09/2024
DAVID ARTURO CUJCUY BOMBERD MUNICIPAL,
¥ : 82 | 1 2
12-2024 023 KKOUAL INYERIND Q. 3,227.8 3/05/2024
. AUXILIAR Y NOTIFICADOR
' »
13-2024 | 023 JHS:;?J;‘ZNsﬁASLUE DE FONTANERIA Q. 3,227.82 | 13/05/2024
MUNICIPAL, INTERINO
AUXILIAR EN LA DIRECCION
1
14-2024 023 ii‘zmgg?:g% MUNICIPAL DE Q. 3,22782 | 13)05/2024
: PLANIFICACION, INTERINO

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones co
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ik eoi Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON 023

— Departamento de Recursos Humanos Ao 0479
SACATEPEQUEZ :
CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NOMERO CATORCE GLION DOS MIL VEINTICUATRO (14-2024) RENGLAN 023 L‘IJE“TA’DANE!A

2022-300-307-22-001. En el municipic de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez. el dia lunes trece de mayo del afio dos mil
veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y uno (BI) afios de edad, de estado civil
solter, Guatemalteco, Psicdlogo Industrial/Organizacional. con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica can
Documenta Personal de Identificacion CU 1341 81281 D301 Extendido por el RENAP de la Repablica de Guatemala, quien actda en calidad de
Director de Recursos Humanos. de |a Municipalidad de San Rartolomé Milpas Altas. del departamento de Sacatepéquez. delegado para la
suscripcidn de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo
acredita sequn acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos
mil veintiung, sefialo camo lugar de notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos quion cera dos zona uno del municipic de
san Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Henry Ottoniel Axpuac Chiry, de cuarenta y seis (4B) afios de edad,
de estado civil casado, Maestro de Educacidn Primaria, nacionalidad guatemalteca, originario del municipio de Guatemala, del departamento
de Guatemala y vecino del municipio de San Bartalomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. quien se identifica con Documento
Personal de Identificacidan CUI 2289 54303 DIDI extendido por el RENAP, Namere de |dentificacién Tributaria NIT 26724553 con domicilio en
la 12 Avenida “A" 2-88 zona 0I. del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. lugar que sefialo para
recibir notificaciones, con el objeto de hacer constar lo siguiente: Quien en lo sucesivo nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabejadar”
respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD. contenido en las siguientes clausulas. PRIMERA: La relacicn de trabajo
inicia el da lunes trece de mayo del afio dos mil veinticuatro. SEGLINDA: I trabajador prestard lus servicios como Auxiliar en la Direceitn
Municipal de Planificacitn Interino, teniendo dentro de sus funciones: a) Dar sequimiento a los documentos pare la conformacidn de
expedientes de ejecucian de obra. b) Conformar los expedientes y revisar que se cuente con todos los documentos para su publicacién en
el portal de GUATECOMPRAS. £) Conformar y foliar los expedientes de obras de GUATECOMPRAS. d) Llevar el control de materiales en conjunt
con bodega, respecto a lo que concierne en cuanto a solicitud y cuadre de materiales. e) Llevar el control de talonarios autorizados por la
Contralorfa General de Cuentas. ) Realizar los oficios relacionados a la direccidn. ) Supervisar los proyectos realizados por administracidn
municipal y redactar informes respectivos. h) Realizar transferencias a DAFIN de expedientes por reglones de los proyectos gue se ejecuten
por administracidn municipal. i) Elaborar perfiles de proyectos. j) Registrar avances de proyectos en SICOIN BL. k) Recepcitn y evalug de
proyectos que farman y no forman capital fijo en el SNIP. 1) Dtras funciones inherentes la cargo, que le sean asignadas. Dicho trabajadar en
ningin mementa podra excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamenta respectiva,
siempre deberd actuar de conformidad con [a ley y cualquier decisidn personal al margen de [a ley que ella tome en horario de trabajo, seré
bajo su responsabilidad en materia civil, administrativa y penal. segdn sea el caso. Estara bajn las drdenes inmediatas del Directar Municipal
de Planificacion. TERCERA: Los servicios seran prestados en la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, ubicada en la 42 Calle 2-02
zona I del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez CUARTA: La duraritn del presente contrato es a partir
del dia lunes trece de mayo del dos mil veinticuatro. al dia viernes catarce de junio del afio dos mil veinticuatro, bajo el rengldn 023 del
presupuesto municipal vigente, dicho contrata se podrd rescindir en forma unilateral en cuglquier momento cuanda el trabajador Incurra
en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipn de Contratacian. BUINTA: La jornada de trabajo sera
de lunes a viernes de ocho a diecisiete horas (08:00 a I7:00). con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerza). SEXTA: El salario seré
de TRES MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE QUETZALES CON OCHENTA'Y DOS CENTAVOS (0. 3.227.82), afectos a descuentos de ley, mas DOSCIENTOS
CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (D. Z50.00) de Bonificacidn incentivo. siendo cancelado mensualmente a través de la DAFIM, pago
proporcional a los dias laborados. SEPTIMA: Manifestamos que con las calidades con gue actuamos y en los términos relacionados
aceptamos el presente contrato el que leido integramente y bien enterados de su contenido, objeto. validez y efectos legales, ratificamos,
aceptamos y firmamos en una hoja mavil para actas varias, Renglan Presupuestario 023 autorizada por la Contralorfa General de Guentas.

Henry Ottoniel Axpuac Chiroy
DPI CUI. Z289 64503 0101
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
: DE ALCALDIA MUNICIPAL
S w e
e N¢ 002268

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 184-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; TRECE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. —

El Infrascrito Alcalde Municipal de Son  Bartolomé Milpas Alias, Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio. 277-RRHH-2024 RENGLON 181 de fecha 10
de mayo del 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta municipalidad, a
través del cual solicita la aprobacion de dos (2) Coniratos por Estudios Técnicos de
Planificacion, bajo renglén presupuestario 181 del actual presupuesto municipal; para los
efectos se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal y articulo 44
inciso e) de la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto 57-92, reformado por Dio. 9-2015 del
Congreso de la Repiblica y articulo 32 del Acverdo Gubernativo 122-2016, Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; POR TANTO; esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: I) Aprobar dos (2) Coniratos por Estudios Técnicos de Planificacién, bajo renglén
presupuesiario 181 del Actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera

siguiente:
Mo Renglén Nambre del Servicios Monto Fechude
Conirato 9 Contratista Suscripcion

Servicios Técnicos y/o Profesionales
para la elaboracién de la planificacion
del proyecto denominado:
MEJORAMIENTO SENALIZADORES Q.24,000.00 | 06/05/2024
VIALES EN TODO EL CASCO
URBANO, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.
Servicios Técnicos y/o Profesionales
para la elaboracion de la planificacién

Arq. Ingrid Cristina del proyecto denominado:

Villagrén Estrada | MEJORAMIENTO CALLE EN 5A CALLE

ZONA 4, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ AT

Arg. Ingrid Cristina

06-2024 181 Villagréan Estrada

07-2024 | 181 Q.16,000.00 | 06/05/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuclgs/én bien de jos
intereses de la Municipalidad. ll) Que se proceda al registro de los controtgs/cntes indicados/en
el PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de/éontrol y fiscalizagion
correspondiente. lll) El presente acuerdo de alcaldia municipal, surtg" sus, efectos inmedjatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) ?énifi vese. -
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MUNICIPALIDAD DE

Oarn EBewtobomé O)Viilpas CAlas

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS

DE FACTIBILIDAD NUMERO CERO SEIS GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (06-2024) RENGLON 181 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el

municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Departamento de Sacatepéquez en las instalaciones que

SACATEPEQUEZ

ocupa la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas el dia lunes seis de mayo del afio dos mil

\velntlcuatro Nosotros: por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y un
'-':'( 1) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicélogo Industrial/Organizacional, con
‘_.:-.\90111101110 en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
: i Identificacion CUI 1941 91281 0301 extendido por el Renap de la Reptblica de Guatemala del
Departamento de Sacatepéquez, quién actiia en su calidad de Director de Recursos Humanos, de
la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, delegado para la suscripcion de contratos de
personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segiin acta del Concejo Municipal niimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno
(67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialé como lugar para recibir
notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio
de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, en la misma declaro que soy
respetuoso de las leyes y de las atribuciones que me fueron delegadas segtn los acuerdos descritos,
a excepcion de los que competen al Alcalde Municipal, con la aprobacion respectiva de la autoridad
competente en cumplimiento de lo establecido en la ley de contrataciones del estado articulo 42 y

articulo 48 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado acuerdo Gubernativo 122-2016

Villanueva Guatemala, con numero de colegiado mil setecientos cincuenta y cinco (1755), quien se

-
o
=
ok 2 y sus reformas, me comprometo a no excederme de mis atribuciones o facultades: quien en el
RS : ; :
bR W = resente contrato simplemente se denomina “LA MUNICIPALIDAD” y por la otra la Arquitecta
S p p yp q
=gz : i : ; ; - ;
== g 2 Ingrid Cristina Villagran Estrada de cuarenta y cinco (45) afios de edad, soltera, Arquitecta,
S« Guatemalteca, originaria del municipio de Santa Rosa Chiquimulilla y vecina del municipio de
=
(s
=
S

identifica con Documento Personal de Identificacion (CUI) mil ochocientos dos espacio noventa y siete
mil ciento sesenta y tres espacio cero seiscientos ocho (1802 97163 0608) extendido por el RENAP, con
residencia en 20 avenida 5-59 sector 3, Alamedas de Santa Calara zona 03 del municipio de Villa Nueva,
Guatemala y con numero de Registro Tributario Unificado treinta millones cero setenta y nueve mil
doscientos setenta y seis (30079276). Y toda la documentacion relacionada se tiene a la vista y fotocopia
simple quedan formando parte del mismo en lo sucesivo en su orden nos denominaremos como “LA
MUNICIPALIDAD”, que es la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas y el profesional que es
“LA CONTRATISTA”. Ambos Otorgantes manifestamos hallarnos en el libre ejercicio de nuestros
derechos civiles y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme a la Ley para la
celebracion del presente contrato de SERVICIOS TEMPORALES de acuerdo a los términos de

referencia Creados por la Direccion de Recursos Humanos y aprobados por el sefior Alcalde Municipal

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomé M‘|Ipa«s~AI.t_a,§&:itepequez ° Telefonos (502) 7957 (61510]0)
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SACATEPEQUEZ

MUNICIPALIDAD DE

Oan EBantollomé O)Viilpas C-Alas

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

A: BASE LEGAL: El presente contrato se suscribe
con fundamento en lo que al respecto determina el articulo dieciocho y diecinueve de la
Ley de Servicio Municipal, decreto niumero uno guion ochenta y siete (1-87) del Congreso
de la Republica y segiin Acuerdo De Alcaldia Municipal numero ciento sesenta y tres guion dos

mil veinticuatro (163-2024) de fecha veintiséis de abril del afio dos mil veinticuatro (26/04/2024).

. SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO: “El CONTRATISTA” se compromete a brindar

g f{?}servwlos técnicos y/o profesionales para la elaboracion de la planificacion del Proyecto

el o .:-_.-‘denommado MEJORAMIENTO SENALIZADORES VIALES EN TODO EL CASCO

“J

|
s
!

Auskt ESTRAD

CCL. No. 1755

INGRID CRISTING <.

ARGUITECTA

\J

“ _/URBANO, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ. Para “LA

MUNICIPALIDAD?”, siendo todas aquellas funciones a desempefiar que sean delegadas, por la
autoridad competente y establecidas en los Términos de Referencia, recomendandose fiel
cumplimiento en sus labores. Para el cumplimiento del objeto del presente contrato “LA
CONTRATISTA” debera tomar en cuenta la responsabilidad que le asigna el decreto 57-92 Ley
de contrataciones del Estado y su reglamento y los requerimientos que le haga “LA
MUNICIPALIDAD”. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “La
Municipalidad” pagard a “LA CONTRATISTA” la cantidad de VEINTICUATRO MIL
QUETZALES EXACTOS (Q. 24,000.00) como HONORARIOS POR SERVICIOS
TECNICOS Y PROFESIONALES, que se haran efectivos de manera inmediata al momento de
la entrega de su Factura Electrénica en Linea -FEL-. he informe de los productos establecidos en
los Términos de Referencia que seran: TRES (03) estudios con planos A-1, DOS (02) estudios
con planos tamafio oficio, UN (01) disco con el estudio técnico, y planos en PDF y AUTOCAD.
y que los mismos puedan estar sujetos a cambios. queda obligado a presentar copia de su acuerdo
Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus impuestos de acuerdo al régimen que se
encuentre registrada en la Superintendencia de Administracion Tributaria -SAT- el pago de
HONORARIOS POR  ESTUDIOS TECNICOS DE  PLANIFICACION,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO DEL PROYECTO el cual serd
cargado al Renglén 181. CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo del presente contrato
surte sus efectos a partir de la presente fecha hasta un plazo maximo quince (15) dias calendario
del afio dos mil veinticuatro para la entrega de lo requerido. QUINTA: PROHIBICIONES “LA
CONTRATISTA™ no podra delegar, subcontratar o utilizar forma alguna persona que incumplan
el perfil y requisitos establecidos para el servicio que desempeifia, asi como proporcionar
informacion a terceros sin la autorizacion correspondiente, sobre los asuntos que son de su
conocimiento, como resultado del servicio que presta. SEXTA: FIANZA DE
CUMPLIMIENTO: “LA CONTRATISTA” se obliga dentro del plazo de diez (10) dias
posteriores a la firma del presente contrato a presentar a favor de “LA MUNICIPALIDAD?”, EN
LA FORMA Y PLAZO ESTABLECIDA EN EL ARTICULO SESENTA Y CINCO (65) del

Decreto nimero cincuenta y siete guidon noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomeé MilpassAltas, Sacatepequez 0 Telefonos (502) 7957 6600
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MUNICIPALIDAD DE

Oan LBantolomé O Vidoas CAtas

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

Ley de Contrataciones del Estado, y articulos treinta y seis (36) y treinta

y ocho (38) del acuerdo Gubernativo Numero mil cincuenta y seis guion

SACATEPEQUEZ

noventa y dos (1056-92) Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
fianza de cumplimiento equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presente contrato.
SEPTIMA: TERMINACION DEL CONTRATO “LA MUNICIPALIDAD?” sin responsabilidad

"7~ de su parte podra dar por terminado unilateralmente el presente contrato por las causas siguientes:

terminado el presente contrato si “LA MUNICIPALIDAD” Injustificadamente retrasa ¢l pago al
que se refiere la cldusula tercera de este contrato, transcurridos TREINTA (30) dias después de
haber concluido el tramite de autorizacion del pago; OCTAVA: CARACTER DE LOS
- SERVICIOS DEL CONTRATO: El presente contrato no constituye firme relacion laboral entre
las partes, por cuanto la retribucion acordada por los servicios no tiene caracter o calidad de sueldos
o salarios, sino de “HONORARIOS” de acuerdo a lo establecido en los articulos dos mil veintisicte
(2027) y dos mil veintiocho (2028) del Decreto Ley nimero ciento (106) (Codigo Civil) ( solo para
profesionales). Ademds “EL. CONTRATISTA” no tiene caracter de Servidor Publico de

conformidad con lo preceptuado por el articulo cuatro (4) de la Ley de servicio civil, Decreto namero

ST

g’c_: mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Republica, consecuentemente no adquiere
2 E n derecho de las prestaciones de carécter laboral que la Ley otorga a los Servidores Publico, por lo
;Sf:. EE que no otorgara la Indemnizacion al finalizar el presente contrato. NOVENA: APROBACION
:é §§ DEL CONTRATO: Para que ¢l presente contrato surta sus efectos legales y obligue a las partes
§ <" debera ser aprobado de conformidad con la ley, mediante Acuerdo de la Autoridad Administrativa
§ Superior, siendo esta el Alcalde Municipal segin lo dispuesto por el inciso seis 6 del articulo nueve

literal a) y el articulo cuarenta y ocho (48) de la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto cincuenta
y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica. DECIMA:
DOCUMENTACION: Forma parte de este contrato y quedan incorporado a €l los documentos que
integran el expediente que sirve de base para acreditar las calidades del contratado, los términos de
referencia, las funciones asignadas y los informes periodicos al que esta obligado a presentar.
DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: “LA CONTRATISTA” queda obligado a

guardar la maxima confidencialidad de los documentos e informacioén de los libros de toda clase de

los asuntos de “LA MUNICIPALIDAD” que en el curso de sus accesos por lo que “LA
MUNICIPALIDAD” podra realizar los procedimientos legales si se comprueba la falta de
cumplimiento por parte de “LA CONTRATISTA” de la presente Clausula. DECIMA
SEGUNDA: Los Otorgantes convenimos expresamente en que cualquier diferencia, reclamo o
divergencia que surja entre ambos, derivado de la aplicacion o la interpretacion de este contrato,

serd resuelta directamente entre nosotros mismos con caracter conciliatorio, pero si no fuere

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolome MilpaseAltas, Sacatepeqliezisielefo 57/-(61610]0)
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MUNICIPALIDAD DE
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

posible arribar a un acuerdo satisfactorio, la Cuestioén o cuestiones litigiosas a

dilucidarse se someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo.
DECIMA TERCERA: CLAUSULA ESPECIAL RELATIVA AL COHECHO:
Yo “LA PROFESIONAL”, manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi

SACATEPEQUEZ

como las disposiciones contenidas en el capitulo Il del Titulo XIII del Decreto 17-73 del
Congreso de la Repuiblica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas juridicas que
facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las sanciones administrativas
que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacion que corresponda. DECIMA
CUARTA: ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipuladas “LA
MUNICIPALIDAD” En los términos y condiciones estipuladas “LA MUNICIPALIDAD” Y
“LA CONTRATISTA” aceptamos el presente contrato, en el mismo lugar y fecha de inicio, treinta
minutos después la que previa su lectura y enterados de su contenido, objeto validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos en cuatro (4) hojas de papel bond con membrete de
la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez en dos
originales y una copia distribuidas asi: La original para la Direccion de Recursos Humanos y otra
original para “LA CONTRATISTA” y la copia debera ser remitida a la Direccion de

Administracion Financiera Municipal -DAFIM-.

INGRID CRISTINA VLLAGRAN ESTRADA
ARGUITECTA
COL. No. 1755

AP ] I

Vil
-/

Director de Recursos HumaML_// Colegiado Activo Numero 1755

Contratista
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SEGUROS

4Privanza

L~

CERTIFICADO

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado Decreto 57-92, reformado
por el Decreto No. 9-2015 del Congreso de la Republica, el Acuerdo Gubernativo No. 122-2016 y el
Decreto No. 25-2010 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de la Actividad Aseguradora,
la Infrascrita Gerente General y Representante Legal de SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA,
en pleno ejercicio de sus facultades y competencias CERTIFICA, la autenticidad y veracidad de Ia
poliza del seguro de caucién descrito a continuacién:

Seguro de Caucién No.: C-2 2403196
Asegurado: INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA Y/O IVES SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE  SAN  BARTOLOME  MILPAS  ALTAS, DEPARTAMENTO  DE
SACATEPEQUEZ

Monto del Seguro: Q 2,400.00
Para Garantizar: CUMPLIMIENTO

Fecha de Emisién: 08/05/2024

Confirmando que la misma ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de
fianzas; y para los usos legales correspondientes, se extiende la presente certificacion en la ciudad
de Guatemala, a los ocho dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.

Lucrecia leanette Guzman Debroy de Roldan
Gerente General y Representante Legal

C-2 2403196 0/2024
08/05/2024 - ADIAZ

3A. AVENIDA 9-33, ZONA 10. PBX: 2503-8200
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AUTORIZADA PARA OPERAR FIANZAS EN LA REPUBLICA DE GUATEMALA, CONFORME ACUERDO
GUBERNATIVO No. 471-83 EMITIDO A TRAVES DEL MINISTERIO DE ECONOMIA EL DIA ONCE DE NOVIEMBRE
DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES.

CLASE C-2 Poliza: 2403196
CUMPLIMIENTO

Vigencia: 30 Dias Desde: 06/05/2024 Hasta: 04/06/2024

SEGUROS PRIVANZA, S A, en uso de la autorizacion que le fue otorgada por el MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de

Q 2,400.00
En Quetzales ** DOS MIL CUATROCIENTOS CON 00/100 **

Ante (Beneficiario)
MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Asegurado
INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA Y/0 IVES SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS

N.AT.
3007927-6

PARA  GARANTIZAR: unica y exclusivamenre la obligaclén principal que adquirid con la beneficiaria de la presente pdéliza de fianza
en wvartud del Contrate Administrative de Servicios Técnicos y Profesionales Estudios, Investigaciones y Proyectos de Factibilidad
Namero 06-2024, de fecha seis de mayo del ano dos mil veinticuatro, y gue se refiere a 1los SERVICIOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES
PARA LA ELABORACION DE LA PLANIFICACION DEL PROYECTO DENOMINADO: MEJORAMIENTO SERALIZADORES VIALES EN TODO EL CASO URBANO, SAN
BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ, conforme a las especificaciones consignadas en el referido instrumento. En virtud de 1o
anterior, la presente fianza no garantiza daflos y perjuicios, multas y sanciones, inpuestos, tasas, carges patronales y de
sequridad social, penalizaciones por entregas tardias, divulgacién o revelacion de confidencialidad, honorarios profesionales vy
costas, pagos a proveedores o sub-contratistas, page de mano de obra calificada y no calificada, obligaciones darivadas de las
disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y prevision social, danos a tercercs, & Jus personas o
propiedades, riesgos o pérdidas totales o parciales de la obra que oo sean imputables al contratista, danos o destrucciopes al
medio ambiente. Bl importe total del Contrato afianzado asciende a la cantidad de VEINTICUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.24,000.00}
y la presente Fianza de Cumplimiento se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de dicho monto. Previo a la ejecucidn

de la presente Eianza, debera observarse lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley de Contrataciocnes del Estado, decreto 57-%2 del
Congreso de la Republica., **ultima linea**

De conformidad con la resolucién JM-20-2014 emilida por la Junta Monetaria y con la inscripcién de la modificacion numero tres de cambio de la  denominacion
social efecluada por el Registro Mercantii General de la Republica bajo el ndmero 10219, folio 72 del libro 56 de Sociedades Mercantiles, Afianzadora
General, Sociedad Andnima cambié su denominacién social a SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA; por lo que loda relacion que se haga a Afianzadora
G I, Sociedad Andni Tanto en las condiciones parliculares como en las generales de la presente poliza, debe enlenderse que se refiere a Sequros
Privanza, Sociedad An6nima.
De conformidad con los aniculos 3, literal b), 106y 109del Decreto 25-2010 del Congreso de la Republica, Ley de la Aclividad Aseguradora, y para los efectos
de su aplicacion, toda  referencia en esle documento a fianza se entendera como seguro de caucion, afianzadora como aseguradora y

reafianzamiento  como

reasequro.

La presente péliza de fianza se pide con jecion a las dici que se expresan al dorso de la misma. SEGUROS PRIVANZA, SA. conforme el
articulo 1027 del Cédigo de C o, no g 4 del b io de ¥n a que se refiere el Cédigo Civil de la Republi de G y para la
interprelacién y cumplimiento de la garantia que esta pdliza repl ta, se t F a la jurisdiccibn de los Tribunales de la Ciudad de
Guatemala.

EN FE DE LQ CUAL, extiende, sella y firma la presente Poliza en la Ciudad de Guat la, a los
mil veinticuatro.

ocho dias del mes de mayo de dos

SEGUROS PRIVANZA, S.A.

ESTE TEXTO ES

RESPONSABILIDAD DE
C-2 2403196 0/2024 SEGUROS PRIVANZA, S. A,
08/05/2024 - ADIAZ

Firma Autorizada Pag:1 De 2




e wdl MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
g i DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

SACATEPEQUEZ N“:: 0 O 2 2 6 8

ACUERDO DE ALCALDIiA MUNICIPAL NUMERO 184-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; TRECE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. =

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas  Alias, Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio. 277-RRHH-2024 RENGLON 181 de fecha 10
de mayo del 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta municipalidad, a
través del cual solicita la aprobacion de dos (2) Contratos por Estudios Técnicos de
Planificacién, bajo renglén presupuestario 181 del actual presupuesto municipal; para los
efectos se procedié con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por
ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 y 53 del Codigo Municipal y articulo 44
inciso ) de la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto 57-92, reformado por Dio. 9-2015 del
Congreso de la Repiblica y articulo 32 del Acuerdo Gubemativo 122-2016, Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; POR TANTO; esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: ) Aprobar dos (2) Contratos por Estudios Técnicos de Planificacién, bajo renglén
presupuestario 181 del Actual Presupuesto Municipal; los cuales se detallan de la manera

siguiente:
No. > Nombre del g s Fecha de
Contrato Renglén Contratista Jervicins Pcsbis Suscripcién

Servicios Técnicos y/o Profesionales
para la elaboracién de la planificacién
del proyecto denominado:
MEJORAMIENTO SENALIZADORES Q.24,000.00 | 06/05/2024
VIALES EN TODO EL CASCO
URBANO, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ.
Servicios Técnicos y/o Profesionales
para la elaboracién de la planificacion

Arg. Ingrid Cristina

06-2024 181 Villagrén Estrada

Arq. Ingrid Cristina del proyecto denominado:
07-2024 | 181 | Vilagran Estrada | MEJORAMIENTO CALLE EN 5A CALLE | @16:000.00 | 06/05/2024
ZONA 4, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ A

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales”en bien de Jos
intereses de la Municipalidad. 1) Que se proceda al registro de los comrotg)s‘/untes indicadosfen
el PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de/:ontrol y fiscaliza¢ion
correspondiente. [ll) El presente acverdo de alcaldia municipal, surh?"" sus  efectos inmedjatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Gér’rifi/’uese. -

/

Al A CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2662 Clas.: 365-12-8-1-4.97 del 1-4-97. - 500 J, - DEL 2,001 - 2,500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 43503 DE FECHA 08/11/2021
BREABASO POR(}ORRELM’IVO 03-2021 DE FECHA 08/11/2021 No. DE CUENTA T3-3-7 LIBRO L2 53156 FOLIO 26 - SUMINISTROS Y SERVICIOS - NIT.: 4068947-6 - TEL.: 2336-1892 / 93



MUNICIPALIDAD DE
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS
DE_FACTIBILIDAD NUMERO CERO_ SIETE GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (07-2024) RENGLON 181 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. Fn el

municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Departamento de Sacatepéquez en las instalaciones que

SACATEPEQUEZ

ocupa la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas el dia lunes seis de mayo del afio dos mil
veinticuatro, Nosotros: por una parte el Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y un
(61) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicologo Industrial/Organizacional, con
5_} domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de
& ldentlﬁcacmn CUI 1941 91281 0301 extendido por el Renap de la Republica de Guatemala del
"jl'Departamento de Sacatepéquez, quién acttia en su calidad de Director de Recursos Humanos, de
la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, delegado para la suscripcion de contratos de
personal municipal, servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia
que lo acredita segin acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno

(67-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialé como lugar para recibir

notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio
de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, en la misma declaro que soy
respetuoso de las leyes y de las atribuciones que me fueron delegadas segun los acuerdos descritos,

a excepcion de los que competen al Alcalde Municipal, con la aprobacion respectiva de la autoridad

= competente en cumplimiento de lo establecido en la ley de contrataciones del estado articulo 42 y
% E 2 articulo 48 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado acuerdo Gubernativo 122-2016

:i- 3|y sus reformas, me comprometo a no excederme de mis atribuciones o facultades: quien en el
é 3; presente contrato simplemente se denomina “LA MUNICIPALIDAD?” y por la otra la Arquitecta
g <1 Ingrid Cristina Villagran Estrada de cuarenta y cinco (45) afios de edad, soltera, Arquitecta,
Ejz: Guatemalteca, originaria del municipio de Santa Rosa Chiquimulilla y vecina del municipio de

Villanueva Guatemala, con nimero de colegiado mil setecientos cincuenta y cinco (1755), quien se
identifica con Documento Personal de Identificacion (CUT) mil ochocientos dos espacio noventa y siete
mil ciento sesenta y tres espacio cero seiscientos ocho (1802 97163 0608) extendido por el RENAP, con
residencia en 20 avenida 5-59 sector 3, Alamedas de Santa Calara zona 03 del municipio de Villa Nueva,
Guatemala y con numero de Registro Tributario Unificado treinta millones cero setenta y nueve mil
doscientos setenta y seis (30079276). Y toda la documentacion relacionada se tiene a la vista y fotocopia
simple quedan formando parte del mismo en lo sucesivo en su orden nos denominaremos como “LA
MUNICIPALIDAD?”, que es la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas y el profesional que es
“LA CONTRATISTA”. Ambos Otorgantes manifestamos hallarnos en el libre ejercicio de nuestros
derechos civiles y que la representacion que se ejercita es amplia y suficiente conforme a la Ley para la
celebracion del presente contrato de SERVICIOS TEMPORALES de acuerdo a los términos de

referencia Creados por la Direccién de Recursos Humanos y aprobados por el sefior Alcalde Municipal

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomé MilpaswAltas, Sacatepequez ° Telefonos (502) 7957 (51510]0)
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MUNICIPALIDAD DE

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

o Y las siguientes clausulas. PRIMERA: BASE LEGAL: El presente contrato se suscribe

con fundamento en lo que al respecto determina el articulo dieciocho y diecinueve de la

SACATEPEQUEZ

Ley de Servicio Municipal, decreto nimero uno guion ochenta y siete (1-87) del Congreso
de la Republica y segtin Acuerdo De Alcaldia Municipal numero ciento sesenta y cuatro guion dos
mil veinticuatro (164-2024) de fecha veintiséis de abril del afio dos mil veinticuatro (26/04/2024).
SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO: “El CONTRATISTA” se compromete a brindar
servicios técnicos y/o profesionales para la elaboracion de la planificacion del Proyecto

. denominado: MEJORAMIENTO CALLE EN 5A CALLE ZONA 4, SAN BARTOLOME
. }‘leLPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ. Para “LA MUNICIPALIDAD?”, siendo todas aquellas

._.-:;.?ﬁmciones a desempefiar que sean delegadas, por la autoridad competente y establecidas en los
Términos de Referencia, recomendéandose fiel cumplimiento en sus labores. Para el cumplimiento
del objeto del presente contrato “LA CONTRATISTA” debera tomar en cuenta la
responsabilidad que le asigna el decreto 57-92 Ley de contrataciones del Estado y su reglamento
y los requerimientos que le haga “LA MUNICIPALIDAD”. TERCERA: VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “La Municipalidad” pagara a “LA CONTRATISTA” la
cantidad de DIECISEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 16,000.00) como HONORARIOS
POR SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES, que se haran efectivos de manera

inmediata al momento de la entrega de su Factura Electrénica en Linea -FEL-. he informe de los

= ) productos establecidos en los Términos de Referencia que seran: TRES (03) estudios con planos
;»‘—E - A-1, DOS (02) estudios con planos tamafio oficio, UN (01) disco con el estudio técnico, y planos
% C§ en PDF y AUTOCAD. y que los mismos puedan estar sujetos a cambios. queda obligado a
5;: ; :Z: presentar copia de su acuerdo Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus impuestos
% ig de acuerdo al régimen que se encuentre registrada en la Superintendencia de Administracion
g = Tributaria -SAT- el pago de HONORARIOS POR ESTUDIOS TECNICOS DE
é_\/ ¢ PLANIFICACION, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO DEL

- N

PROYECTO el cual sera cargado al Renglon 181. CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El
plazo del presente contrato surte sus efectos a partir de la presente fecha hasta un plazo maximo
quince (15) dias calendario del afio dos mil veinticuatro para la entrega de lo requerido. QUINTA::
PROHIBICIONES “LA CONTRATISTA” no podra delegar, subcontratar o utilizar forma
alguna persona que incumplan el perfil y requisitos establecidos para el servicio que desempeiia,
asi como proporcionar informacion a terceros sin la autorizacién correspondiente, sobre los
asuntos que son de su conocimiento, como resultado del servicio que presta. SEXTA: FIANZA
DE CUMPLIMIENTO: “LA CONTRATISTA” se obliga dentro del plazo de diez (10) dias
posteriores a la firma del presente contrato a presentar a favor de “LLA MUNICIPALIDAD”, EN
LA FORMA Y PLAZO ESTABLECIDA EN EL ARTICULO SESENTA Y CINCO (65) del

Decreto niumero cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica

—g
53 —

dag, gacal efones: (502)7957-6600
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

Ley de Contrataciones del Estado, y articulos treinta y seis (36) y treinta

y ocho (38) del acuerdo Gubernativo Niimero mil cincuenta y seis guion

SACATEPEQUEZ

noventa y dos (1056-92) Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

fianza de cumplimiento equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presente contrato.
SEPTIMA: TERMINACION DEL CONTRATO “LA MUNICIPALIDAD” sin responsabilidad

de su parte podra dar por terminado unilateralmente el presente contrato por las causas siguientes:

a) “LA CONTRATISTA” no cumple con las clausulas contractuales; b) por vencimiento del plazo;

Por caso fortuito o de fuerza mayor debidamente comprobados; y, d) Por rescisiéon acordada entre

las partes de mutuo acuerdo. “LA CONTRATISTA” sin responsabilidad de su parte podra dar por

: \\ terminado el presente contrato si “LA MUNICIPALIDAD” Injustificadamente retrasa el pago al

) \Xque se refiere la clausula tercera de este contrato, transcurridos TREINTA (30) dias después de
\ N £ ;_»-’;haber concluido el tramite de autorizacion del pago; OCTAVA: CARACTER DE LOS
;"t”‘ SERVICIOS DEL CONTRATO: El presente contrato no constituye firme relacion laboral entre
‘ . las partes, por cuanto la retribucion acordada por los servicios no tiene caracter o calidad de sueldos
o salarios, sino de “HONORARIOS” de acuerdo a lo establecido en los articulos dos mil veintisiete
(2027) y dos mil veintiocho (2028) del Decreto Ley numero ciento (106) (Codigo Civil) ( solo para
profesionales). Ademas “EL. CONTRATISTA” no tiene caracter de Servidor Publico de
conformidad con lo preceptuado por el articulo cuatro (4) de la Ley de servicio civil, Decreto nimero

mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Repiblica, consecuentemente no adquiere

= ) derecho de las prestaciones de caracter laboral que la Ley otorga a los Servidores Publico, por lo
% & que no otorgara la Indemnizacion al finalizar el presente contrato. NOVENA: APROBACION
! t: E E DEL CONTRATO: Para que el presente contrato surta sus efectos legales y obligue a las partes
Z g é’ debera ser aprobado de conformidad con la ley, mediante Acuerdo de la Autoridad Administrativa
% %é _ Superior, siendo esta el Alcalde Municipal segin lo dispuesto por el inciso seis 6 del articulo nueve
52; | literal a) y el articulo cuarenta y ocho (48) de la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto cincuenta

y siete guidn noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica. DECIMA:

2L

77/}
Ll

Y ot

DOCUMENTACION: Forma parte de este contrato y quedan incorporado a €l los documentos que

L7

(L /

integran el expediente que sirve de base para acreditar las calidades del contratado, los términos de

7%

referencia, las funciones asignadas y los informes periodicos al que esta obligado a presentar.

DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: “LA CONTRATISTA” queda obligado a

guardar la maxima confidencialidad de los documentos e informacion de los libros de toda clase de
los asuntos de “LA MUNICIPALIDAD” que en el curso de sus accesos por lo que “LA
MUNICIPALIDAD” podra realizar los procedimientos legales si se comprueba la falta de
cumplimiento por parte de “LA CONTRATISTA” de la presente Clausula. DECIMA
SEGUNDA: Los Otorgantes convenimos expresamente en que cualquier diferencia, reclamo o
divergencia que surja entre ambos, derivado de la aplicacion o la interpretacion de este contrato,

sera resuelta directamente entre nosotros mismos con caréacter conciliatorio, pero si no fuere

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomeé MilpassAltas, Sacatepequez . Telefonos (502) 7957 6600
alcaldiamunicipalsbma@yahoo.com @ alcaldiz@munisanbartolome. gw munisanbartolome.gob.gt
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

posible arribar a un acuerdo satisfactorio, la Cuestion o cuestiones litigiosas a

SACATEPEQUEZ

dilucidarse se someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo.
DECIMA TERCERA: CLAUSULA ESPECIAL RELATIVA AL COHECHO:

Yo “LA PROFESIONAL”, manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi

como las disposiciones contenidas en el capitulo IIT del Titulo XIII del Decreto 17-73 del
Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas juridicas que
facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las sanciones administrativas
que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacién que corresponda. DECIMA
CUARTA: ACEPTACION DEL CONTRATO: En los términos y condiciones estipuladas “LA
MUNICIPALIDAD” En los términos y condiciones estipuladas “LA MUNICIPALIDAD” Y
“LA CONTRATISTA” aceptamos el presente contrato, en el mismo lugary fecha de inicio, treinta
minutos después la que previa su lectura y enterados de su contenido, objeto validez y efectos
legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos en cuatro (4) hojas de papel bond con membrete de
la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez en dos
originales y una copia distribuidas asi: La original para la Direccion de Recursos Humanos y otra
original para “LA CONTRATISTA” y la copia deberd ser remitida a la Direccion de

Administracion Financiera Municipal -DAFIM-.

INGRID CRISTINA \!‘.'LU\GRH\ ESTRADA

ARQU
COL. No 1755

£
. - ¢/ Arquitecta Ingrid Cristina Villagrin Estrada
Director’ de Recursos Humiios:~ Colegiado Activo Numero 1755
Contratista

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomé MilpaseAltas, Sacatepequiezieilielefonos: (502) 7957 (51510]0)
alcaldiamunicipalshma@yahoo.com ® alcaldia@munisanbartolome.gaob.gt « www.munisanbartolome.gob.gt
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CERTIFICADO

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado Decreto 57-92, reformado
por el Decreto No. 9-2015 del Congreso de la Republica, el Acuerdo Gubernativo No. 122-2016 y el
Decreto No. 25-2010 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de la Actividad Aseguradora,
la Infrascrita Gerente General y Representante Legal de SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA,
en pleno ejercicio de sus facultades y competencias CERTIFICA, la autenticidad vy veracidad de la
poliza del seguro de caucién descrito a continuacion:

Seguro de Caucién No.: C-2 2403197
Asegurado: INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA Y/O IVES SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS

Beneficiario:  MUNICIPALIDAD DE  SAN  BARTOLOME  MILPAS  ALTAS, DEPARTAMENTO  DE
SACATEPEQUEZ

Monto del Seguro: Q 1,600.00
Para Garantizar: CUMPLIMIENTO

Fecha de Emisién: 08/05/2024

Confirmando que la misma ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de
fianzas; y para los usos legales correspondientes, se extiende la presente certificacion en la ciudad
de Guatemala, a los ocho dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.

Lucrecia Jeanette Guzman Debroy de Roldan
Gerente General y Representante Legal

C-2 2403197 0/2024
08/05/2024 - ADIAZ

3A. AVENIDA 9-33, ZONA 10. PBX: 2503-9200




RN e R

3a. Avenida 9-33, Zona 10 - PBX 2503 9200 - Guatemala, Guatemala, C. A.

AUTORIZADA PARA OPERAR FIANZAS EN LA REPUBLICA DE GUATEMALA, CONFORME ACUERDO
GUBERNATIVO No. 471-83 EMITIDO A TRAVES DEL MINISTERIO DE ECONOMIA EL DIA ONCE DE NOVIEMBRE
DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES.

CLASE C-2 Péliza: 2403197

CUMPLIMIENTO
Vigencia: 31 Dias Desde: 06/05/2024 Hasta: 05/06/2024

SEGUROS PRIVANZA, S.A., en uso de la autorizacién que le fue otorgada por el MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de

Q 1,600.00
En Quetzales ** UN MIL SEISCIENTOS CON 00/100 **

Ante (Beneficiario)
MUNTCTPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Asegurado
INGRID CRISTINA VILLAGRAN ESTRADA Y/O TVES SOLUCTONES CONSTRUCTIVAS

N.LT.
3007927-6

PARM  GARANTIZAR: unica y exclusivamente la obligacidn principal que adquirié con la beneficiaria de la presente pdliza de fianza
en virtud del Contrato Administrative de Servicios Técnicos y Profesionales Estudios, Investigaciones y Proyectos de Factibilidad
Nomero 07-2024, de fecha seis de mayo del ano dos mil veinticuatro, y que se refliere a los SERVICIOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES
PARA LA ELABORACION DE LA FLANIFICACION DEL PROYECTO DENOMINADO: MEJOKAMIENTO CALLE EN SA CALLE ZONA 4, SAN BARTOLOME MILBAS RLTAS,
SACATEPEQUEZ, contorme a las especificaciones consignadas en el referido instrumento. En wvirtud de lo anterior, la presente fianza
no garantiza dafios y perjuicios, multas y sanciones, impuestos, tasas, cargos patronales y de seguridad social, penalizaciones gpor
entregas tardias, divulgacién o revelacidon de confidencialidad, honorarios profesionales y costas, pagos a @ proveedores o
sub-contratistas, pago de mano de obra calificada y no calificada, obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas
ordenamientos en materia de trabajo y previsaidn social, dafos a terceros, a sus personas © propiedades, riesgos © p.i‘::dmas totales
© pacrciales de la obra que no sean imputables al contratista, danos o destrucciones al medio ambiente, Bl importe total del
Contrato afianzado asciende a la cantidad de DIECISEIS MIL QUETZALES EXACTOS (D.16,000.00) y la presente Fianza de Cumplimiento se
otorga por el equivalente al diez por ciento (103} de dicho monto. Previo a la ejecucidén de la presente fianza, déberd observarse

lo dispueste en el articulo 102 de la Ley de Contrataciones del Estado, decreto 57-92 del Congreso de 1la Republica. **ultima
linea**

De conformidad con la resolucion JM-20-2014 emitida por la Junta Monetaria y con la Inscripcion de la modificacion nUmero tres de cambio de la denominacion
social efecluada por el Registro Mercantil General de la Republica bajo el numero 10219, folio 72 del libro 58 de Sociedades Mercantiles, Afianzadora
General, Sociedad Andnima cambié su denominacion social a SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA; por lo que loda relacion que se haga a Afianzadora
General, Sociedad Anonima. Tanto en las condiciones particulares como en las generales de la presenle poliza, debe enlenderse que se refiere a Seguros
Privanza, Sociedad Anénima.

De conformidad con los arliculos 3, literal b), 106y 109 del Decreto 25-2010 del Congresc de la Republica, Ley de la Actividad Aseguradora, y para fos efectos
de su aplicacion, toda referencia en este documento a fianza se entendera como seguro de caucion, afianzadora como aseguradora y reafianzamiento como

reaseguro.
La presente péliza de fianza se pide con sujecién a las dici que se expresan al dorso de la misma. SEGUROS PRIVANZA, SA. conforme el
articulo 1027 del Cddigo de C io, no g a del beneficio de on a que se refiere el Cddigo Civil de la Republi de G y para la
interpretacion y cumplimiento de la garantia que esta poéliza rep ta, se t p a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de
Guatemala.

EN FE DE LO CUAL, extiende, sella y firma la presente Péliza en la Ciudad de Guatemala, a los ocho dias del mes de mayo de dos
il ti tro.
i SEGUROS PRIVANZA, S.A.

ESTE TEXTO ES
RESPONSABILIDAD DE

C-2 2403197 0/2024 SEGUROS PRIVANZA, S. A.
08/05/2024 - ADIAZ Firma Aulorizada




MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL
LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DS , DE ALCALDIA MUNICIPAL
SACATEPEQUEZ | 1\ 1" 0 0 2 2 9 0

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 205-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTITRES DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito  Alcalde Municipal de San Barfolomé Milpas  Altas, Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficia. 304-RRHH-2024 RENGLON 181 de fecha 22
de mayo del 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de esta municipalidad, o
través del cual solicita la aprobacién de un (1) Contrato por Estudios Técnicos de Planificacién,
bajo renglén presupuestario 181 del actual presupuesto municipal; para los efectos se
procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenia que se encuentra conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 y 53 del Cédigo Municipal y articulo 44 inciso
e) de la Ley de Contrataciones del Estado, Decreto 57-92, reformado por Dto. 9-2015 del
Congreso de la Repuiblica y articulo 32 del Acverdo Gubernativo 122-2016, Reglamento de la
Ley de Conirataciones del Esiado y sus Reformas; POR TANTO; esta Alcaldia Municipal
ACUERDA: 1) Aprobar un (1) Conirato por Estudios Técnicos de Planificacién, bajo renglén
presupuestario 181 del Actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera

sigviente:
No. Renglén Noikine el Servicios Monto Fecha de
Conirato 9 Contratista Suscripcion

Servicios Técnicos y/o Profesionales
para la elaboracién de la planificacién
del proyecto denominado:

Ing. Marco Tulio MEJORAMIENTO CENTRO DE

Chacén Martinez ATENCION INTEGRAL MATERNO

INFANTIL (CAIMI) EN LA O AVENIDA
6-72 ZONA 1, SAN BARTOLOME /\
MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ /

/
Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contrué/tuules en bien de los
intereses de la Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del conﬁ-cn‘o antes indicado en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para efedo 'de control y fiscalizacién
correspondiente. lll) El presente acuerdo de alcaldia municipal, surte sus efectos jnmediatos
debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; IV) Cepifiquese. -

08-2024 181 Q.25,000.00 | 16/05/2024

AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENER: DE CUENTAS S/RES. No. - Fb./ 2862 Clas.: 385-12-8-1-4-07 de! 1-4-97. - 500 J. - DEL 2.001 - 2.500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 43503 DE FECHA 08/11/2021
CORRELATIVO 03-2021 DE FECHA 08/11/2021 No. DE CUENTA T3.3.7 LIBRO L2 53156 0 IO 26 - SUMINISTROS Y SERVICIOS -+ NIT.: 4068947-8 - TEL.: 2336-1802 /93
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y

PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS
SACATEPEQUEZ DE FACTIBILIDAD NUMERO CERO OCHO GUION DOS MIL
VEINTICUATRO (08-2024) RENGLON 181 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001.

En el municipio de San Bartolomé Milpas Altas. Departamento de Sacatepéquez en las

“.77r~._ instalaciones que ocupa la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas el dia jueves dieciséis
// ».: § \,\de mayo del afio dos mil veinticuatro, Nosotros: por una parte Oscar Gabriel Vides Rosales,
) z v}le sesenta y un (61) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicologo Industrial/
O‘__V;/Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con
Documento Personal de Identificacion CUI 1941 91281 0301 extendido por el Renap de la
Republica de Guatemala del Departamento de Sacatepéquez, quién actlia en su calidad de
Director de Recursos Humanos, de la municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
delegado para la suscripcion de contratos de personal municipal, servicios técnicos y

profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita segin acta del

Concejo Municipal niimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno
de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefiald6 como lugar para recibir notificaciones La
Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, en la misma declaro que soy
respetuoso de las leyes y de las atribuciones que me fueron delegadas segin los acuerdos
descritos, a excepcion de los que competen al Alcalde Municipal, con la aprobacion
respectiva de la autoridad competente en cumplimiento de lo establecido en la ley de
contrataciones del estado articulo 42 y articulo 48 del reglamento de la Ley de Contrataciones

del Estado acuerdo Gubernativo 122-2016 y sus reformas, me comprometo a no excederme

de mis atribuciones o facultades: quien en el presente contrato simplemente se denomina

“LA MUNICIPALIDAD” y por la otra Marco Tulio Chacon Martinez de cincuenta y

ocho (58) afios de edad, soltero, Ingeniero Civil, Guatemalteco, con numero de colegiado activo
tres mil seiscientos cuarenta y cinco (3645), quien se identifica con Documento Personal de
Identificacién (CUI) dos mil quinientos noventa y uno espacio sesenta y un mil cuatrocientos
noventa y siete espacio cero novecientos uno (2591 61497 0901) extendido por el RENAP, con
residencia en 5ta. Avenida “E” 17-43 colonia primero de julio zona 5 de Mixco, Guatemala y
con numero de Registro Tributario Unificado seis millones novecientos sesenta y nueve mil
quinientos cincuenta (6969550). Y toda la documentacion relacionada se tiene a la vista y
fotocopia simple quedan formando parte del mismo en lo sucesivo en su orden nos
denominaremos como “LA MUNICIPALIDAD”, que es la municipalidad de San Bartolomé
Milpas Altas y el profesional que es “EL. CONTRATISTA”. Ambos Otorgantes manifestamos
hallarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la representacion que se ejercita
es amplia y suficiente conforme a la Ley para la celebracion del presente contrato de

SERVICIOS TEMPORALES de acuerdo a los términos de referencia Creados por la Direccién

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolome MilpaseAltas, Saca tepequez . Tclefonos (502) 795/ 6600
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MUNICIPALIDAD DE

Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

de Recursos Humanos y aprobados por el sefior Alcalde Municipal y las siguientes

clausulas. PRIMERA: BASE LEGAL: El presente contrato se suscribe con

SACATEPEQUEZ . i o _
fundamento en lo que al respecto determina el articulo dieciochoy diecinueve

de la Ley de Servicio Municipal, decreto nimero uno guion ochenta y siete (1-87) del

e

. Congreso de la Republica y segin Acuerdo Municipal numero ciento noventa guion dos mil

- “Yeinticuatro (190-2024) de fecha catorce de mayo del afio dos mil veinticuatro. SEGUNDA:
OBJETO DEL CONTRATO: “El CONTRATISTA?” se compromete a brindar servicios

(CAIMI) EN LA 0 AVENIDA 6-72 ZONA 1, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
SACATEPEQUEZ. Para “LA MUNICIPALIDAD?”, siendo todas aquellas funciones a
desempefiar que sean delegadas, por la autoridad competente y establecidas en los Términos
de Referencia, recomendandose fiel cumplimiento en sus labores. Para el cumplimiento del
objeto del presente contrato “EL CONTRATISTA” deberd tomar en cuenta la
responsabilidad que le asigna el decreto 57-92 Ley de contrataciones del Estado y su
reglamento y los requerimientos que le haga “LLA MUNICIPALIDAD”. TERCERA:
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “La Municipalidad” pagara a “EL

= ,|  CONTRATISTA” la cantidad de VEINTICINCO MIL QUETZALES EXACTOS
E‘;: g % (Q. 25,000.000 como HONORARIOS POR SERVICIOS TECNICOS Y
E § PROFESIONALES, que se haréan efectivos de manera inmediata al momento de la entrega
':;: _gé\\ de su Factura Electronica en Linea -FEL-. he informe de los productos establecidos en los
g(/ / Términos de Referencia que seran: (03) tres estudios con planos A-1, (02) dos estudios con

planos tamafio oficio, y un disco con el estudio técnico, y planos en PDF y AUTOCAD. y

/
L

que los mismos puedan estar sujetos a cambios. queda obligado a presentar copia de su
acuerdo Tributario Unificado -RTU- y fotocopia del pago de sus impuestos de acuerdo al
régimen que se encuentre registrado en la Superintendencia de Administracion Tributaria -
SAT- el pago de HONORARIOS POR ESTUDIOS TECNICOS DE PLANIFICACION,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO DEL PROYECTO el cual serd
cargado al renglén 181. CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo del presente
contrato surte sus efectos a partir de la presente fecha hasta un plazo maximo de quince (15)
dias del afio dos mil veinticuatro para la entrega de lo requerido. QUINTA:
PROHIBICIONES “EL CONTRATISTA” no podra delegar, subcontratar o utilizar forma
alguna persona que incumplan el perfil y requisitos establecidos para el servicio que
desempefia, asi como proporcionar informacion a terceros sin la autorizacién
correspondiente, sobre los asuntos que son de su conocimiento, como resultado del servicio

que presta. SEXTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: “EL CONTRATISTA” se obliga

e - —
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dentro del plazo de diez (10) dias posteriores a la firma del presente contrato a
presentar a favor de “LA MUNICIPALIDAD”, EN LA FORMA Y PLAZO
ESTABLECIDA EN EL ARTICULO SESENTA Y CINCO (65) del Decreto

niimero cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley

e Contrataciones del Estado, y articulos treinta y seis (36) y treinta y ocho (38) del acuerdo

ubernativo Numero mil cincuenta y seis guion noventa y dos (1056-92) Reglamento de la

(10%) del valor del presente contrato. SEPTIMA: TERMINACION DEL CONTRATO
“LA MUNICIPALIDAD” sin responsabilidad de su parte podrd dar por terminado
unilateralmente el presente contrato por las causas siguientes: a) “EL. CONTRATISTA” no
cumple con las clausulas contractuales; b) por vencimiento del plazo; Por caso fortuito o de
fuerza mayor debidamente comprobados; y, d) Por rescision acordada entre las partes de
mutuo acuerdo. “EL CONTRATISTA” sin responsabilidad de su parte podra dar por
terminado el presente contrato si “LA MUNICIPALIDAD” Injustificadamente retrasa el
pago al que se refiere la clausula tercera de este contrato, transcurridos TREINTA (30) dias
después de haber concluido €l tramite de autorizacion del pago; OCTAVA: CARACTER
DE LOS SERVICIOS DEL CONTRATO: El presente contrato no constituye firme

relacion laboral entre las partes, por cuanto la retribucion acordada por los servicios no tiene

n M. j

caracter o calidad de sueldos o salarios, sino de “HONORARIOS” de acuerdo a lo

establecido en los articulos dos mil veintisiete (2027) y dos mil veintiocho (2028) del Decreto

Marco Tulio Chaco

Ley nimero ciento (106) (Codigo Civil) ( solo para profesionales). Ademéas “EL
CONTRATISTA” no tiene caracter de Servidor Publico de conformidad con lo preceptuado
por el articulo cuatro (4) de la Ley de servicio civil, Decreto nimero mil setecientos cuarenta
y ocho (1748) del Congreso de la Republica, consecuentemente no adquiere derecho de las
prestaciones de caracter laboral que la Ley otorga a los Servidores Publico, por lo que no
otorgara la Indemnizacion al finalizar el presente contrato. NOVENA: APROBACION
DEL CONTRATO: Para que el presente contrato surta sus efectos legales y obligue a las
partes deberd ser aprobado de conformidad con la ley, mediante Acuerdo de la Autoridad
Administrativa Superior, siendo esta el Alcalde Municipal segin lo dispuesto por el inciso
seis 6 del articulo nueve literal a) y el articulo cuarenta y ocho (48) de la Ley de
Contrataciones del Estado, Decreto cincuenta y siete guidén noventa y dos (57-92) del
Congreso de la Repiiblica. DECIMA: DOCUMENTACION: Forma parte de este contrato
y quedan incorporado a €l los documentos que integran el expediente que sirve de base para
acreditar las calidades del contratado, los términos de referencia, las funciones asignadas y
los informes periddicos al que estd obligado a presentar. DECIMA PRIMERA:
CONFIDENCIALIDAD: “EL CONTRATISTA” queda obligado a guardar la maxima

confidencialidad de los documentos e informacion de los libros de toda clase de los asuntos

e —
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.

de “La Municipalidad” que en el curso de sus accesos por lo que “LA
MUNICIPALIDAD” podra realizar los procedimientos legales si se

comprueba la falta de cumplimiento por parte de “EL CONTRATISTA” de la
presente Clausula. DECIMA SEGUNDA: Los Otorgantes convenimos expresamente en que

SACATEPEQUEZ

cualquier diferencia, reclamo o divergencia que surja entre ambos, derivado de la aplicacion
o la interpretacion de este contrato, sera resuelta directamente entre nosotros mismos con
caracter conciliatorio, pero si no fuere posible arribar a un acuerdo satisfactorio, la cuestion
o cuestiones litigiosas a dilucidarse se someteran a los Tribunales de lo Contencioso
Administrativo. DECIMA TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO: En los
términos y condiciones estipuladas “LLA MUNICIPALIDAD” Y “ EL CONTRATISTA”

aceptamos el presente contrato, en el mismo lugar y fecha de inicio, treinta minutos después
la que previa su lectura y enterados de su contenido, objeto validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos en cuatro (4) hojas de papel bond con membrete de la
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez en dos
originales y una copia distribuidas asi: La original para la Direccién de Recursos Humanos
y otra original para “EL CONTRATISTA” y la copia debera ser remitida a la Direccion de

Administracion Financiera Municipal -DAFIM-.

Marco Tulio Chacon M.
Ingeniero Civil
—7 Colegiado No. 3465

Lic. OsCar Gabriel Yides Rosales~ Ingeniero Civil. M}rc ulio Chacon Martinez
Director de Recursos Humanos Colegiado Activo Numero 3465
Contratista

e
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I  #/Privanza

3a. Avenida 9-33, Zona 10 - PBX 2503 9200 - Guatemala, Guatemala, C.A. :

AUTORIZADA PARA OPERAR FIANZAS EN LA REPUBLICA DE GUATEMALA, CONFORME ACUERDO ‘
GUBERNATIVO No. 471-83 EMITIDO A TRAVES DEL MINISTERIO DE ECONOMIA EL DIA ONCE DE NOVIEMBRE
DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES.

CLASE C-2 ( Pdliza: 2403534

CUMPLIMIENTO
VIgencIa!: 15 Dias Desde: 16/05/2024 Hasta: 30/05/2024
SEGUROS PRIVANZA, S.A., en uso de la autorizacion que le fue otorgada por el MINISTERIO DE ECONOMIA se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de

Q 2,500.00
En Quetzales ** DOS MIL QUINIENTOS CON 00/100 **

Ante (Beneficiario)
MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Asegurado
MARCO TULIO CHACON MARTINEZ

N.LT.
696955-0

PARA  GARANTIZ

tnica y exclusivamente la obligacién principal que adquirié con la beneficiaria de la presente poliza de fia

; a
Contrata Administrativo de Servicios Técnicos y Profesionales Estudios, Tnvestigaciones ¢y Proyectos de Factibilidad

de  fecha dieciseis de may del ano mil  wvear cuatro, y que se refiere a  los ' SERVICIDS T ICOS Y/Q

PARA | LA ELABORACION DE LA PLANIFICACION PROYECTO MINADO:  MEJORAMIENTO  CENTRC DE ATENCION RAL MATERNQ
({CAIMI) EN LAY D AVENIDA #=72 ZOKA 1. SAN ME  MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ, conforme & las cificaciones

en el referido instrumento. En wvirtud de or, 1a presente fianza n¢ garantiza dados y perjuicios, multa
lmpugstos, £asas, ©cargos patronales y de segur Jad social, penalizaciones por entregas tafdias, divulgacién o revelacién
wfidencialidad, honorarios profesionales y costas, pagos a proveedores o sub-contratistas, pago| de mano de obra calificada vy
oo Ldll.‘\.udd, obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y previsidn social,
d a terceros, @ 8uU§ persenas © propiedades, riesgos o pérdidas totales o parciales de la obra que no sean /imputabl
ontratista, danos © destrucciones ‘al medio ambiente. El importe total del Contrato afianzado asciende a la cantidad! [de VEINT

MIL  QUETZALES EXACTOS (Q.25,000.001 y la presente Fianza de Cumplimiento se otorga por el eguivalente al di por ¢tienta. (10%) de
dicho monto. Previo a la ejecucion de la presente fianza, deberd observarse lo dispuesto en el articulo 102 de 1a Ley de
fontrataciones del Bstado, decreto 57-92 del Congreso de la Republica. **ultima linea**

mc;:,

De conformidad con la resclucion JM-20-2014 emitida por la Junta Monetaria y con la inscripcion de la modificacién numero tres de cambic de la denominacion
social efectuada por el Registro Mercantil General de la Republica bajo el numerc 10219, folio 72 del libro 56 de Sociedades Mercantiles, Afianzadora
General, Sociedad Andénima cambi¢ su denominacion sccial a SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA: por lo que loda relacion que se haga & Afianzadora
General, Sociedad Anénima, Tanto en las condiciones particulares como en las generales de la presente pdéliza, debe entenderse que se crefiere/ a Sequros
Privanza, Sociedad Anénima. /

De conformidad con los articulos 3, literal b), 106y 109 del Decreto 25-2010 del Congreso de la Repiblica, Ley de la Actividad Aseguradora, y para los efeclos

de su aplicacion, toda  referencia en esle documento a fianza se entendera como sequro de caucion; afianzadora como aseguradora y reafianzamiento  como
reaseguro.

La presente pdliza de fianza se expide con sujecién a las condiciones que se expresan al dorso de la misma. SEGUROS PRIVANZA, SA. conforme el
articulo 1027 del Cédigo de Comercio, no gozara del beneficio de excusidén a que se refiere el Codigo Civil de la Repuablica de Guatemala, y para la

interpretacién y cumplimiento de la garantia que esta péliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de
Guatemala.

EN FE DE LO CUAL, extiende, sella y firma la presente Péliza en la Ciudad de Guatemala, a 1los 'veintiun dias del mes de mayo de
dos mil veinticuatro.
SEGUROS PRIVANZA, S.A.

{
ESTE TEXTO ES
RESPONSABILIDAD DE
C-2 2403534 0/2024 SEGUROS PRIVANZA, 5. A, |/
21/056/2024 - LACEVEDO - 2 Firma Autorizada Pag: 1 De 2
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SEGUROS

Privanza

CERTIFICADO

En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado Decreto 57-92, reformado
por el Decreto No. 9-2015 del Congreso de la Republica, el Acuerdo Gubernativo No. 122-2016 y el
Decreto No. 25-2010 del Congreso de la Republica de Guatemala, ley de la Actividad Aseguradora,
la Infrascrita Gerente General y Representante Legal de SEGUROS PRIVANZA, SOCIEDAD ANONIMA,
en pleno ejercicio de sus facultades y competencias CERTIFICA, la autenticidad y veracidad de la
pdliza del seguro de caucién descrito a continuacién:

Seguro de Caucion No.: C-2 2403534
Asegurado: MARCO TULIO CHACON MARTINEZ

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ

Monto del Seguro: Q 2,500.00
Para Garantizar: CUMPLIMIENTO

Fecha de Emisién: 21/05/2024

Confirmando que la misma ha sido emitida en cumplimiento de Ia Ley que rige la emision de
fianzas; y para los usos legales correspondientes, se extiende la presente certificacién en la ciudad
de Guatemala, alos veintiun dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.

)
A

fo b4
O GUATEMALA, "
r A Y

PRIVIN
%

w

o

Lucrecia Jeanette Guzman Debroy de Roldan
Gerente General y Representante Legal

C-2 2403534 0/2024
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MENEIERURAD; | MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
= IR DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

e N° 002269

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 185-2024.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME, MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; TRECE DE MAYO DOS MIL VEINTICUATRO. -

El Infrascrito Alcalde Municipal de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez,
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista oficio 278-RRHH-2024 RENGLON 181 de fecha diez
de mayo del afio 2024, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a
través del cual solicita se apruebe un (1) adendum realizado a contrato bajo renglon 181 del actual
presupuesto municipal; para los efectos se procedié con el andlisis de las clausulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y teniendo en cuenta que se encuentra conforme a la ley.
CONSIDERANDO: Que ¢l Alcalde Municipal en calidad de Representante y Personero Legal, le
corresponde desempefiar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 52 y 53 inciso g) del Caédigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus reformas; POR TANTO, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: I) Aprobar un
(1) Adendum realizado a Contrato bajo renglén 181, por Estudios Técnicos de Planificacion,
del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. de No. de [Ren lén Nombre del Comsio Fecha de
Adendum | Contrato 9 Contratista 9 Suscripcién

Clausulas:

CUARTA:

De: Del veinticinco de marzo del afio dos mil
veinticuatro (25/03/2024) al ocho de mayo del
Ing. Walther René | afio dos mil veinticuatro (08/05/2024).

) :
01-2024 | 05-2024 | 181 Rodss MaEaHE

08/05/2024

A: Y del nueve de mayo del aiic dos mil
veinticvairo (09/05/2024) al nueve de julio del
afio dos mil veinticuatro (09/07/2024)

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contrac s en bien| de los intereses
de la Municipalidad. I) Que se proceda al registro del adendum al/contrato ante§ indicado en el
PORTAL web de la Contraloria General de Cuentas para et:e‘éto de control|y fiscalizacion
correspondiente. III) El presente Acuerdo de Alcaldia Mmliqi‘r;al, surte sus efectos inmediatos

debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; TV) Gértifiquese.

TORIZADO POR LA CONTRALORIA RAL DE CUENTAS S/RES. No. - Fb.l 2862 Clas.: 365-12-8-1-4-87 def\ 4-97. - 500 1. - DEL 2,001 - 2,500 S/S - ENVIO MUNICIPAL No. 43503 DE FECHA 08/11/2021
AT LORRELA'I'#D 03- ZOC;EINI;E FECHA 08/11/2021 No. DE CUENTA T3-3-7 LIBRO L2 53156 FOLIO 26 - SUMINISTROS Y SERVICIOS - NIT.: 4068947-6 - TEL.: 2336-1892 /
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SACATEPEQUEZ

ADENDUM NUMERO CERO _UNO _GUION _DOS _MIL _VEINTICUATRO
(01- 2024) AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES _ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE
FACTIBILIDAD NUMERQ CERO CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO
(05-2024) RENGLON 181 CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En el municipio de San

Bartolomé Milpas Altas. Departamento de Sacatepéquez en las instalaciones que ocupa la

municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas el dia miércoles ocho de mayo del afio dos mil

veinticuatro, NOSOTROS: por una parte Walther René Rodas Macario de cuarenta (40) afios

de edad, casado, Ingeniero Civil, Guatemalteco, originario del municipio de la esperanza

(
v

departamento de Quetzaltenango y vecino del municipio de Quetzaltenango, Quetzaltengo, con
numero de colegiado quince mil ochocientos cincuenta y cuatro (15854), quien se identifica con
Documento Personal de Identificacion (CUI) dos mil doscientos setenta y cuatro espacio
veintinueve mil novecientos sesenta y seis espacio cero novecientos veintitrés (2274 29966 0923)

extendido por el RENAP de la Repiiblica de Guatemala, con residencia en la 31 Avenida “A” 11-

INGENIERO CMIL
Colegiado No. 15854

3
3i
d
:
3

55 zona 3 del municipio de Quetzaltenango y con numero de Registro Tributario Unificado veinte
millones quinientos setenta y ocho mil ochocientos setenta y tres (20578873). Y por la otra parte
el licenciado Licenciado Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta y un (61) afios de edad, estado

civil soltero, Guatemalteco, Psicologo Industrial/Organizacional, con domicilio en el

\, departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacion CUI
‘\ 1941 91281 0301 extendido por el Renap de la Republica de Guatemala del Departamento de
. ' ) f’; Sacatepéquez, qui¢n actia en su calidad de Director de Recursos Humanos, de la municipalidad
de San Bartolomé Milpas Altas, delegado para la suscripcion de contratos de personal municipal,
servicios técnicos y profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo acredita
segun acta del Concejo Municipal nimero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de
fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiuno, sefialdo como lugar para recibir notificaciones
La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona uno del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien CERTIFICA: que estando reunidos
en la Direccion de Recursos Humanos, manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros
derechos civiles y que la representacion que se ejercita es suficiente conforme a la Ley para
celebracion del ADENDUM NUMERO CERO UNO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-
2024) AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE FACTIBILIDAD
NUMERO CERO CINCO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (05-2024), de conformidad con
las siguientes cldusulas. PRIMERA: ANTECEDENTES: Con fecha veinticinco de marzo del

aiio dos mil veinticuatro (25/03/2024) suscribimos el contrato de servicios técnicos y profesionales

B S I L~
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Departamento de Sacatepéquez, Guatemala C. A.
Investigaciones y proyectos de factibilidad numero cero cinco guion dos mil

Veinticuatro (05-2024) entre la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
SACATEPEQUEZ Departamento de Sacatepéquez y el Ingeniero Civil Walther René Rodas Macario, para
la prestacion de servicios técnicos y/o profesionales para la elaboracién de la planificacion del
proyecto denominado: CONSTRUCCION ESCUELA PRIMARIA 2A AVENIDA 5-82 ZONA 1
FINCA EL CERRO, SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ. SEGUNDA:
BASE LEGAL: De conformidad con el punto resolutivo del Acuerdo de Alcaldia Municipal
numero ciento setenta y ocho guion dos mil veinticuatro (178-2024) de fecha ocho de mayo del afo
dos mil veinticuatro a través de la cual se aprobé la ampliacion del tiempo de entrega de la
planificacion antes detallada. Asi mismo se requiri6 a la Direccién de Recursos Humanos de esta
Municipalidad realizar la modificacion correspondiente al contrato de servicios técnicos y
profesionales estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad bajo el Renglon 181 del
presupuesto municipal vigente. TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM: El presente documento
tiene por objeto llevar a cabo la modificacién de la clausula CUARTA del contrato administrativo
de servicios técnicos y profesionales estudios, investigaciones y proyectos de factibilidad niimero
cero cinco guion dos mil veinticuatro (05-2024), de fecha veinticinco de marzo del afio dos mil
veinticuatro (25/03/2024), por lo que por este medio, acordamos modificar lo establecido en dicha
clausula quedando de la siguiente forma: CUARTA: I) Del veinticinco de marzo del afio dos mil
veinticuatro (25/03/2024) al ocho de mayo del afio dos mil veinticuatro (08/05/2024). II) y del
nueve de mayo del afio dos mil veinticuatro (09/05/2024) al nueve de julio del afio dos mil
veinticuatro (09/07/2024). CUARTA: El presente ADENDUM surte sus efectos a partir del dia
nueve de mayo del afio dos mil veinticuatro. QUINTA: Quedan vigentes todas y cada una de las
demads clausulas del contrato administrativo de servicios técnicos y profesionales estudios,
investigaciones y proyectos de factibilidad numero 05-2024 y la del presente ADENDUM. SEXTA:
Los otorgantes aceptamos el presente adendum en el mismo lugar y fecha de inicio, treinta minutos
después la que previa su lectura y enterados de su contenido, objeto validez y efectos legales, lo
ratificamos, aceptamos y firmamos en dos (02) hojas de papel bond con membrete de la

nicipe\ﬁda& ¢ San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. R B

/
/

Walther René Rodas Macaric
INGENIERO CIVIL
Colegiade No. 15854

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartolomé MilpaswAltas, Sacatepequezie Teléfono; (502)7957-6600
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-56638-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la poliza de seguro de caucion No. 10-908-
1026320 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Seguros de
Caucion) y que el firmante de la péliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: WALTHER RENE RODAS MACARIO

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Monto asegurado: Q. 12,500.00

Contrato numero: 05-2024

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 08 dias del mes de
Mayo de 2024.

Evelyn Munoz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.




ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Republica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo No.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999,

Por Q.12,500.00

. i DATOS DEL FIADO Yo i
Nombre: WALTHER RENE RODAS MACARIO
Direccion: 31 AVENIDA "A" 11-55 ZONA 3, DEL MUNICIPIO DE QUETZALTENANGO.
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1026320

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacion que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de DOCE MIL QUINIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.12,500.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Para Garantizar: A nombre de WALTHER RENE RODAS MACARIO, el cumplimiento de las obligaciones que le impone
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES No. 05-2024 celebrado en E| municipio de
san Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez., el dia 08 de Mayo del 2024, por medio del cual se
compromete a prestar SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES a partir del 09 de Mayo del 2024 al 09 de Julio del 2024
de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el referido instrumento legal. El valor total
del citado CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES es de CIENTO VEINTICINCO
MIL QUETZALES EXACTOS (Q.125,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de caucidn se
otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de DOCE MIL QUINIENTOS
QUETZALES EXACTOS (Q.12,500.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 09 de Mayo del 2024 hasta que
MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ, extienda la constancia
de recepcion o al 09 de Julio del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagari el incumplimiento de la
obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a consecuencia de caso fortuito y

fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no se puede prever o que previsto
no se puede resistir,

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta poliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Codigo de Comercio de Guatemala, no gozara del
beneficio de excusién a que se refiere el Cadigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién y

cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente péliza en la Ciudad de Guatemala, a los 08 dias del mes de Mayo de
2024

ASEGURADORA RURAL, S. A.

RA
0 2

ol
(% RURAL _ |
Y
Revisado Representante Legal
COD. 813714
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la [m] & [a]

Superintendencia de Bancos segdin Resolucion No. 299-2011 del 02 de junio de 2011,
Escanea el cddigo para descargar las Condiciones Generales de la péliza
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EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA MUNICI ALIDAD DE SAN BARTOI.OME MILPAS
ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ.

CERTIFICA: Que para el efecto ha tenido a la vista el Libro de Actas de Sesiones Municipales
Ordinarias y Extraordinarias autorizado por la Contraloria General de Cuentas, que se lleva en
esta Secretaria, en donde se encuentra asentada el ACTA NUMERO CUARENTA Y SEIS GUION
DOS MIL VEINTICUATRO de sesién publica Ordinaria celebrada por el HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez, el dia tres de mayo
del afio dos mil veinticuatro, en la que aparece inserto el punto resolutivo que copiado
literalmente se lee: SEPTIMO: Continuando con la discusién de agenda, el Alcalde Municipal Profesor
Rubén Emesto Axpuac Velasquez previa lectura somete a consideraciéon del Honorable Concejo
Municipal el Contrato Administrativo de Servicios Profesionales No. 02-2024, Renglén 182,
Cuentadancia No. 2022-300-307-22-001, suscrito con fecha dos de mayo del afio dos mil
veinticuatro, con la Cirvjana Dentista Patricia Acely Maldonado Valle de Velasquez; a través del
cual se contraté para la prestacidon de Servicios Profesionales de Odontologia; para el efecto el
Concejo Municipal procedié con el andlisis y discusion de cada una de las clausulas contractuales y
compromisos adquiridos por ambas partes y tomando en cuenta que se encuentran conforme la ley;
CONSIDERANDO: Que la Odontéloga Patricia Acely Maldonado Valle de Velasquez cumplié en
suscribir el referido contrato dentro del plazo de diez (10) dias contados a partir de la suscripcién del
mismo, teniendo a la vista la respectiva Fianza de Cumplimiento de Contrato Clase C-2, Seguro de
Caucion de cumplimiento de Contrato No. 10-908-1025500 emitida por ASEGURADORA RURAL,
S.A., de fecha tres de mayo del afio dos mil veinticuairo; por lo que amerita aprobar el referido
contrato para que surta sus efectos legales y obligue a las partes; POR TANTO: Con base a lo
preceptuado en los articulos 47, 48 y 75 del Decreto 57-92 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, Articulo 42 del Reglamento De La Ley
De Contrataciones Del Estado Acuerdo Gubernativo No. 122-2016; Articulos 33 y 35 del Cédigo
Municipal; el Concejo Municipal al resolver en unanimidad de votos ACUERDA: 1) Aprobar el
Contrato Administrativo de Servicios Profesionales de Odontologia, para el servicio del Municipio
de San Bartolomé Milpas Altas, Sacatepéquez, bajo el Renglén asignado en el actual Presupuesto
Municipal, el cual se detalla de la manera siguiente:

No.
= Renglén Nombre del Contratista Servicios Monto Fech? d.e’
Contrato Suscripcién

PATRICIA ACELY MALDONADO

02-2024 182 VALLE DE VELASQUEZ

ODONTOLOGA Q. 56,000.00 | 02/05/2024

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los intereses de
la Municipalidad. Il) Que se proceda al registro del Contrato antes indicado en el Portal Web de la
Contraloria General de Cuentas para efecto de conirol y fiscalizacién correspondiente. lll) El presente
acverdo surte sus efectos inmediatos que se transcriba a donde corresponde; Certifiquese y
Notifiquese. = OCTAVO: ...... (fs.-) Aparecen las firmas llegibles de los mie /s.\del Concejo
Municipal, Certifico: Alberto Vielman Jerez Secretario. -

esté confenida dos hojas de papel bond membretado, impresas Unicagignte en su anverso; en el
pio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez/a los seis digs del mes de
o del afio dc1

Y, po;a'recg’!i‘tirla a donde corresponde se extiende, firma y sella la pregente certificaqion, la cual

il veinticuatro. -

I/
: 'C'Ml Y TARIO MUN{'}C”"QEM Vo.Bo. PEM. Rubén Ernesto xpu ¢ Velosquez
- 1 ¢ San Bar

c eatepeaquez Algalde Mu mupul

4a. Calle 2-02 zona 1 San Bartolome MilpasAltas, Sacatepecuez : Tel:(502) 7957-6'600
alcaldiamunicipalsbma@yahoo.com ° alcaldia@munisanbartob@-mme.,gob\gt“ www.munisanbartolome.gobh.gt
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" CONTRATD ANMNISTRATIVD DF SERVICITS PROFESIONALES NOMERD CERD 00S BUION 00
e M e, MIL VEINTICUATRD (07-2024) RENGLAN 182. CUENTADANCIA Z072-300-307-22-001, En San

Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia dos de mayo del afio dos

veinticuatro, NOSOTROS: Por una parte ef sefior PEM Rubén Ernesto Axpuac Veldsquez sesenta (70) afios de
edad, casado, Guatemalteco, de este domicilio, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacidn
~DPI- con Cadigo Unico de Identificacian -CUl- numero mil seiscientos dieciocho espacio setenta y cinca mil
ochocientos sesenta y seis espacio cero trescientos siete (1618 75866 0307), extendido por el Registra Nacional de
las Personas -RENAP- de la Repiblica de Guatemala, Centroamérica quien actia en mi calidad de ALGALDE
w%t~ MUNICIPAL, representante y personero legal de a Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del Departamento de
Sacatepéquez, acreditdndalo mediante acuerdo de nombramienta nimera 007-2023 de la Junta Electoral Departamental
3 de Sacatepéquez. de fecha veinte de julio del afio dos mil veintitrés, y copia certificada del acta de toma de posesion
nimero cero ocho guidn dos mil veinticuatro, de fecha quince de enero del afio dos mil veinticuatro, sefialo como lugar
para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en |a cuarta calle dos guion cero dos zona uno del Municipio de San

Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez por la otra parte; Patricia Acely Maldonado Valle de

Velasquez, de profesion Cirujana Dentista, con nimern de colegiado activo dos mil ciento noventa y tres
(2133) de cincuenta y nueve (a9) afios de edad, estado civil casada, nacionalidad guatemalteca, con domicilio
en el departamento de Sacatepéquez, originaria y vecina de Guatemala, Guatemala, identificada con Documento
Personal de Identificacian namero de CUI 2623 38017 D101, con residencia en la 20 avenida 0-82 apartamento
“C" seccian Chicharin, Villa Zoily Zona 3, de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, lugar
que sefiald para recibir notificaciones, y con nimero de identificacion tributaria NIT 8387478. Ambos
otorgantes manifestamos encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles y que la calidad con
que actia el primero es suficiente conforme a la ley para la celebracion del presente contrato, que la
documentacitn relacionada se tuvo a la vista y en |o sucesivo los otorgantes en su orden nos denominaremos
“La Municipalidad” y “La Contratista”, respectivamente, consentimos en celebrar el presente contrato de
SERVICIOS PROFESIONALES. contenido en las siguientes clausulas: PRIMERA: BASE LEGAL. El presente

contrato se suscribe segan Acta numero treinta y seis guion dos mil veinticuatro (36-2024) de sesidn publica

ordinaria celebrada por el honorable Concejo Municipal de fecha nueve de abril del afio dos mil veinticuatro
(03/04/2024), inserto en el punto CUARTD: ACUERDA 1) aprobar contratar los servicios médicos de

odontologia; Il) Conceder el local disponible en planta alta del mercado municipal sin costo en apoyo al

funcionamiento de la clinica dental en atencion a comunidad con costos accesibles; Il) Que se curse a la
Direccian Municipal de Recursos Humanas, a efecto se proceda con la suscripcidn del contrato respective; con
el compromiso de brindar atencidn a los vecinos de manera atenta, cordial y de buena calidad; V) Que se
notifique a la Direccion Financiera Municipal para efectos de transferencia presupuestaria de honorarios
profesionales de Odontologia. y con fundamento en lo que para el efecto preceptiian los articulos cuarenta y

siete (47) y cuarenta y ocho (48) del Decreto nimera cincuenta y siete quicn noventa y dos (57-32) del

7957-6600
alcaldiamunicipalsbma@yahoo.com ¢ alcaldia@munisanbartolome.gob.gt « www.munisanbartolome.gob.gt
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Congreso de la Repablica. que contiene la Ley de Contrataciones del Estado: v el Reglamento de

GREKTEPEOIET la referida ley; el Decreto del Congreso de la Republica nimero doce guidn dos mil dos
(12-2002), que contiene el codign municipal. SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO. “La Contratista” se
compromete & prestar servicios profesionales como DDONTOLOGA, en atencién a la poblacidn en general.
Uebiendo aportar equipo médico dental e instrumental incluyendo, el material e insumos de |z clinica dental,
prestando sus servicios profesionales a la poblacidn los dias lunes, miércoles, viernes y dia sabado en horarios
de 7:30 horas a 12:30 La Contratista deberd prestar sus servicios de conformidad con los términos y
condiciones que se le requieran. Los anteriores servicios serén prestados en el local numero 3-4 planta alta

-« del mercado municipal nuevo. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “La Municipalidad” conviene

en pagar a "La Contratista” por los servicios que preste, la cantidad de CINCUENTA Y SEIS MIL QUETZALES

4 '.;-:EXA[:TI]S (0. 56,000.00) cantidad que incluye el monto del contrato v el impuesto al valor agregado VA,

S \ dichos fondos provienen de los recursos de la Municipalidad asignados para tal fin en el rengldn
presupuestario 182, la suma se haréd efectiva en OCHO (08) PAGOS de SIETE MIL OUETZALES EXACTOS
(8.7,000.00) correspondientes a partir del uno (01) mayo del afio dos mil veinticuatro al treintay uno (31)
de diciembre del afin dos mil veinticuatro, cada uno en periodos no menares de treinta (30) dias cada pago se
hard por medio de cheque. contra entrega de facturas electrdnicas que presente “la Contratista”
acompaiiadas del informe mensual de las actividades que realice por la prestacidn de los servicios a
satisfaccion de “La Municipalidad” asi mismo el dltimo pago se realizara al presentar el Informe Final. &l
presentar su Factura Electrdnica en Linea -FEL-. CUARTA: PLAZD DEL CONTRATD. El plazo del presente
contrato estard vigente durante el periodo correspondiente del dia uno (0I) de mayo del afio dos mil
veinticuatro (2024), al dia treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024). BUINTA: FIANZA
DE CUMPLIMIENTD. “La Contratista” se obliga a presentar a favor de “La Municipalidad” previo a la aprobacidn
de este contrato, una fianza de cumplimiento equivalente al diez por ciento (10%). de su valor, que garantizara
el fiel cumplimiento de sus obligaciones, y que se hara efectiva por parte de “La Municipalidad”, si se

incumpliere cualquiera de las cléusulas del presente contratn, para cuyo efecto “La Municipalidad” dara

audiencia por un termino de diez (10) dias a la Institucidn Afianzadora para que exprese lo que considere legal
y pertinente. Una vez cumplido |o anteriormente relacionado o vencida la audiencia sin que se presente ninguna
oposicidn, sin més tramite se ordenard el requerimiento respectivo y la Institucitn Afianzadora haré el pago
dentro del término de treinta (30) dias. contados a partir de la fecha del requerimiento, circunstancia que se
hara constar en la pdliza respectiva. La fianza debe mantenerse en vigor, hasta que “La Municipalided” extienda
constancia a favor de “la Contratista”. que acredite haber recibido a satisfaccion los servicios prestados.
SEXTA: PROHIBICIONES. “La Contratista” tiene prohibido ceder o enajenar en cualquier forma los derechos
provenientes del presente contrato, asf como proporcionar informacidn a terceros sobre los asuntos QuE son

de su canocimiento, como consecuencia de los servicios que presta SEPTIMA: DECLARACION JURADA. “La

=
G E—o—— e e s eSS
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Contratista” declara hajo juramento que no se encuentra comprendido en las prohibiciones

SACATEPEQUEZ contenidas en el articulo ochenta (80) de la ley de contrataciones del Estado. OCTAVA:
INFORMES. “La contratista” presentara |os informes de forma mensual y los que |e fueren requeridos por "La
Municipalidad” y un informe final. El propietario de estos informes y todo documento que se presente en su
caso es “La Municipalidad” si lo considera canveniente para el mejor desempeiio de |a actividad contratada.
NOVENA: TERMINACION DEL CONTRATO. “La Municipalidad” sin responsabilidad de su parte podra dar por
terminado unilateralmente el presente contrato sin necesidad de declaracian judicial alguna, por las causales
siguientes: a) En caso de evidente negligencia de "la Contratista”, en la presentacion de los servicios
contratados; b) Si se le embargare a “la Contratista” sumas que debieran pagarse por los servicios
prestados siempre que le impida cumplir con sus obligaciones; c) Por vencimiento del plazo; d) Por
incumplimiento de las obligaciones contractuales; e) Por convenir a los intereses de La Municipalidad; v f) Por
la ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor. Cuando “El Contratista” incurre en cualquiera de las causas

% previstas en los incisos a), b) y d) "La Municipalidad” en caso lo considere necesario, dictard providencia

" sefialanda el térming de diez dias para que “La Contratista” acompafianda las pruebas necesarias, exprese o
que estime conveniente en defensa de sus intereses. Vencido el término antes indicado, “La Municipalidad”
solvera de acuerdo con las pruebas presentadas, dando por terminado el contrato, o en su caso, cuando asi
proceda dando por desvanecido el cargo formulado. Si “La Municipalidad”, injustificadamente retrasara los
pagos a que se refiere |a clausula tercera de este contrato, transcurrido treinta dias hébiles después de haber
concluido los tramites de autorizacian del pago de servicios “La Contratista” podré dar por terminado el
contrato sin responsabilidad de su parte. “la Contratista” por otras causas podré dar por terminado el
contrato dando aviso a “La Municipalidad” con anticipacion minima de treinta (30) dias v tendra derecho al
pago correspondiente a este perfodo, siempre que sus servicios hayan sido prestados a entera satisfaccidn de

“La Municipalidad". En caso fartuito o fuerza mayor que impidiere a cualquiera de las partes cumplir con sus

obligaciones contractuales, se conviene en dar aviso por escrito de tal imposibilidad tan pronto coma se tenga

noticia de la causa, ninguna de las partes incurrira en responsabilidad por incumplimiento, Asimismo, se podré

declarar la terminacion del presente contrato por rescision acordada entre ambas partes. DECIMA:

APROBACION. El presente contrato debe ser aprobado de confarmidad con lo dispuesta por los articulos nueve
(4) numeral seis (B) y cuarenta y ocho (48) de la ley de Contrataciones del Estado y el articulo veintiséis (26)

del Reglamento de la referida [ey. DECIMA_PRIMERA: IMPUESTO Y RETENCIONES. (ueda entendido que cada

pago de honorarios que se haga a “la Contratista” esté efecto a cualquier pago de indole tributaria o de

cualguier otra naturaleza que se establezca en las leves de la Repablica de Guatemala. DECIMA SEGLINDA:

SANCIONES. En caso que “La Contratista” no cumpla con prestar los servicios contratados dentro del plazo
estipulado, seré sancionado por “la Municipalidad” conforme el siguiente procedimiento: a) Amonestacin

verbal; b) Amanestacidn escrita; y, c) Terminacin del contrata sin responsabilidad alguna de la Municipalidad.

e e et tem P T

4ta. Calle 2-02 zona 1 San Bartelomé MilpaseAltas, Sacatepequezisilielefonos: (502)7957-6600
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DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES GENERALES. Forman parte del presente contrato y quedan

2 >
OLoyme e ] ; — _—
sacaTepequez  incorporados a €l a) El Expediente que sirvia de base para la formalizacion del presente

instrumento; b) Toda la documentacion que se produzca hasta la terminacion del contrato; c) El presente
contrato no crea relacidn laboral entre las partes, por lo que La Contratista” no tiene derecho a ninguna de las
prestaciones de carécter laboral que la ley otorga a los servidores piblicos, en consecuencia no estd
amparado por ninguna de |as estipulaciones contenidas en el Cadigo de Trabajo; y, d) “La Contratista” autoriza
a “La Municipalidad” a que se |e efectiien descuentas en los honorarios que perciba con base en el presente
contrato, por ocasionar deterioro o destruccidn de bienes que le asigna “la Municipalidad”, para el
desempefio de sus actividades, “La Municipalidad” resolvera y autarizara dichos descuentos en cada casa.
DECIMA CUARTA: EVALUACION. Los servicios contratados serdn evaluados por el Alcalde Municipal o por el
funcionario que designe “La Municipalidad”, debiendo recibir a entera satisfaccidn los servicios presentados.
Una vez recibidos los servicios prestados a entera satisfaccién. Se ordenarda la cancelacion de la fianza de
cumplimiento. DECIMA_QUINTA: CONTROVERSIAS. Toda controversia relativa al cumplimiento interpretacidn,
aplicacidn y efectos de este contrato, se dirimirén de conformidad con la ley de la materia. DECIMA SEXTA:
CLAUSULA ESPECIAL RELATIVA AL COHECHO: Yo “EL PROFESIONAL", manifiesto que conozca las penas relativas
al delito de cohecho asf como las disposiciones contenidas en el capitulo Il del Titulo XII| del Decreto 17-73 del
Congreso de la Repablica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas juridicas que facultan a la
Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las sanciones administrativas que pudieren
correspanderme, incluyendo la inhabilitacion que corresponda.  DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION DEL

CONTRATO. En los términos y condiciones anteriormente descritas “La Municipalidad” y “La Contratista” leemas

lo anteriormente escrito y-enterados de su contenido. objeto y demés efectos lecales. lo aceptamos.

ratificamos y firmamp$ en cuatro hojas de papel con membrete de la Municipalidad del municipio de San

Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez impreso dnicamente en su anverso.

A=

§ et G S

PEM. Rubén Ernesto Axpuac Veldsquez Patricia Acely Maldanado Valle de Vel4squez,
Alcalde Myni C.LI. 2623 38017 0101

Colegiado Numern 2193
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CERTIFICACION DE AUTENTICIDAD
No. CAUBS-55893-2024

Por este medio Aseguradora Rural, S.A. hace constar que la péliza de seguro de caucién No. 10-908-
1025500 ha sido emitida en cumplimiento de la Ley que rige la emision de fianzas (Sequros de
Caucion) y que el firmante de la pdliza posee las facultades y competencias respectivas, los datos
consignados en la poliza son los siguientes:

Nombre Fiado: PATRICIA ACELY MALDONADO VALLE

Beneficiario: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Monto asegurado: Q.5,600.00

Contrato numero: 02-2024

Para los usos legales que al interesado convengan, se extiende la presente a los 03 dias del mes de
Mayo de 2024.

,,,/’ /.c ,{“\'] LL u/\
/

/
7/

Evelyn Murioz
Jefe Suscripcion y Emision
Seguros de Caucion
Aseguradora Rural, S.A.

11 calle 7-66, zona 9 Centro Corporativo Heidelberg email:servicio.cliente@aseguradorarural.(f(;m.gt
Teléfono de informacion y emergencia: 2338-9999
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BANRURAL RURAL
El amigo que te ayuda a crecer RU R A
Te ayuda a crecer sequro y tranquilo

ASEGURADORA RURAL, S.A.

Autorizada para operar Seguros en la Replblica de Guatemala, conforme Acuerdo Gubernativo N0.700-99, emitido a
través del Ministerio de Economia el dia 10 de septiembre de 1999.

Por Q.5,600.00

DATOS DEL FIADO
Nombre: PATRICIA ACELY MALDONADO VALLE
Direccion: 20 AVENIDA 0-82 APARTAMENTO C, SECCION CHICHORIN, ZONA 03, SAN BARTOLOME MILPAS
ALTAS, SACATEPEQUEZ
CLASE C-2 SEGURO DE CAUCION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

No. 10-908-1025500

ASEGURADORA RURAL, S.A. en uso de la autorizacién que le fue otorgada por EL MINISTERIO DE ECONOMIA, se
constituye fiadora solidaria hasta por la suma de CINCO MIL SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.5,600.00).

ANTE: MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Para Garantizar: A nombre de PATRICIA ACELY MALDONADO VALLE, el cumplimiento de las obligaciones que le
impone contrato administrativo de servicios profesionales No. 02-2024 celebrado en san Bartolomé milpas altas, el dia
02 de Mayo del 2024, por medio del cual se compromete a prestar SERVICIOS PROFESIONALES a partir del 01 de Mayo
del 2024 al 31 de Diciembre del 2024 de conformidad con todas y cada una de las especificaciones contenidas en el
referido instrumento legal. El valor total del citado contrato administrativo de servicios profesionales es de CINCUENTA
Y SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.56,000.00) INCLUYE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA; este seguro de
caucion se otorga por el equivalente al diez por ciento (10%) de su valor total, o sea hasta por la suma de CINCO MIL
SEISCIENTOS QUETZALES EXACTOS (Q.5,600.00) y estara vigente por el periodo comprendido del 01 de Mayo del 2024
hasta que MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ, extienda la
constancia de recepcion o al 31 de Diciembre del 2024, lo que ocurra primero. Aseguradora Rural, S.A. no pagara el
incumplimiento de la obligacién garantizada por medio de este seguro de caucién, cuando el mismo se deba a
consecuencia de caso fortuito y fuerza mayor entendiéndose estos términos como todo acontecimiento o suceso que no
se puede prever o que previsto no se puede resistir.

La presente pdliza se expide con sujecion a las condiciones que se expresan en las Condiciones Generales adheridas a
esta pdliza.

ASEGURADORA RURAL, S. A., conforme al articulo 1027 del Cédigo de Comercio de Guatemala, no gozard del
beneficio de excusion a que se refiere el Cédigo Civil de la Republica de Guatemala, y para la interpretacién vy
cumplimiento de la garantia que esta pdliza representa, se somete expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales de
Guatemala.

ESTE CONTRATO INCLUYE UN ACUERDO DE ARBITRAIJE

En fe de lo cual, extiende, sella y firma la presente pdliza en la Ciudad de Guatemala, a los 03 dias del mes de Mayo de
2024
ASEGURADORA RURAL, S. A.

Revisado Representante Legal
COD. 812799
Este texto es responsabilidad de la Aseguradora y fue registrado por la
Superintendencia de Bancos segtin Resolucién No. 299-2011 del 02 de junio de 2011.
Escanea el codigo para descargar las Condiciones Generales de la poliza
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