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MUNICIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
- A DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

N¢ 002000

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 359-2023.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; VEINTIUNO DE NOVIEMBRE DOS MIL VEINTITRES. -

El Infrascrito Alcalde Municipal, de San Bartolomé Milpas Altas, Departamento de Sacatepéquez.
CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 463-RRHH-2023 RENGLON 022 de fecha 20 de
noviembre del afio 2023, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad,
a través del cual solicita la aprobacién de un (1) Conirato suscrito bajo renglén 022 para la
prestaciéon de servicios de personal femporal, del actual presupuesto municipal; para el efecto
se procedio con el andlisis de las cldusulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas
partes y teniendo en cuenta que se encueniran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que de
conformidad con lo establecido en el articulo 48 del Decreto 57-92 del Congreso de la Republica
de Guatemala, establece que el contrato serd aprobado por la misma autoridad que determina
el articulo 9 numeral 6 inciso a) de la presente ley segun el caso, y arficule 42 del Reglamento
de la Ley Acuerdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernativo 172-2017, que
establece: La suscripcion de contrato deberd hacerla el funcionario de grado jerdrquico inferior al
de la autoridad que lo aprobard; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del
Estado; Por Tanto, esta Alcaldia Municipal ACUERDA: [) Aprobar un (1) Contrato, suscrito bajo
renglén 022 para la prestacién de servicio de personal femporal, del actual Presupuesto
Municipal; el cual se detalla de la manera siguiente:

No. . Feeha de
No: | Coiitiats Rengion Nombre del trabajador Cargo Monto Suscripcion
AUXILIAR DE
ORLANDO AJUCHAN MANTENIMIENTO
01 | 148-2023 022 AXPUACA DE PLANTAS DE Q. 4,547.67 | 20/11/2023
TRATAMIENTO

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones coniracivales en bien de los intereses
de la Municipalidad. - ) Que se proceda al registro del contrato antes indicado en el PORTAL
web de la Contraloria General de Cuentas para efecto de control y fiscalizacion correspondiente.-

Licda. Irma Leticia Asturias Lop&z,
Jefe Administrative Departamental "G'ua:ema\a.s‘f‘p

Contraloria General De Cuentas
Delegacion Sacatepéquez
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Municipalidad de San Bartolomé, Milpas Altas,
. Departamento de Sacatepéquez
. Direccién de Recursos Humanos _
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“ameen No 001140

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CIENTO CUARENTA Y DCHO GUIDN DDS MIL VEINTITRES (148-2023) RENGLON 022
CUENTADANCIA 2022-300-307-22-001. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepéquez, el dia lunes
veinte de noviembre del afio dos mil veintitrés en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
NOSOTROS: Por una parte, Licenciado. Oscar Gabriel Vides Rosales, de sesenta (60) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteca,
Psicdlogo Industrial / Organizacional, con domicilio en el departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal
de Identificacian CUI 194! 91281 0301 extendido por el RENAP de la Repiblica de Guatemala, quien actia en calidad de Director de
Recursos Humanos, de la Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez, delegado para la
suscripcion de Contratos de personal municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que
o acredita sequn acta del Concejo Municipal ndmero sesenta y siete guion dos mil veintiuno (67-2021) de fecha uno de septiembre del
afio dos mil veintiuno, sefialo como lugar para recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos guion cero dos zona
uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez y por otra parte el sefior: Orlando Ajuchén Axpuaca,
de cuarenta y seis (46) afios de edad, Tercero Basico, de estado civil casado, nacionalidad guatemalteca, originario y vecing del municipio
de San Bartolome Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, quien se identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 2405
87847 0307 extendido por el RENAP de |a Repiblica de Guatemala, con residencia en 42 Avenida I-63 zona 04, del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez, Nimero de |dentificacion Tributaria 82252785 y quienes en lo sucesivo nos
denominaremos “La Municipalidad y El Trabajador” respectivamente, celebramos CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJOD, contenido en las
siguientes cléusulas: PRIMERA: | a relacin de trabajo inicia el dia veinte de noviembre del afio dos mil veintitrés. SEGUNDA: El trabajador
prestard los servicios como Auxiliar de Mantenimiento de Plantas de Tratamiento, teniendo dentro de sus funciones: a)
Mantenimiento, limpieza y cuidado de las instalaciones. b) Velar por el mantenimiento de las plantas de tratamiento y sus cuidados en
general. c) Mantener libre de grasa y desechos los filtros percolador, sedimentador, pozo de excedencia, asi como el canal de rejas y la
tuberfa de filtros. d) Cuidar del buen uso de las instalaciones. &) Realizar los reportes del turno correspondiente. f) Realizar los
conocimientos en el libro de registro cuando sea necesario. g) Cuidar |os dtiles, insumos y equipo de radiocomunicacidn que le entregan
para sus labores. h) Reportar inmediatamente cualquier desperfecta o inconveniente que se tiene con el funcionamiento de las plantas,
i) Todas las funciones inherentes al cargo que le sean asignadas por su jefe inmediato. Dicho trabajador en ningin momento podré
excederse en sus funciones, ni podrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo, siempre debera actuar
de conformidad con la ley y cualquier decision personal al margen de la ley que él tome en horario de trabajo, serd bajo su
respansabilidad en materia civil, administrativa y penal, sequn sea el caso. Estard bajo las Grdenes inmediatas de la Encargado (a) de la
Unidad de Gestion Ambiental Municipal. TERCERA: Los servicios serén prestados en las plantas de tratamiento del municipio de San
Bartolomé Milpas Altas, departamento de Sacatepéquez. CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir del dia veinte de
noviembre del afio dos mil veintitrés al dia treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintitrés, entendiéndose que el plazo del contrato
es por un mes y once dias, bajo el rengldn 027 del presupuesto municipal vigente, a cuyo vencimiento la terminacidn del contrato sera
sin responsabilidad para las partes de conformidad con el articulo 86 del Cddigo de Trabajo vigente; dicho contrato se podrd rescindir
en farma unilateral en cualquier momento cuando el trabajador incurra en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia
respecto a este tipo de contratacian. QUINTA; La jornada de trabajo serd de lunes a viernes de siete a dieciséis horas (07:00 a 16:00),
con una (1) hora para ingerir sus alimentos (almuerzo). y los sabados de siete a once horas (7:00 a 11:00). SEXTA: El salario serd de
TRES MIL SETENTA Y SIETE QUETZALES CON CINCUENTA Y SEIS CENTAVOS (0. 8,077.56), afectos a descuentos de ley, méas DOSCIENTOS
CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Bonificacion incentivo. siendo cancelado a través de la DAFIM. SEPTIMA: Manifestamos
que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamos el presente contrato el que leido mtegramente y
bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, ratificamos, aceptamos y firmamos en una hoja del libro de Actas
Varias para Renglon 022, autorizada por la Contralorfa General de Cuentas, impresa en su anverso y no asi en el revers.

& J UQ%/@;H Axpuaca

Lic. Dscar. abriel Vides Rusales 557 4
Director de Recursos Humanos ~ S DPI CUI 2405 87847 0307
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