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MUNICIPALIDAD MUNICIPALIDAD DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
SECRETARIA MUNICIPAL

LIBRO DE ACTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES
DE ALCALDIA MUNICIPAL

N¢ 001509

SACATEPEQUEZ

ACUERDO DE ALCALDIA MUNICIPAL NUMERO 258-2022.-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BARTOLOME MILPAS ALTAS, DEPARTAMENTO DE
SACATEPEQUEZ; CINCO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS. -

Esta Alcaldia Municipal CONSIDERANDO: Que se tiene a la vista Oficio 331-RRHH-2022 RENGLON 022
de fecha 04 de octubre del afio 2022, presentado por el Director de Recursos Humanos de ésta municipalidad, a
través del cual solicita la aprobacion de un (1) Contrato suscrito bajo remglén 022 para la prestacién de
servicios de personal temporal, del actual presupuesto municipal; para el efecto se procedi6 con el andlisis
de las clausulas contractuales y compromisos adquiridos por ambas pattes y teniendo en cuenta que se
encuentran conforme a la ley. CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del
Decreto 57-92 del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, establece que el contrato sera aprobado por la
misma autoridad que determina el articulo 9 numeral 6 inciso a) de la presente ley segin el caso, y articulo 42
del Reglamento de la Ley Acuerdo Gubernativo 122-2016, reformado por Acuerdo Gubernativo 172-2017, que
establece: La suscripcion de contrato debera hacerla el funcionario de grado jerarquico inferior al de la autoridad
que lo aprobara; y articulo 75 del Decreto 57-92 Ley de Contrataciones del Estado; Por Tanto; esta Alcaldia
Municipal ACUERDA: I) Aprobar un (1) Contrato, suscrite bajo renglén 022 para Ia prestacién de
servicio de personal temporal, del actual Presupuesto Municipal; el cual se detalla de Ia manera siguiente:

No. No. Contrato | Renglon Nombre del trabajador Cargo Monto Feeh.a de
Suscripeidn
Agente de la Policia
01 143-2022 022 Brayan Alejandro Ramirez Pérez Municipal de Transito Q. 9.627.72 04/10/2022
(PMT)

Con especial observancia y cumplimiento de las obligaciones contractuales en bien de los intereses de la
Municipalidad. - IT) Que se proceda al registro del contrato antes indicado en el PORTAL web de la Contraloria
General de Cuentas para efecto de control y fiscalizacién correspondiente. - IIT) El presente acuerdo de alcaldia
municipal, surte sus efectos inmediatos debiendo la Secretaria Municipal certificar a donde corresponde; V)
Certifiquese. -
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MUNICIPALIDAD

Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas,
Departamento de Sacatepéquez

LIBRO DE ACTAS VARIAS PARA RENGLON|022
Departamento de Recursos Humanos No 000911

CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAJD NUMERD CIENTD CUARENTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTIDAS (143-2022) RENGLON 022
CUENTADANCIA T3-3-7. En San Bartolomé Milpas Altas, municipio del departamento de Sacatepequez, el dia martes cuatro de octubre del
afin dos mil veintidas en las instalaciones que ocupa la Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas| NOSOTROS: Por una parte, Licenciado.

Oscar Gabriel Vides Rosales. de cincuenta y nueve (53) afios de edad, estado civil soltero, Guatemalteco, Psicdlogo Industrial /
Drganizacional. con domicilio en el departamento de Sacatepéguez, guien s identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 1341
01781 030! extendido por el RENAP de la Republica de Guatemala, quien actia en calidad de Dipector de Recursos Humanos, de [a
Municipalidad de San Bartolome Milpas Altas, del departamento de Sacatepéquez. delegado para 1 suscripcidn de Contratos de personal
municipal, servicios técnicos y Profesionales que requiera esta municipalidad, competencia que lo agredita segin acta del Concejo Municipal
nimern sesenta y siete guion dos mil veintiuno (B7-2021) de fecha uno de septiembre del afio dos mil veintiung, sefialo como lugar para
recibir notificaciones La Municipalidad ubicada en cuarta calle dos quion cera dos zona uno del municipio de San Bartolomé Milpas Altas,
departamenta de Sacatepéquez y por otra parte el joven: Brayan Algjandro Ramirez Pérez, de tFEEI‘I’[El y tres (383) afios de edad, de estado
civil soltero, nacionalidad guatemalteca, Bachiller en Computacian con Orientacion Comercial, originario y vecina del municipio de -
Buatemala, departamentn de Guatemala, quien se identifica con Documento Personal de Identificacian CUI 1535 84175 0101 extendido por el
RENAP de la Repiblica de Guatemala, con residencia enla 0 Avenida 8-B4 Zona 01, del municipio de Sgn Bartolome Milpas Altas, departamento
de Sacatepéquez, Namero de |dentificacion Tributaria 72080084, Quien en |o sucesiva nos denominaremos “La Municipalidad y El Trabajador”
respectivamente, celebramos CONTRATD INDIVIDUAL DE TRABAAD. contenido en las siguientes claysulas: PRIMERA: La relacidn de trabajo
inicia el dia tres de octubre del afio dos mil veintidds. SEGUNDA: El trabajador prestaré los servicigs como Agente de |a Policia Municipal
de Trénsita (PMT), teniendo asignadas las siquientes funciones: a) Supervisar y regular transito vehicular, b) Realizar operativos de control
(alcoholimetro, transporte pesado, etc.). c) Prestar apoyo a eventos socioculturales, recreativs y departivos, d) Prestar apoyo a la
infraestructura, sefializacidn y cambios de via, e) Velar por la prevencidn de accidentes y orientacian a los conductares en los cambios
gjecutados, f) Cuidado de utiles de equipo de trabajo e insumos que le sean asignados, g) y otras inherentes al cargo, ademés de las
contenidas en &l reglamenta interna de |a policia municipal de transito, de la Municipalidad de San Tartnlﬂmé Milpas Altas. Dicho trabajador
en ningdn momento podré excederse en sus funciones, ni pudrd actuar en contra de las normas contenidas en el Reglamento respectivo,
siempre deberd actuar de conformidad con fa ley y cualguier decision personal al margen de [a IE\I
bajo su responsabilidad en materia civil. administrativa y penal, seqin sea el caso. Estard bajo las ordenes inmediatas del Oficial de la Policia
Municipal de Transito (PMT). TERCERA: Los servicios serén prestados en el municipio de San Bartolomé Milpas Altas. departamento de
Sacatepequez. CUARTA: La duracidn del presente contrato es a partir del dia tres de octubre del gfio dos mil veintidds al dia treinta y uno
de diciembre del afin dos mil veintidds, entendiéndose que el plazo del contrato es por tres meses, bajo el rengldn 022 del presupuesto
municipal vigente, a cuya vencimiento la terminacin del contrato serd sin responsabilidad para [ps partes de conformidad con el Articulo
86 del Cadigo de Trabajo Vigente; dicho contrato se podrd rescindir en forma unilateral en cualquigr momento cuando el trabajador incurra

que &l tome en horario de trabajo, serd

en cualquiera de las faltas que determinan las leyes en la materia respecto a este tipo de contratagidn. QUINTA: La jornada de trabajo serd
de veinticuatra por veinticuatro esclarecienda un fin de semana laborand y otro descansando, haciendo constar que de requerirlo en caso
de emergencia deberd presentarse a la jefatura correspondiente, con horario de entrada y salida de ocho (8) de la mafiana. SEXTA: E
salario serd de DOS MIL NOVECIENTOS CINCLENTA Y NUEVE QUETZALES CON VEINTICUATRD CENTAVOS (0. 2.959.24), afectos a descuentas de -
ley, mas DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES EXACTOS (0. 250.00) de Ranificacicn incentivo, siendo panceladn a través de la DAFIM. SEPTIMA:
Manifestamos que con las calidades con que actuamos y en los términos relacionados aceptamaos el presente contrato el que leido
integramente y bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos |egales, ratificamos, acgptamos y firmamas en una hoja del libro
de Actas Varias para Renglin 022, autarizada por la Contraloria General de Cuentas, impresa en $u anverso y no asi en el reversn,

Brayan Alejandrn Ramirez Pérez
~ DPICUI 1595 84175 0IDI
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